
 

 
Ministério da Educação 

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro 

Instituto de Ciências Humanas e Sociais 

 
                                                                     

Ata da 97ª Reunião Ordinária do 
Consuni do ICHS, dia 06/05/2021. 

 
Às quatorze horas e nove minutos do dia seis de maio de dois mil e vinte um, no 1 

Ambiente Virtual "Conferência Web" da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa, 2 

reuniu-se o Conselho da Unidade do ICHS, sob a presidência da diretora, professora 3 

FLÁVIA BRAGA VIEIRA, e com a presença dos Senhores Conselheiros: AFFONSO 4 

HENRIQUE VIEIRA DA COSTA, ANNELISE CAETANO FRAGA FERNANDEZ, 5 

CAIO MARTINS BUGIATO, CECÍLIA MOREYRA DE FIGUEIREDO, DANILO 6 

BILATE DE CARVALHO, DÉBORA GARCIA GASPAR, FABIO RICARDO REIS DE 7 

MACEDO, FELIPE SANTOS MAGALHÃES, GERSON RODRIGUES DA SILVA, 8 

HAILTON PINHEIRO DE SOUZA JUNIOR, LUIZ FELIPE BRANDÃO OSÓRIO, 9 

MARIA ANGELICA DA GAMA CABRAL COUTINHO, NALAYNE MENDONÇA 10 

PINTO, PATRÍCIA SOUZA DE FARIA, RODRIGO PINTO DE BRITO, RODRIGO 11 

LIMA E SILVA, WALLACE LUCAS MAGALHÃES. Verificada a presença de quórum 12 

legal, a senhora presidente, professora FLÁVIA BRAGA VIEIRA, iniciou a reunião 13 

abrindo para “informes”. Na sequência, informou aos presentes que a direção do 14 

ICHS esteve em uma reunião com a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP) 15 

para tratar sobre vagas docentes do ICHS. Passou a palavra ao senhor conselheiro 16 

LUIZ FELIPE BRANDÃO OSÓRIO que fez o relato do encontro. O senhor 17 

conselheiro afirmou que a intenção do encontro era sensibilizá-los das duas vagas – 18 

uma para Literaturas Africanas, do curso de Letras, e uma para a disciplina de 19 

Escultura, do curso de Belas Artes – que nunca tiveram professores efetivos, 20 

solicitando-os que pelo menos duas vagas das recebidas pela UFRRJ viessem 21 

suprir essas duas lacunas. Isso não exclui as outras demandas dos departamentos. 22 

Disse que eles não garantiram as vagas, mas ficaram cientes e sensibilizados. Não 23 

há nada concreto, porém acredita ter havido avanço na negociação. Sobre os editais 24 

“congelados”, informaram que, nas conjunturas atuais, não há risco de perecimento 25 

dessas vagas. Acrescentou que ainda não há previsão por parte da Universidade de 26 
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realização desses concursos e que a PROGEP está esperando um posicionamento 27 

da Procuradoria Geral. Outrossim, acrescentou que esses departamentos com 28 

concursos abertos podem pleitear uma vaga de substituto que irá perdurar até a 29 

posse do eventual candidato aprovado. Por último, a PROGEP informou também 30 

que a validade de todos os concursos foi suspensa pelo Governo Federal e 31 

eventuais vencimentos serão reformulados. Dando prosseguimento, passou-se ao 32 

segundo ponto de pauta, que tratava sobre “Aprovação da Ata da 96ª Reunião 33 

Ordinária do Consuni do ICHS”, que, em votação, foi aprovada por unanimidade pela 34 

plenária. No terceiro ponto de pauta constava “Aprovação dos membros das 35 

seguintes comissões do ICHS: 1. Comunicação; 2. Promoção da Igualdade Racial”. 36 

A senhora presidente contextualizou os pontos e apresentou os seguintes nomes, 37 

propostos pelos departamentos e categorias do ICHS: 1. Comissão de 38 

Comunicação: Ana Lúcia Vaz, Andreza Pereira Firmino de Sá, Carly Barboza 39 

Machado e Cristiane Venâncio de Oliveira Martins. Em votação, essa composição foi 40 

aprovada por unanimidade. 2. Comissão de Igualdade Racial: será composta pelos 41 

servidores Felipe Santos Magalhães, Luena Nascimento Nunes Pereira, Wallace 42 

Lucas Magalhães e os discentes Jorge Wilton da Silva Santos Junior e Maria Clícia 43 

de Almeida. Em votação, foi aprovada por unanimidade. Ainda, a senhora presidente 44 

aclarou que, havendo mais interessados, a inclusão de outros membros nas 45 

respectivas comissões poderá ser feita. No quarto ponto constavam as seguintes 46 

Progressões Funcionais: Proc. 17.215/21 – docente Cecília Moreyra de Figueiredo, 47 

do DLC, de Professora Adjunta, Classe C, Nível 1 para Professora Adjunta, Classe 48 

C, Nível 2; Proc. 7.201/21 – docente Rodrigo Lima e Silva, do DCJ, de Professor 49 

Adjunto, Classe C, Nível 3 para Professor Adjunto, Classe C, Nível 4; Proc. 4.321/21 50 

– docente Robinson Guitarrari, do DFILOS, de Professor Adjunto, Classe C, Nível 2 51 

para Professor Adjunto, Classe C, Nível 3; Proc. 2.769/21 – docente Andrey Cordeiro 52 

Ferreira, do DDAS, de Professor Associado, Classe D, Nível 1 para Professor 53 

Associado, Classe D, Nível 2. Depois de apreciados, os pareceres foram postos em 54 

votação e aprovados por unanimidade. Em seguida, passou-se a apreciação do 55 

seguinte processos de Promoção Funcional: Proc. 15.000/21 – docente Walter 56 

Valdevino Oliveira Silva, do DFILOS, de Professor Adjunto, Classe C, Nível 4 para 57 

Professor Associado, Classe D, Nível 1. Em votação, foi aprovado por unanimidade. 58 

No ponto seguinte constavam Projetos de Pesquisa: Proc. 15.829/21 – Projeto de 59 

pesquisa intitulado "La confección del manuscrito. Estudio codicológico del códice 60 
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Vaticano 3738", coordenado pela docente Gláucia Cristiani Montoro, do DHist; Proc. 61 

15.833/21 – Projeto de pesquisa intitulado "Las etapas de un proyecto. Estudio 62 

codicológico comparativo entre el códice Vaticano A y el Telleriano Remensis", 63 

coordenado pela docente Gláucia Cristiani Montoro, do DHist. Em votação, foram 64 

aprovados por unanimidade. Após, passou-se a apreciação dos seguintes processos 65 

relacionados a “Disciplinas”: Proc. 26.109/21 - Criação da disciplina optativa “Teatro 66 

Grego Clássico”, do DLC; Proc. 26.105/21 - Criação da disciplina optativa “Estudos 67 

de teatro: do realismo à modernidade nos palcos”, do DLC; Proc. 24.833/21 - 68 

Criação da disciplina optativa “História do design brasileiro”, do DLC; Proc. 69 

24.272/21 - Criação da disciplina optativa “Análise e produção de podcasts”, do DLC; 70 

Proc. 24.273/21 - Criação da disciplina optativa “Estudos de Discursos, Memória 71 

Social e Linguagem”, do DLC; Proc. 24.277/21 - Criação da disciplina optativa 72 

“Grande Reportagem”, do DLC; Proc. 24.278/21 - Criação da disciplina optativa 73 

“Jornalismo e Moda”, do DLC; Proc. 24.279/21 - Criação da disciplina optativa 74 

“Jornalismo e Subjetividade”, do DLC; Proc. 24.280/21 - Criação da disciplina 75 

optativa “Jornalismo para as Redes Sociais”, do DLC; Proc. 24.281/21 - Criação da 76 

disciplina optativa “Leitura e prática textual para o jornalismo impresso”, do DLC; 77 

Proc. 24.282/21 - Criação da disciplina optativa “Mídia e cultura”, do DLC; Proc. 78 

24.283/21 - Criação da disciplina optativa “Narrativas de ficção seriada”, do DLC; 79 

Proc. 24.284/21 - Criação da disciplina optativa “Narrativas fotográficas de si”, do 80 

DLC; Proc. 24.285/21 - Criação da disciplina optativa “Observatórios de Mídia”, do 81 

DLC; Proc. 24.286/21 - Criação da disciplina optativa “Pesquisa e fotografia”, do 82 

DLC; Proc. 24.287/21 - Criação da disciplina optativa “Pesquisas qualitativas em 83 

comunicação”, do DLC; Proc. 24.288/21 - Criação da disciplina optativa “Reportagem 84 

multimídia: análise e produção”, do DLC; Proc. 24.289/21 - Criação da disciplina 85 

optativa “Técnicas avançadas de entrevista”, do DLC; Proc. 24.290/21 - Criação da 86 

disciplina optativa “Tipografia”, do DLC; Proc. 24.291/21 - Criação da disciplina 87 

optativa “Vídeo-ativismo”, do DLC. Colados em votação, todos os processos foram 88 

aprovados por unanimidade. Dando prosseguimento, o oitavo ponto de pauta, o qual 89 

trazia o “Proc. 28.053/21 – Solicitação de alteração de carga horária docente, de 20h 90 

para 40h (sem Dedicação Exclusiva), formulada pelo docente Emerson Affonso da 91 

Costa Moura, do DCJ.”, foi retirado de pauta, por solicitação dos conselheiros, para 92 

que o docente requerente preste maiores informações sobre o pleito. Em seguida, foi 93 

apreciado o “Mem. Elet. nº 33/2021 – DCJ, de 29/04/21 – Acordo de Cooperação a 94 
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ser celebrado entre a UFRRJ e a Comissão Interamericana de Direitos Humanos 95 

(CIDH), do DCJ. (Protocolo nº 28190/21)”. O senhor conselheiro HAILTON 96 

PINHEIRO DE SOUZA JUNIOR expôs o pleito. Após explanações, o processo foi 97 

colocado em votação e aprovado por unanimidade.  O décimo ponto versava sobre 98 

“Aprovação do Regimento Interno do Centro de Documentação da Rural (CEDOC), 99 

solicitado pelo DHist.” A senhora conselheira PATRÍCIA SOUZA DE FARIA elucidou 100 

o ponto. Após, foi colocado em votação e aprovado por unanimidade. Ainda, a 101 

senhora presidente pediu licença ao conselho para incluir dois pontos extrapauta, o 102 

que foi aceito pela plenária, a saber: Proc. 26.697/21 – Projeto Pedagógico do Curso 103 

de Graduação em Direito/ICHS–2021. O senhor conselheiro HAILTON PINHEIRO 104 

DE SOUZA JUNIOR relatou o projeto e dirimiu as dúvidas que surgiram. Nesse 105 

sentido, o senhor conselheiro DANILO BILATE DE CARVALHO questionou se as 106 

mudanças implicariam na demanda por docentes, o que foi esclarecido pelo 107 

conselheiro que, no momento, não irá afetar. Após, o processo foi posto em votação 108 

e aprovado por unanimidade. Em seguida, passou-se a apreciação do seguinte 109 

processo: Proc. nº 31.788/21 – Projeto de Extensão com parceria externa da 110 

AEDAS, denominado Programa de extensão ATEMAB (convênio a ser realizado 111 

com a Universidade Rural do Rio de Janeiro - UFRRJ), financiado por AEDAS, com 112 

coordenação da professora Flávia Braga Vieira. A senhora presidente relatou o 113 

projeto. Após apreciação, o processo foi aprovado por unanimidade. Por fim, o último 114 

ponto de pauta versava sobre “Assuntos Gerais”. O senhor conselheiro CAIO 115 

MARTINS BUGIATO, representando o DDAS, trouxe os seguintes questionamentos 116 

referente a um memorando enviado pela COTIC a todos os setores sobre a inclusão 117 

dos equipamentos informáticos no controlador de domínio da UFRRJ. Perguntou se 118 

a direção possui maiores informações sobre os termos elencados no referido 119 

memorando que, na leitura de muitos do departamento, entenderam que irão perder 120 

a autonomia de administrar os computadores, bem como que serão monitorados na 121 

rede da UFRRJ, pois tudo o que fizerem no computador alguém da COTIC poderá 122 

saber. Ainda, indagou sobre como será feita a manutenção nos equipamentos e o 123 

tempo que levará. A senhora presidente informou que os computadores que serão 124 

colocados no domínio da Rural serão apenas os patrimoniados. Logo, são 125 

equipamentos do patrimônio da Universidade. Nesse sentido, não seria uma 126 

invasão, visto que são equipamentos da instituição. O que a COTIC informa é que 127 

esse procedimento visa a proteção desses equipamentos, no sentido de que não 128 
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haja instalações de programas indevidos, por exemplo, de forma a evitar um 129 

possível ataque de vírus, hakers etc. Isso tudo faz parte da política de segurança de 130 

informação da UFRRJ. O equipamento, ao fazer parte do domínio da Rural, vai ter 131 

uma maior proteção pela própria rede da Universidade. Dessa forma, não seria para 132 

exposição, mas para proteção. Por outro lado, entende que a instituição terá sim 133 

mais acesso a esses equipamentos, porém são equipamentos da própria instituição. 134 

Equipamentos particulares não serão incluídos no domínio. Esse é o informe que 135 

temos. Ainda, disse que manutenção de todo equipamento patrimoniado é feita pela 136 

COTIC, via requisição a partir da chefia do departamento e que o tempo de 137 

resolução costuma ser lento sim, visto que o número de técnicos é pequeno para a 138 

demanda de toda Universidade, mas que tem sido atendido dentro do possível. No 139 

mais, não havendo nada mais a tratar, às quinze horas e vinte e sete minutos a 140 

senhora presidente agradeceu a presença de todos e deu por encerrada a reunião. 141 

Para constar, eu, JÉSSICA ALVES DE OLIVEIRA SILVA FRANÇA, secretária do 142 

Consuni do ICHS, lavrei a presente ata que depois de lida e aprovada é assinada 143 

por mim e pelos que acharem conforme. 144 
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 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 01/06/2021 15:01 )
AFFONSO HENRIQUE VIEIRA DA COSTA
COORDENADOR CURS/POS-GRADUACAO - TITULAR

CHEFE DE UNIDADE

PPGFIL (12.28.01.00.00.00.92)

Matrícula: 1879350

 (Assinado digitalmente em 01/06/2021 16:21 )
ALEXANDRE LINHARES GUEDES

CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

CHEFE DE UNIDADE

DeptAR (12.28.01.00.00.00.81)

Matrícula: 1446709

 (Assinado digitalmente em 02/06/2021 07:53 )
ANNELISE CAETANO FRAGA FERNANDEZ

CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

CHEFE DE UNIDADE

DeptCS (12.28.01.00.00.00.83)

Matrícula: 1767739

 (Assinado digitalmente em 02/06/2021 15:11 )
CAIO MARTINS BUGIATO

CHEFE DE DEPARTAMENTO - SUBSTITUTO

VICE-CHEFE DE UNIDADE

DeptDAS (12.28.01.00.00.00.84)

Matrícula: 2278939

 (Assinado digitalmente em 01/06/2021 14:52 )
DANILO BILATE DE CARVALHO

CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

CHEFE DE UNIDADE

DeptFILO (12.28.01.00.00.00.85)

Matrícula: 1039378

 (Assinado digitalmente em 01/06/2021 15:10 )
DEBORA GARCIA GASPAR

COORDENADOR CURS/POS-GRADUACAO - TITULAR

CHEFE DE UNIDADE

CoordCGRI (12.28.01.00.00.00.77)

Matrícula: 2931279

 (Assinado digitalmente em 01/06/2021 17:31 )
FABIANE POPINIGIS

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DeptHRI (12.28.01.00.00.00.86)

Matrícula: 1579919

 (Assinado digitalmente em 01/06/2021 16:22 )
FABIO RICARDO REIS DE MACEDO

COORDENADOR CURS/POS-GRADUACAO - TITULAR

CHEFE DE UNIDADE

CoordCGBA (12.28.01.00.00.00.69)

Matrícula: 387051

 (Assinado digitalmente em 02/06/2021 16:23 )
FELIPE SANTOS MAGALHAES

COORDENADOR CURS/POS-GRADUACAO - TITULAR

CHEFE DE UNIDADE

CoordCGHist (12.28.01.00.00.00.74)

Matrícula: 1625588

 (Assinado digitalmente em 01/06/2021 19:47 )
FLAVIA BRAGA VIEIRA

DIRETOR DE INSTITUTO - TITULAR

CHEFE DE UNIDADE

ICHS (12.28.01.24)

Matrícula: 1331446

 (Assinado digitalmente em 02/06/2021 11:11 )
HAILTON PINHEIRO DE SOUZA JUNIOR
COORDENADOR CURS/POS-GRADUACAO - TITULAR

CHEFE DE UNIDADE

CoordCGDir (12.28.01.00.00.00.72)

Matrícula: 2091083

 (Assinado digitalmente em 01/06/2021 14:55 )
JESSICA ALVES DE OLIVEIRA SILVA FRANCA

ADMINISTRADOR DE EDIFICIOS

ICHS (12.28.01.24)

Matrícula: 1759796

 (Assinado digitalmente em 01/06/2021 15:01 )
LUCIANE DA COSTA MOAS

CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

 (Assinado digitalmente em 01/06/2021 15:03 )
LUIZ FELIPE BRANDAO OSORIO

DIRETOR DE INSTITUTO - SUBSTITUTO



CHEFE DE UNIDADE

DeptCJ (12.28.01.00.00.00.82)

Matrícula: 1774091

VICE-CHEFE DE UNIDADE

ICHS (12.28.01.24)

Matrícula: 1898171

 (Assinado digitalmente em 01/06/2021 16:43 )
MARLI HERMENEGILDA PEREIRA

COORDENADOR CURS/POS-GRADUACAO - TITULAR

CHEFE DE UNIDADE

PROFLET (12.28.01.00.00.00.78)

Matrícula: 1629233

 (Assinado digitalmente em 01/06/2021 14:57 )
MAURICIO HOELZ VEIGA JUNIOR

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DeptCS (12.28.01.00.00.00.83)

Matrícula: 3145201

 (Assinado digitalmente em 01/06/2021 14:54 )
RODRIGO PINTO DE BRITO

COORDENADOR CURS/POS-GRADUACAO - TITULAR

CHEFE DE UNIDADE

CoordCGFilo (12.28.01.00.00.00.73)

Matrícula: 1921501
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