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ATIVIDADES DO DAP EM 2018 
 
Entre Janeiro e maio de 2018, o professor Breno de Paula Andrade Cruz atuou como 
chefe do Departamento de Administração Pública. A partir do dia 04 de junho a 
professora Rosa Amelita de Sá Menezes da Mota assumiu a chefia, juntamente com a 
professora Biancca Scarpeline de Castro, como vice chefe.  
Em maio de 2018 passamos a contar com a funcionárias terceirizada, Tamires de 
Almeida da Silva, que atuou como secretária do DAP até 21 de dezembro deste ano. 
Tamires contribuiu com o bom andamento dos processos e atividades do DAP, porém, 
devido à finalização do contrato de sua empresa (Obra Priva) com a UFRRJ, ficamos sem 
auxiliar administrativo.  
Em adição, entre setembro e dezembro de 2018, contamos com a estagiária voluntária, 
Priscila Triani Lemos, que foi responsável por auxiliar na construção do site do 
departamento de administração pública. 
 
Ao longo de 2018 o DAP realizou as seguintes atividades: 
 41 processos passaram pelo departamento 
 Ocorreu a criação do site do departamento, com informações úteis aos 
professores  
 Criação do e-mail do departamento 
 Contamos com 1 monitor da disciplina orçamento público que atuou de abril 
2018 até dezembro de 2018.  
 Ao longo do ano tivemos 11 reuniões, todas as atas estão no site do DAP. 
 Tivemos 6 progressões funcionais realizadas 
 Tivemos  1 concurso para professor efetivo realizado e 3 concursos para 
professor efetivo estão em andamento. 
 Realizamos 1 contratação de professor substituto 
 
Teremos uma série de desafios no ano de 2019. O primeiro desafio se refere à 
secretaria do departamento. Será necessário o estabelecimento de um novo 
funcionário para auxiliar nas atividades administrativas do DAP. Já estamos em contato 
com o Diretor do ICSA e com a Pró Reitora de assuntos administrativos e já solicitamos 
uma solução para essa questão, o que foi prometido até maio de 2019.  
O segundo desafio se refere à remuneração pelo cargo administrativo da chefia do DAP. 
Esse problema está ocorrendo com vários departamentos da UFRRJ, sendo que a 
reitoria já está mobilizada para resolvê-lo. 
Teremos ainda como desafio a mudança do quiosque acadêmico para o SIGAA. Essa 
atividade, inicialmente realizada pela chefia, no lançamento das disciplinas de 2019.1, 
afetará todos os professores do DAP que precisarão se acostumar e usar o novo 
sistema. 
Buscaremos ainda contratar um novo estagiário em caráter voluntário para atuar no 
DAP, com o objetivo de manter o site atualizado, auxiliar na comunicação com os 
professores e contribuir para a elaboração de eventos do departamento. 
No início de 2019, abriremos o edital para a contratação de um novo monitor para o 
DAP, dado que o monitor atual já está em faze de conclusão de curso. Além disso, na 
última reunião do DAP optamos por identificar as disciplinas que os alunos mais 
demandam apoio para selecionar o novo monitor.    
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Por fim, com a solicitação de afastamento do professor Marcos Ferreira para cursar o 
doutorado, teremos que realizar um novo concurso para professor substituto em 
2019.1. Esses concurso já está sendo planejado dado que o professor deve iniciar seu 
afastamento em março de 2019.  
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BEATRIZ QUIROZ VILLARDI 
SIAPE:1644808 
Titulação: Doutora em Administração  
Link do Lattes: http://lattes.cnpq.br/3613664703389917 
 
1. Ensino 
1.1.  Ensino de Graduação 

Disciplina Semestre (2018.1 ou 
2018.2) 

Nº de Alunos 

IH 660 - Gestão Estratégica De Pessoas Na 
Adm. Pública 

2018.1 27 

IS 503 - Comportamento Organizacional 2018.2 41 

 
 1.2. Pós-Graduação 

Disciplina Semestre 
(2018.1 ou 

2018.2) 

Program
a 

Nº de Alunos 

IH 1120 - Orientação E Elaboração De 
Dissertação I - T04 

2018.1 MPGE 2 (T2018) 

IH 1147 - Orientação E Elaboração De 
Dissertação Iii - T04 

2018.1 MPGE 2 (T2017) 

IH 1148 - Orientação E Elaboração De 
Dissertação Iv - T01 

2018.1 MPGE 2 (T2016) 

IH 1110 - Pesquisa Científica Em 
Administração 

2018.1 MPGE  

CS-1176/I - Orientação De Dissertação Ii 2018.1 PPGA 2 (T 2017 e T 2014) 

IH 1146 - Orientação E Elaboração De 
Dissertação Ii - T04 

2018.2 MPGE 2 (T 2018) 

IH 1148 - Orientação E Elaboração De 
Dissertação Iv - T01 

2018.2 MPGE 2 (T2017) 

IH 1163 - Seminários Ii - T01 2018.2 MPGE 28 (T2017IFRJ 15; T 
2017AC 13) 

IH 1162 – Seminários I – T01  2018.2 MPGE 15 (T2018) 

CS-1176/I - Orientação De Dissertação Ii 2018.1 PPGA 2 (T 2017 e T 2014) 

 
2. Pesquisa 
2.1) Artigos Publicados em Revistas Acadêmicas. 

Revista ISSN Qualis 
(ADM) 

Título Link do Artigo 

ADM.MADE ISSN 
2237-

B2 INGLAT, L. P. S.; VILLARDI, B. 
Q. . Refletindo sobre a 

Http://dx.doi.org/10.21714/22
37-51392018v22n2p062079 
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5139 fenomenografia na prática 
de pesquisa qualitativa em 
organizações: pesquisador 
reflexivo e reflexão pública. 
Revista ADM.MADE, v. 22, 
p. 62-79, 2018. 

 
2.2) Artigos Publicados em Congresso/ Simpósios / Eventos 

Evento ISSN Título Ordem de Autoria 

ENANPAD 
2018, Curitiba, 
PR 
XLII Encontro 
da Associação 
Nacional de 
Pós-graduação 
e Pesquisa em 
Administração  

2177-
2576 

Do Quebra-cabeça à 
Reflexão Pública: 
Concepções sobre 
Aprendizagem Individual e 
Coletiva no Trabalho. 

INGLAT, L. P. S.;  
VILLARDI, B. Q. 

VI Encontro de 
Ensino e 
Pesquisa em 
Administração 
e Contabilidade 
– enepq. Porto 
Alegre, RS 

ISSN  
2177-
2541 

Refletindo sobre a 
fenomenografia na prática 
de pesquisa nas 
organizações 

INGLAT, L. P. S.;  
VILLARDI, B. Q.  

XXI Seminários 
em 
Administração 
– semead, SP 
2018 

ISSN 2177-
3866 
 

Da aprendizagem individual 
à coletiva no trabalho: 
concepções da prática 
vivenciada  

INGLAT, L. P. S.;  
VILLARDI, B. Q. 

XXI Seminários 
em 
Administração - 
semead,SP 
2018 

ISSN 2177-
3866 
 

Qualidade de vida 
vivenciada no trabalho na 
perspectiva da ergonomia 
da atividade: concepções e 
práticas adotadas pelos 
trabalhadores de uma 
universidade federal  

VIVIANE ARNO DI PALMA 
BEATRIZ QUIROZ VILLARDI 

Xi Congresso 
Administração, 
Sociedade e 
Inovação CASI 
2018, RJ 

ISSN: 
2318-
6984  

118235 Resistências 
enfrentadas para a 
promoção de qualidade de 
vida no trabalho 

VIVIANE ARNO DI PALMA 
BEATRIZ QUIROZ VILLARDI 

Xi Congresso 
Administração, 
Sociedade e 
Inovação CASI 
2018, RJ 

 118092 Concepções 
decorrentes das práticas 
gerenciais e sua influência 
na saúde psicossocial dos 
trabalhadores em uma 

Carolina Souza Nogueira, Beatriz 
Quiroz Villardi  
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Instituição Federal de 
Ensino Superior: Do estar 
em adoecimento agudo ao 
estar saudável  

Xi Congresso 
Administração, 
Sociedade e 
Inovação CASI 
2018, RJ 

 117454 Aprendizagem nas 
organizações: uma análise 
fenomenográfica . 

Penellope Ramos Muylaert, 
Beatriz Quiroz Villardi  

Xi Congresso 
Administração, 
Sociedade e 
Inovação CASI 
2018, RJ 

 119137 Análise do 
desenvolvimento de 
carreira dos servidores 
Técnicos Administrativos 
em Educação da UFRRJ, sob 
a ótica da Gestão 
Estratégica de Pessoas por 
competências no Setor 
Público  

Renata Ornellas Felisberto de 
Lima Reis, Beatriz Quiroz Villardi  

 
 
3) Atuação em Grupo de Pesquisa 
Nome do Grupo: Estratégias de Inovação na Organização do Trabalho  
Link do Grupo no cnpq: Http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/0019681804403082 
Líder:  ( x  ) Sim    (   ) Não 
Líder do Grupo: Beatriz Villardi 
 
Nome do Grupo: Consumo e Sociologia do Marketing  
Link do Grupo no cnpq: Http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/6514028803838804  
Líder:  (   ) Sim    ( x  ) Não 
Líder do Grupo: Flavia Luzia Oliveira da Cunha Galindo 
 
 
 3.1. Projetos de Pesquisa em Andamento 

Título do Projeto Processo de Desenvolvimento da Competência Docente na 
Pós-Graduação em Administração em Universidades Brasileiras 
e Colombianas.1 

                                                 
1  Processo de Desenvolvimento da Competência Docente na Pós-Graduação em Administração 
em Universidades Brasileiras e Colombianas (Edital 060/2013-CAPES/Colciências) 
 Descrição: Projeto 001/2013 Programa Capes Colciencias Concessao Bolsa Estágio Pos 
Doutoral No. BEX 5279/14-3 O projeto objetiva analisar o desenvolvimento da competência docente na 
Pós-Graduação em Administração por meio de um estudo comparativo entre o Brasil e a Colômbia. 
Trata-se de um projeto bilateral entre a Universidade Federal da Paraíba (UFPB) e a Universidad Simón 
Bolivar, financiado com recursos da CAPES por meio do edital Colciências. Envolvendo missao de 
estudos e estágio pósdoutoral. Pretende-se contribuir com a formação de recursos humanos no Brasil e na 
Colômbia na Educação em Administração e subsidiar melhorias na qualidade do ensino na pós-
graduação, com ênfase no desenvolvimento da competência docente. Como resultados esperados da 
parceria, espera-se a produção intelectual de artigos e livros sobre a temática como um meio de difusão 
do conhecimento decorrentes dos estudos realizados...  
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Coordenador(a) Anielson Barbosa da Silva (UFPB) 

Início 2013 

Fim Em andamento 

Docentes Envolvidos(as) Integrantes: Beatriz Quiroz Villardi - Integrante / Anielson 
Barbosa da Silva - Coordenador / Anete Alberton - Integrante / 
Claudia Gabriela Molina Peñaloza - Integrante.Financiador(es): 
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior 
- Bolsa. 

Discentes Envolvidos(as) Integrante / Lucimeiry Batista da Silva - Integrante / Thales 
Batista de Lima - Integrante / Ana Carolina Kruta de Araújo 
Bispo - Integrante / Francisco José da Costa - 

Número de Processo Edital 060/2013-CAPES/Colciências 

 

Título do Projeto Configurando competências gerenciais desenvolvidas por meio 
de aprendizagem coletiva a partir das práticas de gestores 
públicos em Instituições Federais de Educação Superior: 
Subsídios para realizar mudança organizacional requerida pela 
GESPUBLICA em IFES2 

Coordenador(a) Beatriz Quiroz Villardi 

Início 2012 

Fim Atual 

                                                 
2  Configurando competências gerenciais desenvolvidas por meio de aprendizagem coletiva a 
partir das práticas de gestores públicos em Instituições Federais de Educação Superior: Subsídios para 
realizar mudança organizacional requerida pela GESPUBLICA em IFES 
 Descrição: Nas Instituições Federais de Ensino Superior (IFES), os servidores públicos 
compõem sua estrutura organizacional burocrática para atender o interesse público e as mudanças que a 
sociedade demanda. A administração publica procura se aprimorar por meio do Programa Nacional de 
Gestão Pública, GESPUBLICA, instituído pelo Decreto nº 5378 de 23 de fevereiro de 2005 (BRASIL, 
2005). Para realizar mudanças organizacionais partindo das pessoas que as compõem, tecnologias de 
gestão de pessoas como a Política e Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal (PDDP) foram 
instituídas no Decreto nº 5707 de 23 de fevereiro de 2006 pautando-se no conceito de Gestão por 
Competências (GpC) que para sua efetiva implantação requer o desenvolvimento de competências 
gerenciais e da construção de uma cultura organizacional de aprendizagem coletiva no trabalho da 
organização. Esta tecnologia social de gestão apresenta, por sua vez, pré-requisitos e dimensões 
intraorganizacionais complexas relativas às estruturas de trabalho e as praticas de gestão das instituições 
públicas. Esta pesquisa se justifica pela necessidade dos gestores públicos em instituições federais de 
ensino superior aprender a gerenciar em meio a expansão da educação demandada pelo REUNI e a 
mudança organizacional requerida para atender esse crescimento na oferta de cursos e para implantar um 
sistema de gestão de pessoas por competências (GPC), também determinado por lei. Para atender a essas 
demandas por modernização da gestão pública, duas questões serão desvendadas: a) Como as 
competências gerenciais se desenvolvem por meio de aprendizagem coletiva no trabalho em organizações 
burocráticas híbridas como as IFES? e, b) Como os gestores aprendem a desenvolver sua competência 
gerencial na prática do seu trabalho quotidiano? Para melhor entender a realidade organizacional nesta 
IFES estabeleceu-se como objetivo final: configurar os processos de desenvolvimento de competência 
gerencial dos servidores públicos que ocupam cargo de.  
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa.  
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Docentes Envolvidos(as) Integrantes: Beatriz Quiroz Villardi - Coordenador /  

Discentes Envolvidos(as) SANTOS, Elines - Integrante / Michelle de Andrade Souza Diniz 
Salles - Integrante / LUCINEIDE PEREIRA DE ARAUJO FEITOSA - 
Integrante / RAYANE CRISTINE PINHO DE ANDRADE - Integrante 
/ ANA CRISTINA DE ALBUQUERQUE LIMA - Integrante / Maria 
de Fatima Fernandes Marques Machado Bardano - Integrante / 
LETÍCIA LOPES TAVARES DE LIMA BARBOSA - Integrante / 
Carolina Souza Nogueira - Integrante / Viviane Arno Di Palma - 
Integrante / RODRIGUES, Maristela Almeida Mercadeli - 
Integrante. 
Número de produções C, T & A: 7 / Número de orientações: 8 

Número de Processo  

 

Título do Projeto Sociologia do Marketing3 

Coordenador(a) Flavia Luzia de Oliveira Cunha Galindo - Coordenador 

Início 2015 

Fim Atual 

Docentes Envolvidos(as) Integrantes: Beatriz Quiroz Villardi - Integrante  

Discentes Envolvidos(as) Barbara Maria Meneses Gomes - Integrante / Fabiano Graça do 
Amaral - Integrante / Elisee Kazadi Kalonji - Integrante / Valeria 
silva melo - Integrante / Susana Ferreira de Almeida - 
Integrante. 

Número de Processo  

 
 
4. Extensão 

Título do Projeto Fortalecimento tecnológico do elo agroindustrial da cadeia do 
pescado na Região Sudeste do Brasil por meio da socialização 
de conhecimentos, tecnologias e práticas4 

                                                 
3 Sociologia do Marketing 
 Descrição: Descrição: Objetiva compreender as lógicas culturais e sociológicas que orientam as 
ações mercadológicas e que mediam as relações entre empresa, consumidores e demais atores sociais. 
Com uma abordagem interpretativista dos fenômenos, o eixo pretende discutir aspectos simbólicos e 
práticos que envolvem consumidores e organizações produtivas, podendo contemplar as redes sócio 
tecnológicas e as construções sociais de e no mercado. Nesse escopo, o eixo demonstra especial interesse 
pelas pesquisas sobre consumo (CCT); percepção de riscos no consumo no setor alimentar; significados 
do Marketing, Sustentabilidade e Meio ambiente; o impacto das novas tecnologias digitais e as práticas 
emergentes de consumo; as redes sóciotécnicas para a transferência de tecnologias, distribuição e 
aceitação de produtos e serviços pelos consumidores; novas metodologias qualitativas para a pesquisa de 
mercado; mercados tabu e novos mercados; estudos culturais de marketing de produtos e serviços..  
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa.  
 
4  Fortalecimento tecnológico do elo agroindustrial da cadeia do pescado na Região Sudeste do 
Brasil por meio da socialização de conhecimentos, tecnologias e práticas 
 Descrição: Um dos maiores problemas da cadeia do pescado é a alta perecibilidade de seus 
produtos. Particularmente, a carne, parte do pescado mais utilizada na alimentação humana, possui 
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Coordenador(a) Prof Andre Yves Cribb 

Início 2014 

Fim Em andamento 

Docentes Envolvidos(as) Prof Andre Yves Cribb (Embrapa Agroindústria de Alimentos), 
Beatriz Villardi (DAP/MPGE), Flavia Galindo (DCA/MPGE) 

Discentes Envolvidos(as)  

Número de Processo Projeto externo, link 
Https://www.embrapa.br/equipe/-/empregado/309446/andre-
yves-cribb 

 
5. Atividades Administrativas 
Atividades Período Cargo Portaria 
2018.1 Outubro 2017 - Julho 

2018 
Coordenadora Pro 
Tempore do Curso 
de mestrado 
Profissional em 
Gestao e Estratégia  
MPGE 

Portaria nº 
1347/2017  
De 30/10/2017 

 
5. Outras Informações: 
 
Orientação de estágio à docência 
 
ICS-1181 Estágio À Docência 2018.1 PPGA 1 (T2017) 
IH 1155 - Estágio Docência Em Administração 2018.1 MPGE 1 (T2017) 
ICS-1181 Estágio À Docência 2018.2 PPGA 1 (T2017) 

                                                                                                                                               
bastante proteína e, em razão de seu alto teor de umidade (cerca de 70%), se revela fonte excelente para 
desenvolvimento microbiano. Este projeto tem por objetivo desenvolver ações de socialização de 
conhecimentos, tecnologias e práticas para o elo agroindustrial da cadeia do pescado na região Sudeste do 
Brasil. Graças a esses conhecimentos, tecnologias e práticas, será possível obter, com qualidade e 
segurança, novos produtos de maior valor agregado, regularizando seu fornecimento no mercado, 
facilitando seu manuseio, transporte e comercialização bem como reduzindo o tempo gasto no seu 
preparo para o consumo. Para alcançar este objetivo que, na verdade, se refere a uma etapa 
potencializadora da inovação tecnológica, será formada uma equipe composta por pesquisadores e 
analistas da Embrapa Agroindústria de Alimentos (CTAA), da Embrapa Pesca e Aquicultura, da Empresa 
de Assistência Técnica e Extensão Rural do Rio de Janeiro (EMATER-RJ), do Instituto de Pesca de São 
Paulo (IP-SP), da Fundação Instituto de Pesca do Estado do Rio de Janeiro (FIPERJ ), da Universidade 
Federal do Paraná (UFPR), do Centro Universitário Augusto Motta (UNISUAM), da Fundação de 
Excelência Rural de Uberlândia (FERUB), do Instituto Federal do Espírito Santo - Campus Alegre (IFES) 
e da Universidade Federal do Rio Grande (FURG). A atuação da equipe do projeto contará com a 
colaboração de estabelecimentos agroindustriais que têm se interessado e beneficiado de serviços da 
Embrapa Agroindústria de Alimentos na cadeia do pescado. Serão realizadas diversas atividades tais 
como qualificação de extensionistas em técnicas de despesca e obtenção de derivados do pescado, 
capacitação de produtores e comerciantes em manipulação e conservação do pescado, repasse de três 
tecnologias de processamento, ampliação de um ambiente virtual de interação, orientação gerencial das 
empresas interessadas em processamento do pescado e divulgação dos resultados do projeto. Com tais 
atividades e outras, espera-se não apenas compartilhar as boas práticas de higiene com stackeholders 
interessados e introduzir as tecnologias de processamento no setor produtivo mas também atualizar 
informações que subsidiem a tomada de decisão na cadeia..  Situação: Em andamento; Natureza: 
Extensão.  
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Participação em eventos da área: 
1. VI Encontro de Ensino e Pesquisa em Administração e Contabilidade - enepq.Refletindo sobre 
a fenomenografia na prática de pesquisa nas organizações. 2018. (Encontro).  
 
2. XLII Encontro da ANPAD - enanpad.Do Quebra-cabeça à Reflexão Pública: Concepções sobre 
Aprendizagem Individual e Coletiva no Trabalho. 2018. (Encontro).  
 
3. XXI Seminários em Administração - semead.Da aprendizagem individual à coletiva no 
trabalho: concepções da prática vivenciada por trabalhadores da área de patrimônio. 2018. 
(Seminário).  
 
Líder de Tema em Evento Nacional da área:  
Link http://www.anpad.org.br/~anpad/sobre_div_academicas.php 
1. Temas de Interesse / Líderes (2018) 
Tema 01 - Epistemologia, Administração e Contabilidade 
Líder: Beatriz Quiroz Villardi - MPGE/PPGE/ICSA/UFRRJ 
Debates epistemológicos na administração e na contabilidade. Análises epistemológicas da 
produção e da difusão científica em administração e contabilidade. Contribuições 
epistemológicas para o ensino e a pesquisa em administração e contabilidade. Interfaces de 
outras ciências (sociologia, história, antropologia, psicologia e outras) com a administração e a 
contabilidade. Discussões paradigmáticas no campo científico da administração e da 
contabilidade. 
 
Membro Titular do Conselho Fiscal ANPAD (Associação Nacional de Pós-Graduação e Pesquisa 
em Administração) 
Eleito período 2018 -2020 
Http://www.anpad.org.br/~anpad/sobre_direcao.php 
 
Projetos de desenvolvimento 
2014 - Atual  
Mapeamento da Força de Trabalho da UFRRJ 
Descrição: Dando continuidade ao Projeto de mapeamento de Capital Humano, o Projeto tem o 
objetivo de mapear a força de trabalho da UFRRJ e suas configurações, fornecendo subsídios 
para implementação do modelo de gestão por competências, através do levantamento práticas 
de gestão, perfil do servidor, atividades e competências individuais necessárias às unidades 
organizacionais e UFRRJ, cuja meta é analisar os dados e propor mudanças visando tanto a 
qualidade de vida, quanto os serviços prestados, pelos trabalhadores, à Universidade.. Situação: 
Em andamento; Natureza: Outra. Alunos envolvidos: Graduação: (35) / Mestrado profissional: 
(1) . Integrantes: Lucimere Antunes Santos - Coordenador / Adriana Andrade de Oliveira - 
Integrante / BEATRIZ QUIROZ VILLARDI - Integrante / Saulo Barbará de Oliveira - Integrante..  
Situação: Em andamento; Natureza: Desenvolvimento.  
Alunos envolvidos: Graduação: (35) / Mestrado profissional: (1) .  
Integrantes: Beatriz Quiroz Villardi - Coordenador / Lucimere Antunes - Integrante / Saulo 
Barbará de Oliveira - Integrante / Adriana Andrade de Oliveira - Integrante / Natalia Daher 
Jaques - Integrante. 
 
Organização de eventos, congressos, exposições e feiras 
1. SANTOS, Rodrigo Amado; GALINDO, F. L. O. C. ; VILLARDI, B. Q. . Aula Inaugural - Turma 2018 
– “Especificidades da Pesquisa Científica para os Mestrados Profissionais”. 2018. (Outro).  
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BIANCCA SCARPELINE DE CASTRO 
SIAPE: 1824501 
Titulação: Doutorado em ciências sociais  
Link do Lattes:  http://lattes.cnpq.br/6803897679311046 
 
1. Ensino 
1.1.  Ensino de Graduação 

Disciplina Semestre (2018.1 ou 2018.2) Nº de Alunos 

Elaboração de Políticas 
Públicas  

2018.1 06 

Políticas Públicas e sociedade 2018.1 32 

Elaboração de Políticas 
Públicas   

2018.2 22 

Sistemas Políticos, Dinâmicas 
econômicas e instituições no 
Brasil 

2018.2 15 

 
 
 1.2. Pós-Graduação 

Disciplina Semestre (2018.1 ou 2018.2) Programa Nº de Alunos 

Políticas Públicas 
para Ciência e 
tecnologia e o 
Estado Brasileiro 

2018.1 Programa de 
Pós-Graduação 
em Propriedade 
Intelectual e 
Transferência 
de Tec - 
PROFNIT 

24 

Políticas Públicas 
para Ciência e 
tecnologia e o 
Estado Brasileiro 

2018.2 PROFNIT 25 

 
 
2. Pesquisa 
2.1) Artigos Publicados em Revistas Acadêmicas. 

Revista ISSN Qualis 
(ADM) 

Título Link do Artigo 

Revista 
Iberoamerica
na de 
Economia 
Ecológica. , 

1390-
2776 

B3 Iniciativas 
estaduais de 
pagamentos 
por serviços 
ambientais: 

Https://redibec.org/ojs/index.php/revi
bec/article/view/79 
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v.28, p.44 - 
71, 2018. 

análise legal e 
seus 
resultados 

Brazilian 
Journal of 
Developmen
t, v.4, p.1552 
- , 2018. 

2525-
8761 

0 Modelando 
blogs nas 
aulas de 
sistemas de 
informação 
na graduação 
em 
administração 
pública. 
Brazilian 
Journal of 
Development 

Http://www.brjd.com.br/index.php/BR
JD/article/view/197 

 
 
 
2.2) Artigos Publicados em Congresso/ Simpósios / Eventos 

Evento ISBN Título do trabalho Ordem de autoria 

V Congreso De 
La Red De 
Posgrados De 
Investigación 
Latinos En 
Administración 
Y Estudios De 
La Organización 

 Os conflitos em torno da 
política de reforma do 
ensino médio no contexto 
brasileiro: Uma  análise à 
luz do modelo de múltiplos 
fluxos. 

CARVALHO, José Mauricio Avilla; 
DARBILLY, Leonardo Vasconcelos 
Cavalie; CASTRO, Biancca 
Scarpeline de 

XI Congresso de 
Administração 
Sociedade e 
Inovação 

 Desafios na implementação 
da política de compras 
públicas sustentáveis: o 
estudo de caso de uma 
instituição federal de 
ensino 

Vitor Neves Cabral,Biancca S. De 
Castro 

 
2.3. Livros 

Título Memórias e Trajetórias Acadêmicas: o rural como objeto de 
reflexão e vida, Volume I 

ISBN  978-85-8067-103-2 

Editora EDUR 

Autor(es) Karina Yoshie Martins Kato, Maria do Socorro Bezerra de Lima e  
Bianca Scarpeline de Castro 

Link do Livro na Editora  

 

Título Memórias e Trajetórias Acadêmicas: o rural como objeto de 
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reflexão e vida, Volume II 

ISBN 978-85-8067-104-9 

Editora EDUR 

Autor(es) Karina Yoshie Martins Kato, Maria do Socorro Bezerra de Lima e  
Bianca Scarpeline de Castro 

Link do Livro na Editora  

 
2.4 Capítulos de Livro 

Título do Livro Quanto vale o verde: a importância econômica das unidades de 
conservação brasileiras. 

Autor/Organizador(es) Young, C. E. F.; MEDEIROS, R.; 

ISBN 978-85-98830-34-6 

Título do Capítulo Geração de receitas tributárias municipais 

Editora Conservation International 

Autor(es) CASTRO, B. S.; CORREA, M. G.; COSTA, D. S.; COSTA, L. A. N.; 
MEDEIROS, R.; Young, C. E. F. 

Link do Livro na Editora Https://www.wwf.org.br/?66982/Quanto-Vale-o-Verde-A-
Importncia-Econmica-das-Unidades-de-Conservao-Brasileiras 

 

Título do Livro A gestão estratégica na administração.Vol. 3 

Autor/Organizador(es) Organização Atena Editora 

ISBN 978-85-85107-11-6 

Título do Capítulo Uma experiência inovadora: blogs nas aulas de sistemas de 
informação na graduação em administração pública 

Editora Atena Editora 

Autor(es)  MOTTA, R. A. S. M.; OLIVEIRA, A. S.; CASTRO, B. S. 
 

Link do Livro na Editora Http://www.atenaeditora.com.br/wp-
content/uploads/2018/07/E-book-
Gestao_Administra%C3%A7%C3%a3o-3-1.pdf 

 

Título do Livro Memórias e Trajetórias Acadêmicas: o rural como objeto de 
reflexão e vida.  

Autor/Organizador(es) Karina Yoshie Martins Kato, Maria do Socorro Bezerra de Lima e  
Bianca Scarpeline de Castro 

ISBN 978-85-8067-103-2 

Título do Capítulo Apresentação CPDA 40 Anos: Memórias e Trajetórias 
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Acadêmicas: o rural como objeto de reflexão e vida 

Editora EDUR 

Autor(es) Karina Yoshie Martins Kato, Maria do Socorro Bezerra de Lima e  
Bianca Scarpeline de Castro. 

Link do Livro na Editora  

 
2.4) Atuação em Grupo de Pesquisa 
Nome do Grupo: Grupo de Economia do meio ambiente e desenvolvimento sustentável. 
Link do Grupo no cnpq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/1805967030346932 
Líder:  (   ) Sim    (  x ) Não 
Líder do grupo: Carlos Eduardo Frickmann Young 
 
Nome do Grupo: Núcleo de Estudos em Políticas Públicas e Gestão (NEPOLG) - UFRRJ 
Link do Grupo no cnpq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/7562809867299305 
Líder:  (   ) Sim    (  x ) Não 
Líder do grupo: Maria Gracinda Teixeira 
 
 
2.5. Projetos de Pesquisa em Andamento 

Título do Projeto Contribuição das Unidades de Conservação Brasileiras para a 
Economia Nacional 

Coordenador(a) Carlos Eduardo F. Young 

Início Novembro de 2017 

Fim Novembro de 2018 

Docentes Envolvidos(as) 7 

Discentes Envolvidos(as) 5 

Número de Processo  

 

Título do Projeto Análise conjuntural sobre ODS e efetividade das estruturas de 
financiamento públicas, privadas e mistas para a promoção do 
desenvolvimento sustentável aprimoradas 

Coordenador(a) Carlos Eduardo F. Young/ Biancca S. De Castro 

Início Outubro de 2017 

Fim Junho de 2018 

Docentes Envolvidos(as) 10 

Discentes Envolvidos(as) 8 

Número de Processo  

 

Título do Projeto Coordenação e análise de políticas públicas: metodologias e 
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estudos de caso 

Coordenador(a) Biancca S. De Castro 

Início 2016 

Fim Em andamento  

Docentes Envolvidos(as) 2 

Discentes Envolvidos(as) 2 

Número de Processo  

 

Título do Projeto Políticas Públicas para Ciência, Tecnologia e Inovação: O papel 
dos Núcleos de Inovação Tecnológica no Estado do Rio de 
Janeiro 

Coordenador(a) Biancca S. De Castro 

Início 2016 

Fim Em andamento  

Docentes Envolvidos(as) 2 

Discentes Envolvidos(as) 2 

Número de Processo  

 
3. Extensão 

Título do Projeto Ciclo de Debates de Políticas Públicas 

Coordenador(a) Biancca Scarpeline de Castro 

Início 2011 

Fim Em andamento 

Docentes Envolvidos(as) 1 

Discentes Envolvidos(as) 2 

Número de Processo  

 
 
4. Atividades Administrativas 

Atividades Período Cargo Portaria 
Vice-coordenação do 
curso de 
Administração 
Pública 

Abril 2018 Vice-coordenadora 331 de 20/04/2018 

Vice-chefia do 
Departamento de 
Administração 
Pública  

Maio 2018 Vice-Chefe 366 de 10/05/2018 
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Membro da 
Comissão de 
avaliação das 
atividades 
complementares  

2017 - atualidade Membro da 
comissão 

 

Membro da 
Comissão para 
avaliação da 
progressão funcional 
Prof. Paulo Reis 

22/11/2018 Membro da 
Comissão  

135 

Membro da 
Comissão para 
avaliação da 
progressão funcional 
Profa. Deise Souza 

30/09/2018 Membro da 
Comissão 

101 

Membro da 
Comissão para 
avaliação da 
progressão funcional 
Profa. Deise Souza 

17/10/2018 Membro da 
Comissão 

121 

Membro de comitê 
de seleção de 
projetos de Iniciação 
Científica da área de 
Ciências Sociais 
Aplicada 

05/2017 Membro da 
Comissão 

 

 
5. Outras Informações: 
 
Orientações e supervisões concluídas 
Bruna Cristina de Oliveira Sarmento. Políticas públicas de Ciência e Tecnologia no Estado do Rio 
de Janeiro. 2017. Iniciação científica (Administração Pública) - Universidade Federal Rural do Rio 
de Janeiro 
 
Orientações e supervisões em andamento 
1.  Leonardo Fernandes Micaelo. Análise dos desafios dos Núcleos de Inovação Tecnológica 
de universidades do estado do Rio de Janeiro na gestão de acordos de transferência de 
tecnologia. 2018. Dissertação (Programa de Pós-Graduação em Propriedade Intelectual e 
Transferência de Tec) - Universidade Federal do Rio de Janeiro 
2.  Daniela de Souza Negreiros. Mapeamento e Avaliação de Resultados dos Projetos 
Desenvolvidos no Núcleo De Tecnologia Assistiva Da UFRJ. 2018. Dissertação (Programa de Pós-
Graduação em Propriedade Intelectual e Transferência de Tec) - Universidade Federal do Rio de 
Janeiro 
3.  Terezinha Angélica Pinto de Paiva Oliveira. Pesquisa científica e a inovação nas áreas de 
Ciências Biológicas e Biotecnologia no Instituto de Biofísica Carlos Chagas Filho (IBCCF) da 
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ). 2018. Dissertação (Programa de Pós-Graduação 
em Propriedade Intelectual e Transferência de Tec) - Universidade Federal do Rio de Janeiro 
4. Vitor Neves Cabral. Licitações Sustentáveis em autarquias governamentais. 2017. 
Dissertação (Mestrado Acadêmico em Administração) - Universidade Federal Rural do Rio de 
Janeiro 
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5. Elines Pereira Santos. Políticas públicas e competências administrativas.. 2016. 
Dissertação (Mestrado Acadêmico em Administração) - Universidade Federal Rural do Rio de 
Janeiro 
 
Participação em eventos 
1.  Seminário de Aprimoramento de Artigos - Finanças Públicas Municipais e Estaduais no 
Brasil, 2018. (Seminário) 
A Efetividade do ICMS Ecológico como uma Política de Estímulo dos Gastos Ambientais 
Municipais. 
2.  Conferencista no(a) XXII biosemana UFRJ, 2018. (Seminário) 
20 anos de Organismos Geneticamente Modificados (ogms) na agricultura brasileira: 
consequências e perspectivas. 
 
Organização de evento 
1.  Young, C. E. F.; KATO, K.; CASTRO, B. S. 
X Ciclo de Debates de Políticas Públicas: Políticas agropecuárias e seus impactos para as demais 
políticas públicas, 2018. (Outro, Organização de evento) 
 
Participação em banca  
1.  CASTRO, B. S.; SILVA, R. C.; LEANDRO, L. A. L. Participação em banca de Vitor Neves 
Cabral. Desafios e oportunidades para a implementação da política de compras públicas 
sustentáveis em uma instituição federal de ensino: uma análise a partir da Matriz 5C de Najam, 
2018 (Mestrado Acadêmico em Administração) Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro 
2.  Young, C. E. F.; CASTRO, B. S. Participação em banca de DANIEL SANDER COSTA. ICMS 
ECOLÓGICO: ANÁLISE SOBRE A EFICÁCIA DA POLÍTICA DE INCENTIVO À CONSERVAÇÃO DA 
BIODIVERSIDADE, 2018 (Graduação em Ciências Econômicas) Universidade Federal do Rio de 
Janeiro 
3.  FREIRE, E.; DUPIM, L. C. O.; PERALTA, P. P.; CASTRO, B. S. Participação em banca de 
Edilson Nolaço dos Santos. Análise dos Impactos Econômicos e Sociais dos registros de 
Indicação geográfica dos queijos Serro e Canastra do Estado de Minas Gerais, 2018 
(Qualificação - Programa de Pós-Graduação em Propriedade Intelectual e Transferência de Tec) 
Universidade Federal do Rio de Janeiro 
4.  CASTRO, B. S.; ROCHA, B. N.; ANGELI, R.; FREIRE, E. Participação em banca de Daniela 
de Souza Negreiros. Mapeamento e avaliação de Resultados de Projetos Desenvolvidos no 
Núcleo de Tecnologia Assistiva da UFRJ, 2018 (Qualificação - Programa de Pós-Graduação em 
Propriedade Intelectual e Transferência de Tec) Universidade Federal do Rio de Janeiro 
3.  CASTRO, B. S.; LEANDRO, L. A. L.; SILVA, R. C. Participação em banca de Vitor Neves 
Cabral. OS DESAFIOS PARA A IMPLEMENTAÇÃO DE UMA POLÍTICA DE COMPRAS PÚBLICAS 
SUSTENTÁVEIS EM UMA INSTITUIÇÃO FEDERAL DE ENSINO, 2018. (Mestrado Acadêmico em 
Administração) Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro  
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CAIO PEIXOTO CHAIN  
SIAPE: 1258701 
Titulação: Dr. 
Link do Lattes: http://lattes.cnpq.br/1332414714659455  
 
4. Ensino 
1.2.  Ensino de Graduação 

Disciplina Semestre (2018.1 ou 2018.2) Nº de Alunos 

Administração Municipal 2018.2 16 

Gest. De cadeia de supri. Na 
Adm. Pub. 

2018.2 7 

Qualidade e produtividade no 
serviço público 

2018.2 15 

 
 
2.2) Artigos Publicados em Congresso/ Simpósios / Eventos 

Evento ISSN Título Ordem de Autoria 

XXI SEMEAD/ 
USP - 2018 

 A tragédia de Mariana/MG 
e a valoração dos serviços 
ecossistêmicos da área 
atingida: método Costanza, 
et al (1997) 

Barcelos, T.S.; Camargo, P.L.T.; 
Chain, C.P.; Mota, L.F. 

XXI SEMEAD/ 
USP - 2018 

 TOMADA DE DECISÃO NO 
MERCADO FINANCEIRO: 
uma comparação entre 
redes neurais artificiais e 
sistemas neuro-fuzzy para 
previsão do índice Bovespa 

Prado, J.W.; Chain, C.P.; 
Carvalho, F.M.; Rosa, M. 

 
 
6. Outras Informações: 
 
1. Avaliador de artigos para o evento: 
 “XXI SEMEAD 2018”, na área: “Administração Pública”, tema: “Promoção da Eficiência, 
Otimização de Processos e de Recursos Públicos” 
 
 
2. Avaliador de artigos para periódicos: 
- Revista de Administração Pública/ FGV. 
- Revista em Agronegócio e Meio Ambiente/Unicesumar. 
 
3. Orientador de Trabalho de Conclusão de Curso: 
- Roque Alves Andrade Neto: “Análise econômica de experimentos agrícolas”.  
 
4. Coordenação projeto: 
 Enade/2018, DAP/UFRRJ, em conjunto com a coordenação de curso de Administração Pública. 
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5. Aula de reforço: 
 ministrada no projeto Enade/2018, DAP/UFRRJ: Matemática e Estatística aplicadas à 
administração pública. 
 
6. Presença nos eventos do DAP/UFRRJ: 
- Integração dos calouros com o curso de ADM. Pública (apresentação dos professores, do curso 
e do DAP) 
- Aula Magna de Administração Pública (Palestra com a Profa. Vanessa Berner) 
- Participação na II Semana Acadêmica de Adm. Púb. (05 a 09/11/2018) 
- Mediador na palestra do prof. Daniel Ribeiro Oliveira/UFRRJ na II Semana Acadêmica de Adm. 
Púb. (05 a 09/11/2018) 
 
7. Participação na Semana Nacional de Ciência e Tecnologia da UFRRJ – 16 a 19/10/2018. 
 
8. Presença em todas as reuniões de departamento, DAP/UFRRJ. 
 
9. Presença em todas as reuniões de colegiado de curso de adm. Púb, DAP/UFRRJ. 
 
10. Artigo selecionado no fast-track XXI Semead 2018 para a revista “Journal on Innovation and 
Sustainability”: A tragédia de Mariana/MG e a valoração dos serviços ecossistêmicos da área 
atingida: método Costanza, et al (1997).  
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DEISE LUCE DE SOUSA MARQUES 
SIAPE: 2694736 
Titulação: Doutora – Adjunto C1 
Link do Lattes: 
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?F_cod=53D003274C0B1B5053A67751D
ACA38DD 
 
5. Ensino 
1.3.  Ensino de Graduação 

Disciplina Semestre (2018.1 ou 2018.2) Nº de Alunos 

Responsabilidade 
Socioambiental e 
Responsabilidade 

2018.1 10 

Introdução à Administração 
Pública 

2018.1 56 

Estágio Curricular 
Supervisionado 

2018.2 23 

Tutoria de Estágio Curricular 
Supervisionado 

2018.2 18 

Administração Municipal 2018.2 19 

 
 
2.4) Atuação em Grupo de Pesquisa 
Nome do Grupo: “Competências Educacionais de Docentes em Cursos de Mestrado e 
Doutorado em Administração: o que a prática revela” 
Link do Grupo no cnpq:  
Líder:  (   ) Sim    ( X ) Não 
 
 
4. Atividades Administrativas 

Atividades Período Cargo Portaria 
Coordenação do curso de 
graduação em Administração 
Pública 

Abril de 2018 
em diante 

Coordenadora Portaria nº 310/GR 
de 20 de abril de 
2018 

Comissão Examinadora de 
concurso público de prova e 
títulos para professor Assistente 
40h DE na área de Gestão de 
Contratos, Compras e Cadeia de 
Suprimentos da UFRRJ 

Maio de 2018 Membro da 
banca 

Portaria nº 
173/PROAD de 16 
de março de 2018. 
 

Comissão de Estágio 
Supervisionado Obrigatório do 

Desde julho de 
2017 com 

Membro da 
Comissão 

Portaria nº 
095/PROGRAD de 
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curso de graduação em 
Administração Pública–  
 

vigência de 2 
anos 

18 de julho de 
2017. 

Núcleo Docente Estruturante do 
curso de graduação em 
Administração Pública  
 

Desde 20 de 
setembro de 
2018 com 
vigência de 2 
anos  

Coordenadora Portaria nº 
096/PROGRAD de 
20 de setembro de 
2018. 

Colegiado do curso de 
Administração Pública da UFRRJ  
 

Desde julho de 
2017 com 
vigência de 2 
anos 

Membro Portaria nº 
0109/PROGRAD de 
11 de julho de 
2017. 

 
 
7. Outras Informações: 
 
- Avaliadora de artigos do VI CASI da UFF (Congresso de Administração, Sociedade e Inovação) 
em 2018 
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HUGO GABRIÉLLI FINGOLO TURQUES PATRICIO 
SIAPE: 1321645 
Titulação: Pós-graduação  lato sensu em Gestão Pública 
Link do Lattes: http://lattes.cnpq.br/0885682775273440 
 
1. Ensino 
1.1. Ensino de Graduação 

Disciplina Semestre (2018.1 ou 
2018.2) 

Nº de 
Alunos 

Administração Municipal (IH 106) 2018.01 30 

Qualidade e Produtividade no Serviço Público (IH 663) 2018.01 07 

Introdução à Administração Pública 2018.02 46 

Planejamento Estratégico de Estado (IH 666) 2018.02 08 

Gestão de Compras e Licitação (IH 670) 2018.02 36 

 
4. Atividades Administrativas 

Atividades Período Cargo Portaria 

Membro do 
colegiado de curso 
de Administração 

pública  

2018 Professor do 
Magistério superior.  

Membro do 
departamento de 

Administração 
pública  

2018 Professor do 
Magistério superior.  
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MARCELO FIGUEIREDO DE ARRUDA 
SIAPE: 3069670 
Titulação: Especialista em Gestão Tributária 
Link do Lattes: http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?Id=K8208296J4 
 
1. Ensino 
1.2.  Ensino de Graduação 

Disciplina Semestre 
(2018.1 ou 

2018.2) 

Nº de Alunos 

Teoria Organizacionais 2018.2 16 

Resp. Socioambiental e Sustentabilidade 2018.2 05 

 
 
2. Atividades Administrativas 

Atividades Período Cargo Portaria 

Membro do 
colegiado de curso 
de Administração 

pública  

2018 Professor do 
Magistério superior.  

Membro do 
departamento de 

Administração 
pública  

2018 Professor do 
Magistério superior.  
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MARCOS FERREIRA 
SIAPE: 1556581 
Titulação: Mestrado 
Link do Lattes: Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/9723448246360453 
 
1. Ensino 
1.2. Ensino de Graduação 

Disciplina Semestre (2018.1 ou 
2018.2) 

Nº de Alunos 

 
IH666 : T45 - Planejamento Estratégico De Estado 2018.1 11 

IH673 : T45 - Negociação E Arbitragem 2018.1 21 

IH671 : T45 - Projeto De Pesquisa-Ação 2018.2 12 

IS505 : T45 - Metodologia De Pesquisa Na Adm. Pública 2018.2 44 

 
2. Pesquisa 
2.1) Artigos Publicados em Revistas Acadêmicas. 

Revista ISSN Qualis 
(ADM) 

Título Link do Artigo 

PROCEDIA 
COMPUTER 
SCIENCE 

Https://
doi.org/
10.1016
/j.procs.
2017.11.
064 

 Improvement of Processes in 
Managing the Organizational 
Climate and Work-Related Quality 
of Life in a Public-Sector Research 
Company 
 

Https://www.
sciencedirect.
com/science/
article/pii/S18
77050917322
573?Via%3Di
hub 
 

OBS: Este artigo foi feito em 2017 mas só foi publicado esse ano. 
 
2.2) Artigos Publicados em Congresso/ Simpósios / Eventos 

Evento ISSN Título Ordem de Autoria 

VI Congresso 
Ibérico de 
Educação 
Especial-
Porto/PT 

N/I Como os jovens da geração 
Z resolvem seus conflitos? 

Marcos Ferreira; Thais Giuliani 

OBS: Esse congresso foi recente, ainda não saiu a publicação dos anais. 
 
8. Outras Informações: 
Doutorado em andamento em Ciência da Informação.  
Universidade Fernando Pessoa, UFP, Portugal.  
Título: TIC na mobilização de competências para gestão de conflitos,  
Orientador: Paulo Alexandre Lima Rurato. 
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MARIA GRACINDA CARVALHO TEIXEIRA 
SIAPE:1805336 
Titulação: Doutorado em Sociologia/Professora Associada I 
Link do Lattes: http://lattes.cnpq.br/8230657832492432 
 
1. Ensino 
1.2  Ensino de Graduação 

Disciplina Semestre (2018.1 ou 2018.2) Nº de Alunos 

Governança na 
administração pública 

2018.1 15 

Governança na 
administração pública 

2018.2 04 

 Planejamento e 
desenvolvimento 
econômico regional 

2018.2 22 

 
 1.2. Pós-Graduação 

Disciplina Semestre (2018.1 ou 2018.2) Programa Nº de Alunos 

Orientação de 
Dissertação II 

2018.1 PPGA 03 

Orientação de 
Dissertação II 

2018.2 PPGA 03 

Dissertação II 2018.2 PPGA 13 

 
 
2. Pesquisa 
2.1) Artigos Publicados em Revistas Acadêmicas. 

Revista ISSN Qualis 
(ADM) 

Título Link do Artigo 

Revista 
Eletrônica de 
Administração 
(Read/Ufrgs) 

1413-
2311 

B1 Teixeira, M. G. C.; Ornelas, a. 
L. Formulação de política 
pública de saúde destinada à 
população do complexo de 
manguinhos: análise à luz do 
modelo dos múltiplos fluxos 
de kingdon. 

Https://seer.ufrgs.br/read/artic
le/view/66388 

Organizações e 
Sustentabilidade 
(UEL) 
(artigo 
convidado pelo 

2318-
9223 

B5 Silva, j. F. A.; TEIXEIRA, M. G. 
C. A atuação do comitê de 
integração da bacia 
hidrográfica do Rio Paraíba 
do Sul: delineando uma 

Http://www.uel.br/revistas/uel
/index.php/ros/article/view/31
295 
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editor do 
periódico) 

análise a partir da 
perspectiva relacional. 

Cadernos Gestão 
Pública e 
Cidadania - 
(FGV/EAESP) 
(Aceito para 
publicação em 
2018) 

2236-
5710 

B2 ARRUDA, I. M.; TEIXEIRA, M. 
G. C. Representação política e 
participação social no diálogo 
entre sociedade e estado na 
perspectiva da sociedade 
civil: um estudo do conselho 
municipal de meio ambiente 
da cidade do rio de janeiro. 

Http://bibliotecadigital.fgv.br/o
js/index.php/cgpc/index 

 
2.2) Artigos Publicados em Congresso/ Simpósios / Eventos 

Evento ISSN Título Ordem de Autoria 

XLII Encontro da 
ANPAD - enanpad 
2018/Curitiba. 

2177-
2576 

Política Pública e Conflitos: 
Delineando Distintas 
Perspectivas nas Relações 
Socioambientais nas Áreas 
de Proteção Ambiental de 
Município da Baixada 
Fluminense. 

GRAMMATIKOPOULOS, T. P.; 
TEIXEIRA, M. G. C. 

V Congresso 
Brasileiro de 
Estudos 
Organizacionais – 
CBEO/Curitiba. 

 Os Paradigmas dos 
Movimentos Sociais e a 
Organização dos Atingidos 
por Barragens no Município 
de Salto da Divisa, MG, 
frente à Política 
Indenizatória. 

ALVES, V. O.; TEIXEIRA, M. G. C. 

V Encuentro 
Internacional de 
Ciencias Sociales y 
Represas 'Medio 
Ambiente, Represas 
y Cultura'/Santiago 
de Chile. 

 Um Estudo da Organização 
do Movimento dos 
Atingidos por Projetos 
Hidrelétricos Brasileiros 
frente à Política 
Indenizatória a Partir da 
Experiência de Salto da 
Divisa, MG. 

ALVES, V. O.; TEIXEIRA, M. G. C. 

VI Reunião Anual de 
Iniciação Científica - 
RAIC/UFRRJ 

1809-
1342 

Delineando as origens para 
o debate atual das 
propostas reformistas do 
estado e da administração 
pública brasileira. 

LIBANO, P. S.; TEIXEIRA, M. G. C. 

V CONGRESO RED 
PILARES – Santiago 
de Chile.  

 Um Estudo da Organização 
do Movimento dos 
Atingidos por Projetos 
Hidrelétricos Brasileiros 
Frente ao Processo 
Indenizatório a partir da 
Experiência de Salto Da 

ALVES, V. O.; TEIXEIRA, M. G. C. 
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Divisa-MG. 

 
 
 
2.4) Atuação em Grupo de Pesquisa 
Nome do 1º Grupo: Núcleo de Estudos em Políticas Públicas e Gestão (NEPOLG) – Certificado 
pela UFRRJ 
Link do Grupo no cnpq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/7562809867299305   
Líder:  (  X ) Sim    (   ) Não 
 
Nome do 2º Grupo: NECSO - Núcleo de Estudos de Ciência&Tecnologia&Sociedade 
(COPPE/UFRJ)  
Link do Grupo no cnpq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/7803186790406647   
Líder:  (   ) Sim    (  X ) Não 
 
2.5. Projetos de Pesquisa em Andamento 

Título do Projeto (1) Estudos em Políticas Públicas e Gestão 
 

Coordenador(a) Maria Gracinda Carvalho Teixeira 

Início 2012 

Fim Em andamento. 

Docentes Envolvidos(as) 05 

Discentes Envolvidos(as) 10 

Número de Processo  

Título do Projeto (2)  Mudanças institucionais relacionadas às políticas públicas 
ambientais: identificando fatores críticos na sua internalização 
nas organizações brasileiras. 

Coordenador(a) Maria Gracinda Carvalho Teixeira 

Início 2010 

Fim Em andamento.  

Docentes Envolvidos(as) 03 

Discentes Envolvidos(as) 02 

  

 
 
6. Extensão 

Título do Projeto Rupturas e continuidades nas propostas de reforma da 
administração pública brasileira 

Coordenador(a) Maria Gracinda Carvalho Teixeira 

Início 2017 
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Fim Em andamento. 

Docentes Envolvidos(as) 1 

Discentes Envolvidos(as) 1 

Número de Processo  

 
 
4. Atividades Administrativas 

Atividades Período Cargo Portaria 
Coordenação do 
Programa de Pós-
Graduação em 
Administração/ PPGA 
(desde outubro de 
2015). 

2018.1 e 2018.2 
 

Coordenadora Nº 1351, de 30 de 
outubro de 2017. 

Comissão para a 
avaliação de 
Progressão Funcional 
da docente Deise 
Luce Marques de 
Souza.  

2018.2 Membro da 
Comissão 

Nº 101, de 03 de 
setembro de 2018. 

Comissão para a 
avaliação de 
Progressão Funcional 
do professor Paulo 
Ricardo da Costa Reis 

2018.2 Presidente da 
comissão 

N° 135 de 22 de 
novembro de 2018. 

Membro do Núcleo 
Estruturante do 
Curso de Graduação 
de Administração 
Pública. 

2018.2 Membro do Núcleo  

Membro do NDP do 
Colegiado do 
Programa de Pós-
Graduação em 
Administração. 

2018.1 e 2018.2 Membro do NDP 
(Núcleo Docente 
Permanente) 

 

Membro do 
Colegiado da Câmara 
de Pós-Graduação da 
UFRRJ  

2018.1 e 2018.2 Membro como 
Coordenadora do 
PPGA. 

 

Membro Docente do 
Colegiado do Curso 
de Graduação em 
Administração 
Pública. 

2018.1 e 2018.2 Membro  

Membro Docente do 
Colegiado do 
Departamento de 
Administração 
Pública. 

2018.1 e 2018.2 Membro  
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RONALDO RAASCH 
SIAPE: 8387635 
Titulação: Mestrado 
Link do Lattes: http://lattes.cnpq.br/2806657478691911 
 
1. ENSINO 
    1.1. Ensino de Graduação 

Disciplina Semestre (2018.1 ou 2018.2) Nº de Alunos 

IH106 - Administração  Municipal 2018.1 13 

IH133 - Orçamento Público 2018.1 25 

IH133 - Orçamento Público 2018.2 24 

IH672 - Gestão de Contratos e Convênios  2018.2 30 

 
 
3. EXTENSÃO 

Título do Projeto Parceria com a Secretaria de Planejamento de Seropédica para 
colaboração na Elaboração da PLOA de Seropédica 2019.   

Coordenador(a) Laura Letsch Soares 

Início Julho/2018 

Fim Agosto/2018 

Docentes Envolvidos(as) Laura Letsch Soares e Ronaldo Raasch 

Discentes Envolvidos(as) Matheus de Freitas Siqueira 

Número de Processo 23.083.026887/2018-26 

 
4. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

Atividades Período Cargo Portaria 
Supervisionar as Atividades 
Acadêmicas Complementares 2018.1 e 2018.2 Membro da 

Comissão Port.19/2017 - PROGRAD 

Comissão de Avaliação dos projetos 
submetidos ao Edital PROEXT Nº 
26/2018 – BIEXT. 

2018.2 Presidente Port.19/2018 - PROEXT 

Inventariar os bens móveis da 
Coordenação do Curso de 
Administração Pública 

2018.2 Membro da 
Comissão 

Verificar na Secretaria da 
Coordenação do Curso 

 
 
5. OUTRAS INFORMAÇÕES:  
- Atuei como mediador de uma palestra intitulada “Perpectivas de Empresas Juniores no Campo 
de Públicas” ministrada por Elizandra Sarana Lucena Barbosa no dia 09/11/2018, sendo uma das 
abordagens que compôs o tema central “Administração Pública pra quem? O Estado e suas 
mediações” da II Semana Acadêmica de Administração Pública - SAAP; 
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- Ministrei a palestra intitulada “Atividades Acadêmicas Complementares” na Semana de 
Integração (2018.2) dos Calouros do Curso de Administração Pública; 
- Membro Titular do Núcleo Estruturante do Curso de Administração Pública (2018.2). 
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ROSA AMELITA SÁ MENEZES DA MOTTA 
SIAPE: 2086163 
Titulação: Doutorado Em Engenharia De Sistemas E Computação (Conceito Capes 7) Pela 
Coppe/Pesc/Ufrj; Doutorado Em Educação (Conceito Capes 5) Na Área De Concentração: 
Planejamento, Política E Gestão Educacional Pela Ufrj. 
Link do lattes: http://lattes.cnpq.br/2261847197059663 
 
1. Ensino 
1.2. Ensino de Graduação 

Disciplina Semestre (2018.1 ou 
2018.2) 

Nº de 
Alunos 

IH138    Sistemas E Métodos Administrativos 2018.2 6 

IH664    Sistemas De Informação I - Conceitos, Fund. 
E Aplicação 

2018.1 5 

IH664    Sistemas De Informação I - Conceitos, Fund. 
E Aplicação 

2018.2 22 

 
 
2. Pesquisa 
2.1) Artigos Publicados em Revistas Acadêmicas. 

Revista ISSN Quali
s 

(ADM
) 

Título Link do Artigo 

Brazilian 
Journal Of 
Developme
nt 

2525
-
8761 

 Modeling 
Blogs In The 
Classes Of 
Information 
Systems In 
The 
Graduation In 
Public 
Administratio
n. 

Http://www.brjd.com.br/index.php/BRJD/article/vie
w/197 
 

 
 
2.4 Capítulos de Livro 

Título do Livro  A Gestão Estratégica Na Administração 3 

Autor/Organizador(es) Atena Editora 

ISBN 978-85-85107-11-6 

Título do Capítulo Uma Experiência Inovadora: Blogs Nas Aulas De Sistemas De 
Informação Na Graduação Em Administração Pública 

Editora Atena Editora 
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Autor(es) Rosa Amelita Sá Menezes Da Motta 
Altemar Sales De Oliveira 
Biancca Scarpeline De Castro 

Link do Livro na 
Editora 

Http://www.atenaeditora.com.br/wp-content/uploads/2018/07/E-
book-Gestao_Administra%C3%A7%C3%a3o-3-1.pdf 
 

Título do Livro  A Gestão Estratégica Na Administração 3 

Autor/Organizador(es) Atena Editora 

ISBN 978-85-85107-11-6 

Título do Capítulo Percepções Sobre A Aplicação Naturalemdr3ds No Suporte Ao 
Tratamento De Traumas 
Causados Pela Violência 

Editora Atena Editora 

Autor(es) Rosa Amelita Sá Menezes Da Motta 
Gerson Gomes Cunha 
Luís Alfredo Vidal De Carvalho  
Altemar Sales De Oliveira 
Saulo Barbará De Oliveira 
Viviane Farias Do Nascimento 

Link do Livro na 
Editora 

Http://www.atenaeditora.com.br/wp-content/uploads/2018/07/E-
book-Gestao_Administra%C3%A7%C3%a3o-3-1.pdf 
 

 
2.4) Atuação em Grupo de Pesquisa 
Nome do Grupo: Observatório de Estratégia, Inovação e Competitividade 
Link do Grupo no cnpq: dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/2303833721250724 
Líder:  (  X ) Sim    (   ) Não 
 
Nome do Grupo: Neurociência Computacional: Técnicas de Inteligência Artificial Aplicadas 
Link do Grupo no cnpq: dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/2931013152452561 
 Líder:  (  X ) Sim    (   ) Não 
 
2.5. Projetos de Pesquisa em Andamento 

Título do Projeto Mapeamento Das Interfaces Entre Tecnologia Da Informação E As 
Áreas De Conhecimento Envolvidas No Curso De Administração 
Pública Da Ufrrj  

Coordenador(a) Rosa Amelita Sá Menezes Da Motta 
 

Início Junho/2018 

Fim Em Andamento 

Docentes Envolvidos(as) Altemar Sales De Oliveira 
Saulo Barbará De Oliveira 
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Biancca Scarpeline De Castro 

Discentes Envolvidos(as) Ainda Em Processo De Seleção 

Número de Processo Processo 23083014796/2018-48 

 
 
 

Título do Projeto Tecnologia Da Informação E Comunicação Na Aprendizagem Dos 
Conteúdos Relacionados A Sistemas De Informação Do Curso De 
Administração Pública Da Ufrrj. 

Coordenador(a) Rosa Amelita Sá Menezes Da Motta 
 

Início 2015 

Fim Em Andamento 

Docentes Envolvidos(as) Altemar Sales De Oliveira 
Biancca Scarpeline De Castro 

Discentes Envolvidos(as) Ainda Em Processo De Seleção 

Número de Processo 23083.035071/2018-93 

 
7. Extensão 

Título do Projeto O Uso De Mapas Mentais E Conceituais: Estímulo A Apresentação De 
Ideias E Materialização Do Pensamento Humano  

Coordenador(a) Rosa Amelita Sá Menezes Da Motta 

Início Out/2017 

Fim 22/10/2018 

Docentes Envolvidos(as) ---- 

Discentes Envolvidos(as) Camille Regina Rangel Vieira 
Rafael Moura Martins 
Vanessa Da Cunha Santos Brum 

Número de Processo N. Processo -23083025620/2017-31 

 
4. Atividades Administrativas 

Atividades Período Cargo Portaria 
Chefia De 

Departamento 
A Partir De Maio De 

2018 
Chefe Do Dap 365/Gr De 10 De 

Maio De 2018 
Membro Do Nde 11 De Abril De 2017 Membro Do Núcleo 

Docente Estruturante 
Do 

Curso De Raduação Em 
Administração Pública - 

Ufrrj 

Portaria Nº 032 De 10 
De Maio De 2017 

Portaria Nº 096, De 
20 De Setembro De 

2018 

Membro Do 11 De Junho De Representante Do Portaria N° 109, De 
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Colegiado De Curso 
De Administração 

Pública 

2017 Departamento De 
Administração Pública 
Junto Ao Colegiado De 

Curso De Administração 
Pública. 

11 De Julho De 2017. 
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VINICIUS FERREIRA BAPTISTA 
SIAPE: 2159036 
Titulação: Doutor 
Link do Lattes: http://lattes.cnpq.br/1519850039767968 
 
8. Ensino 
1.4.  Ensino de Graduação 

Disciplina Semestre (2018.1 ou 2018.2) Nº de Alunos 

IH 668 - Projetos de Cidadania 
e Inclusão Social 

2018.1 20 

AA451 - Estágio Curricular 
Supervisionado 

2018.1 20 

IH674 - Tutoria do Estágio 
Curricular Supervisionado 

2018.1 20 

IS510 - Estudos 
Antropológicos e Sociológicos 
na Administração Pública 

2018.2 10 

IS506 - Fundamentos de 
Ciência Política no Campo de 
Públicas 

2018.2 45 

 
 
 1.2. Pós-Graduação 

Disciplina Semestre (2018.1 ou 2018.2) Programa Nº de Alunos 

IM1210 - Estado e 
Teoria Política 

2018.1 Desenvolviment
o Territorial e 
Políticas 
Públicas 

20 

 
 
9. Pesquisa 
2.1) Artigos Publicados em Revistas Acadêmicas. 

Revista ISSN Qualis 
(ADM) 

Título Link do Artigo 

Capital 
Científico 

2177415
3 

B3 The 
inclusion of 
people with 
disabilities 
in the 
educational 
system as a 
viabilizing 

Http://revistas.unicentro.br/index.php
/capitalcientifico/article/view/4824 
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instrument 
of equality: 
critical 
exposure 
and analysis 
of their 
respective 
indicato 

Revista 
Brasileira De 
Assuntos 
Regionais E 
Urbanos 
(Baru) 

2448046
0 

Não tem Mobilidade 
urbana, 
políticas 
públicas e o 
Plano 
Diretor do 
município 
de São 
Gonçalo 

Http://seer.pucgoias.edu.br/index.php
/baru/article/view/6385 

Revista 
Eletrônica 
Direito E 
Política 

1980-
7791 

B4 A Adoção 
Do Recall 
Como 
Instrument
o De 
Ampliação 
Do Controle 
Popular Dos 
Mandatos 
Políticos 

Http://https//siaiap32.univali.br/seer/i
ndex.php/rdp/article/view/13364 

Almanaque 
Multidisciplin
ar De 
Pesquisa 

2359665
1 

B4 Upcycling e 
o 
reaproveita
mento de 
resíduos de 
equipament
os 
eleteoeletrô
nicos 

Http://publicacoes.unigranrio.edu.br/i
ndex.php/amp/article/view/4943 

Tecnologia & 
Cultura 
(Cefet/Rj) 

1414849
8 

B4 Matrizes 
G.U.T. E 
5w2h: Suas 
Aplicações 
Em Um 
Contexto 
Socioambie
ntal 

Http://www.cefet-
rj.br/attachments/article/195/revista3
1.pdf 

 
 
 
2.3. Livros 
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Título A ameaça do Leviatã: o mito da governança pública na coleta 
seletiva na cidade do Rio de Janeiro 

ISBN 9788559684636 

Editora GRAMMA 

Autor(es) Vinicius Ferreira Baptista 

Link do Livro na Editora Https://www.gramma.com.br/produto/a-ameaca-do-leviata-o-
mito-da-governanca-publica-na-coleta-seletiva-na-cidade-do-rio-
de-janeiro/ 

 
 
 
2.4) Atuação em Grupo de Pesquisa 
Nome do Grupo: Laboratório de Análise Política e Gestão Pública - LAPOGEP 
Link do Grupo no cnpq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/3055329583429024 
Líder:  (  X ) Sim    (   ) Não 
 
2.5. Projetos de Pesquisa em Andamento 

Título do Projeto Desigualdades sociais, políticas públicas e Interseccionalidade 

Coordenador(a) Vinicius Ferreira Baptista 

Início 2016 

Fim Em andamento 

Docentes Envolvidos(as) Vinicius Ferreira Baptista 

Discentes Envolvidos(as) Wanderson Cesar dos Santos - Integrante / João Victor 
Rodrigues da Silva - Integrante / Juliana da Silveira Lima - 
Integrante / Luciano do Nascimento Camargo - Integrante / 
Vanessa Bastos Bragança - Integrante / Karen Louise Silva 
Santos - Integrante / Rafaela Rosa Chaves Cardoso - Integrante 
/ Ademir Silva Carminatti - Integrante 

Número de Processo  

 

Título do Projeto Desigualdades sociais, políticas públicas e Interseccionalidade 

Coordenador(a) Vinicius Ferreira Baptista 

Início 2018 

Fim Em andamento 

Docentes Envolvidos(as) Vinicius Ferreira Baptista 

Discentes Envolvidos(as) Wanderson Cesar dos Santos - Integrante / João Victor 
Rodrigues da Silva - Integrante / Juliana da Silveira Lima - 
Integrante / Luciano do Nascimento Camargo - Integrante / 
Vanessa Bastos Bragança - Integrante / Karen Louise Silva 
Santos - Integrante / Rafaela Rosa Chaves Cardoso - Integrante 
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/ Ademir Silva Carminatti - Integrante 

Número de Processo A formalizar (foi enviado ao DAP) 

 
 
10. Extensão 

Título do Projeto A igualdade de gênero e os objetivos de desenvolvimento 
sustentável – uma análise da Agenda 2030 

Coordenador(a) Vinicius Ferreira Baptista 

Início 2018 

Fim Em andamento 

Docentes Envolvidos(as) Vinicius Ferreira Baptista 

Discentes Envolvidos(as) Wanderson Cesar dos Santos - Integrante / João Victor 
Rodrigues da Silva - Integrante / Juliana da Silveira Lima - 
Integrante / Luciano do Nascimento Camargo - Integrante / 
Vanessa Bastos Bragança - Integrante / Karen Louise Silva 
Santos - Integrante / Rafaela Rosa Chaves Cardoso - Integrante 
/ Ademir Silva Carminatti - Integrante 

Número de Processo A formalizer, foi enviado ao DAP 

 
 
4. Atividades Administrativas 

Atividades Período Cargo Portaria 
Coordenação do 
Curso de Graduação 
em Administração 
Pública 

Jan-Abril 2018 Coordenador N 1.030 

Membro do Comitê 
de 
Internacionalização 

Abril-até o momento Membro de comitê Não tem 

Membro do 
Conselho da Editora 
da UFRRJ 

Abril-até o momento Membro da 
Comissão 

Não tem 

 
 
 


