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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO ¢
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DELIBERACAO N° 021, DE 19 DE ABRIL DE 2011

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, usando as atribui¢des que lhe conferem o Estatuto e o
Regimento Geral, e tendo em vista a decisdo tomada em sua 252 Reunido Extraordinaria, realizada
em 19 de abril de 2011, e considerando o que consta no processo n° 23083.003712/2011-74,

RESOLVE: I- Adequar e atualizar as Normas Gerais que regulamentam o
Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério nos cursos de
Graduacao da UFRRJ, conforme disposto em anexo.

II- Revogar a deliberacdo n° 124 do CEPE, de 27 de abril de
20009.

ANA MARIA DANTAS SOARES
Vice-Presidente
No Exercicio da Presidéncia
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ANEXO A DELIBERACAO 021, DE 19 DE ABRIL DE 2011

NORMAS GERAIS DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO OBRIGATORIO
NOS CURSOS DE GRADUACAO DA UFRRJ

Em 2008, o Decanato de Ensino de Graduacdo da UFRRJ nomeou Comissdo, através da
Portaria n® 037/2008, para elaborar uma Proposta de Regulamento para os Estagios Curriculares dos
Cursos de Graduacdo, com vistas ao atendimento das Diretrizes Curriculares Nacionais e a
Legislacdo Nacional pertinente, sendo a proposta discutida e referendada pelo Forum de
Coordenagdes de Curso de Graduacdo. A regulamentacdo anterior de estagios da Institui¢do foi
elaborada em 1989, através da Deliberagao n°. 65 de 22/08/1989, Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo. Como resultado do trabalho da Comissdo, o CEPE aprovou a Deliberagdao 124 de 27 de
abril de 2009. Ao se verificar a necessidade de adequagdes, a Deliberacao 124/2009 foi submetida
a uma revisao pelo Féorum de Coordenagdes de Curso nos dias 13 de setembro, 03 de dezembro, 17
de dezembro de 2010, 25 de fevereiro de 2011 e 16 de marco de 2011.

I. DA NATUREZA E FINALIDADES

Art. 1°. A Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ) concebe o estdgio como uma
atividade curricular de base eminentemente pedagogica, que se constitui em experiéncia académico-
profissional orientada para a competéncia técnico-cientifica em ambiente genuino de trabalho,
possibilitando o questionamento, a reavaliacdo curricular, bem como a relagdo dindmica entre
teorias e praticas desenvolvidas ao longo das atividades curriculares.

Art. 2°. O Estagio Supervisionado ndo obrigatorio ¢ aquele desenvolvido como atividade opcional,
podendo sua carga horaria ser computada como Atividade Complementar.

Art. 3°. O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio tem como objetivos:

I - oferecer oportunidade de aprendizagem em ambiente profissional aos alunos do curso de
graduagdo, constituindo-se em instrumento de integracdo, capacitagdo para o trabalho,
aperfeigoamento técnico-cultural e cientifico, e de relacionamento humano.

IT - proporcionar aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional, objetivando a
contextualizagdo curricular, a articulacdo teoria-pratica, o desenvolvimento para a vida cidada e
para o trabalho em geral.

Art. 4°. O Estagio Curricular Supervisionado, entendido como ato educativo, deve fazer parte do
projeto pedagodgico do curso, em atendimento as normas legais no que diz respeito a estrutura e
carga horaria e as Diretrizes Curriculares Nacionais, devendo apresentar as seguintes caracteristicas:



§ 1°. ser integrado por atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, proporcionadas ao
estudante pela participagdo em situacoes reais da vida, do trabalho e do seu meio, sendo realizadas
na comunidade em geral ou junto a pessoas juridicas de direito publico ou privado, sob
responsabilidade e coordenagao da UFRRJ;

§ 2°. ser desenvolvido na forma de uma ou mais Atividades Académicas, em cumprimento aos
objetivos estabelecidos pelo projeto pedagogico de cada curso de graduagdo. O cumprimento e a
comprovagao da carga horaria € requisito para aprovacao e obtengao do diploma;

Art. 5°. O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatdrio enquanto Atividade Académica pode ser
articulado a uma disciplina de Estdgio, devendo a disciplina ser apresentada na matriz curricular
como disciplina co-requisito.

Art. 6°. O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério ¢ um componente que integraliza a
estrutura curricular do curso e requer planejamento, acompanhamento e avaliagdo constante por
parte de um docente doravante denominado Orientador de Estagio, com carga-horaria destinada
para este fim.

§ 1°. O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatdrio devera buscar seu carater interdisciplinar em
relacdo as diversas dreas do conhecimento, respeitando, no entanto, o Projeto Pedagogico de cada
Curso.

§ 2°. O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério sera desenvolvido visando:
I - a formagdo humana, cientifica e cultural do estagiario;

IT - a inser¢do do estagidrio no mundo do trabalho por meio do desenvolvimento de atividades
concretas e diversificadas;

IIT - a unidade entre teoria e pratica, ensino, pesquisa € extensao;
IV - a interagdo da universidade com os demais segmentos sociais.

Art. 7°. O desenvolvimento do Estagio dar-se-4 em campos que atendam as determinacdes das
normas gerais da UFRRIJ e das normas especificas de estagio de cada curso.

II. DOS CAMPOS DE ESTAGIO E INSTITUICOES CONCEDENTES

Art. 8°. Campos de Estagio sdo compostos por dreas que permitem a complementagdo do ensino e
da aprendizagem, constituindo-se em instrumentos de integracdo em termos de formacdo para o
trabalho, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

Art. 9°. Poderdo se constituir campos de Estigio Curricular Supervisionado Obrigatorio os
diferentes setores da sociedade, além da propria Universidade, desde que apresentem condigdes
para o pleno desenvolvimento académico do aluno, de acordo com o Projeto Pedagdgico do Curso,
aprovado pelos Colegiados de Curso, e com a legislacdo vigente.

Paragrafo unico. As atividades discentes em programas e projetos institucionalizados, de carater
académico como a Iniciacdo Cientifica, atividades de extensao, Educagao Tutorial (PET), Iniciacao
a Docéncia (PIBIB) e Monitoria e outros similares somente poderdo ser consideradas para
abatimento de carga horéria de estagio quando previsto no Projeto Pedagdgico do Curso e com
aproveitamento de até 50% (cinquenta por cento) da carga horaria total de estidgio, conforme
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deliberacdo do Colegiado do Curso. Nesse caso, a carga hordria computada como Estagio
Curricular Obrigatorio ndo poderd ser langada como Atividade Complementar.

Art. 10°. S3o consideradas Instituicoes Concedentes aquelas que tenham condigdes efetivas de
oferecer estagios aos alunos vinculados a UFRRIJ, devendo estar revestidas na forma legal como
pessoas juridicas de direito privado, publico ou de economia mista, bem como profissionais liberais

de nivel superior.

§ 1°. Sera também admitido, como Instituigdo Concedente, profissional autonomo devidamente
registrado no respectivo conselho de classe, mediante aprovagao do Colegiado de Curso.

§ 2° O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio s6 podera ser iniciado apos formalizagdo do
termo de compromisso entre as Instituicdes Concedentes conveniadas, a UFRRIJ e o estagiario.

§ 3°. A Instituicdo Concedente devera:
I - apresentar a Comissao de Estadgio do curso uma proposta de estagio a ser desenvolvida;

IT - indicar pessoa do seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de
concessao do estdgio para supervisionar o estagiario;

III. - contratar as suas expensas seguro de acidentes pessoais para o estagiario e, quando
impossibilitada de cumprir tal exigéncia, arcar a UFRRJ com o 6nus deste seguro;.

IV - encaminhar a Comissao de Estagio do Curso o Termo de Compromisso devidamente assinado
pelo representante legal da mesma e pelo estagiario;

V - entregar ao estagiario documento que comprove a realizagdo do estdgio, quando da sua
conclusdo ou desligamento, com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e
da avaliacdo de desempenho que o encaminhard a Comissao de Estdgio do curso.
§ 4°. A UFRRIJ sera considerada Instituicdo Concedente de estagio quando tiver condicdes de
oferecer estagio a estudantes da UFRRJ e a estudantes de institui¢des de ensino conveniadas,
atendendo plenamente a Lei n® 11.788 de 25/09/2008.

III. DA ORGANIZACAO, ESTRUTURA, SUPERVISAO e ATRIBUICOES
Art. 11°. Cabe a Divisdo de Estagios da UFRRJ, ao Colegiado do curso, a Comissdo de estagio de
cada curso, aos professores responsaveis pelo estdgio, aos orientadores internos de estigio e as
instituicdes concedentes de estdgio organizar, estruturar e supervisionar os estagios da UFRRJ.
Art. 12°. Sdo atribuigdes e responsabilidades da Divisao de Estagios:
§ 1°. Representar a UFRRJ, responsabilizando-se:
I - pela formaliza¢do dos Convénios e elaboracdo do Termo de Compromisso de Estagio;
IT - pela formalizagdo dos Termos de Compromisso de Estidgio, mediante a apresentacdo da
declaracdo da Comissdo de Estagio do curso, autorizando o aluno a desenvolver o estagio, segundo

normas especificas do seu curso. Os Termos de Compromisso somente terdo validade quando forem
amparados por Termo de Convénio entre a UFRRJ e a unidade Concedente, assinado pelo
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Reitor ou nos casos previstos nos artigos 9° e 10° deste Regulamento, devidamente
documentado pelo Colegiado do Curso.

Il - pela tramitacdo dos documentos viabilizando agilidade no processo de formalizagdo dos
estagios;

IV - por desenvolvimento, em cooperacao com as Comissdes de Estagios dos cursos de Graduagao,
da dindmica de cadastramento de campos de estdgio ja existentes e de novos, de forma a facilitar a
celebracdo de convénios e a socializa¢ao dessas informagdes na comunidade académica;

V - pelo apoio na divulgagdo, de possiveis oportunidades de estagios, juntamente com as
coordenagdes de estagio dos cursos;

VI - pela formalizacdo do término do vinculo do estagiario junto a Instituicdo Concedente,
condig¢do para a emissao do Certificado de Conclusao;

VII - pela formalizagdo de eventuais desligamentos por meio de rescisdo ou anulagcdo de
Termos de Compromisso;

VIII - pela supervisao com relacdo aos aspectos legais dos convénios;

IX - pelo intercambio, promogao periddica de forum de debates e troca de experiéncia entre os
diferentes cursos e destes com os campos de estagio;

X - pela divulga¢do de forma ampla das experiéncias de estagio, a partir de seminarios,
publicacdes e outros meios, julgados apropriados pelo Colegiado do Curso.

Art. 13°. Sao atribuigdes dos Colegiados de Curso:

§ 1° Elaborar e aprovar as normas que deverdo reger os seus respectivos estagios obrigatorios,
obedecendo ao disposto nas leis vigentes, responsabilizando-se pela:

I - organizagdo das normas de estagio do Curso, fundamentados na Politica de Estagios da UFRRJ,
enviando-as a Divisao de Estdgios para a elabora¢do de manual geral de estadgios da Instituicao;

IT - designagdo dos componentes da Comissdo de Estagio, que serd composta por no minimo dois
membros, com mandato a ser definido pelo Colegiado de Curso, nomeados pelo Decanato de
Ensino de Graduagdo. Esta comissdo devera ser presidida por um coordenador de estagio;

IIT - aprovagdo dos requisitos necessarios para que o estudante esteja habilitado a realizar o estagio
bem como os mecanismos de avalia¢do, inclusive os critérios de aprovacdo do aluno que estiver
fazendo o Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio;

IV - definicdo da carga horaria, duracdo e jornada de estagio curricular de acordo com a legisla¢ao
de estagio em vigor, Orientagdes Normativas e demais normas complementares.

Art. 14°. A Comissdo de Estagio, subordinada a Coordenacdo do Curso de Graduagdo, trabalhara
em cooperagdo com a Divisdo de Estdgios tendo como atribuigdes:

I - a indica¢do de um ou mais professores orientadores de Estdgio, de acordo com a natureza do
estagio;
IT - a orientagdo dos alunos quanto aos procedimentos para a realizagdo de estagio;



11T - o planejamento das atividades de encaminhamento e avaliacdo do estagiario;

IV - a avaliagdo das atividades que serdo desenvolvidas junto ao concedente, dos relatorios parciais
e do relatorio de final;

V - a supervisao, recebimento, emissdao ¢ encaminhamento da documentagdo dos processos de
estagios a Divisdo de Estagios;

VI - o0 envio da declaragdo da finalizagdo de estagio a Divisdo de Estagios e langamento no Sistema
Académico da situacdo final do aluno, entregando copia do relatorio final e demais documentos a
Coordenagao do Curso;

VII - o assessoramento do Orientador, Estagiario e Supervisor na apresentacdo do relatorio de
estagio;

VIII - a convocag¢do de reunides, no inicio de cada periodo letivo, com os estagiarios e os
orientadores para informar sobre:

A. normas de estagio da UFRRJ e do Curso;

B. ética profissional;

C. especificidades das Instituicdes Concedentes.

IX - 0 encaminhamento do Termo de Compromisso a Divisao de Estagios devidamente assinado. A
critério do Colegiado do Curso, o estagiario podera ser o portador do documento a ser

encaminhado.

X - a supervisdo do desenvolvimento do Plano de Estagio, elaborado pelo Orientador de Estagio em
conjunto com o estudante.

Art. 15°. Constituem atribui¢cdes do Supervisor do Estagio na Instituicdo Concedente:

I - elaborar o plano de execucdo das atividades a serem desenvolvidas na Institui¢do
Concedente, que devera ser compativel com o Plano de Estagio do aluno;.

IT - orientar e acompanhar a execugao do plano de atividades;

IIT - manter contato, caso necessario, com a Comissdo de Estdgio do Curso e/ou Professor- o
Orientador de Estagio;

IV - permitir ao estagiario vivenciar outras situagdes de aprendizagem que ampliem a visdo real da
profissao;

V - avaliar o desempenho do estagiario durante as atividades de execucdo apresentando a
UFRRI relatorio avaliativo;

VL. - observar a legislacao e os regulamentos da UFRRI relativos a estagios.

Art. 16°. Cabera a Comissdo de Estdgio aprovar previamente a realizacdo do Estdgio Curricular
Supervisionado Obrigatorio, apos sele¢dao da Instituicdo Concedente e, posteriormente, encaminhar
a Divisao de Estagios o Termo de Compromisso assinado pela Concedente e pelo estagiario. A
critério do Colegiado do Curso, o estagiario podera ser o portador do documento a ser
encaminhado.

Art. 17°. Sdo atribui¢des do Orientador de Estagio:



I. - orientar o estudante para a elaboracdao do plano de estagio;
II. - orientar e acompanhar a execug¢do do plano de estagio;

III. - manter contatos com o Supervisor do estagidrio na Instituicdo Concedente e com a
Comissao de Estagio do Curso;

IV. - acompanhar, receber e avaliar os relatérios de estdgio, encaminhando-os a Comissao de
Estdgio, com apresentacdo de sugestdes que contribuam para o aprimoramento do Curso, e
direcionando o que a norma especifica de estagio do Curso definir;

V. — identificada a necessidade, visitar, de acordo com as determinacdes da Comissdao de
Estagio do Curso, a Instituicdo Concedente para a supervisdo do estagio.

VI. No estagio das licenciaturas, recomenda-se que a orientagdo seja realizada de modo
compartilhado entre docentes das areas especificas e das areas pedagogicas.

Paragrafo tnico. A supervisdo do estidgio serd realizada de forma compartilhada pelo
Orientador e pelo Supervisor vinculado e indicado pela unidade concedente de estagio.

Art. 18° - O aluno habilitado a realizar o Estagio Curricular Supervisionado, de acordo com as
diretrizes gerais de cada curso, devera assinar o Termo de Compromisso, no qual estardo
estabelecidas as condigdes especificas do estagio, mediante a interveniéncia da UFRRJ,
representada em cada Termo por um docente orientador, membro ou ndo da Comissao de Estdgio na
area técnica.

Art. 19°. Sdo condi¢des para que o aluno seja considerado habilitado a realizar o estagio:

I - estar regularmente matriculado e frequentando o curso de graduagao da UFRRJ;

IT - atender as normas e aos requisitos de estagio especificas do Curso, em consonancia com
as Diretrizes Curriculares Nacionais;

IIT - observar os procedimentos e apresentar os documentos necessarios dentro dos prazos
estabelecidos, para a formalizag¢do do estagio junto a Coordenagdo de Estagio do Curso e a Divisdo
de Estagios.

Paragrafo unico. A formalizagdo do Estidgio Curricular Supervisionado Obrigatério somente
podera ocorrer apos o discente ter atendido as exigéncias previstas no Projeto Pedagdgico de cada

curso.

Art. 20°. O estagiario, quando servidor publico, podera realizar o estagio respeitando-se este
regulamento, bem como a legislagao especifica para servidores publicos.

Art. 21°. Sao obrigacdes do aluno:

I - Solicitar matricula na atividade académica de estdgio durante a pré-matricula de cada periodo
letivo.

II - participar das atividades de orientagdo sobre o estagio;

IIT - observar sempre os regulamentos de estagio da Instituicdo Concedente;



IV - entregar o plano de atividades ao Orientador de Estagio Curricular Supervisionado;
V - cumprir o plano de atividades estabelecido;

VI - enviar, dentro dos prazos estabelecidos, os documentos solicitados pela Instituigdo Concedente
e pela Divisdo de Estagios;

VII - zelar pelo nome da Instituicdo Concedente e da UFRRJ;

VIII - manter um clima harmonioso com a equipe de trabalho no ambito da Instituicdo
Concedente e da UFRRI;

IX - quando necessario, dirigir-se ao seu Orientador mantendo sempre uma conduta
condizente com sua formacgao profissional;

X - elaborar os relatorios parciais de atividades, conforme o estabelecido nas normas especificas do
Curso, com a ciéncia do Supervisor submetendo-os a aprovagdao do Orientador e apresenta-lo a
Comissao de Estagio do Curso;

XI - entregar a Comissao de Estagio do Curso o relatorio final, atendendo as normas especificas do
Projeto Pedagogico do Curso, com o devido aval do Supervisor e do Orientador. O relatorio final de
estagio devera ficar a disposicdo da Comissao de Estdgio até a colagdo de grau do aluno.

Art. 22°. O estagiario deverad informar imediatamente por escrito a Instituicdo Concedente, a
Comissao de Estagio, ao Orientador ¢ a Divisdo de Estagios qualquer fato que interrompa,
suspenda ou cancele a sua matricula na UFRRJ, ficando ele responsavel por quaisquer Onus
causados pela auséncia dessa informagao.

Art. 23°. Aos alunos da UFRRIJ serd facultado solicitar matricula em atividade de estagio em
qualquer época do ano civil desde que autorizado pela Comissao de Estagio.

IV. DA JORNADA DE ATIVIDADES DO ESTAGIARIO

Art. 24° - A jornada de atividades do estagidrio devera ser definida de comum acordo entre a
Comissdo de Estagio, a Instituigdo Concedente e o aluno, bem como ser compativel com as
atividades curriculares, respeitando o limite definida no Projeto Pedagdgico do Curso, atendida a
legislacao de estagio em vigor.

Paragrafo unico. Nos periodos de férias escolares, a jornada de estagio serd estabelecida de
comum acordo entre o estagiario e a parte concedente do estdgio, sempre com a
interveniéncia da UFRRJ, atendida a legislacdo de estagio em vigor.

Art. 25°. O horario de realizacdo do estagio deve ser estabelecido de acordo com as
conveniéncias mutuas .

V. DA DURACAO DO ESTAGIO

Art. 26°. A jornada maxima de atividade em estagio serd definida de comum acordo entre a
UFRRYJ, a parte concedente e o estagiario ou o seu representante legal, devendo ser compativel com



as atividades didatico-pedagdgicas e nao superior a 6 (seis) horas didrias ou 30 (trinta)
horas semanais.

§ 1°. O estagio relativo a cursos que contemplem periodos alternados de teoria e pratica
podera ter jornada de até 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais, desde que
previsto no Projeto Pedagdgico do Curso.

§ 2°. A duracdo maxima do estdgio, na mesma instituicdo concedente, sera de 2 (dois) anos.

Art. 27°. A duragdao minima do estagio serd de um periodo letivo, ou seu equivalente em carga
horéaria, de acordo com as normas de estagio especificas do Curso e/ou do Projeto Pedagdgico do
Curso.

V1. DOS BENEFICIOS DO ESTAGIARIO

Art. 28°. A Institui¢do Concedente podera conceder ao estagiario, entre outros beneficios, bolsa
complementar a titulo de auxilio.

Paragrafo tinico. A eventual concessao de beneficios relacionados a transporte, alimentagdo ou
saude, entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

VIL. DOS ESTAGIOS NO AMBITO DA UFRRJ
Art. 29°. Quando o estagio for realizado no ambito da UFRRJ, sendo o estagidrio oriundo da
propria Instituicdo ou de outras congéneres conveniadas, aplicar-se-3o todas as disposi¢des

anteriores.

§ 1°. A UFRRJ arcara com as despesas do seguro de acidentes pessoais, inclusive quanto aos alunos
oriundos de outras instituicdes de ensino, por forca de convénio firmado.

§ 2°. Poderdo ser recebidos estagiarios oriundos de outras instituicdes depois de atendida a demanda
interna da UFRRJ.

VIII. DAS REGULAMENTACOES COMPLEMENTARES

Art. 30°. Em nenhuma hipotese podera ser cobrada ao aluno qualquer taxa adicional referente a
providéncias administrativas para obtengao e realiza¢do do estagio.

Art. 31°. A falta de atendimento por parte das Instituicdes Concedentes a qualquer dispositivo
normativo pertinente ao estdgio ou sua desvirtuagdo torna nulo o respectivo Termo de
Compromisso ficando a UFRRJ isenta de responsabilidade de qualquer natureza, seja trabalhista,
previdencidria, civil ou tributéria.

Art. 32°. Em nenhuma hipoétese, poderd ser realizada a convalidagao de trabalho voluntario nos
termos da lei como Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio.

IX. DAS DISPOSICOES FINAIS



Art. 33°. Os Estagios de outra natureza e outras atividades académicas complementares nao
substituem os Estagios Curriculares Supervisionados Obrigatorios, ressalvados os casos
previstos em lei contemplados no paragrafo primeiro do artigo 10°.

Art. 34°. Os Colegiados de Curso de Graduagdo terdo até 180 (cento e oitenta) dias, contados a
partir da data de aprovagdo deste Regulamento de Estagio Curricular, para adequagdo das suas

normas de estagio.

Art. 35°.  Os casos omissos serdao resolvidos pelos Colegiados de Cursos, Divisdo de Estagios e
Pro-Reitoria de Graduacao.

Art. 36°. Este Regimento entrard em vigor apds sua aprovacgdo pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo e na data de sua publicag@o no portal da UFRRJ.
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