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Ministério da Educacao
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais

Ata da 1392 Reuniao Ordinaria
do Consuni do ICHS, dia 08/12/2025.

As quatorze horas e oito minutos do dia oito de dezembro de dois mil e vinte e cinco,
na sala de videoconferéncia “Google Meet”, reuniu-se o Conselho da Unidade do
ICHS para a sua 1392 Reunidao Ordinaria, sob a presidéncia da diretora, professora
FLAVIA BRAGA VIEIRA, e com a presenca dos Senhores Conselheiros: ADMAR
ALMEIDA DA COSTA, ANA LUCIA VAZ, ANNELISE CAETANO FRAGA
FERNANDEZ, ANTONIO CARLOS DOS SANTOS COMODARO, CECILIA
MOREYRA DE FIGUEIREDO, CLINIO DE OLIVEIRA AMARAL, CRISTIANE
ALMEIDA DE AZEVEDO, ERICA DE AQUINO PAES, FABIANO ESCHER, FLAVIO
MADUREIRA HEINZ, GERSON RODRIGUES DA SILVA, LEANDRO AZEVEDO
LAPA E SILVA, LUCIANE DA COSTA MOAS, LUIZ DE SOUSA GOMES, LUIZ
FELIPE BRANDAO OSORIO, MARINA GISELA VITELLI, REBECA GONTIJO
TEIXEIRA, RENATO DE ABREU ALVIM, RENATO VALOIS CORDEIRO, RiVIA
SILVEIRA FONSECA, ROSANE CELESTE DIAS REIS, TATIANA DE FREITAS
MASSUNO, VINICIUS QUEIROZ GOMES, WANDERSON CESAR DOS SANTOS.
Esteve presente também, sem contar com o quérum, a senhora Priscila Delgado de
Carvalho. Verificada a presenca de quoérum legal, a presidente iniciou a reunido
saudando os presentes e passando para a ordem do dia conforme a pauta divulgada
na convocacao. Informes: A senhora presidente deu os informes sobre orcamento da
universidade. O senhor conselheiro RENATO DE ABREU ALVIM informou sobre a
recente decisdo do Departamento de Artes sobre a aprovacido de nomear o PAP-
Belas Artes com o nome do Professor Sandro Lopes e disse que na préoxima reuniao
ir4 trazer esse ponto como pauta. O senhor conselheiro LUIZ FELIPE BRANDAO
OSORIO divulgou o convite para a inauguracdo do Centro de Estudos Avancados
(CEA) da UFRRJ. 2. Progressao Funcional: A) Proc. 55.685/25 — docente Emerson

Affonso da Costa Moura, do DCJ, de Professor Adjunto, classe C, nivel 2, para



26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58

Professor Adjunto, classe C, nivel 3; B) Proc. 50.268/25 — docente Alexandre Pinto
Mendes, do DCJ, de Professor Associado, classe C, nivel 2, para Professor
Associado, classe C, nivel 3. Em votagdo, foram aprovados por unanimidade. 3.
Promogao Funcional: A) Proc. 52.403/25 — docente Ricardo Tonassi Souto, do DCJ,
promogao funcional de Professor Associado, classe C, nivel 4, para Professor Titular,
classe D — Indicacdo da Comissdo Especial de Avaliagdo e ratificagdo da pontuagao;
(Homologagéo). A senhora presidente leu a pontuagdo e os nomes indicados para
compor a Comissao Especial, a saber: como titulares: Eduardo Mendes Callado
(UFRRJ), Rildo Mourao Ferreira (UniRV), Nivaldo dos Santos (UFG) e Fernando
Galvao de Andrea Ferreira (UniSaoJosé) e membros suplentes: Adriana Vassalo
Martins (UFRRJ), Germano Campos Silva (PUC-GO) e Carlos Gongalves Andrade
Neto (FACAPE). Em votacgao, foi homologado por unanimidade. B) Proc. 56.400/25 —
docente Nalayne Mendonga Pinto, do DCS, promogao funcional de Professor
Associado, classe C, nivel 4, para Professor Titular, classe D — Indicagdo da Comissao
Especial de Avaliagdo e ratificagdo da pontuacdo. A senhora presidente leu a
pontuacédo e os nomes indicados para compor a Comissao Especial, a saber: como
titulares: José Claudio Souza Alves (UFRRJ) como presidente, César Barreira (UFC),
Rodrigo Ghiringhelli de Azevedo (PUC-RS) e Katia Sento Sé Mello (UFRJ); suplentes:
Elisa Guarana de Castro (UFRRJ), Elina Pessanha (UFRJ) e Simone Rodrigues Pinto
(UNB). Em votagao, foi aprovado por unanimidade. C) Proc. 32.668/25 — docente
Taimi Haensel, do DCJ, promocgao funcional do nivel 2 da classe A para o nivel 1 da
classe B. Aprovado por unanimidade. 4. Capacitagao: A) Proc. 18.651/25 — docente
Adriana Barreto de Souza, do DHIST, solicitacdo de alteracdo no processo de
afastamento de longa duragdo para realizagdo de estagio de pdés-doutoramento, em
andamento: cancelamento do afastamento para o exterior, na University of Calgary
(Canada), entre 01/01/2026 e 31/07/2026 e aprovagdo da prorrogagao do poés-
doutorado no Brasil, na Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), para o
periodo de 01/01/2026 a 31/07/2026. Aprovado por unanimidade. B) Proc. 69.596/25
— docente Annelise Caetano Fraga Fernandez, do DCS, solicitagdo de Licenca
Capacitacao para realizar atividades de pesquisa no Projeto denominado “Km 47 e
territérios-rede de agroecologia no estado do Rio de Janeiro”, promovidas pelo Centro
Nacional de Pesquisa em Agrobiologia da Embrapa, que sera realizado na Embrapa
Agrobiologia e em visitas de campo, no periodo de 02/03/2026 a 30/05/2026.
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Aprovado por unanimidade. 5. Concursos Publicos: A) Proc. 30.948/25 — Concurso
publico para a area de Direito Constitucional e Introdugéo ao Direito, do DCJ. Foram
relatados os pontos e a banca examinadora. Como membros titulares: Alexandre Pinto
Mendes (UFRRJ), Jane Reis Gongalves Pereira (UERJ), Eleonora Mesquita Ceia
(UFRJ). Como membros suplentes: Ely Caetano Xavier Junior (UFRRJ), Julia Avila
Franzoni (UFF), Wanise Cabral Silva (UFF). Em votagdo, foi aprovado por
unanimidade. Apds, a senhora presidente indagou ao conselho sobre a inclusdo de
dois pontos extrapauta, o que foi concedido. EXTRAPAUTA: Proc. 35.662/25 —
Concurso Publico para a area “Organizacgdes Internacionais e Diplomacia”, do DDAS.
Foi relatado os pontos e a banca avaliadora. Como membros titulares: Débora Gaspar
(UFRRJ), Marina Vitelli (UFRRJ), Fernanda Nancy (UERJ), Larissa Rosevics (UFRJ),
Jeancezar Ditzz (La Salle); como membros suplentes: Ana Garcia (UFRRJ), Leonardo
Belinelli (UFRRJ), Roberta Rodrigues (UNIRIO), Flavia Guerra (UFRJ), Jana Tabak
(UERJ). Em votacgao, foi aprovado por unanimidade. Proc. 35.664/25 — Concurso
Publico para a area “Seguranga Internacional e Politica Internacional”’, do DDAS.
Foram relatados os pontos e a banca avaliadora. Como membros titulares: Luiz Felipe
Osorio (UFRRJ), Maria del Carmen Villarreal (UFRRJ), Adriana Marques (UFRJ),
Layla Dawood (UERJ), Rubens Duarte (ECEME). Em votagao, foi aprovado por
unanimidade. 6. Disciplinas: A) Proc. 56.108/25 — Criagéo e incluséo de disciplina
optativa intitulada “Direito e Relagdes Etnico-raciais”’, do DCJ; B) Proc. 30.444/25 —
Criacao e inclusao de 21 disciplinas optativas para o curso de graduacdo em Relacbes
Internacionais; C) Proc. 70.083/25 — Criacao e inclusao de 6 disciplinas obrigatorias
para o curso de graduacédo em Relagdes Internacionais, do DDAS. Em votagéo, foram
aprovados por unanimidade. 7. Chamada Publica de distribuicao de vagas
docentes: A) Proc. 70.180/25 — Solicitagdo de vaga docente para o Departamento
de Historia/ICHS; B) Proc. 70.675/25 — Solicitagdo de vaga docente para a area de
linguistica do Departamento de Letras/ICHS; C) Proc. 69.955/25 - Solicitagdo de vaga
docente para o Departamento de Ciéncias Sociais/ICHS. Apds, a senhora presidente
indagou ao conselho sobre a inclusdo de mais um ponto extrapauta, o que foi
concedido. EXTRAPAUTA: Proc. 66.566/25 - Solicitacado de vaga docente para o
Departamento de Artes/ICHS. Apos a apresentacao dos processos, cada chefia fez a
relatoria e apresentacdo dos argumentos constante nos projetos para o pleito. Apds

ampla discussado sobre o assunto, os processos foram colocados em votagcao e
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aprovados por unanimidade. 8. Proc. 49.863/20 — Solicitagcao de apreciagao da
prestacao de contas do projeto: "Programa ATEMAB - projeto de capacitagao e
treinamento para o instituto Guaicuy", coordenado pela docente Flavia Braga
Vieira. Apos relato da docente, o processo foi posto em votacdo e aprovado por
unanimidade pelo Conselho. 9. Mem. Elet. n° 60/2025 — DeptHRI, de 02/12/2025 —
Apreciagao do recurso administrativo interposto pela docente Diadiney Helena
de Almeida contra decisao que indeferiu seu pedido de reducgao de carga horaria
e do regime de Dedicacao Exclusiva. A senhora presidente iniciou a apreciagao do
ponto informando que o Consuni recebeu o Mem. Elet. n°® 60/2025 — DeptHRI, de
02/12/2025, solicitando a revisdo da decisdao do departamento pelo Conselho de
Unidade (CONSUNI-ICHS), subscrito pela docente Diadiney Helena de Almeida, do
Departamento de Historia, relativo ao indeferimento de seu pedido de redugdo de
carga horaria de 40h/DE para 20h, a fim de compatibilizar suas atividades com o
concurso em que foi aprovada na Fiocruz. Foi relatado que a docente, recentemente
ingressou na Universidade, obteve aprovagdo em concurso da Fiocruz e, antecipando
sua provavel convocagédo, solicitou administrativamente a alteracdo do regime de
trabalho. O departamento, entretanto, indeferiu o pedido, o que motivou a interposicao
de uma possivel revisdo da decisdo, ora apreciada. Foi esclarecido que,
processualmente, o procedimento adequado seria a abertura de processo
administrativo formal, contendo sua justificativa e instrugdo adequada. Entretanto, o
que chegou ao Conselho foi um memorando da chefia do departamento informando
sobre o recurso, acompanhado do documento apresentado pela docente. Esclareceu-
se que embora a docente tenha denominado o documento como “recurso
administrativo”, tal instrumento ndo configura recurso administrativo, uma vez que o
Consuni apenas avalia e delibera sobre matérias que Ihe chegam na forma de
processo administrativo, o0 que nao ocorreu neste caso. Considerando a necessidade
de fornecer um retorno a docente e o tempo decorrido desde a demanda, a
Presidéncia, juntamente com o colegiado, decidiu proceder a uma consulta ao
Consuni acerca da matéria. Destacou-se que a manifestacdo do Consuni ocorrera
exclusivamente no ambito de consulta, ndo se configurando analise formal de um
processo. Registrou-se ainda que cabe a docente buscar os meios formais
necessarios para a adequada apresentacao de seu pleito, mediante a abertura de

processo administrativo, para que a matéria possa ser devidamente analisada pelas
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instancias competentes. Em seguida, foram expostos os principais argumentos do
recurso: A docente afirma que possui o direito de solicitar alteragcdo de regime,
fundamentando-se na legislacdo que prevé mudangas por interesse proprio ou da
administragdo; argumenta que o departamento nao explicitou, em sua decisao, porque
a alteracdo nao seria de interesse da administragao publica. Aberta a discusséao, o
senhor conselheiro FLAVIO MADUREIRA HEINZ, atual chefe do DHist, apresentou
relato detalhado da tramitag&o interna. Informou que: A reunido departamental foi
longa e complexa; todos reconheceram a trajetoria profissional da docente, sua
atuacado em histdria indigena, e seu envolvimento em movimentos sociais e atividades
consultivas; contudo, o departamento entendeu que a redugdo de carga horaria
prejudicaria o planejamento interno (comprovado na participagdo nos dois certames
internos de distribuigdo de vagas docentes), construido historicamente para assegurar
estabilidade, continuidade das atividades e fortalecimento académico; a docente atua
ha cerca de um ano na Universidade, e sua area — historia indigena — € nova no
departamento, sendo necessaria consolidacdo. Foi discutido também o aspecto
técnico da compatibilizagdo entre regimes de trabalho. A senhora conselheira
REBECA GONTIJO TEXEIRA questionou a possibilidade de acumulacao de 40h na
Fiocruz e 20h na UFRRJ, sendo esclarecido que tal situagao € legalmente possivel
apenas quando o vinculo de 40h nao é de Dedicagao Exclusiva, o que ocorre no caso
da Fiocruz, que nao trabalha com DE para pesquisadores. Nesse sentido, a
conselheira destacou os impactos académicos dessa opg¢ao, como a reducido da
contribuicdo da docente em pesquisa e pos-graduagcdao na UFRRJ. Ressaltou a
conquista do regime de 40h/DE como condigdo fundamental para a produgao
académica de qualidade e que a flexibilizagcado desse regime, em areas como Historia,
tende a reduzir a capacidade de pesquisa e o desenvolvimento institucional e embora
existam areas em que a atuagao no mercado pode ser compativel com a docéncia,
como Direito ou Medicina, isso ndo se aplica da mesma forma a area de Historia. A
senhora presidente, professora FLAVIA BRAGA VIEIRA, destacou que o caso em
analise evidencia a relevancia institucional do regime de 40 horas com Dedicagao
Exclusiva para a consolidacdo de areas de conhecimento estratégicas dentro do
Departamento. Ressaltou que a docente €, atualmente, a unica profissional
especializada em Histéria Indigena no DeptHRI, area recém-criada e cuja

implementacdo demandou significativo esforco académico e politico do colegiado.
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Observou, ainda, que sendo a unica responsavel por ministrar disciplinas e estruturar
atividades de pesquisa nesse campo, a docente teria, com o regime de 40h/DE,
condicbes de orientar estudantes, integrar-se formalmente a pds-graduacgao,
desenvolver projetos de pesquisa continuos e fortalecer o grupo de estudos da area,
contribuindo, assim, para a consolidagcdo de um campo de conhecimento ainda
incipiente na Universidade. Sublinhou que, diferentemente de departamentos com
grande numero de docentes em uma mesma area, nos quais a passagem de um
professor para o regime de 20h poderia ndo impactar substancialmente o
funcionamento do setor, no caso especifico da Histéria Indigena, acredita que o
prejuizo institucional seria evidente. Recordou que a criagdo da disciplina e da area
no departamento foi fruto de longa discussao interna, e que a consolidacdo desse
campo depende diretamente da atuag&o continua da docente responsavel. A senhora
conselheira REBECA GONTIJO TEIXEIRA ressaltou que, no cenario nacional, ha
escassez de especialistas em Histéria Indigena atuando em departamentos de
Historia, o que reforga a necessidade de manter a docente em regime de DE,
garantindo estabilidade e desenvolvimento da area dentro da UFRRJ. A senhora
presidente, professora FLAVIA BRAGA VIEIRA, esclareceu que sua posi¢éo nio se
baseia em um principio rigido aplicavel a todos os casos, mas sim na analise concreta
deste caso especifico, no qual entende que n&o ha interesse da administragao publica
na mudanga do regime de trabalho, sendo legitima a decisdo do departamento ao
indeferir o pedido. O senhor conselheiro LUIZ FELIPE BRANDAO OSORIO
complementou dizendo que deve existir uma relacdo entre a programacéao
departamental e aquilo que se espera para o corpo docente. Nao se trata de perder
vaga de 20h ou de 40h com dedicagao exclusiva, mas, corroborando com a fala da
professora Flavia, trata-se de evitar a precarizacdo e valorizar o docente,
possibilitando que ele esteja efetivamente imerso na pesquisa, na extensao, nas
atividades administrativas e em tudo o que envolve a carreira de 40 horas com
dedicacdo exclusiva. Entdo, se ha esse interesse, existe também uma racionalidade
interna do departamento na sua programacgao. Um pedido desse tipo vem respaldado
por essa légica de planejamento, e um interesse individual, isoladamente, ndo parece
ser suficiente para justificar uma alteragao. Concluidas as manifestacoes, a senhora
presidente colocou o ponto em votagdo e o colegiado decidiu, por unanimidade,

manter o indeferimento do pedido da docente, considerando o conjunto dos



191
192
193
194
195
196
197
198

argumentos académicos, administrativos e de interesse institucional. 710. Proposta de
calendario das reuniées ordinarias do Consuni em 2026. Aprovado por
unanimidade.11. Assuntos Gerais. Nao houve manifestagcdes nesse ponto. No mais,
nao havendo nada mais a tratar, as quinze horas e quarenta e trés minutos, a senhora
presidente agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a reunido. Para
constar, eu, JESSICA ALVES DE OLIVEIRA SILVA FRANCA, secretaria do Consuni
do ICHS, lavrei a presente ata, que depois de lida e aprovada, € assinada por mim e

pelos que acharem conforme.
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