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REGIMENTO DE ESTéGIO SUPERVISIONADO DO
CURSO DE GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS

O presente regimento tem por finalidade regulamentar o Estagio
Supervisionado do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis da Universidade
Federal Rural do Rio de Janeiro - UFRRJ, estabelecendo os critérios e procedimentos

gerais a serem adotados.

CAPITULO | —DA CARACTERIZACAO DO ESTAGIO

O estagio é ato educativo escolar supervisionado que visa a preparacao para o
trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em
instituicdbes de educacdo. Ele faz parte do Projeto Pedagogico do Curso, visando
integrar o itinerario formativo do educando e deve ser realizado no ambiente de
trabalho e sob supervisdo (BRASIL, 2008).

A realizacao do estagio, como forma de aprendizado pratico, estd instituida pela
Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, e no ambito da formacdo contabil pela
Resolucao n° 1.246/2009-CFC. Sendo normatizada internamente pela Universidade
Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ) atraves da Deliberacdo n° 148, de 23 de
novembro de 2016.

Enquanto componente obrigatorio presente na estrutura curricular do curso, o
Estagio Curricular Supervisionado requer planejamento, acompanhamento e
avaliacdo constante por parte de um docente, o qual desenvolve a funcédo de

Orientador de Estagio.

O seu desenvolvimento dar-se-4 em campos que atendam aos objetivos de
aprendizado previstos no Projeto Pedagdgico do Curso, as determinagdes legais,
incluindo as normas relativas ao conselho de classe e deliberacbes da UFRRJ, e das

normas especificas previstas neste regimento.

CAPITULO Il -DOS OBJETIVOS

O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio tem como objetivos:



| - oferecer oportunidade de aprendizagem em ambiente profissional aos alunos do
curso de graduacao, constituindo-se em instrumento de integracdo, capacitacao para
o trabalho, aperfeicoamento técnico-cultural e cientifico, e de relacionamento humano.
Il - proporcionar aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional,
objetivando a contextualizagdo curricular, a articulagdo teoria-pratica, o

desenvolvimento para a vida cidada e para o trabalho em geral.
O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio sera desenvolvido visando:
| - & formag&o humana, cientifica e cultural do estagiario;

Il - & inser¢do do estagiario no mundo do trabalho por meio do desenvolvimento de

atividades concretas e diversificadas;

lIl - a unidade entre teoria e pratica, ensino, pesquisa e extensao;

IV - & interacdo da universidade com os demais segmentos sociais.

CAPITULO Ill = DA COMISSAO DE ESTAGIO DO CURSO

A Comisséao de Estagio, subordinada a Coordenacéo do Curso de Graduacéo,
trabalhara em cooperacdo com a Divisdo de Estagios tendo como atribui¢cdes:
| - a indicacdo de um ou mais professores orientadores de Estagio, de acordo com a

natureza do estagio;
Il - a orientacdo dos alunos quanto aos procedimentos para a realizacdo de estagio;
lll - o planejamento das atividades de encaminhamento e avaliagdo do estagiério;

IV - a avaliacdo das atividades que serdao desenvolvidas junto ao concedente, dos

relatérios parciais e do relatério final;

V - a supervisdo, recebimento, emissdo e encaminhamento da documentacédo dos

processos de estagios a Divisado de Estagios;

VI - o0 envio da declaracdo da finalizacdo de estadgio a Divisdo de Estagios e
lancamento no Sistema Académico da situacdo final do aluno, entregando cépia do

relatorio final e demais documentos a Coordenacao do Curso;

VII - 0 assessoramento do Orientador, Estagiario e Supervisor na apresentacao do

relatorio de estagio;



VIII - a convocacao de reunides, no inicio de cada periodo letivo, com os estagiarios

e os orientadores para informar sobre:
a) normas de estagio da UFRRJ e do Curso;
b) ética profissional;
c) especificidades das Instituicbes Concedentes;
d) outros assuntos julgados pertinentes.

IX - 0 encaminhamento do Termo de Compromisso a Divisédo de Estagios devidamente

assinado. O estagiéario sera o portador do referido documento.

X - a supervisdo do desenvolvimento do Plano de Estagio, elaborado pelo Orientador

de Estagio em conjunto com o estudante.

O colegiado do curso ira designar os membros da Comissédo de Estagio, que
serd composta por no minimo dois membros, com mandato de 2 (dois) anos,
nomeados pelo Decanato de Graduagdo. A comissdo devera ser presidida por um

Coordenador de Estagio.

CAPITULO IV — DA INSTITUICAO CONCEDENTE

Sé&o consideradas Instituicbes Concedentes aquelas que tenham condi¢cbes
efetivas de oferecer estagios aos alunos vinculados a UFRRJ, devendo estar
revestidas na forma legal como pessoas juridicas de direito privado, publico ou de

economia mista, bem como profissionais liberais de nivel superior.

Serd também admitido, como Instituicdo Concedente, profissional autbnomo

devidamente registrado no respectivo conselho de classe.

O Estéagio Curricular Supervisionado Obrigatério s6 podera ser iniciado apos
formalizacdo do Termo de Compromisso entre as Instituicbes Concedentes, a UFRRJ
e o estagiario. Sendo dispensado, nos termos da Deliberacdo No. 148 de 23 de
novembro de 2016, a celebracao prévia de convénio entre as instituicdes concedentes
e a UFRRJ.

A Instituicdo Concedente devera:



| - apresentar a Comissdo de Estagio do curso uma proposta de estagio a ser

desenvolvida;

Il - indicar pessoa do seu quadro de pessoal, com formacg&o ou experiéncia profissional

na area de concessao do estagio para supervisionar o estagiario;

[ll - contratar as suas expensas seguro de acidentes pessoais para 0 estagiario,

guando se tratar de estagio nao obrigatorio.

IV - encaminhar a Comissdo de Estagio do Curso o Termo de Compromisso

devidamente assinado pelo representante legal da mesma e pelo estagiario;

V - entregar ao estagiario documento que comprove a realizacdo do estagio, quando
da sua conclusdo ou desligamento, com indicacdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho que o encaminhara a

Comisséao de Estagio do curso.

CAPITULO V = DO ESCRITORIO DE PRATICAS CONTABEIS

As atividades do Escritorio de Praticas Contabeis, instituido como Unidade
Organizacional (UORG) junto ao Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas (ICSA),
permitirdo aos alunos desenvolver o aprendizado tedrico-préatico, constituindo um

campo de estagio.

Escritorio de Praticas Contabeis podera ofertar oportunidade de estagio aos
alunos do curso de Ciéncias nos moldes de uma instituicdo concedente. Para tanto,
elaborara Termo de Compromisso de Estagio, contemplando as prerrogativas legais
e institucionais, cabendo o aproveitamento como Estagio Supervisionado Obrigatério

guando do cumprimento dos termos contratuais.

De acordo com os objetivos do Escritério de Praticas Contabeis, as atividades
desenvolvidas permitirdo articulagées entre os académicos e a comunidade. Dessa
forma, o tempo despendido nessas atividades extensionistas serdo considerados para
abatimento de carga horaria de Estagio na proporcéo de até 100%, conforme previsto
no Art. 9°. Da Deliberagcéao 148/2016.

A atividade ndo concluida, quando vinculada originalmente a disciplina de
Estagio Obrigatério, ndo podera ser computada como hora complementar, cabendo

este cOmputo apenas em caso de estagio nao obrigatorio.



O desenvolvimento das atividades previstas no Regimento do Escritério de
Préticas Contabeis devera ter acompanhamento de um docente, que sera responsavel
pela avaliacdo do aluno enquanto estagiario e respondera como supervisor do aluno,
para fins de reconhecimento do estagio, junto & Comissdo de Estagio, conforme
previsto no Art. 15 da Deliberacéo 148/2016.

CAPITULO VI - DO SUPERVISOR DE ESTAGIO DA INSTITUICAO CONCEDENTE

O supervisor de estagio deverd ser o profissional do campo de estagio
pertencente aos quadros funcionais da organizacdo receptora, tendo como

atribuicoes:

O supervisor de estagio devera ser o profissional do campo de estagio
pertencente aos quadros funcionais da organizagcdo receptora, tendo como

atribuicoes:

| - elaborar o plano de execucado das atividades a serem desenvolvidas na Instituicdo

Concedente, que devera ser compativel com o Plano de Estagio do aluno;
Il - orientar e acompanhar a execucao do plano de atividades;

[Il - manter contato, caso necessario, com a Comissdo de Estagio do Curso e/ou

Professor- o Orientador de Estéagio;

IV - permitir ao estagiario vivenciar outras situacoes de aprendizagem que ampliem a

visao real da profisséo;

V - avaliar o desempenho do estagiario durante as atividades de execucgdo

apresentando a UFRRJ relatério avaliativo;

VI - observar a legislacdo e os regulamentos da UFRRJ relativos a estagios.

CAPITULO VIl - DO PROFESSOR ORIENTADOR
As atribuicdes do professor orientador séo:
I- orientar o estudante para a elaboracao do plano de estagio;

a) Fornecer a Carta de Apresentacdo aos alunos (Anexo 1)



Il - orientar e acompanhar a execucdo do plano de estégio;

a) Receber a carta de Resposta, orientar o preenchimento do formulario de
Cadastro de Estagio — Alunos da UFRRJ (Ficha n° 1) e analisar o Plano de

Estagio e (Anexos 2, 3 e 4).

[ll - manter contatos com o Supervisor do estagiario na Instituicdo Concedente e com

a Comisséao de Estagio do Curso;

IV - acompanhar, receber e avaliar os relatorios de estagio, encaminhando-os a
Comisséao de Estagio (Anexos 6, 7,8). Enviar & Coordenagéo do Curso os documentos
originais (Anexos 9 e 10), juntos com a Ata ao final de cada periodo e lancgar a situacao
do aluno no sistema académico. O relatorio final de estagio devera ficar a disposi¢éo

da Comisséo de Estagio até a colacao de grau do aluno.

V —identificada a necessidade, visitar, de acordo com as determina¢des da Comisséo
de Estagio do Curso, a Instituicdo Concedente para a supervisao do estagio.

A supervisao do estagio sera realizada de forma compartilhada pelo Orientador

e pelo Supervisor vinculado e indicado pela unidade concedente de estagio.

O Orientador de estagio tera uma carga horaria destinada para esta atividade.

CAPITULO VIII - DO ALUNO

Séo condicbes para que o aluno seja considerado habilitado a realizar o
estagio:
| - estar regularmente matriculado e frequentando o curso de graduacgéao da UFRRJ;

Il - atender as normas e aos requisitos de estagio especificas do Curso, em

consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais;

[Il - observar os procedimentos e apresentar os documentos necessarios dentro dos
prazos estabelecidos, para a formalizacdo do estagio junto a Coordenacao de Estagio

do Curso e a Divisdo de Estagios.

A formalizacdo do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério somente
podera ocorrer apos o discente ter atendido as exigéncias previstas no Projeto

Pedagogico de cada curso.



Séo obrigacdes do aluno:

| - Solicitar matricula na atividade académica de estagio durante a pré-matricula de

cada periodo letivo.
Il - participar das atividades de orientac&o sobre o estagio;
lll - observar sempre os regulamentos de estégio da Instituicio Concedente;

IV - entregar o plano de atividades ao Orientador de Estagio Curricular

Supervisionado;
V - cumprir o plano de atividades estabelecido abaixo;

a) Solicitar estagio a instituicdo concedente, utilizando a Carta de Apresentacéo
(Anexo 1);

b) Solicitar a Instituicdo Conveniada a Carta Resposta (Anexo 2);

c) Elaborar o plano de Estagio Curricular junto com o Supervisor da Instituicdo
conveniada (Anexo 4);

d) Apresentar ao Professor Orientador da UFRRJ para aprovacao, a Carta-
Resposta com a aceitacao da Instituicdo Conveniada, o formulario Cadastro de
Estagio — Alunos da UFRRJ (Ficha n® 1) e o Plano de estagio (Anexos 2 e 3 e
4);

e) Entregar na Instituicdo Conveniada o Termo de Compromisso de Estagio

(Anexo 5) devidamente assinado;

f) enviar por e-mail ao professor orientador da Comisséo de Estagio copia digital

do Plano de Estagio e do Termo de Compromisso do Estagio.

VI - enviar, dentro dos prazos estabelecidos, os documentos solicitados pela

Instituicdo Concedente e pela Divisdo de Estagios;
VII - zelar pelo nome da Instituicio Concedente e da UFRRJ;

VIII - manter um clima harmonioso com a equipe de trabalho no ambito da Instituicéo
Concedente e da UFRRJ;

IX - quando necessério, dirigir-se ao seu Orientador mantendo sempre uma conduta

condizente com sua formacéo profissional;



X - elaborar os relatérios parciais de atividades contendo os instrumentos de
acompanhamento, controle e avaliacdo das tarefas do estagio (Anexo 6) nos prazos
definidos pelo Professor Orientador, com a assinatura do Supervisor submetendo-os

a aprovacao do Orientador e entregé-los a Comissao de Estagio do Curso;

Xl - entregar a Comisséo de Estagio do Curso o relatorio final, conforme o Roteiro de
Relatorio Final de Estagio Curricular Supervisionado (Anexo 11), além dos Anexos 7

a 10, contidos neste Regimento, com o devido aval do Supervisor e do Orientador.

CAPITULO IX — DA DIVISAO DE ESTAGIOS

Sao atribuicdes e responsabilidades da Divisdo de Estagios:

Representar a UFRRJ, responsabilizando-se:
| — pelo recebimento e encaminhamento da documentacédo dos convénios, quando
aplicado, pela conferéncia e assinatura institucional dos Termos de Compromisso de
Estéagio;
Il - pela formalizagdo dos Termos de Compromisso de Estagio, mediante a
apresentacao da declaracdo da Comissao de Estagio do curso, autorizando o aluno a
desenvolver o estagio, segundo normas especificas do seu curso. Os Termos de
Compromisso terdo validade mesmo quando ndo forem amparados por Termo de

Convénio entre a UFRRJ e a unidade Concedente.

[l - pela tramitacdo dos documentos viabilizando agilidade no processo de

formalizacdo dos estagios;

IV - por desenvolvimento, em cooperacdo com as Comissfes de Estagios dos cursos
de Graduacéo, da dindmica de cadastramento de campos de estagio ja existentes e
de novos, de forma a facilitar a socializacdo dessas informacfes na comunidade

académica;

V - pelo apoio na divulgacgéo, de possiveis oportunidades de estégios, juntamente com

as coordenacdes de estagio dos cursos;

VI - pela formalizacdo do término do vinculo do estagiario junto a Instituicdo

Concedente, condicdo para a emissao do Certificado de Concluséo;



VII - pela formalizacdo de eventuais desligamentos por meio de rescisdo ou anulagéo

de Termos de Compromisso;

VIII - pela supervisdo com relacdo aos aspectos legais dos convénios, quando

aplicavel;

IX - pelo intercadmbio, promocéo periodica de forum de debates e troca de experiéncia

entre os diferentes cursos e destes com os campos de estagio;

X - pela divulgacdo de forma ampla das experiéncias de estagio, a partir de
seminarios, publicacbes e outros meios, julgados apropriados pelo Colegiado do
Curso.

CAPITULO X — JORNADA DE ATIVIDADES DO ESTAGIARIO

A carga horéria do estagio supervisionado obrigatério é de 300 (trezentas)
horas conforme previsto no Projeto Pedagogico do Curso, podendo ser iniciado
guando o aluno tiver concluido as disciplinas obrigatérias, de formagao profissional,

relativas ao 2°. Semestre do curso.

CAPITULO XI — DA DURACAO DO ESTAGIO

A jornada maxima de estagio sera definida de comum acordo entre a UFRRJ,
a parte concedente e o estagiario, no entanto, ndo podera ser superior a 6(seis) horas
diarias ou 30 (trinta) horas semanais, devendo estar prevista no Termo de

Compromisso de Estagio.

CAPITULO XIl - DAS SITUACOES ESPECIAIS

Os alunos que comprovarem trabalhar na area contébil, ou outras areas afins,
deverdo comprovar esta situagdo com a documentacao necessaria (Declaracdo da

empresa em que trabalham com o periodo respectivo e carga horaria).

A apresentacdo dessa declaracdo nao exime o aluno da responsabilidade de
apresentar um relatério descrevendo as atividades desenvolvidas, conforme modelos

anexos.



CAPITULO Xlll - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo submetidos ao Colegiado do Curso pela Comisséao

de Estagio.

REFERENCIAS

BRASIL. Lei n°® 11788 de 25/09/2008 Dispde sobre estagio do estudante de nivel
superior, profissionalizante e supletivo.

. Lei 9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

. Deliberacdo UFRRJ 21 de 19 de abril de 2011. Normas Gerais de Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatorio nos cursos de Graduacao.

. Resolucdo CNE 10 de 16 de dezembro de 2004. Institui as diretrizes
curriculares Nacionais para o Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis,
Bacharelado e da outras providéncias.
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Carta de Apresentacao

Rio de Janeiro, ......... de v, (o [TUNT

Do: Professor Orientador da UFRRJ

AO0(Q): Sr(A) DIr€ON(8) TO(B) +evveeeeeeiruuirtreietieeseai ettt eee e e e s e sttt e e e e e s st bbb e e e e e e e st abrreeeeeeesaan

Assunto: Apresentacao de Estagiario

Senhor(a) Diretor(a):

Apresentamos a V.S2 0(a) @lUNO(Q) ......coovvveiiiiiii i

Matricula n°® ..........ccooc , matriculado No ................oeeeeeen. periodo do
CUISO, NO TUMO ..ooovriiiiiiiiiieee e gue pretende estagiar nessa Instituicdo, em
conformidade com a Lei 11.788 de 25/09/2008.

Agradecendo sua valiosa contribuicdo na formacdo de nossos alunos, expressamos nossa
consideracéo.

Atenciosamente,

Professor Membro da Comisséo de Estagio Coordenador do Curso da UFRRJ
(Assinatura) (carimbo e assinatura)
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Carta Resposta

Rio de Janeiro, ......... de v, de..coeeins

Ao

Professor Orientador da UFRRJ

Prezado Senhor:

Informamos a V.52 que o(a) aluno abaixo citado(a) foi selecionado(a) para cumprir seu
Estégio Curricular Supervisionado em nossa Instituicdo, conforme Plano de Basico de Estagio
Curricular Supervisionado anexo.

I [0] 1 = PR PR PRRRPPP
Matricula n® ..........ccccovvveieeieie, Periodo: ................... CUIMSO: e e
(o or= | le [0 I8 =21 ¢= o | (o PP PPPOPPPPTPPPRPRP
o T =T T o o PSPPSR
Tel: i, Fax:..oooovviiiiinennnn, E-mail: ..o,
Nome do Responsavel PeI0 ESTAQIO: ...ocviveiiieiiie et e s e e e e e e e neee e s
Vigéncia do Estagio: de ......... de ... de ... a..... de................ de.................

No horério das .......... has ... h.

Responsavel pelo Estagio
(Carimbo da Instituigéo e do Profissional)



ANEXO 3

PROGRAD - PRO-REITORIA DE GRADUACZ\O

DEST - DIVISAO DE ESTAGIOS

Endereco: Rodovia BR 465 (Antiga Rio Sdo Paulo), Km 7, Seropédica, RJ, CEP: 23.896-000 SALA 61
Pavilhdo Central - Tel/Fax (21) 2682-2875 — E-mail: dest@ufrrj.br - CNPJ: 29.427.465/0001-05

ORIENTACGES PARA EsTAGIO (LEIA COM ATENCAO)

1) Verificar se ha convénio do (a) concedente com a UFRRJ;

2) Preencher todos os campos da ficha de cadastro com letra de forma legivel;

3) Levar a ficha de cadastro até a concedente para assinatura e carimbo do Supervisor;

4) Retirar o Termo de Compromisso de Estagio (TCE) na (o) Concedente/Agente de
Integracdo (caso a Empresa ndo tenha modelo préprio, acessar a pagina da DEST, através do
link http://institucional.ufrri.br/dest/estagio/termo-de-compromisso/ e utilizar o modelo
da UFRRJ);

5) Tirar duas cépias da Ficha de Cadastro;

6) Levar o TCE para assinatura dos signatarios e por ultimo trazer a DEST, para assinatura da
Instituicdo de Ensino. Em caso de Estagio Obrigatdrio trazer memorando assinado pelo
Coordenador de Curso ou pela Comissdo de Estagio do curso constando o nome do aluno, a
matricula e a carga horaria total do estagio, além do atestado médico, para inclusdo no
seguro obrigatério quando for pago pela UFRRI.

7) O Prazo para entrega do TCE na DEST é de até 05 (cinco) dias uteis antes de comegar o
estagio. O prazo para conferéncia e assinatura do TCE é de 05 (cinco) dias uteis.

CADASTRO DE ESTAGIO DOS ALUNOS DA UFRRJ.

NAO OBRIGATORIO () OBRIGATORIO ( )

Os modelos do formulario Cadastro de Estagio — Alunos da UFRRJ (Ficha n® 1) e
outros estao disponiveis em http://institucional.ufrrj.br/dest/estagio/formularios-2/.



mailto:dest@ufrrj.br
http://institucional.ufrrj.br/dest/estagio/termo-de-compromisso/

ANEXO 4
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UFRRJ

Plano Basico de Estagio Curricular Supervisionado

F N[0T 0T €= ) APPSR N° de Matricula: ..........cccvvvvvvvvnnne.
TS odT o] 1= PRSP SPP PP

(@ 1010 F=To (SN @] g [e1=To (=] ] (= A

Objetivo Geral

Objetivos Especificos

Metodologia

Atividades Carga Horéria

Profissional da Instituicao Professor Membro da Comissao de Estagio Estagiario (a)
(Carimbo e assinatura) (Assinatura)



ANEXO 5

pL RUR
& U,

SIDA
S\\M R
(o]

. §)
J/\/V’,BG o

UFRRJ

(*) Digitada em papel timbrado da Instituigdo Concedente do Estagio.

Termo de Compromisso de Estagio*

Orientacdes

O Termo de Compromisso devera ser digitado e impresso em 4 (quatro) vias;

Os nomes da concedente, do estagiario, do supervisor local e do orientador ndo devem ser
abreviados;

Depois de colher todas as assinaturas e atentar para que todas as paginas estejam
devidamente rubricadas, o Termo de Compromisso devera ser entregue na Divisdo de
Estagios (DEST), juntamente com a ficha de cadastro, para oficializacdo do estagio pela
UFRRJ;

Os modelos de Termo de Compromisso de Estagio estdo disponiveis em
http://r1.ufrri.br/wp/sinteeg/estagio/termo-de-compromisso/



http://r1.ufrrj.br/wp/sinteeg/estagio/termo-de-compromisso/
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Ficha de Registro das Atividades

Estagio Curricular Supervisionado
Nome do(a) EStAgIAriO(A): ......ueuruerirriieiiieiiiieeiieiieerieeseesreearerereseerererrerrrerererrrareeereereeeeeen

NO de MatriCula: .........ccoevveiiiiiiiciiec e

(G0 €] o DT PP P PP PPPPPPPRPRTPRO Local de EStAQIO: .. ..uveiieiiiiiie et

Professor do Estagio SUpervisionado da UFRRUJ: ........oui et

Periodo Carga Horaria Atividades Desenvolvidas Assinatura do Supervisor/Preceptor
(més/ano) de Estagio da Instituigdo

Professor Membro da Comisséo de Estagio

Estagiario
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Ficha de Avaliacéo do(a) Estagiario(a)

RStz (o [ =T (o €= )
N° de Matricula: ..........coovvviiiiiiiiiiiiiinnn Periodo: ........cccc e Turno: .............
Local do EStAgio: ......cvvvvviiiiiiiieiieeeeeeeeeeeee, Horario: das ........... has....... h.

Duragéo do Estagio: ....... l...... l...... A e [ l...... Carga horaria total: ........ h.

ACOES: A B C D

Conhecimento na realizagéo das tarefas desenvolvidas.

Capacidade de procurar solu¢des dentro dos padrdes
adequados a cada situacao.

Interesse e motivacdo no desempenho das atividades.

Cumprimento das normas de estagio.

Comportamento ético adequado a prética profissional
nas atividades desenvolvidas.

Comunicacao verbal utilizada

A (excelente) B (bom) C (regular) D (deficiente)

Atingiu os objetivos para a realizacdo do estagio? SIM NAO
Rio de Janeiro, .......... de ...ooonnn.. de .coovennnnn. Rio de Janeiro,.......... (o [T de ..coovvenee.
Supervisor/ Preceptor de Estagio da Professor Membro da Comissao de Estagio

Instituicdo conveniada (Carimbo e assinatura) UFRRJ (Assinatura)
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Ficha de Auto-Avaliacao do(a) Estagiario(a)

SIS = (o F= 1o ) PRSP OPPUPRROPPPRT
(10 [ =Y T Periodo: .......... TUIMO: e

(o Tor= | e [0 I8 =ES] ¢= To (o OO PP TPPPPPPPPTPPPRPPP

MUITAS | POUCAS
ITENS A CONSIDERAR SEMPRE VEZES VEZES NUNCA

Organizei esguemas ou ideias para um
planejamento eficiente da minha atuacao?

Compareci pontualmente aos locais de estagio?

Ajudei espontaneamente ou quando solicitado na
elaboracao de tarefas diversificadas?

Prestei ajuda ao aperfeicoamento do pessoal
com quem colaborei?

Desempenhei conscientemente os trabalhos de
estagio, conforme as novas estabelecidas?

Registrei, na ocasido oportuna, 0s pontos
relevantes da minha observacéo e participacéo
durante o estégio?

Procurei conciliar meu ponto de vista com
diferentes opinides entre os membros dos grupos
onde estagiei?

Solicitei esclarecimentos sempre que tinha
davidas sobre os problemas administrativos e
pedagdgicos?

Avaliei minha participagdo pelo numero de
pontos positivos alcangados, comparando o meu
progresso antes e apos cada etapa do estagio?

A (excelente) B (bom) C(regular) D (diferente)

Estagiario(a) Professor Membro da Comisséo de Estagio
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(*) Digitada em papel timbrado da Instituicdo Concedente do Estagio.

Modelo de Declaracéo de Concluséo do Estagio Curricular
Supervisionado*

Declaro, para fins de comprovacao de Estagio Curricular Supervisionado, que o(a)

=111 T = ) PR
MatriCula NO ......ooeeeiiee e regularmente matriculado(a) no curso de
Da UFRRJ, CUMPKIU....ccuvieeeeeeeeeeieeiinenn, (R ) horas de estagio em
no periodo de ........ [ A F- A [ , heste estabelecimento.

[locall, ........... de i de .o

Supervisor/ Preceptor da Instituicdo Concedente responsavel
pelo(a) Estagiario(a) (Carimbo e Assinatura)
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Dados Gerais do Estagio Curricular Supervisionado

1- Identificacéo
AlUNO(Q): e N° Matricula .........cccccvvvvnnnnn.

O] o PP

2- Local ou locais do estagio, especificando a carga horéria de cada local

3- Avaliacdo do estagio
Pelo Professor de Estagio Supervisionado da UFRRJ

Concluséo: ( ) Aprovado(a) ( ) Reprovado(a).

4- Assinaturas

.Rio de Janeiro, .......... (o [T (o [T Rio de Janeiro, .......... (o [SI—— (o [T

Estagiario(a) Professor Coordenador da Comissédo de Estagio da
UFRRJ (Assinatura)
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Roteiro do Relatério Final de Estagio Curricular Supervisionado

O Relatério Final de Estagio Curricular Supervisionado deverd ser composto das
seguintes partes:

- Capa;

- Folha de rosto;

- Apresentacéo;

- Texto contendo: * Introdugao; « Desenvolvimento; « Correlagao teoria-pratica; « Conclusao; ¢
Anexos

Introducéo

Apresentacao do relatério informando sobre os objetivos do estagio, sua duracao e as
areas de estagio onde foi realizado, bem como um breve historico da empresa.

Desenvolvimento

E a parte fundamental do relatério e enfoca, de forma detalhada, todas as atividades
desenvolvidas durante o estagio, incluindo, se possivel, tabelas, quadros e/ou figuras,
recursos que permitem uma imediata visédo de conjunto do que foi exposto.

A descricdo das atividades pode ser agrupada segundo locais ou areas de atuacéo do
estagio, ou de acordo com a criatividade do aluno.

Deveréo ser respeitadas todas as informacdes da instituicdo consideradas sigilosas.

Correlacao Teoria-Prética

O aluno devera fazer correlacao entre o que foi estudado em sala de aula e o que esta
sendo aplicado no campo de estagio. Deve relacionar onde foi estudado o conceito que esta
sendo aplicado, periodo e breve resumo da teoria, justificando como esta sendo aplicado no
seu projeto.

Conclusao

Deverd incluir obrigatoriamente uma apreciagao critica quanto ao valor do estagio para
a formacéo profissional e explicacdes proprias sobre as divergéncias detectadas entre a teoria
e a pratica, observadas nas experiéncias vivenciadas pelo estagiério.

Devem ser apresentadas, ainda, propostas e recomendacgfes a fim de melhorar o
estagio em seus varios aspectos.

Anexos

Todos o0s documentos de comprovacdo do estagio deverdo ser devidamente
assinados pelo responsavel da instituicdo conveniada e autenticados com o carimbo da
instituicdo e do profissional (Anexos 3, 4, 5, 6, 8 9), assim como projetos desenvolvidos ou
apresentados, entrevistas realizadas etc.

Os documentos 3, 4, 5, 6 e 7 sdo encadernados em sua versdo original, e os
documentos 8 e 9 sdo encadernadas as suas coépias e 0s originais encaminhados
separadamente ao coordenador de estagio.



