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Apresentacao

O Projeto Politico Pedagogico de Residéncia em Medicina Veterinaria —
Vigilancia e Atencao Béasica a Saude ora apresentado é fruto da construcdo de
profissionais que atuam no Departamento de Epidemiologia e Salde Publica e
no Hospital Veterinario, ambos da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro, e na Secretaria de Saude do Municipio de Seropédica do Estado do
Rio de Janeiro. Através de uma estratégia de articulacdo entre gestores das
referidas instituic6es, foi empreendido um movimento, envolvendo funcionéarios

e docentes, tendo como base a Educacdo Permanente em Saude.

A presente proposta busca apresentar um projeto inovador e que atenda
as exigéncias e necessidades de saude da populacdo do municipio de
Seropédica, no que se refere a formacao de profissionais criticos e reflexivos,
comprometidos com o desenvolvimento de competéncias e que estejam aptos
a lidar com questdes relacionadas a atencdo a saude animal, do individuo,
familia e comunidade, dentro de uma abordagem Médico Veterinaria e

interdisciplinar.

O processo de construcao coletiva para a elaboragéao deste projeto deu-
se através de momentos presenciais de uma comissao matricial, associando-se
a estes a formacdo de uma rede de comunicacdo online, que possibilitou

analises e reflexdes para a consolidacdo da proposta.
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1.ldentificacdo do Programa de Residéncia

1.1. Instituicdo Formadora

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro - UFRRJ

Status Juridico: Autarquia Educacional

Endereco: Campus Seropédica, BR 465, Km 7, Seropédica, RJ — CEP: 23890-000.
CNPJ: 29.427.465/0001-05

Telefones: +55 (21) 2682-1711 / +55 (21) 2682-1308

Fax: +55 (21) 2682-1711

e-mail: iveterinaria@ufrrj.br

1.2. Unidade Responsavel/ Instituicdo Executora

Hospital Veterinario da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

Endereco: Hospital Veterinario da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Campus Seropédica, BR 465, Km 7, Seropédica, RJ — CEP: 23890-000.

Telefones: +55 (21) 2682-1637

e-mail: hvpa@ufrri.br

1.3. Nome do Programa
Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria — Vigilancia e Atencédo Béasica a

Saude

1.4. Coordenador do Programa

Céssia Maria Molinaro Coelho

1.4.1. E-mail: cassiamaria.coelho@gmail.com

1.4.2. Telefones:
Comercial: +55 (21) 2682-1637 Celular: +55 (21)999494340

1.4.3. Formacgdo: Médico Veterinario

1.4.4. Titulagcdo: Doutorado em Cirurgia Veterinaria (2014)
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1.4.5. Registro Profissional: CRMV-RJ 3751

1.4.6. Link para o curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/1209397269710785

1.5. Preceptores/ Tutores/ Docentes do Programa

Precepto res
~ Carga <
Formacéo / 2. Area
Preceptor CPF Titulag&o Horaria Profissional Lattes
Semanal
Doutorado —
Isabele da AR . . .
Costa 0903;‘; 797- VC'e'.‘C',a.S 40 Ep'qem'o',ogl!a © | http://lattes.cnpq.br/5028095543336052
Angelo eterinarias Saude Publica
(2011)
Doutorado —
Sandra Epidemiologia
Maria 332063177- Experimental Epidemiologia e .
Gomes 20 Aplicada as 40 Satde Publica http://lattes.cnpq.br/4031503846197234
Thomé Zoonoses
(1996)
. Doutorado —
Paulo César p .
470537047- Parasitologia . - )
ggggzto de 34 Veterinana 40 Salde Publica http://lattes.cnpq.br/2610207757764925
(1998)
Tiago Doutorado —
830436081- Ciéncias Epidemiologia e )
Marques dos 00 Veterinarias(2 40 Satde Publica http://lattes.cnpq.br/3348705741012678
Santos
011)
Tutores
~ Carga <
Tutor CPF Fo_rmaga}o/ Horaria Are_a Lattes
Titulacéo Profissional
Semanal
Isabele da Doutorado —
090347797- Ciéncias Epidemiologia e .
igsg&llo 18 Veterinarias 40 Satde Pablica http://lattes.cnpq.br/5028095543336052
9 (2011)
Doutorado —
Sandra Epidemiologia
Maria 332063177- Experimental Epidemiologia e )
Gomes 20 Aplicada as 40 Satde Publica http://lattes.cnpq.br/4031503846197234
Thomé Zoonoses
(1996)
. Doutorado —
Paulo César . .
Augusto de 470537047 ParaSIFoI'ogla 40 Saude Publica http://lattes.cnpq.br/2610207757764925
Souza 34 Veterinaria
(1998)
Tiago Doutorado —
830436081- Ciéncias Epidemiologia e )
Marques dos 00 Veterinarias 40 Saude Pablica http://lattes.cnpq.br/3348705741012678
Santos
(2011)
Docentes

Eixo Transversal do Programa
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Carga <
Formacéo / Horaria e
Docentes CPF . ~ Profissiona Lattes
Titulagcao Semana |
|
Andreza Doutorado — .
Amaral da 0%2772' f 4 Medicina 40 V,\(/elfedrliﬁgﬁa http:/lattes.cnpq.br/9460175938259583
Silva Veterinaria (2012)
Doutorado —
Saude Publica e
Meio Ambiente
,(A:I{ggidre 07053181 pela Escola 40 Medicina 1o, //lattes.cnpq.br/5557059490253265
R : 7-66 Nacional de Satde Veterinaria p: -€Nnpa.
ey Matias - .
Publica Seérgio
Arouca/Fiocruz
(2014)
Jonimar 0234317 Doutorado — Medicina
Pereira Paiva 27.92 Medicina 40 Veterinaria http://lattes.cnpg.br/0555358847663175
Veterinéria (2009)
Doutorado —
Sandra Maria 3320631 Epidemiologia Epidemiologia
Gomes 77.20 Experimental 40 e Saude http:/lattes.cnpq.br/4031503846197234
Thomé Aplicada a Publica
Zoonoses (1996)
Eixo Transversal da Area de Concentragdo
Docente Formacao / Hci)arrélgr?a Area
CPF : G Profissiona Lattes
S Titulacéo Semana |
|
Isabele da 090347797~ D%‘fé?{ggg h Epidemiologia
Costa A 40 e Salde http://lattes.cnpq.br/5028095543336052
Angelo 18 Veterinarias Plblica
9 (2011)
Sandra D(_)utor_ado N ) . .
Maria 332063177 Eplder_nlologla Epldemlplogla
Experimental 40 e Saude http://lattes.cnpq.br/4031503846197234
Gomes -20 i 5 bli
Thomé Aplicada as Publica
Zoonoses (1996)
Paulo
. Doutorado —
Cesar 470537047 Parasitologia 40 Saude Publica http://lattes.cnpq.br/2610207757764925
Augusto de -34 o
Veterinaria (1998)
Souza
Tiago Doutorado — Epidemiologia
Marques | 830436081 Ciéncias 40 e Saide http://lattes.cnpq.br/3348705741012678
-00 Veterinarias -
dos Santos Publica
(2011)
Eixo Especifico de Area Profissional
r pe
Docente Formacao / HCoE:égr?a e
CPF . ¢ Profissiona Lattes
S Titulagéo Semana |
|
Doutorado — . . .
Isabele da . Epidemiologia
Costa 0903;';797' Clencias 40 e Satde http://lattes.cnpg.br/5028095543336052
Angelo Veterinarias Pudblica
(2011)
Doutorado —
Sandra - . . . . .
Maria 332063177 Eplder_mologla Epldemlplogla
Gomes 20 Experimental 40 e Salde http://lattes.cnpq.br/4031503846197234
Thomé Aplicada as Publica
Zoonoses (1996)
Paulo
P Doutorado —
Cesar 470537047 Parasitologia 40 Satde Plblica |  http://lattes.cnpq.br/2610207757764925
Augusto de -34 R
Veterinaria (1998)

Souza
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2.Caracterizacao do Programa

2.1. Area de Concentracéo

Vigilancia e Atencado Bésica a Saude

2.2. Periodo de Realizacéo
2.2.1. Previsédo de inicio: Marco de 2018
2.2.1. Duracéo: 2 (dois) anos

2.3. Carga Horaria Total

5.760 horas
2.3.1. Carga Horéria Teodrica: 1.152 horas

2.3.2. Carga Horéria Prética: 4.608 horas

2.4. Modalidade do Curso

Tempo integral com dedicacéo exclusiva (60 horas semanais).

2.5. Numero de Vagas Anuais

Area Profissional: Medicina Veterinaria
Area de Concentracao:

e Vaga para Vigilancia e Atencéo Béasica a Saude:

o 02 (duas) vagas;

Total de vagas: 02 (duas) vagas.
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3.Projeto Politico Pedagodgico (PPP)

3.1. Justificativa

No Brasil, as politicas em saude vém sofrendo fortes mudancas ao longo das
ultimas décadas, com a criacdo do Sistema Unico de Satde (SUS) (GONZALES e
ALMEIDA, 2010). Ceccim e Feuerwerker (2004) perceberam este processo de
mudanca como um significativo processo de reforma do Estado, que envolve a
participacdo de importantes segmentos sociais e politicos. A constru¢do do SUS
traz novidades para a sociedade brasileira com principios e valores inovadores
como o conceito ampliado em saude, acao intersetorial e a integralidade da
atencdo (BRASILIA, 2009b).

Neste contexto, 0 sistema hegemdnico que traz a atencdo a saude centrada
na assisténcia curativa, hospitalar e superespecializada, pautada no enfoque
biomédico do processo salde-doenca passa a ser ampliado pelosistema
universalista, que busca modelos de atencdo que valorizem a integralidade, o
cuidado humanizado e a promocado da saude. Sendo assim, para 0 sucesso desta
ampliacdo nas politicas publicas da saude, é necessaria uma mudanca substancial
do perfil de formacdo e da pratica dos profissionais que atuam na saulde,
integrando profissionais que atendam a necessidade de compreenséo da dinamica
de interrelacionamento entre os elementosenvolvidos nesse processo saude-
doenca (FEUERWERKER, 1998; ALMEIDA et al., 2007).

A atual legislagéo brasileira amplia o conceito de saude, considerando-a um
resultado de varios fatores determinantes e condicionantes, como alimentacéo,
moradia, saneamento basico, meio ambiente, trabalho, renda, educacéo,
transporte, lazer e acesso a bens e servicos essenciais. Desse modo, as gestbes
municipais do SUS, em articulagcdo com as demais esferas de governo, devem
desenvolver acdes conjuntas com outros setores governamentais, como meio

ambiente, educacdo, urbanismo e outros, que possam contribuir, direta ou
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indiretamente, para a promoc¢do de melhores condi¢gdes de vida e de saude para a
populacdo (BRASIL 2009a).

Seguindo essa diretriz que da énfase a promocéo da saude, que prioriza a
oferta de condi¢cdes adequadas de vida para a populacdo, que minimiza o risco da
ocorréncia de doencas, no ano de 1992, o Conselho Nacional de Saude,
reconheceuo Médico Veterindrio como profissional essencial e diretamente ligado a
area da saude através da Resolucdo do Conselho Nacional de Saude n° 38 de
04/02/1992. Com base na atuacao multidisciplinar na area da Saude, a Resolucao
n° 287 de 08/10/1998 enumerou em ordem alfabética os profissionais de Saude de
nivel Superior, incluindo o médico veterinario.Complementando a percepcdo da
relevancia da participacdo desse profissionalna saude, em outubro de 2011, a
Portaria n° 2.488 do Ministério da Saude, incluiu o Médico Veterinario como agente
direto da Politica Nacional de Atencéo Basica a Saude, passando este profissional
a membro integrante dos Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF) (BRASIL
2011).

A Comissédo Nacional de Saude Publica Veterinaria do Conselho Federal de
Medicina Veterinaria (CNSPV/CFMV) elenca um rol de acdes que podem ser
desenvolvidas pelo médico veterinario nos territorios atendidos pelo NASF, tais
como: a avaliacdo de fatores de risco a saude, relativos a interacdo entre 0s
humanos, animais e 0 meio ambiente; prevencao, controle e diagnostico situacional
de riscos de doencas transmissiveis; educacdo em salde com foco na promocéao
da saude e na prevencao e controle de doencas de carater antropozoonético e
demais riscos ambientais; acdes educativas e de mobilizacdo continua da
comunidade, relativas ao controle das doencas/agravos na area de abrangéncia,
no uso e manejo adequado do territério com vistas a relacdo salude/ambiente;
estudos e pesquisas em Saude Publica que favorecam a territorialidade e a
qualificacdo da atencdo; orientacbes quanto a qualificacdo no manejo de residuos;
prevencdo e controle de doencas veiculadas por alimentos; orientacdo nas
respostas as emergéncias de saude publica e eventos de potencial risco sanitario
nacional de forma articulada com os setores responsaveis; identificacdo e
orientagbes quanto a riscos de contaminagdo por substancias toxicas; além de

acOes conjuntas elaboradas e executadas de forma interdisciplinar do campo de
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atuacdo comum de todos os profissionais em apoio as equipes de saude cobertas
pelo NASF (BARBOSA, 2014).

Atenta ao momento de valorizacéo profissional do médico veterinario e ciente
da importancia de sua educacdo continuada e capacitacdo como ator dentro do
processo de Atencdo Basica a Saude, a Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro (UFRRJ) propde neste projeto a implantagdo de um Programa de
Residéncia em Medicina Veterinaria - Vigilancia e Atencdo Basica a Saude
atendendo a demanda do Programa Nacional de Bolsas para Residéncias
Multiprofissionais e em Area Profissional da Salde, em que a atuacdo do residente
médico veterinario sera de extrema relevancia nos territérios atendidos pelo NASF,
haja vista que a Unica equipe do NASF do municipio de Seropédica ndo conta com
a contribuicdo da expertise do médico veterinario. Sendo assim, o residente podera
dar apoio as equipes de salde através de discussdes de casos especificos:
prevencdo e controle de doencas transmissiveis por alimentos, animais e
alteracdes ambientais provocadas pelo homem e desastres naturais; através de
visitas domiciliares sempre que relacionadas as casuisticas que envolvam
intersecdes entre saude animal, ambiental e humana; de orientagbes de carater
preventivo e auxilio em casos de acidentes com animais; identificacdo de
emergéncias epidemiolégicas de potencial zoonoético, além da participacdo em
conjunto com todos 0os componentes da equipe no planejamento, monitoramento e

avaliagdo das agdes desenvolvidas pelo programa.

3.1.1. O Hospital Veterinario da UFRRJ e o municipio de Seropédica

O curso de Medicina Veterinaria da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro teve sua origem com a criacdo da Escola Superior de Agronomia e de
Medicina Veterinaria através do Decreto 8.319 de 20 de outubro de 1910, cuja sede
foi instalada, em 1911, no palacio do Duque de Saxe, ho Maracand, Rio de Janeiro.
Em 1918, a Escola foi transferida para a Alameda Sao Boaventura, em Niteroi, e

em 1927, mudou-se para a Praia Vermelha, no Rio de Janeiro.

A Portaria Ministerial de 14 de novembro de 1936 tornou as Escolas
independentes, com a aprovacdo de seus proprios regimentos. Em 1938, o

Decreto-Lei 982 subordinou-as ao Ministério da Agricultura e em 1943, pelo
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Decreto-Lei 6.155, de 30 de dezembro, nascia a Universidade Rural, abrangendo
na época a Escola Nacional de Agronomia, a Escola Nacional de Veterinéria,
Cursos de Aperfeicoamento e Especializacdo, Cursos de Extensdo, Servico
Escolar e Servico de Desportos. No ano de 1948, o campus da entdo Universidade
Rural foi transferido para as margens da Antiga Rodovia Rio - Sdo Paulo, no
municipio de Itaguai (atual municipio de Seropédica), hoje BR-465. Em 1963, pelo
Decreto 1.984, a Universidade Rural passou a ser denominada Universidade Rural

do Brasil.

A atual denominacéo — Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — veio
com a Lei 4.759, de 1965. Passou a autarquia em 1968, com uma estrutura mais
flexivel e dindmica para acompanhar a Reforma Universitaria implantada no Pais.
Em 1968, a Escola Nacional de Veterinaria foi transformada em curso de
Graduacao. Em virtude desta modificacéo, o prédio em que se localizava a sede da
Escola Nacional de Veterindria, passou a sediar o Instituto de Veterinéria.
Atualmente, o Instituto de Veterinaria é constituido pelos Departamentos de
Epidemiologia e Saude Publica (DESP), Medicina e Cirurgia Veterinaria (DMCV),
Microbiologia e Imunologia Veterinaria (DMIV) e Parasitologia Animal (DPA) e pelo

Hospital Veterinario (HV).

Fundado em 1973, o Hospital Veterinario da UFRRJ vem desempenhando
importante papel na formacdo dos alunos do curso de medicina veterinaria ao
proporciona-los o cenéario de vivéncias préaticas, subsidiando desta forma, a
integralizacdo da matriz curricular por meio da aplicagdo da metodologia da

problematizacéo e consequente unificacdo do binbmio teoria-pratica.

Para concretizacdo deste importante papel do ensino e contemplar também
0s outros pilares da atividade universitaria, a pesquisa e a extensao, o Hospital
Veterinario da UFRRJ, comprometido com a Atencdo Béasica a Saulde, presta
servicos, desde sua fundacdo, de assisténcia médico veterinaria as espécies
denominadas domésticas, incluindo: i) espécies envolvidas na cadeia produtiva de
alimentos de origem animal (bovinos, suinos e pequenos ruminantes); ii) espécies
utilizadas para trabalho e esporte (equinos, muares e asininos); e iii) espécies
mantidas para companhia e bem estar fisico, psiquico e emocional do ser humano

(caninos e felinos).
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Atualmente, a prestacdo de assisténcia médico veterindria beneficia
principalmente proprietarios de animais oriundos do municipio de Seropédica, no
gual esta inserido o Campus Universitario com o Hospital Veterinario, mas sendo
frequente também a busca pelos servicos por parte de proprietarios provenientes
de municipios da Baixada Fluminense, Zona Oeste da Cidade do Rio de Janeiro,
municipios da Costa Verde e do Sul Fluminense.

No cenario de atuacao voltada a saude Unica, a atividade médico veterinaria
no Hospital Veterinario da UFRRJ, amplia fronteiras do exercicio profissional e
estabelece a importante interface com a salde humana, baseando a prestacao de
servigos em principios da universalidade,da acessibilidade e da coordenagdo do
cuidado, do vinculo, da continuidade, da integralidade, da responsabilizacéo, da
humanizacéo, da equidade e da participacdo social. O médico veterinario surge
como ator na promoc¢ao da saude humana ao promover a salude de animais hoje
considerados membros da familia, ao promover a salde de animais que forneceréao
a subsisténcia alimentar do homem e ao educar e prevenir quanto ao risco da
ocorréncia de doencas veiculadas entre o ser humano e 0s animais e demais riscos

ambientais, incluindo desastres ambientais e provocados pelo homem.

3.1.2.Inser¢ao Regional

Em 1928, foi inaugurada a estrada Rio-Sao Paulo, e apenas dez anos depois
comecaram as obras do que em 1948 seriam as instalacbes ocupadas
pela UFRRJ, que ao transferir seu campus para as margens da rodovia BR-465,
iniciou o desenvolvimento urbano de Seropédica a época, ainda Distrito
essencialmente rural e vinculado ao municipio de Itaguai. Apenas em 1995, face a
edicdo da Lei n.° 2.446 de 12 de outubro, Seropédica tornou-se municipio e
independente de Itaguai, sendo instalado em 1° de janeiro de 1997. Localizada a
75 quildmetros da capital do estado, Seropédica (22° 44' 38"S e 43° 42' 28"W)
ocupa uma area de 283.794 km?, e sua populagéo foi estimada em 2015 em 82.982
mil habitantes (Figura 1). Segundo o Plano Diretor de Regionalizagdo do Estado
do Rio de Janeiro, criado com a finalidade de melhorar a distribuicdo dos recursos
publicos, Seropédica esta localizada na Regido Metropolitana I, que é formada por

cinco microrregides e composta por doze municipios: Rio de Janeiro, Itaguai,
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Seropédica, Duque de Caxias, Magé, Japeri, Mesquita, Nova Iguacu, Queimados,
Belford Roxo, Nilépolis e Sdo Jodo de Meriti (Figura 2).

Figura 1: Mapa politico do Estado do Rio de Janeiro com suas
respectivas regides e destaque em vermelho para o municipio de
Seropédica. A esquerda ampliagcdo do municipio de Seropédica.

Seropédica-RJ

Figura 2. Mapa politico da Regido Metropolitana | do Estado do Rio
de Janeiro e suas cinco microrregides.

REGIAO METROPOLITANA |

_— Microrregiio 1
s Microrregisio 2
Microrregiio 3
Microrregifio &
Microsregifio 5

Fonte: CGDG / SUPLAR / SESDEC-RJ.
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A Regido Metropolitana | possui area correspondente a 7,87% da area total

do Estado e abriga aproximadamente 62,07% de sua populacao.

Apesar de possuir a maior densidade demografica do Estado, segundo dados
da Secretaria Estadual de Salude, a Regido Metropolitana | possui a menor
cobertura de atuacdo das Estratégias de Saude da Familia — ESF (8,03%) entre
todas as outras regides do Estado. Este dado é preocupante ja que, segundo
estudos recentes, o municipio de Seropédica sofre com a incidéncia de doencas de
carater zoondtico, como é o caso da Leishmaniose Tegumentar Americana (LTA),
onde apenas em 2003 foram notificados 15 novos casos acometendo humanos no
municipio, Leishmaniose Visceral (LV). Um estudo, publicado em 2008, mostrou
haver prevaléncia de 14,2% de LTA em cdes domésticos do municipio, 0 que
coloca a populacdo em risco iminente de contrair esta zoonose. Ainda,
levantamento entomoldgico que estd sendo realizado pelo Departamento de
Epidemiologia e Saude Publica da UFRRJ desde julho de 2016 mostrou a captura
de mais de 16.000 espécimes de flebotomineos capturados no municipio. Outra
zoonose que vem assolando a populacdo felina e acometendo também a
populacdo humana — particularmente a parcela que possui ou lida com gatos — € a
esporotricose, causada por um fungo e que possui gravidade variavel, tanto em
felinos como em humanos, sendo que também pode acometer outras espécies,
como caes e equinos. Esté claro que outras tantas zoonoses ocorrem no municipio
ou apresentam chance de ocorrer, representando riscos consideraveis a saude da
populacdo do municipio. Entre elas, podem ser citadas leptospirose, hanseniase,
toxoplasmose, raiva, tuberculose, brucelose, febre maculosa, larva migrans visceral
e cutanea e tantas outras, que seria dificil enumera-las neste documento. Neste
contexto o papel do Médico Veterinario, inserido no NASF/ESF, é fundamental, ja
gque este é o profissional legalmente habilitado para lidar com aspectos
relacionados as zoonoses e suas repercussoes na saude coletiva. As equipes que
atuam nas ESF tém como objetivo proporcionar saude de forma integral as
comunidades atendidas, atuando precocemente no diagndstico de enfermidades,

controlando a transmissdo de doencgas, além de levar informacdes sobre 0s riscos
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sanitarios, ambientais e individuais, trabalhando para desenvolver a educacdo de
saude preventiva, promovendo a qualidade de vida dos habitantes da regido.

Embora a Regido Metropolitana | se caracterize pela sua grande densidade
populacional, quanto a Cobertura de Atencdo Basica, possui uma das menores
coberturas de todo o estado (42,13%). Apesar de todos oS municipios terem
aderido a ESF, 7 municipios ndo ultrapassaram 50% de cobertura, e apenas Magé,
e Seropédica possuem cobertura maior que 80%. Focando especificamente nos
dados de Seropédica, cuja densidade demogréfica consta de 275,53 Hab/Km?,
constata-se a existéncia de 19 Equipes daESFe 01 Nucleo de Apoio a Saude da
Familia (NASF 1) que cobrem cerca de 68.998 habitantes, o que corresponde a
86,1% da populacéo até outubro de 2017 (Tabela 1).

Tabela 1. Evolucdo da implementacdo da Estratégia de Saude da Familia
nos municipios da regido Metropolitana do Rio de Janeiro (2015-2017)

2015 2016 2017
Municipios  N° N° 9%Pop NASF N° N° 9Pop NASF N° N° 9%Pop NASF
ACS eSF cob ACS eSF cob ACS eSF cob
BELFORD 281* 37 269 3 278 37 273 3 272 38 2718 3
ROXO
DUQUEDE 394 69 274 0 454 70 28,1 3 426 70 276 3
CAXIAS
ITAGUAI 96 15 457 O 101 18 544 O 102 18 562 O
JAPERI 162 16 56,7 1 160 14 508 1 101 9 330 1
MAGE 334 58 867 O 364 54 814 0 421 56 846 O
MESQUITA 139 19 366 O 137 18 375 O 131 18 357 O
NILOPOLIS 372 30 655 3 305 28 60,6 3 285 29 645 3
NOVA 496 67 288 O 671 81 347 7 649 82 351 5
IGUACU
QUEIMADOS 67 10 246 O 61 12 295 O 48 10 240 O
RIO DE 5053 832 449 47 5102 940 50,8 47 5106 1056 57,0 56
JANEIRO
SAO JOAO 330 32 24 0 451 36 268 0 463 42 316 O
DE MERITI

SEROPEDICA 135 19 81,8 1 135 19 818 1 135 20 86,1 1

N° ACS — numero de agentes comunitarios de saude implantados no municipio
N° eSF — nimero de equipes da salde da familia implantadas no municipio

% Pop cob — Proporcao de cobertura da populagéo residente no municipio
NASF — nimero de equipes NASF implantadas no municipio

*Média dos meses referentes ao ano.

Fonte: MS/SAS/DAB e IBGE.
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Ressalta-se a inexisténcia de Médicos Veterinarios no NASF atuando junto a
estas equipes de ESF, o que pode explicar a elevada incidéncia de zoonoses neste
municipio, como a LTA e a LV. A auséncia do Médico Veterinario no NASF em
Seropédica surge como uma oportunidade para os futuros alunos deste Programa
de Residéncia atuarem de forma integrada e planejada nas atividades
desenvolvidas pelas equipes de ESF, contribuindo para a divulgacdo da
importancia do papel do médico veterinario na Saude Publica para gestores

publicos da area bem como para as comunidades envolvidas.

bY

Com relacdo a capacidade de atendimento, a Regido Metropolitana |, em
2008, apresentava um quantitativo de 13.388 leitos gerais, que representam 1,4
leitos por 1000 habitantes, valor inferior ao parametro da Portaria GM/MS
1.101/2002 de 2,5 a 3 leitos por 1000 habitantes. Seropédica possui apenas 49
leitos o0 que representava apenas 0,6 leitos por 1000 habitantes, o que a colocava
em penultimo lugar entre os municipios da Regido e com um déficit de pelo menos
150 leitos (Figura 3). No entanto, a partir de 2013, o numero de leitos de

Seropédica reduziu drasticamente, caindo de 49 para 27 (Tabela 2).

Figura 3: Distribuicdo do numero de Leitos do Sistema Unico de Saide (SUS) por
1000 habitantes nos Municipios da Regido Metropolitana | do Estado do Rio de
Janeiro em 2008 (excluidos leitos de psiquiatria).
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Fonte: IBGE - Populag&o estimada 2008 - DATASUS
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Tabela 2. Evolucdo do numero de leitos para internacdo hospitalar nos
municipios da regido metropolitana do Rio de Janeiro (2010-2015)
Municipios 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Belford Roxo 366 366 368 312 313 332 315
Duque de 887 672 642 583 756 729 631
Caxias
Itaguai 127 90 90 97 97 97 97
Japeri 239 239 163 163 63 18 -
Magé 579 231 231 166 135 128 136
Mesquita 28 89 89 89 85 115 115
Nilopolis 179 103 109 184 166 168 131
Nova Iguagu 549 549 491 477 483 510 551
Queimados 250 252 245 142 76 76 76
Rio de Janeiro 12595 12527 12209 11530 10664 9858 9389
S&0 Jodo de 862 502 332 330 271 274 274
Meriti
Seropédica 49 49 27 27 27 27 27
Fonte: Ministério da Saude - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude do Brasil —
CNES.

Os municipios de Seropédica, Duque de Caxias, ltaguai, Japeri e Magé
apresentam cerca de 50% de sua rede assistencial cadastrada em Atencdo Béasica
Ambulatorial, ndo havendo nenhum hospital vinculado ao SUS em Seropédica, e
sua rede de saude hoje é composta por 27 Postos de saude e uma unidade mista

de saude (Figura 4).
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Figura 4: Frequéncia Relativa da Rede cadastrada no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES) por nivel de atencdo, nos municipios da
Regido Metropolitana | do Estado do Rio de Janeiro em setembro de 2017.

Outros aspectos diretamente ligados a qualidade de vida e a promocao da
salde devem ser considerados nesta avaliacdo, dentre eles o indice de
Desenvolvimento Humano (IDH) que em Seropédica, em 2010 foi de 0,71 (ATLAS
BRASIL 2013), considerado razoavel (Tabela 3). Porém, a persisténcia de
problemas de infra-estrutura basica, como por exemplo de instalagdo sanitaria de
rede de esgoto que ainda € muito precaria no municipio, com menos de 20% das
edificacbes possuindo saneamento basico, deixa Seropédica em situacdo

preocupante.

Este dado torna-se ainda mais preocupante quando lembramos a
comprovada, estreita e historica relagédo existente entre a auséncia de saneamento
basico e a disseminacdo de doencas, e reafirmamos a importancia do médico
veterinario, atuando de forma integrada dentro das ESF, contribuindo com o
diagndstico e tratamento das doencas nos animais, inclusive aquelas de carater
zoonotico; com o controle da qualidade dos produtos de origem animal, sendo o
profissional decisivo na promoc¢éao e manutencao da saude; além de ser legalmente
habilitado para atuar em areas relacionadas a higiene e saude publica, com énfase
na educacgédo sanitaria e consequente prevencdo de doencas.
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Tabela 3. Evolucéo do indice de Desenvolvimento Humano nos
municipios da regido Metropolitana | do Rio de Janeiro.

MUNICIPIOS 1991 2000 2010
BELFORD ROXO 0,47 0,57 0,68
DUQUE DE CAXIAS 0,51 0,6 0,71
ITAGUAI 0,48 0,59 0,72
JAPERI 0,42 0,53 0,66
MAGE 0,46 0,57 0,71
MESQUITA 0,54 0,63 0,74
NILOPOLIS 0,57 0,66 0,75
NOVA IGUACU 0,5 0,6 0,71
QUEIMADOS 0,45 0,55 0,68
RIO DE JANEIRO 0,64 0,72 0,8

SAO JOAO DE MERITI 0,51 0,62 0,72
SEROPEDICA 0,47 0,59 0,71

FONTE: ATLAS BRASIL 2013 (PROGRAMA DAS NAGOES UNIDAS PARA O
DESENVOLVIMENTO)

A expectativa de vida ao nascer pode ser considerada baixa em relacédo a
média alcancada pelo Estado, um indicativo de mortalidade intensa em idades
jovens, principalmente em funcdo da violéncia urbana. Os indices de
envelhecimento sédo inferiores ou equivalentes a media estadual para a maior parte
dos municipios. O percentual € de 12,53% na regido e 0s maiores valores estdo no
municipio do Rio de Janeiro — 14,37%, e em Nilépolis — 12,67%. Por outro lado,
elevadas propor¢cdes de menores de cinco anos destacam a importancia da

atencdo materno-infantil na regido (Figuras 5 e 6).
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Figura 4: Frequéncia Relativa da populacdo com 60 anos ou mais
nos municipios da Regido Metropolitana | do Estado do Rio de
Janeiro no ano de 2008.
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Figura 6: Comparacdo da estrutura etaria da populacdo residente
no municipio de Seropédica, estado do Rio de Janeiro e no Brasil
no ano de 2010.
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Sob o ponto de vista econdmico, a analise da figura 6revela uma grande

concentracdo da populacdo na faixa etaria considerada como economicamente
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ativa, com repercussdes significativas sobre o Produto Interno Bruto (PIB) per
capita da Regido Metropolitana I, uma vez que Seropédica apresenta o0 quinto

menor PIB dentre os municipios da regido (Tabela 4).

Tabela 4: Produto Interno Bruto (PIB) per capita dos municipios da
Regido Metropolitana | do Estado do Rio de Janeiro no ano de 2012.
MUNICIPIOS PIB PER CAPITA (R$)
BELFORD ROXO 15892,76
DUQUE DE CAXIAS 31280,03
ITAGUAI 32680,96
JAPERI 10542,88
MAGE 10898,65
MESQUITA 9984,47
NILOPOLIS 122524
NOVA IGUACU 13303,03
QUEIMADOS 14545,41
RIO DE JANEIRO 3457191
SAO JOAO DE MERITI 12375,57
SEROPEDICA 12406,34
Fonte: IBGE 2012.

Seropédica possui pouca autonomia econdmica, sendo suas principais
atividades a extracdo de areia para uso na construcao civil, praticada por varias
empresas mineradoras da regido, o comércio e a agropecuaria de subsisténcia. A
economia €, parcialmente, sustentada pela UFRRJ, em torno da qual se
desenvolve boa parte das relacbes econdbmicas do municipio, proveniente das
verbas federais e da renda da comunidade universitaria. Consideravel parte da
populacdo economicamente ativa trabalha no municipio do Rio de Janeiro,
tornando Seropédica uma cidade-dormitorio, financeiramente dependente dos
municipios vizinhos. A cidade conta também com um podlo industrial em
desenvolvimento as margens da BR 116 com uma area de aproximadamente 19
milhdes de metros quadrados, onde ja estdo instaladas empresas de médio e
grande porte. Dentre elas destacam-se a Usina Termoelétrica Barbosa Lima
Sobrinho (UTEBLS) e a indastria alimenticia Panco. Recentemente foi instalada

outra grande industria no Pargue Industrial de Seropédica, a Procter & Gamble,
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qgue ird gerar muitos empregos diretos e indiretos e com certeza trara avangos

sociais e econdmicos ao municipio.

Com relacdo aos indicadores de educacdo, Seropédica ndo se afasta
significativamente das médias observadas para o Estado. Possuia em 2009,
segundo o IBGE, 2.113 alunos matriculados na pré-escola, 14.462 alunos
matriculados no ensino fundamental e 4.379 alunos matriculados no ensino meédio.
Possui 0 menor indice de analfabetismo da Regido, resultado direto dos programas
de combate a evasdo escolar, da Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) e da

atuacao direta da Universidade no seu entorno.

Diante do exposto, nota-se a importancia da atuacdo do Médico Veterinario
como adjuvante na politica de promocdo da saude, e ressalta-se a oportunidade
gue a criacdo do Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria - Vigilancia e
Atencdo Béasica a Saudeda UFRRJ tem de contribuir com a formacdo de
especialistas em consonancia a demanda gerada pela necessidade imediata de

concretizacéo do Sistema Unico de Satde no Brasil.

3.2. Objetivos

O Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria - Vigilancia e Atencédo

Basica a Saude tem como obijetivos:
3.2.1. Objetivo Geral

Formar, em nivel de poés-graduacdo lato senso, médicos veterinarios
capacitados a atuar na promoc¢do da saude, prevencao de agravos e com
competéncia para atuar na Vigilancia em Salude em todas as suas vertentes, assim
como na Atencao Basica a Saude e comprometidos com o entendimento holistico e
integralizado do conceito de saude e cientes da importancia de sua participacao
profissional para a qualidade de vida da coletividade com uma ampla visdo de

territério de atuacéo.

3.2.2. Objetivos Especificos



Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria — Vigilancia em Salde e Atencéo Basica a Saude 21

e Capacitar médicos veterinarios na atuacdo profissional de exceléncia em
salde Unica, dentro dos principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde;

e Capacitar médicos veterinarios na Vigilancia e Atencdo Béasica a Saude nos
ambitos da identificacdo de riscos a saude da populacdo humana decorrentes
da populacéo animal, participando principalmente do controle de zoonoses;

e Capacitar médicos veterinarios na Vigilancia e Atencao Basica a Saudeno que
tange aos problemas sanitarios relacionados as condicdbes ambientais,
minimizando os riscos a saude da populagdo humana;

e Capacitar médicos veterinarios na Vigilancia e Atencédo Basica a Saude para
orientacdo da populacdo humana quanto aos principios basicos de saude,
atuando, dessa forma, em &reas importantes como a higiene dos
alimentos/produtos de origem animal, com énfase na prevencdo de
toxinfeccBes alimentares;

e Capacitar médicos veterinarios para atuarem na investigacdo epidemiolégica
de surtos ou casos suspeitos ou confirmados de doencas de notificacado
compulsoria,

e Qualificar os médicos veterinarios para atuacdo nos nucleos de apoio a saude
da familia (NASFs);

e Fomentar a atuacdo profissional critica, reflexiva, humanistica e ética,
comprometida com a educacao continuada permanente;

e Desenvolver potenciais de lideranca e trabalho em equipe preparando este
profissional para futura atuagéo multiprofissional;

e Estimular a constru¢cdo e socializacdo do conhecimento para aplicacdo na
resolucdo dos problemas apresentados pela demanda social em constante

transformacéao;

3.3. Diretrizes Pedagdgicas

O Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria - Vigilancia e Atencao
Béasica a Saude da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro tem como base
norteadora pedagdgica a construcdo dialética do conhecimento aliada ao conceito
ampliado de Saude dentro dos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude,

objetivando a formacéo de egresso inserido como ator participativo das constantes
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transformacdes sociais e capaz de enfrentar os desafios impostos ao seu exercicio

profissional.

Para consolidacdo do processo de aprender a ser, aprender a saber e
aprender a aprender € fundamental o uso de metodologias ativas
problematizadoras que preconizem a identificagdo do problema no campo prético, a
reflexdo sobre possiveis solu¢cdes com bases em vivéncias adquiridas e no
conhecimento a ser buscado, o retorno ao campo pratico para aplicacdo das
solucbes e avaliacdo das respostas induzidas, que s6 sera possivel dentro de

cenario que subsidie a plena interagdo do bindmio ensino-servico.

Desta forma, a matriz curricular do Programa de Residéncia em Medicina
Veterinaria - Vigilancia e Atencdo Basica a Saude por meio do eixo transversal
comum a todas as éareas de concentracdo fomentard a consolidacdo das
caracteristicas humanisticas do futuro profissional que devera conduzir sua
atividade alicercada em conduta ética, comprometida com a cidadania, disposto a
estabelecer vinculos e dar continuidade a suas atividades, atuando de forma
igualitaria e acessivel em prol da saude Unica. Este futuro profissional sera
estimulado a refletir sobre sua responsabilidade social e necessidade do trabalho
em equipe multidisciplinar com olhar critico sobre seu desempenho e sobre o ja
estabelecido, entendendo como quesito primordial para decisdes e inovacdes a

educacédo continuada permanente.

Para que este objetivo seja alcancado compde 0 eixo transversal comum
disciplinas como: Tépicos Especiais em Saude Publica, Bioética e Bem Estar
Animal e Metodologia da Pesquisa em Saulde; atividades académicas como
Seminarios em Saude Animal e Reunides Clinicas; além da Vivéncia Profissional

contemplando a carga horaria pratica do Programa, neste momento.

Para o desenvolvimento das competéncias e habilidades especificas da area
de concentragdo e de suas respectivas énfases serdo discutidos, sob forma de
conteudos teoricos, temas relacionados, e novamente entra no cenario a Vivéncia

Profissional, como parte integralizadora curricular pratica.

A interdisciplinaridade estar4 presente de forma horizontal por meio da

discussédo de temas comuns que permeiam as distintas areas de concentracao ja
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existentes no programa, construindo o conhecimento com o didlogo entre

diferentes areas do saber.

As diretrizes pedagodgicas do presente projeto estdo em consonancia com o
Projeto Pedagogico do Curso de Graduacdo em Medicina Veterinaria da UFRRJ,
evidenciando que o Programa de Residéncia sera de relevancia impar no processo
de aprendizagem apos a graduacdo, aprimorando conhecimentos ja construidos,
construindo novos conhecimentos aliado a preparacdo deste aluno, sujeito do
processo, para o mercado de trabalho comprometido com a prevencao, promocao,

protecdo e reabilitacdo da saude como um conceito holistico.

3.4. Articulacdo com as Politicas de Saude Locorregionais

A atuacdo do meédico veterinario como membro integrante da equipe
multidisciplinar de assisténcia & comunidade foi alvo de discussdes durante muitos
anos em encontros entre profissionais agentes da Saude Publica. Entre as acdes ja
bem estabelecidas do médico veterinario determinadas pelas Politicas em Saude
encontram-se a atuacdo na Vigilancia Sanitaria, por meio da fiscalizacdo de
estabelecimentos comerciais alimenticios; na Inspecdo Sanitaria de Produtos de
Origem Animal, com a fiscalizagdo de industrias de alimentos e fiscalizacdo de
matadouros e abatedouros; e na Vigilancia em Saude, com a participacdo na

identificacéo e controle de doencas endémicas, emergentes e recrudescentes.

Entretanto, nos Uultimos anos ampliaram-se as discussfes sobre a acédo
comunitéria deste profissional, momento em que o Médico Veterinario foi incluido
como membro integrante dos Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF) em
2011. Desta forma, as funcbes do Médico Veterinario a serem desenvolvidas junto
a saude locorregional com énfase na assisténcia a familia e comunidade ja foram
determinadas, e a proposta do Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria -
Vigilancia e Atencdo Basica a Saude esta atenta aos movimentos norteadores da

incluséo do médico veterinario neste setor.

Com o aval e participacdo da Secretaria de Saude do municipio de Seropédica,
0 programa aqui apresentado traz como um de seus papeis 0 compromisso de,

além de preparar o profissional com os principios e diretrizes do Sistema Unico de
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Saude, aproveitar o espaco oportuno para o desenvolvimento de atividades
inerentes a sua atuacdo junto ao NASF, que ainda n&o apresenta o médico

veterinario em sua equipe de apoio a ESF.

Dentre as atividades articuladas com as Politicas Locorregionais que serao

propostas e discutidas com os 6rgdos governamentais competentes, estao:

e Assisténcia médico veterinaria a comunidade de proprietarios de animais, no
gue tange a educacdo em saude relacionada a doencas veiculadas entre
animais e o homem, que podem ser diretamente prejudiciais a saude

humana;

Identificac@o e controle de vetores e pragas do territério e domicilios, além da
identificacd@o e controle de animais peconhentos e sinantrépicos;

Desenvolvimento de atividades junto a gestédo do servi¢go de saude, tais como:
planejamento de acdes, fluxo de informacdes e organizacdo dos servigos
visando a promocao de saude e prevencao de doencas;

Identificacdo e orientacdo para a populagéo sobre as formas de reducéao de
problemas sanitarios relacionados as condi¢cdes ambientais, zelando pela

satde humana;

Orientacdo da populagdo humana quanto aos principios bésicos de saude,
atuando, dessa forma, em areas importantes da Medicina Veterinaria como
a higiene dos alimentos/produtos de origem animal, minimizando os riscos a
saude;

e Desenvolvimento de programas de esterilizacdo de animais de companhia,
minimizando os problemas especificos e comunitarios que a populacéo de
animais errantes oferece para a populacdo humana, no que tange ao risco
potencial de disseminacao de agentes zoonéticos de doencas;

e Elaboracdo de estratégias de comunicacdo e educacdo para divulgacdo e
sensibilizacdo das atividades do NASF;

e Elaboracdo de projetos de prevencdo de doencas e promogdo a saude, por

meio de discussbes periddicas em equipe, realizando acdes

interdisciplinares e desenvolvendo a responsabilidade compartilhada.

As atividades supracitadas serdo discutidas com o0s agentes de saude

municipais para garantir a eficiéncia e exequibilidade, e a participacdo dos
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residentes nas discussfes serd fomentada, como forma de construcdo das
habilidades deste futuro profissional apto a exercer suas atividades de forma
integrada com equipes multiprofissionais e pensamento critico e reflexivo, para o

planejamento de suas acoes.

3.5. Parcerias

Além da parceria fundadora na implantacdo do Programa de Residéncia em
Medicina Veterinaria - Vigilancia e Atencdo Basica a Saude com a Secretaria
Municipal de Saude do municipio de Seropédica, serdo estimuladas parcerias que
ja estdo em andamento no trabalho do Hospital Veterinario da Universidade

Federal Rural do Rio de Janeiro.

As industrias farmacéuticas e alimenticias do setor de Saude Animal tem por
interesse constante a divulgacdo de seus produtos em locais formadores de
opinidao como as Universidades. Em contra partida oferecem o abastecimento do
Hospital Veterinario com drogas ja aprovadas para uso pelo Ministério da
Agricultura e ja comercializadas para uso de forma gratuita no atendimento de

rotina.

Com este setor também serdo planejados programas de atualizacdo e
educacdo continuada, por meio de palestras e mini-cursos ministrados por
profissionais hoje consagrados no desenvolvimento de produtos veterinarios. Este
processo atuara como uma das atividades fomentadoras do principio de Educacao
Continuada Permanente, onde os residentes serdo estimulados também a

participacéo de seu planejamento.

Na questdo Bem Estar Animal e indiretamente Humana, sera buscada
parceria com a World Society Protection for the Animals, na busca de fomento para
o desenvolvimento de projetos no assunto divulgacdo dos conceitos da Guarda

Responsavel.

Dentro do ambito da prépria Universidade, sera buscada parceria com outros
cursos de graduacdo que possam prestar servicos comunitarios seja na atencao a
saude, ou em outras areas como cultura e assuntos sociais, para realizacdo de

atividades junto a comunidade dentro da Universidade, como também in loco.
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3.6. Nucleo Docente Estruturante

O Nducleo Docente Estruturante do Programa constituira a base de

sustentacdo para a constru¢cdo do Programa, acompanhamento e implantacdo do

Projeto Pedagdgico e atividades a serem desenvolvidas, principalmente no que se

refere ao conteudo tedrico e pratico.

Nucleo Docente Estruturante

Coordenador
x Carga 5
Nome CPF F_?irtnggg / Horéria Profl?srgié:)nal Lattes
& Semanal
Céassia Maria : Doutorado — Cirurgia Medicina http://lattes.cnpg.br/1209397269710785
Molinaro Coelho 085429797-96 Veterinaria (2014) 40 Veterinaria
Clinica Médica e Cirurgica de Animais de Companhia
x Carga 5
Formagao / > Area
N Che Titulacdo N Profissional LEES
Semanal
Jonimar Pereira Doutorado — Medicina Medicina .
Paiva 023431727-22 Veterinaria (2009) 40 Veterinaria http://lattes.cnpg.br/0555358847663175
Julio Israel Doutorado — Ciéncias 40 Medicina
Fernandes 082100187-60 Veterinarias (2009)) Veterinaria http://lattes.cnpq.br/9221592908532393
Heloisa Justen . .
Moreira de 946916307-91 | Doutorado ~Patologia 40 Medicina | attes cnpa.bri6684463877522156
(2002) Veterinaria
Souza
Clinica e Cirurgia de Animais de Producao
= Carga A
Nome CPF F.?irt[?lzgzg d Horéaria Proﬁégﬁ)nal Lattes
§ Semanal
Andreza Amaral Doutorado — Medicina Medicina )
da Silva 092749497-21 Veterinéria (2012) 40 Veterinaria http://lattes.cnpqg.br/9460175938259583
Paulo de Tarso Doutorado — Ciéncias Medicina )
LandgraffBotteon 924895677-72 Veterinarias (2003) 40 Veterinaria http://lattes.cnpg.br/6104411705808124
Anestesiologia Veterinaria
= Carga A
Nome CPF Fo_rmaga}o ! Horaria Area Lattes
Titulacao Profissional
Semanal
Bruno Gongalves Mestrado - Producéo Medicina
- . fs. . . .
de Souza 080839387-18 Animal (2009) 40 Veterinria http://lattes.cnpg.br/8818723050200134
Cassia Maria Doutorado — Cirurgia 40 Medicina http://lattes.cnpq.br/1209397269710785
Molinaro Coelho Veterinaria (2014) Veterinaria
Ricardo Siqueira Doutorado — Ciéncias Medicina .
da Silva 918589507-59 Veterinarias (2003) 40 Veterinaria http://lattes.cnpg.br/0041360211249047
Diagnoéstico em Medicina Veterinaria
= Carga <
Nome CPF Fo_rmagzio 4 Horaria Are_a Lattes
Titulacdo Profissional
Semanal
Carlos Henrique Doutorado — Clinica Medicina )
Machado 789072927-87 Veterinaria (1998) 40 Veterinaria http:/lattes.cnpg.br/1773524371653802
Cristiano Chaves | 077318627-12 | Mestrado — Medicina 24 Medicina http://lattes.cnpg.br/2990518541233552
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Pessoa da Veiga Veterinaria (2009) Veterinaria
Fabio Barbour Doutorado — Ciéncias Medicina )
Scott 001382167-97 Veterinaria (1998) 40 Veterinaria http://lattes.cnpg.br/1217253540572819
Miliane Moreira Doutorado -Ciéncias Medicina
- . - . . .

Soares de Souza 010761987-32 Veterinarias (2000) 40 Veterinaria http://lattes.cnpg.br/0865211214618618
Marilene de A -

. h Doutorado — Ciéncias Medicina .
gitiirso Erlto 211517924-20 Veterinarias (2000) 40 Veterinaria http://lattes.cnpg.br/7980824063026281

3.7. Cenarios de Pratica

Os cenarios da Pratica serdo constituidos pelos servicos que compdem a
Vigilancia em Saude (Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental, Vigilancia
Sanitéria) e pelas equipes da Estratégia de Saude da Familia da Secretaria
Municipal de Saude do municipio de Seropédica. No Instituto de Veterinaria da
UFRRJ, os Departamentos de Epidemiologia e Saude Publica, de Parasitologia
Animal e de Microbiologia e Imunologia Veterinaria, dardo suporte ao Programa
principalmente no que tange as atividades diagndsticas praticas realizadas em
laboratério, disponibilizando espaco fisico e estrutura figurada nos seguintes
setores: Laboratorio de Bacteriologia; Laboratorio de Micologia e Laboratério de

Virologia, assim como o Hospital Veterinario da UFRRJ.

Diante da necessidade do residente conhecer como se da a articulacdo dos
diversos servicos que compdem o SUS, especialmente no que diz respeito as
Vigilancias Epidemiolégica, Ambiental e Sanitaria, Salude Coletiva, Estratégia de
Salude da Familia e Nucleo de Apoio a Saude da Familia, os residentes
desenvolverdo atividades praticas nestes diferentes cenarios por meio de
articulacbes com o0s servicos que compde a Secretaria Municipal de Saulde de

Seropédica.

Também no sentido de que o residente conheca e participe de 6rgaos
colegiados da propria Instituicdo de Ensino, os mesmos serdo informados e
apresentados, no inicio do curso, a estrutura formal da instituicdo, possibilitando

gue os residentes integrem diferentes instancias colegiadas.

3.8. Infraestrutura
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3.8.1. Salas de aula

O Programa conta com nove salas de aula do Instituto de Veterinaria da
UFRRJ e uma sala de aula do Hospital Veterinario da UFRRJ.

3.8.2. Infraestrutura do Programa

O Programa de Residéncia utilizard as instalagdes do Instituto de Veterinaria
(IV) da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro bem como as instalagcbes da
Secretaria Municipal de Saude (SMS) de Seropédica/RJ, com destaque as
Coordenacbes de Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia
Ambiental e Vigilancia em Saude do Trabalhador, além da Estratégia de Saude da
Familia e do Nucleo de Apoio a Saude da Familia. A SMS de Seropédica se
localiza na Estrada RJ 099, n° 971, Bairro Piranema, Seropédica, Rio de Janeiro,
CEP: 23890-000.

A infra-estrutura fisica de apoio ao funcionamento do Programa sera
constituida por uma sala onde funcionardo as dependéncias da chefia/secretaria
administrativa, uma sala de reuniées, uma sala para a Coordenacdo do Programa,
e salas de aula equipadas com carteiras, quadro negro e equipamento multimidia
(microcomputadores e data show) que serdo utilizadas para a realizacdo das
atividades tedricas previstas no Programa. Existem ainda bibliotecas centrais e
setoriais, um auditério com capacidade para acomodar 90 pessoas assentadas e
um Laboratério de Epidemiologia e Métodos Estatisticos, com computadores

disponiveis.

Os itens que compdem a estrutura fisica do Instituto de Veterinaria da
UFRRJ e da SMS de Seropédica que dardo suporte ao Programa encontram-se

resumidos a seguir:
3.8.2.1. COORDENACAO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA

3.8.2.1.1. Uma (1) sala da coordenacéo do Programa de Residéncia

02 mesas de escritorio;

Mesa de reunides para 4 lugares;

06 cadeiras;

Computador;
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Impressora,
02 arquivos de madeira com 3 gavetas;
Armario;

Ar condicionado;

3.8.2.1.2.  Sala de estudo no Hospital Veterinario com uma mesa de reunido com

8 cadeiras, dois armarios com mini-biblioteca, trés microcomputadores com acesso

a internet e um ar condicionado com 18.000 BTUs.

3.8.2.2. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

3.8.2.2.1. Coordenacdo de Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemioldgica,

Vigilancia Ambiental e Vigilancia em Saude do Trabalhador, além da Estratégia de

Saude da Familia e do Nucleo de Apoio a Saude da Familia.
3.8.2.2.1.1.Salas (dimens&o de 12m?)

Computadores com acesso a rede de internet;
Mesas;

Cadeiras;

Armarios em aco com gavetas;

Estantes de ferro;

Ar condicionado;

Impressoras

Linha telefénica propria;

Lixeira para lixo comum;

Os itens relacionados acima estdo disponiveis para ambas as coordenacdes

descritas anteriormente.

3.8.2.2.2. Setores Complementares da SMS
3.8.2.2.2.1. Gabinete da SMS;
3.8.2.2.2.2. Setor de expediente administrativo e assessoria juridica;

3.8.2.2.2.3. Centro de processamento de dados dos Sistemas de Informacdo em

Salde;
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3.8.2.2.2.4.Setor de saude coletiva com os programas de vigilancia alimentar e
nutricional, de saude maternal e infantil, da tuberculose, da hanseniase, de
educacédo continuada e de saude do escolar;

3.8.2.2.2.5. Setor de regulagédo para agendamento de exames e cirurgias;
3.8.2.2.2.6. Setor de infectologia (Programa DST, AIDS e Hepatites Virais);
3.8.2.2.2.7. Setor de recursos humanos;

3.8.2.2.2.8. Setor de patriménio de saude;

3.8.2.2.2.9. Setor de transporte fora do municipio;

3.8.2.2.2.10. Um (1) banheiro masculino;
e Mictorio;

e \Vaso sanitario;

e Pia;

e Porta sab&o liquido;

e Porta papel absorvente;

e Lixeira comum;

3.8.2.2.2.11. Um (1) banheiro feminino;
e Vaso sanitario;

e Pia;

e Porta sabéo liquido;

¢ Porta papel absorvente;

e Lixeira para lixo comum;

3.8.2.2.2.12. Setor de Transporte
e Um (01) veiculo disponivel para cada unidade
3.8.2.2.2.11. Setor para Guardar pertences pessoais
e Armarios de ferro com cadeado;
e Cabides;
e Cadeiras;
3.8.2.2.2.13. Setor de Alimentacao
e Mesas;
e Cadeiras;
e Bebedouro;

e Lixeira para lixo comum,;
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e Utensilios de cozinha;

3.8.2.2.2.14. Bebedouros elétricos com agua gelada e natural,

3.8.2.3. SETORES COMPLEMENTARES DA UFRRJ

Outros setores do Instituto de Veterinaria e da UFRRJ dardo suporte ao

funcionamento dos programas de pos-graduacéo, sao eles:
3.8.2.3.1. Instituto de Veterinaria
3.8.2.2.1.1. Laboratério de parasitologia
3.8.2.2.1.2. Laboratdrio de bacteriologia
3.8.2.2.1.3.Laborat6rio de micologia
3.8.2.2.1.4. Laboratério de virologia

3.8.2.3.1.5.Laboratério de Epidemiologia e Métodos Estatisticos -LEME
¢ 20 microcomputadores com acesso a internet;

e Acesso ao Portal de Peridodicos da Coordenacao de Aperfeicoamento de Nivel
Superior (Capes/MEC);

3.8.2.3.2. Outros Setores da Universidade

3.8.2.3.2.1.Alojamento da pés-graduacao
e Vinte e trés (23) dormitérios femininos;

¢ Vinte e trés (23) dormitérios masculinos;
3.8.2.3.2.2.Lavanderia

3.8.2.3.2.3. Biblioteca

eSistema de Bibliotecas composto por 2 bibliotecas setoriais (Instituto
Multidisciplinar em Nova Iguagu e Instituto Trés Rios em Trés Rios) e uma
centralizacdo administrativa e técnica, a Biblioteca Central no Campus
Seropédica;

¢ 50579 Livros (titulos);

¢ 82408 Livros (Volumes);

¢ 3287 Periodicos correntes (titulos nacionais/estrangeiros);

¢ 1423 Periodicos nao correntes (titulos nacionais/estrangeiros);
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e Mais de 973 Dissertacoes;

e Mais de 334 Teses;

e Microcomputadores com acesso a internet;

e Acesso ao Portal de Periodicos da Coordenacao de Aperfeicoamento de Nivel
Superior (Capes/MEC);

eServico de Comutacdo Bibliografica (COMUT, BIREME, ISTEC, BRITISH
LIBRARY);

e Sistema de informatizagcdo com possibilidade de acesso remoto (livros, teses,
dissertacdes, periddicos, CD-ROMSs, entre outros);

e Sistema de informatizacdo que permite intercambio de dados bibliograficos
(Pergamum e Bibliodata);

e Empréstimo domiciliar e entre bibliotecas;

3.8.1. Estrutura Administrativa

Para dar sustentacdo ao Programa foi discutido e elaborado pelos docentes e
representantes de tutores e preceptores deste Programa, um regimento interno que
normatiza o funcionamento do Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria -
Vigilancia e Atencdo Basica a Saude (Anexo 1). Este regimento foi aprovado pela
Pré-reitoria de Pdés-graduacdo e pela Comissdo de Residéncia Multiprofissional
(COREMU) da UFRRJ, comissao esta que foi recentemente criada e respondera
pelos cursos de Residéncia Multiprofissional ou em Area da Satude da UFRRJ. O
presente Programa contara ainda com um colegiado de curso, composto pelos
representantes dos docentes, dos tutores, dos preceptores, dos residentes e dos

gestores, que tera a finalidade de acompanhar e avaliar periodicamente o curso.

3.9. Metodologia de Avaliagcéo

A avaliacdo € considerada atividade permanente e dinamica do processo de
ensino-aprendizagem, permitindo o acompanhamento da ac&o, visualizando
avancos, detectando dificuldades e, por fim, realizando as intervencdes
necessarias nos sujeitos desse processo, ou seja, tutor, preceptor e residente.

Desta forma, ela estara presente em todo 0 processo e ndo somente nas etapas
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finais, abrangendo avaliacbes com caracteristicas formativas e somativas e com

enfoques no residente, no tutor, no preceptor e no programa.

Para que sejam estabelecidas normas especificas sobre o processo de
avaliacdo, a coordenacédo do Programa desenvolveu um regimento préprio para
este fim, contendo as caracteristicas do processo, com critérios de aprovacao e
recuperacgdo, garantindo que a avaliagdo estara presente em todos os cenarios de
ensino/aprendizagem e seus critérios de progressao. O regimento sera estruturado
com base no projeto pedagoégico do Programa e na legislacdo vigente, estando
sujeito a aprovacdo da COREMU. Os principais objetivos do regimento serédo
promover melhorias na concepcédo e na realizacdo das avaliacdes e divulgar o
processo de avaliacdo educacional. Dessa forma, espera-se que sistema de
avaliacao reflita o0 avanco do residente nas competéncias propostas e o0 quanto 0s

tutores, preceptores e o préprio Programa contribuiram para este progresso.

3.9.1. Avaliagdo dos Residentes

Os residentes serdo avaliados no que diz respeito aos conteudos e
experiéncias teorico-praticas proporcionadas pelo Programa: seu envolvimento e
dedicacao ao curso, considerando a atuacao em sua area especifica, assim como
a interacdo-articulagdo com a equipe multidisciplinar; a relacdo destes com a
equipe de saude, usuarios e hierarquia institucional, dentre outros. Abaixo,
encontra-se o resumo do que serd proposto no regimento interno do Programa

como critérios de avaliacao Discente.

a) Avaliagdo do Desempenho em Atividades Préticas

A avaliacdo das atividades praticas sera um processo continuo e
permanente e ocorrera nos cenarios de atuacao profissional. Tem por objetivo
orientar os componentes tedéricos e praticos do processo ensino-aprendizagem,
para a identificacdo das dificuldades do aluno e possibilitar condi¢cdes para
revisdo dos conteudos n&do aprendidos durante o percurso. Uma sintese
dessas avaliagbes sera formalizada de maneira escrita por meio de um
formulario especifico (Anexo 2) que permitira a apreciagcdo da base de

conhecimento e da pratica baseada em evidéncias; de histéria e exame
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clinicos; da formulagdo do problema do paciente; investigacdo diagndstica;
plano de cuidado; comunicacdo, organizacdo e registro de informacoes;
relacionamento interpessoal; qualidade do cuidado e atitude profissional, bem
como cuidado coletivo e gestdo do trabalho. O processo de avaliagcdo do
residente serd realizado pelos preceptores com participacdo dos tutores. Esta
avaliacdo se darad semestralmente e, para ser aprovado, o residente devera
obter a nota minima de 7 pontos em 10 e apresentar 100% (cem por cento) de
presenca nas atividades praticas. Caso tenha faltas justificadas nas atividades
praticas devera repor as atividades realizadas no dia da falta, conforme
orientacdo do tutor e preceptor responsaveis e da coordenacado, durante o

semestre letivo.

b) Relatério de Atividade Pratica

O residente devera elaborar um relatério semestral sobre suas atividades
praticas no ambito do seu cenério de atuacdo profissional, totalizando quatro
relatérios ao final de dois anos de curso. O relatério deve conter a estatistica da
casuistica em que o residente efetivamente participou durante o periodo de
vigéncia do mesmo e a apresentacao e discussédo de um dos casos clinicos por
ele atendido durante o periodo de abrangéncia do relatério, enfocando os
aspectos positivos e negativos (modelo disponivel no Anexo 3). A entrega e
aprovacao dos relatérios séo indispensaveis para a obtenc&o do titulo a ser
concedido ao residente. A avaliacdo do relatério sera realizada pelos tutores
com participacdo dos preceptores e em conformidade com o formulario
disponivel em anexo (Anexo 4). Serdo atribuidas notas de zero a 10 a cada
relatério. Sera aprovado o residente que obter a nota minima de 7 pontos em
10 na média aritmética das notas dos relatérios semestrais apresentados.

c) Avaliagcdo do Rendimento Escolar

A verificacdo do rendimento escolar sera feita por disciplinas. As atividades
tedricas serdo avaliadas pelos professores envolvidos que terdo autonomia
para propor as formas ou instrumentos avaliativos que julgar mais adequados
as suas especificidades e peculiaridades de seu trabalho pedagdgico. As

propostas dos docentes para a avaliacdo da aprendizagem, dentro de cada
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atividade tedrica, constardo nos planos de curso feitos anualmente e
apresentados no inicio de cada ano letivo. O aproveitamento do aluno em cada
disciplina sera expresso por notas e conceitos, sendo este Ultimo
correspondendo as respectivas faixas de notas:

A: 9,0 a10,0;

B:7,5a8,9;

C:6,0a74;

D:5,0a5,9;

R: abaixo de 5,0;

I: incompleto (atribuido ao aluno que, por motivo de forca maior, for impedido

de completar as atividades da disciplina no periodo regular);

Ser& considerado aprovado na disciplina o aluno que obtiver um conceito A,
B ou C, ou seja, nota superior a 6 pontos,e apresentar pelo menos 75%
(setenta e cinco por cento) de presenca nas atividades tedricas.

A nota final do rendimento escolar do residente sera dada apds o término do
curso para que seja emitido o conceito final do discente. A nota final sera
calculada multiplicando-se os créditos de cada disciplina pela nota obtida pelo
residente na disciplina, e dividindo-se a soma desses pelo niamero total de

créditos das disciplinas cursadas, conforme exemplo abaixo:

Exemplo:
Disciplina Crédito Nota na Disciplina Total
A 2 X* 7 14
B 1 X 8 8
C 2 X 9 18

5! 40

Nota final =40:5=8,0

*Sinal de multiplicacao;
"Numero total de créditos das disciplinas cursadas;
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d)Trabalho de conclusédo de curso

A entrega e aprovacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso sao
indispensaveis para a obtencdo do titulo a ser concedido ao residente. O
Trabalho de Concluséo de Curso deve ser elaborado sob a forma de
Monografia ao final do segundo ano de residéncia, conforme modelo proposto
no anexo 5, e realizado individualmente pelo residente. A orientacdo do
trabalho sera feita pelo docente tutor, respeitando cronograma especifico entre
o aluno e o orientador e obedecendo ao cronograma geral do curso. Deveré ser
concluido e entregue a Coordenacdo do Programa dois meses antes da data
prevista para 0 encerramento da residéncia. Devera ser apresentado e
aprovado por uma banca composta pelo docente tutor e dois professores,
designada para esta finalidade, em seminario organizado pela Coordenacéo,
no ultimo més de atividades. Para avaliacdo serdo utilizados pela banca os
instrumentos de avaliacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso apresentados
no Anexo 6. O discente sera aprovado se obtiver nota final (média aritmética

das notas dos 3 membros da banca) igual ou superior 7,0 (sete) pontos.

Somente fara jus ao certificado de conclusdo de curso o discente que for
aprovado em todas as disciplinas cursadas, obter aprovacdo na Avaliacdo do
Desempenho em Atividades Praticas e tiver aprovados os seus Relatorios
Semestrais de Atividade Pratica e o seu Trabalho de Conclusédo de Curso. O
certificado de conclusdo do Curso sera expedido apés findar o periodo de duracéo
do Programa determinado pela Coordenacao e Colegiado do Curso e instruido com

a carga horaria e nota final obtida.

A emissdo da nota final do Residente sera realizada levando-se em

consideracao:

a) Média aritmética das notas dos Relatérios de Atividade Pratica (peso 2);

b) Média aritmética das notas das Avaliagcbes de Desempenho em Atividades
Préticas (peso 4);

c) Nota final do Rendimento Escolar (peso 2);

d) Nota final do Trabalho de Concluséo de Curso (peso 2);
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O célculo de avaliagdo do aproveitamento dos residentes nas atividades
supracitadas serd realizado mediante a média ponderal das notas atribuidas.

Célculo:

Média = (MedRAT x 2) + (MedADAP x 4) + (RE x 2) + (TCC x 2)

10

Sendo:

MedRAT: média aritmética das notas dos Relatorios de Atividade Pratica;

MedADAP: Média aritmética das notas das Avaliacdes de Desempenho em
Atividades Praticas;

RE: nota final do Rendimento Escolar;

TCC: nota do Trabalho de Concluséo de Curso;

O aluno que interromper o programa sem amparo legal receberd apenas uma
declaracéo relativa as disciplinas cursadas com a respectiva carga-horaria. Casos

omissos serdo julgados pela COREMU.

3.9.2.Avaliacdo do Programa

No que concerne a avaliacdo de um Programa de Residéncia em Area
Profissional de Saude é fundamental levar-se em consideracdo os pilares que
dimensionam a sua qualidade: estrutura, gestdo, processo e resultados
alcancados. Neste contexto, o Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria —
Vigilancia em Saude e Atencao Béasica a Familia ser& periodicamente avaliado pela
COREMU da UFRRJ e os representantes das Instituicées envolvidas no Programa,

levando-se em consideracdo os seguintes critérios de avaliacao:

e O cumprimento dos objetivos para os quais o Programa foi criado,
considerando especialmente o nivel de formagdo oferecido aos seus
residentes;

e A conformidade da estrutura fisica com o uso de metodologias ativas de
aprendizagem, observando a sala de aula, Biblioteca e o acervo, acesso a

internet, reproducéo e impressao de material, entre outros;
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¢ A capacitacdo de tutores para 0 uso de metodologias ativas e preceptores no
processo de Educacdo Permanente;

e A conformidade do processo pedagogico, observando-se a coeréncia da
proposta com as necessidades do sistema de saude local e regional, a
coeréncia dos conteudos com os desempenhos, e a coeréncia do conteudo
com as estratégias inicialmente tracadas;

e O levantamento de tutores, preceptores e corpo técnico administrativo,
considerando se estdo de acordo com a titulagdo prevista nas normas de
deliberacéo da equipe matricial e o colegiado do curso;

¢ O levantamento dos pacientes beneficiados pelo Programa, considerando o
aspecto quantitativo, bem como, a qualidade do atendimento e impacto
sobre a populagao assistida;

¢ O atendimento das expectativas do Hospital Veterinario e demais Instituicdes

envolvidas no Programa;

Internamente, a atuacdo dos preceptores, tutores e residentes, assim como a
do proprio Programa serdo avaliadas semestralmente por meio de formularios de
auto-avaliacdo e de avaliacOes internas de preceptores, tutores e do Programa
(modelos disponiveis no Anexo 7). Instrumento de avaliacdo semelhante também
sera utilizado pelos discentes para avaliacdo das disciplinas cursadas no Programa
(Anexo 7). Uma sintese dessas avaliacdes sera formalizada de maneira escrita em
documentos especificos nas reuniées com Coordenacdo do Programa, realizadas
periodicamente e com data estipulada no calendario de atividades, quando serao
discutidos os pontos positivos e negativos apontados e elencadas as acdes a
serem desenvolvidas para correcdo dos problemas e para melhoria do

aprendizado.

Os resultados do processo de avaliagcao, bem como as modificagdes propostas,
visando o melhor desenvolvimento deste Programa de Residéncia serao
apresentados a COREMU e ao MEC. O Programa de Residéncia em Medicina
Veterinaria - Vigilancia em Saude e Atencédo Béasica a Familia, dentro do processo
de credenciamento de Residéncias em Area da Saude pelo MEC, também se

colocara a disposicao para a realizacdo de avaliagbes periddicas do Programa.
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3.10. Perfil de Egresso

3.10.1. Perfil Geral de Egresso

Considera-se que o profissional egresso do Programa de Residéncia em Medicina
Veterinaria - Vigilancia em Saude e Atencdo Béasica a Familia, através das
vivéncias tedrico-praticas, pessoais e profissionais durante a sua formacgéo, devera

estar capacitado a:

e Compreender e traduzir as necessidades de individuos, grupos sociais e
comunidades, com relagédo as atividades inerentes ao exercicio profissional, no
ambito de seus campos especificos de atuacao (saude Unica em todas as suas
modalidades);

e Desenvolver o raciocinio logico, de observacao, de interpretacdo e de andlise
de dados e informacbes, bem como dos conhecimentos essenciais em
Medicina Veterinaria, para identificacdo e resolucdo de problemas nas
diferentes areas do programa;

e Planejar as intervencbes aos animais, individuos, familia e coletividade
considerando o perfil epidemiolégico da populacéo, os principios do SUS e os
conhecimentos sobre Saude Coletiva,;

e Analisar criticamente a realidade do servico e area de abrangéncia sob sua
responsabilidade e considerar a relacdo custo-beneficio nas decisbes dos
procedimentos;

e Atuar em equipes multidisciplinares na perspectiva interdisciplinar com vistas a
melhoria dos indicadores qualitativos da salde e a reducdo do tempo de
hospitalizagéo;

e Reconhecer o seu papel social de atuacdo em atividades de politica e
planejamento em salude Unica, atuando como agente de transformacéao social;

e Participar e promover acdes voltadas ao controle social das a¢cdes em saude;

e Contribuir para o processo de insercdo do Médico Veterinario no ambito do
Programa de Saude da Familia e para a qualificacdo e reforma do Sistema
Hospitalar brasileiro;

¢ Autoplanejamento, visando a desenvolver flexibilidade no processo de trabalho;

e Expressar-se e comunicar-se, desenvolvendo a pratica do diadlogo, o exercicio

da negociacao e a habilidade de comunicacéo interpessoal;
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e Estabelecer conexdes entre os conhecimentos adquiridos no mundo do

trabalho e as vivéncias do cotidiano;

e Assumir a responsabilidade sobre sua pratica, tendo iniciativa, criatividade e

abertura as mudancas;

e Compreender e indagar-se acerca da repercussdo de seus atos profissionais

sobre 0s servicos e sobre as pessoas;

e Refletir sobre a qualidade e as implicacbes éticas de seu trabalho,

desenvolvendo autonomia de a¢cao e compromisso social.

Além das competéncias acima relacionadas, definimos o perfil do egresso de

acordo com sua area de formacéao.

3.10.2. Perfil de Egresso por area de Concentracao

3.10.2.1. Vigilancia e Atengdo Béasica a Saude

O profissional devera estar capacitado a:

Identificar os riscos a saude da populacdo humana decorrentes da
populacao animal;

Diagnosticar as principais doencas veiculadas entre os animais e 0
homem e orientar quanto a prevencado das mesmas;

Identificar e orientar a populacdo sobre as formas de reducdo de
problemas sanitarios relacionados as condicbes ambientais;
Desenvolver atividades relacionadas ao planejamento e organizacao
dos servicos de salude em praticas educativas;

Orientar a populacdo humana quanto aos principios basicos de higiene
dos alimentos minimizando os riscos a saude decorrentes do consumo
de produtos de origem animal,

Atuar na Vigilancia em Saude em suas trés esferas: Vigilancia
Epidemioldgica, Sanitaria e Ambiental;

Analisar a distribuicéo e tendéncia de evolucdo espacial e temporal das
doencas e propor métodos de prevencao e controle;
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e Reconhecer e prevenir riscos quimicos, fisicos, biolégicos e mecanicos

decorrentes das atividades laborais em area da saude.

3.11. Matriz Curricular

A matriz curricular € o conjunto de atividades a serem desenvolvidas pelo aluno
visando a consolidacdo de habilidades e competéncias que se objetiva estarem
presentes no egresso do curso, dentro dos principios norteadores das diretrizes
pedagogicas. Seguindo a orientacdo da proposta da Residéncia Multiprofissional
em Saude e em Area Profissional da Saude a carga horéria total do curso sera de
5.760 horas, considerando um periodo de 48 semanas, durante dois (2) anos.
Deste total serdo reservadas 20% para atividades tedricas (1.152 horas), que serdo
tratadas sob a forma de créditos (1 crédito = 20 horas).

Sendo assim, a matriz curricular comportara contetudos tedricos, onde temas
gerais serdo discutidos como principios e diretrizes para suas atividades e temas
especificos como ferramentas importantes para atuacao profissional de exceléncia.
Este conteldo tedrico sera constituido por disciplinas que preconizardo o uso de
metodologias ativas estimulando a constru¢cdo do conhecimento. Na compreensao
do presente programa, mais importante que a unidade da matriz a ser considerada

(médulo ou disciplina), sera a metodologia de aprendizado a ser empregada.

Complementando a carga horaria do contetdo tedrico, as atividades dirigidas,
como seminarios tematicos em saude animal e as discussdes clinicas comporao o
espaco onde os residentes, junto com preceptores e tutores, discutirdo condutas
clinicas a serem estabelecidas, estabelecerdo protocolos de atendimento e
apresentardo a todos os integrantes do processo temas relevantes em suas

atividades ou estudos de casos.

A elaboracéo de relatorios semestrais e a elaboracédo e defesa do Trabalho de
Conclusédo do Curso, representardo a carga horaria extra-ambiente de trabalho

dispensada a estas atividades, que completardo a carga horaria semanal.

Como fundamentado nas diretrizes pedagogicas do projeto, a integracéo entre
teoria e prética estara presente em toda formacao do residente, e desta forma as

atividades praticas, por meio de vivéncias profissionais serdo desenvolvidas em
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todo o curso, seja em atividades voltadas a contemplar as areas de concentragéo,
seja em atividades dos eixos especificos. Serd priorizado o pleno didlogo entre
teoria e pratica, no reconhecimento dos problemas, na fundamentacéo tedrica e na
aplicacao de solucdes, sempre valorizando as vivéncias ja adquiridas pelos entédo

alunos de poés-graduacéao.

A matriz curricular do Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria -
Vigilancia e Atencdo Basica a Saude representara assim o caminhar do aluno para
alcancar os objetivos propostos com base no binbmio ensino-servi¢co, oferecendo
as possibilidades necessarias para o0 desenvolvimento das competéncias
esperadas no perfil do egresso.

1° E 2° SEMESTRES

No seu primeiro ano de formacdo, o aluno do Programa de Residéncia em
Medicina Veterinaria - Vigilancia e Atencdo Basica a Salde ja iniciard suas

atividades em plena articulacéo da teoria com a prética.

O cenario pratico de insercdo sera o0 acompanhamento dos profissionais da
Vigilancia em Saude em suas trés vertentes: Vigilancia Epidemioldgica, Sanitaria e
Ambiental, assim como desenvolverao atividades junto as equipes da Estratégia da
Saude da Familia (ESF) e equipe do NASF em sua rotina junto a populacdo do
territério de abrangéncia, através de visitas domiciliares relacionadas as casuisticas
gue envolvam interse¢des entre saude animal e humana; orientacdes de caréater
preventivo em casos de acidentes com animais peconhentos; identificacdo de
emergéncias epidemiolégicas de potencial zoondtico, além da participacdo em
conjunto com todos 0os componentes da equipe no planejamento, monitoramento e

avaliacao das acOes desenvolvidas pelo programa.

Sera considerado entdo que, das 2.304 horas praticas deste primeiro ano, 690
horas (30%) serdo direcionadas as atividades gerais supracitadas, referentes ao
Eixo Transversal do Programa. Para as atividades relativas a Area de
Concentracdo serdo reservadas 924 horas (40% do total anual) e para as

atividades relacionadas ao Eixo Especifico, 690 horas (30% do total anual).
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O conteudo teorico privilegiard a construcdo do profissional dentro das
diretrizes gerais do curso, como o despertar para as bases humanisticas deste
profissional e o desenvolvimento de principios norteadores e facilitadores voltados

para o conceito holistico de saude.

Para este objetivo, o aluno cursard as chamadas disciplinas obrigatérias
componentes do Eixo Transversal do Curso, participara das discussdes clinicas ja
como ator no processo, apresentara casos clinicos ou temas relevantes sob a
forma de seminarios e apresentara relatdérios semestrais de suas atividades

desenvolvidas.

3° E 4° SEMESTRES

No segundo ano de sua formacéo, o aluno do Programa de Residéncia em
Medicina Veterinaria - Vigilancia e Atencdo Bésica a Saudecontinuard com a plena
articulacdo teorico-pratica, sendo neste momento, privilegiada a vivéncia

profissional na sua Area de Concentracéo e no seu Eixo Especifico de formacao.

O cenario pratico de insercdo serd a rotina do NASF, que darad apoio as
equipes de ESFs do municipio, bem como a rotina da Vigilancia em Saulde (em
suas trés esferas: Vigilancia Sanitaria, Epidemiolégica e Ambiental) com maior
imersdo nas atividades referentes & sua Area de Concentracdo e no seu Eixo
Especifico. A distribuicdo da carga horéaria pratica neste segundo momento dara
prioridade a Area de Concentracéo e ao Eixo Especifico, para total consolidagéo da
proposta da residéncia, considerando os principios e diretrizes gerais em bases ja

solidificadas.

Sera considerado entdo, que das 2.304 horas préaticas do segundo ano, 346
horas (15%) serdo direcionadas para as atividades gerais relativas ao Eixo
Transversal do Programa. Para as atividades relativas & Area de Concentracio
serdo reservadas 460 horas (20% do total anual) e para as atividades relacionadas

ao Eixo Especifico, 1.498 horas (65% do total anual).

O conteudo teodrico sera discutido em disciplinas também direcionadas para a
area de concentracao e para o eixo especifico de formacao do aluno, privilegiando

agora a construcéo do conhecimento mais direcionado.
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As atividades dirigidas continuardo presentes no processo, com a continuagéo
da participacdo nas discussdes clinicas, nos seminarios e com a elaboracdo dos
relatorios semestrais. Ao final do segundo ano, o aluno apresentara seu Trabalho

de Conclusao de Curso.

3.11.1.Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria - Vigilancia e

Atencao Basica a Saude

Conforme ilustrado no fluxograma a seguir, para que 0s objetivos do
Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria - Vigilancia e Atencao Basica a
Saude sejam alcancados, serdo desenvolvidas atividades tedrico praticas, que
por sua vez estardo agrupadas em um grande Eixo Transversal comum a todas
as areas de concentracdo ja implementadas pelo Programa; em Eixos
Transversais comuns a todas as areas especificas dentro de uma mesma Area de
Concentracdo; e em Eixos Especificos direcionados as areas especificas da

formacéo de escolha.

A metodologia de aprendizado, como descrita anteriormente, preconizara
metodologias ativas de ensino que articulem vivéncias profissionais com
fundamentacédo tedrica na construcdo do conhecimento, baseadas no processo

ensino-servico.

A metodologia de aprendizado estimulara o pensamento critico e reflexivo,
tendo o aluno como ator no processo avaliativo. A avaliagcdo individual do aluno
estard inserida em processo de avaliagdo integrada onde todos os atores do
processo (programa, coordenacao, tutores e preceptores) estardo envolvidos.
Este processo estimulara o real objetivo de um processo avaliativo, que € a busca
de solucbes e suas aplicagbes, para a futura percepcado profissional da

necessidade de constante reflexdo sobre seus resultados e deficiéncias.
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3.11.1.1. PRIMEIRO SEMESTRE

3.11.1.1.1. Eixo Transversal do Programa

- Atividade: Disciplina - Tépicos Especiais em Saude Publica

- Tipo de Atividade: Tedrica

- CH: 40h

- Descricdo da Atividade: Apresentacdo da Saude Publica no Brasil:
contexto histérico e atual. Sistema Unico de Salde: principios e
diretrizes fundamentais, competéncias e atribui¢cbes, financiamento do
SUS. Vigilancia em Saude: Vigilancia Sanitaria, Vigilancia
Epidemiologica e Vigilancia Ambiental. Epidemiologia como
ferramental para dimensionamento de doencas e agravos a saude de
populacdes e de gerenciamento e avaliacdo de programas e medidas
sanitarias. O papel do médico veterinario na saude publica.

- Descricao da Metodologia: A atividade tedrica sera avaliada pelos
professores envolvidos que terdo autonomia para propor as formas ou
instrumentos avaliativos que julgar mais adequados as suas
especificidades e peculiaridades de seu trabalho pedagdgico. As
propostas dos docentes para a avaliacdo da aprendizagem, dentro de
cada atividade tedrica, constardo nos planos de curso feitos

anualmente e apresentados no inicio de cada ano letivo.

- Atividade: Disciplina - Bioética e Bem Estar Animal

- Tipo de Atividade: Tedrica

- CH: 40h

- Descricdo da Atividade: Discussdo dos seguintes fundamentos
tedricos: ética, ética aplicada e bioética. Modelos de andlise tedrica
em ética animal. A moralidade na ciéncia. Bem-estar animal:
definicdo, conceitos, medidas, limitacbes. No¢bes de comportamento
consciéncia animal. Interacdes homem-animal e dominios de
compromisso com o0 bem-estar animal. Dor, estresse e sofrimento
animal. Enriquecimento ambiental. Eutanasia. Etica e pesquisas com
animais.Os comités de ética,legislacdo,publicacdo cientifica.

Biotecnologias e bem-estar animal.
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- Descricdo da Metodologia: A atividade tedrica sera avaliada pelos
professores envolvidos que terdo autonomia para propor as formas ou
instrumentos avaliativos que julgar mais adequados as suas
especificidades e peculiaridades de seu trabalho pedagodgico. As
propostas dos docentes para a avaliacdo da aprendizagem, dentro de
cada atividade tedrica, constardo nos planos de curso feitos

anualmente e apresentados no inicio de cada ano letivo.

- Atividade: Atividades Dirigidas - Seminarios Tematicos em Saude
Animal

- Tipo de Atividade: Tedrica-prética

- CH: 40h

- Descricdo da Atividade: Forum de participagcdo conjunta dos
docentes e residentes para acrescentar maior flexibilidade ao curso,
possibilitando que os alunos escolham temas de relevancia em sua
rotina profissional para serem estudados e ao mesmo tempo dando-
Ihes a oportunidade de organizar e participar de atividades variadas
como palestras e debates sobre esses temas.

- Descricdo da Metodologia: Os alunos escolheréo, sob a orientacéo
do professor, os assuntos que serdo estudados. Os temas deverédo se
adaptar a casuistica hospitalar, selecionando os casos de maior
interesse dos alunos e de maior relevancia médico veterinaria. Seréo
desenvolvidos estudos sobre esses temas inclusive com aulas
expositivas. Serdo realizadas atividades abertas ao corpo discente e
ao corpo docente do Programa tais como palestras, debates, mesas
redondas, oficinas, relatos de experiéncias de quaisquer atividades de

natureza coletiva relacionados com os temas escolhidos.

- Atividade: Atividades Dirigidas — Discussdes Clinicas
- Tipo de Atividade: Teorica-pratica
- CH: 40h
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- Descrigéo da Atividade: espaco semanal reservado para discussoes
de casos clinicos em atendimento, possibilitando a cooperacéo entre
os diferentes eixos especificos na reflexdo e solugédo dos problemas.

- Descricdo da Metodologia: Esta atividade contard sempre com a
participacédo de preceptores e tutores, e a avaliacdo sera baseada na
participagdo dos discentes nas discussdes que refletirdo diretamente
suas atividades praticas desenvolvidas.

- Atividade: Atividades Dirigidas — Elaboracdo de Relatorios
Semestrais

- Tipo de Atividade: Tedrica-prética

- CH: 40h

- Descricdo da Atividade: espaco semanal reservado para a
elaboracao do relatério semestral de atividades do residente.

- Descricdo da Metodologia: Esta atividade contara sempre com a
participacédo de preceptores e tutores, e a avaliacdo sera baseada na
participacdo dos discentes nas discussdes que refletirdo diretamente

suas atividades praticas desenvolvidas.

- Atividade: Vivéncias Profissionais

- Tipo de Atividade: Pratica

- CH: 345h

- Descricao da Atividade: As atividades préticas referentes ao grande
Eixo Transversal do Programa serédo contempladas com a insercéo do
aluno na rotina da Vigilancia em Saude: Epidemiol6gica, Sanitaria e
Ambiental, assim como a insercdo nas atividades da Atencdo Basica
a Saude e Estratégia da Saude da Familia. Serédo estimuladas, como
parte deste conteludo, as atividades comunitarias integradas a campo.
As vivéncias profissionais referentes ao Eixo Transversal do programa
comporéo 30% da carga horaria pratica no primeiro ano da residéncia.
- Descricao da Metodologia: A avaliacdo das atividades praticas sera
um processo continuo e permanente e ocorrera nos cenarios de

atuacao profissional. Tem por objetivo orientar os componentes
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tedricos e praticos do processo ensino-aprendizagem, para a
identificacdo das dificuldades do aluno e possibilitar condi¢cdes para
revisdo dos conteddos ndo aprendidos durante o percurso. Uma
sintese dessas avaliacfes sera formalizada de maneira escrita por
meio de um formulario especifico (Anexo 2) que permitira a
apreciagcdo da base de conhecimento e da prética baseada em
evidéncias; de histéria e exame clinicos; da formulagdo do problema
do paciente; investigacdo diagnostica; plano de cuidado;
comunicacédo, organizacao e registro de informacdes; relacionamento
interpessoal; qualidade do cuidado e atitude profissional, bem como
cuidado coletivo e gestdo do trabalho. O processo de avaliacdo do
residente sera realizado pelos preceptores com participacdo dos
tutores. Esta avaliacdo se dara semestralmente e, para ser aprovado,
o residente devera obter a nota minima de 7 pontos em 10 e
apresentar 100% (cem por cento) de presenca nas atividades
praticas. Caso tenha faltas justificadas nas atividades praticas devera
repor as atividades realizadas no dia da falta, conforme orientacéo do
tutor e preceptor responsaveis e da coordenacao, durante o semestre

letivo.

3.11.1.1.2.Eixo Transversal da Area de Concentrac&o

Atividade: Disciplina — Vigilancia em Saude

- Tipo de Atividade: Tedrica

- CH: 40h

- Descricdo da Atividade: Identificar e analisar os elementos
envolvidos na estrutura epidemioldgica das diferentes doencas e
agravos de interesse da saude publica, identificar caracteristicas da
populacdo de suscetiveis e do meio ambiente que favorecam a
ocorréncia dos agravos, conhecer e proceder a investigacao
epidemioldgica e a busca ativa de casos, os fluxos, instrumentos,
indicadores, a conducdo de medidas profildticas e de controle,

relacionando os determinantes e condicionantes do processo saude-
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doenca e os indicadores que norteiam as politicas municipais de
saude. Conhecer a legislacdo sanitaria, aprender como proceder
fiscalizacdo sanitaria em estabelecimentos e quais procedimentos
adotar em casos de suspeita ou identificacdo de infracdo sanitaria.
Identificacdo de formas de intervencédo sobre os fatores de risco, para

recomendar e adotar medidas preventivas e de controle.

- Descricdo da Metodologia: A atividade tedrica sera avaliada pelos
professores envolvidos que terdo autonomia para propor as formas ou
instrumentos avaliativos que julgar mais adequados as suas
especificidades e peculiaridades de seu trabalho pedagogico. As
propostas dos docentes para a avaliacdo da aprendizagem, dentro de
cada atividade tedrica, constardo nos planos de curso feitos

anualmente e apresentados no inicio de cada ano letivo

Atividade: Vivéncias Profissionais

- Tipo de Atividade: Pratica

- CH: 462h

- Descricdo da Atividade: As atividades praticas referentes a Area de
Concentracdo de Vigilancia e Atencdo Béasica a Saudeseréo
contempladas com a insercdo do aluno na rotina do Hospital
Veterinario com o atendimento de casos suspeitos de zoonoses, com
a classificacdo de riscos (triagem), integracdo entre os diferentes
setores do hospital e laboratérios e rotina de gestdo hospitalar e de
laboratérios. Serdo estimuladas como parte deste conteddo as
atividades comunitarias integradas a campo que permitirdo ao
residente conhecer, identificar, dimensionar e intervir sobre os fatores
de risco existentes contribuindo para a promocdo da saude e
prevencao de doencas. As atividades relativas a atuagao do aluno na
rotina da Vigilancia em Saude proporcionara atuagdes privilegiadas na
promo¢do da saude e prevencdo de doencas no municipio. As

vivéncias profissionais referentes a Area de Concentracdo de
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Vigilancia e Atencdo Béasica a Saude comporado 40% da carga horéaria
pratica no primeiro ano da residéncia.

- Descricdo da Metodologia: A avaliacdo das atividades préticas sera
um processo continuo e permanente e ocorrera nos cenarios de
atuacdo profissional. Tem por objetivo orientar os componentes
tedricos e praticos do processo ensino-aprendizagem, para a
identificacdo das dificuldades do aluno e possibilitar condi¢cdes para
revisdo dos conteudos ndo aprendidos durante o percurso. Uma
sintese dessas avaliacbes sera formalizada de maneira escrita por
meio de um formulario especifico (Anexo 2) que permitira a
apreciacdo da base de conhecimento e da préatica baseada em
evidéncias; de histdria e exame clinicos; da formulacdo do problema
do paciente; investigacdo diagndstica; plano de cuidado;
comunicacédo, organizacao e registro de informacgodes; relacionamento
interpessoal; qualidade do cuidado e atitude profissional, bem como
cuidado coletivo e gestdo do trabalho. O processo de avaliacdo do
residente sera realizado pelos preceptores com participacdo dos
tutores. Esta avaliagdo se dara semestralmente e, para ser aprovado,
o residente devera obter a nota minima de 7 pontos em 10 e
apresentar 100% (cem por cento) de presenca nas atividades
praticas. Caso tenha faltas justificadas nas atividades praticas devera
repor as atividades realizadas no dia da falta, conforme orientacéo do
tutor e preceptor responsaveis e da coordenacao, durante o semestre

letivo

3.11.1.1.3.Area Profissional (Eixo Especifico)

- Atividade: Vivéncias Profissionais

- Tipo de Atividade: Pratica

- CH: 345h

- Descricdo da Atividade: As atividades praticas referentes ao Eixo
Especifico de Vigilancia e Atencdo Basica a Saude serdo
contempladas com a continuacdo das atividades inerentes a Area de

Concentragcdo de Vigilancia e Atencdo Basica a Saude. Serdo
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privilegiadas as atividades relativas a promocdo da saude e
prevencado de doencas nos territérios apoiados pelo NASF, onde o
residente participara ativamente e estrategicamente das acdes da
equipe da ESF e NASF, realizando visitas domiciliares relacionadas
as casuisticas que envolvam intersecfes entre saude animal e
humano, prestando orientacdes de carater preventivo e auxiliando em
casos de acidentes com animais peconhentos, atuando na
identificacdo de emergéncias epidemiologicas de potencial zoonatico,
além da participacdo em conjunto com todos os componentes da
equipe no planejamento, monitoramento e avaliacdo das acgles
desenvolvidas pelo programa. Os residentes acompanhardo as
equipes de Vigilancia Epidemiolégica (VigEpi) nas atividades de
investigacdo de casos e surtos de doencas de notificacdo
compulsoéria, na busca ativa de casos e durante a atua¢do da equipe
de VigEpi do municipio nas medidas de controle dos casos ou surtos.
Acompanharéo as equipes de Vigilancia Sanitaria (VISA) na rotina de
fiscalizacdo de estabelecimentos, particularmente aqueles de
interesse da Medicina Veterinaria, tais como supermercados,
restaurantes, acougues, padarias, consultérios e clinicas veterinérias,
criadores de animais, entre outros. Aprenderdo o0 processo de
fiscalizacdo, coleta e envio de amostras,para andlise laboratorial,
procedimentos de intervencédo /penalizacdo e outros advindos de
infracbes sanitarias previstas na legislacdo; participardo de
treinamentos/capacitacdo de manipuladores de alimentos juntamente
com as equipes de VISA do municipio, assim como serao estimulados
a desenvolver, eles proprios, metodologias de educacdo em saulde
para manipuladores de alimentos. Acompanharao também as equipes
de Vigilancia Ambiental nas atividades de identificacdo e mapeamento
de areas com problemas ambientais relevantes para a saude publica,
envolvendo a agua de abastecimento da populacdo humana, vetores,
hospedeiros e reservatorios de doencas de interesse da saude
publica, contaminacdo ambiental por produtos quimicos toxicos e

situacbes de desastres naturais, entre outros. As vivéncias



Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria — Vigilancia em Saude e Atencdo Basica a Salde 64

profissionais referentes ao Eixo Especifico de Vigilancia e Atencéo
Bésica a Saude compordo 30% da carga horéria pratica no primeiro
ano da residéncia.

- Descricdo da Metodologia: A avaliacdo das atividades praticas sera
um processo continuo e permanente e ocorrera nos cenarios de
atuacdo profissional. Tem por objetivo orientar os componentes
tedricos e praticos do processo ensino-aprendizagem, para a
identificacdo das dificuldades do aluno e possibilitar condi¢cdes para
revisdo dos conteudos ndo aprendidos durante o percurso. Uma
sintese dessas avaliagfes sera formalizada de maneira escrita por
meio de um formulario especifico (Anexo 2) que permitira a
apreciacdo da base de conhecimento e da pratica baseada em
evidéncias; de histdria e exame clinicos; da formulacdo do problema
do paciente; investigacdo diagnédstica; plano de cuidado;
comunicacédo, organizacao e registro de informacgodes; relacionamento
interpessoal; qualidade do cuidado e atitude profissional, bem como
cuidado coletivo e gestdo do trabalho. O processo de avaliacdo do
residente serd realizado pelos preceptores com participagcdo dos
tutores. Esta avaliagdo se dara semestralmente e, para ser aprovado,
o0 residente devera obter a nota minima de 7 pontos em 10 e
apresentar 100% (cem por cento) de presenca nas atividades
praticas. Caso tenha faltas justificadas nas atividades préaticas devera
repor as atividades realizadas no dia da falta, conforme orientacéo do
tutor e preceptor responsaveis e da coordenacdo, durante o semestre

letivo.

3.11.1.2. SEGUNDO SEMESTRE
3.11.1.2.1. Eixo Transversal do Programa

- Atividade: Disciplina - Metodologia Cientifica
- Tipo de Atividade: Tedrica
- CH: 40h
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- Descricdo da Atividade: Estudo tedrico, técnico e critico para
elaboracdo de trabalhos académicos e monografias. Estudo sobre
tipos de conhecimentos e aprendizado sobre a investigacéo cientifica
com énfase para pesquisa bibliografica.

- Descricdo da Metodologia: A atividade tedrica sera avaliada pelos
professores envolvidos que terdo autonomia para propor as formas ou
instrumentos avaliativos que julgar mais adequados as suas
especificidades e peculiaridades de seu trabalho pedagdgico. As
propostas dos docentes para a avaliacdo da aprendizagem, dentro de
cada atividade tedrica, constardo nos planos de curso feitos

anualmente e apresentados no inicio de cada ano letivo.

- Atividade: Atividades Dirigidas - Seminarios Tematicos em Saude
Animal

- Tipo de Atividade: Tedrica-prética

- CH: 40h

- Descricdo da Atividade: Forum de participacdo conjunta dos
docentes e residentes para acrescentar maior flexibilidade ao
curso,possibilitando aos alunos escolher temas de relevancia em sua
rotina profissional para serem estudados e ao mesmo tempo dando-
Ihes a oportunidade de organizar e participar de atividades variadas
como palestras e debates sobre esses temas.

- Descricdo da Metodologia: Os alunos escolheréo, sob a orientacéo
do professor, os assuntos que serdo estudados. Os temas deverdo se
adaptar a casuistica hospitalar, selecionando os casos de maior
interesse dos alunos e de maior relevancia médico veterinaria. Seréo
desenvolvidos estudos sobre esses temas inclusive com aulas
expositivas. Serdo realizadas atividades abertas ao corpo discente e
ao corpo docente do Programa tais como palestras, debates, mesas
redondas, oficinas, relatos de experiéncias de quaisquer atividades de

natureza coletiva relacionados com os temas escolhidos.

- Atividade: Atividades Dirigidas — Discussdes Clinicas
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- Tipo de Atividade: Tedrica-pratica

- CH: 40h

- Descrigéao da Atividade: espaco semanal reservado para discussoes
de casos clinicos em atendimento, possibilitando a cooperacéo entre
os diferentes eixos especificos na reflexdo e solucao dos problemas.

- Descricdo da Metodologia: Esta atividade contara sempre com a
participacdo de preceptores e tutores, e a avaliacdo sera baseada na
participacdo dos discentes nas discussdes que refletirdo diretamente

suas atividades praticas desenvolvidas.

- Atividade: Atividades Dirigidas - Elaboracdo de Relatérios
Semestrais

- Tipo de Atividade: Tedrica-pratica

- CH: 40h

- Descricdo da Atividade: espaco semanal reservado para a
elaboracao do relatério semestral de atividades do residente.

- Descricdo da Metodologia: Esta atividade contard sempre com a
participacdo de preceptores e tutores, e a avaliacdo sera baseada na
participagdo dos discentes nas discussdes que refletirdo diretamente
suas atividades praticas desenvolvidas.

- Atividade: Vivéncias Profissionais

- Tipo de Atividade: Pratica

- CH: 345h

- Descricdo da Atividade: As atividades praticas referentes ao grande
Eixo Transversal do Programa serédo contempladas com a insercéo do
aluno na rotina do Hospital Veterinario, no que diz respeito a rotina de
classificacdo de riscos (triagem), integracdo entre os diferentes
setores do hospital e laboratérios, rotina de controle farmacéutico e
rotina de gestdo hospitalar e de laboratérios. Serdo estimuladas com
parte deste conteudo as atividades comunitarias integradas a campo.
As vivéncias profissionais referentes ao Eixo Transversal do programa

compordo 30% da carga horaria pratica no primeiro ano da residéncia.
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- Descricdo da Metodologia: A avaliacdo das atividades préticas sera
um processo continuo e permanente e ocorrerd nos cenarios de
atuacdo profissional. Tem por objetivo orientar os componentes
tedricos e praticos do processo ensino-aprendizagem, para a
identificacdo das dificuldades do aluno e possibilitar condi¢cdes para
revisdo dos conteudos nédo aprendidos durante o percurso. Uma
sintese dessas avaliagfes sera formalizada de maneira escrita por
meio de um formulario especifico (Anexo 2) que permitira a
apreciacdo da base de conhecimento e da pratica baseada em
evidéncias; de histéria e exame clinicos; da formulagdo do problema
do paciente; investigacdo diagnédstica; plano de cuidado;
comunicacédo, organizacao e registro de informacdes; relacionamento
interpessoal; qualidade do cuidado e atitude profissional, bem como
cuidado coletivo e gestdo do trabalho. O processo de avaliacdo do
residente serd realizado pelos preceptores com participacdo dos
tutores. Esta avaliacdo se dara semestralmente e, para ser aprovado,
o residente devera obter a nota minima de 7 pontos em 10 e
apresentar 100% (cem por cento) de presenca nas atividades
praticas. Caso tenha faltas justificadas nas atividades préaticas devera
repor as atividades realizadas no dia da falta, conforme orientacéo do
tutor e preceptor responsaveis e da coordenacado, durante o semestre

letivo.

3.11.1.2.2. Eixo Transversal da Area de Concentracéo

Atividade: Disciplina — Seminarios Avancados em Vigilancia em
Saude

- Tipo de Atividade: Tedrico-Pratica

- CH: 60h

- Descrigédo da Atividade: Férum de participacdes em que o residente
sera estimulado a desenvolver o conhecimento cientifico, visando a
melhor compreensdo dos agravos a saude, a qualificacdo de
profissionais capazes de organizar, gerenciar e avaliar servicos e

sistemas de saude. Além disso, as discussdes possibilitardo capacitar
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0s residentes, a partir das vivéncias préaticas, a identificarem os
aspectos fundamentais das praticas de Vigilancia Epidemiolégica,
Vigilancia Sanitaria e Vigilancia Ambiental; elencarem os aspectos
mais relevantes da atencdo basica a saude, e reconhecer as
atividades do médico veterinario nos Nucleos de Apoio a Saude da
Familia e serem capazes de desenvolver idéias e estratégias proprias
para contribuir com a prevencao e/ou controle de problemas sanitarios
e ambientais identificados durante as vivéncias praticas.

- Descricdo da Metodologia: A atividade tedrica sera avaliada pelos
professores envolvidos que terdo autonomia para propor as formas ou
instrumentos avaliativos que julgar mais adequados as suas
especificidades e peculiaridades de seu trabalho pedagdgico. As
propostas dos docentes para a avaliacdo da aprendizagem, dentro de
cada atividade tedrica, constardo nos planos de curso feitos

anualmente e apresentados no inicio de cada ano letivo.

- Atividade: Vivéncias Profissionais

- Tipo de Atividade: Pratica

- CH: 462h

- Descricdo da Atividade: As atividades praticas referentes a Area de
Concentracdo de Vigilancia e Atencdo Basica a Saude seréo
contempladas com a insercdo do aluno na rotina do Hospital
Veterinario com o atendimento de casos suspeitos de zoonoses, com
a classificacdo de riscos (triagem), integracdo entre os diferentes
setores do hospital e laboratérios e rotina de gestdo hospitalar e de
laboratérios. Serdo estimuladas como parte deste conteddo as
atividades comunitarias integradas a campo que permitirdo ao
residente conhecer, identificar, dimensionar e intervir sobre os fatores
de risco existentes contribuindo para a promocdo da saude e
prevencao de doencas. As atividades relativas a atuagao do aluno na
rotina da Vigilancia em Saude proporcionara agdes privilegiadas na
promog¢do da saude e prevencdo de doencas no municipio. As

vivéncias profissionais referentes & Area de Concentracdo de
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Vigilancia e Atencdo Bésica a Saude comporado 40% da carga horéaria

pratica no primeiro ano da residéncia.

- Descricdo da Metodologia: A avaliacdo das atividades praticas sera
um processo continuo e permanente e ocorrera nos cenarios de
atuacdo profissional. Tem por objetivo orientar os componentes
tedricos e praticos do processo ensino-aprendizagem, para a
identificacdo das dificuldades do aluno e possibilitar condicbes para
revisdo dos conteudos ndo aprendidos durante o percurso. Uma
sintese dessas avaliagfes sera formalizada de maneira escrita por
meio de um formulario especifico (Anexo 2) que permitira a
apreciacdo da base de conhecimento e da pratica baseada em
evidéncias; de histdria e exame clinicos; da formulacdo do problema
do paciente; investigacdo diagnédstica; plano de cuidado;
comunicacédo, organizacao e registro de informacgodes; relacionamento
interpessoal; qualidade do cuidado e atitude profissional, bem como
cuidado coletivo e gestdo do trabalho. O processo de avaliacdo do
residente serd realizado pelos preceptores com participagcdo dos
tutores. Esta avaliagdo se dara semestralmente e, para ser aprovado,
o residente devera obter a nota minima de 7 pontos em 10 e
apresentar 100% (cem por cento) de presenca nas atividades
praticas. Caso tenha faltas justificadas nas atividades préaticas devera
repor as atividades realizadas no dia da falta, conforme orientacéo do
tutor e preceptor responsaveis e da coordenacdo, durante o semestre

letivo.

3.11.1.2.3. Area Profissional (Eixo Especifico)

- Atividade: Vivéncias Profissionais

- Tipo de Atividade: Pratica

- CH: 345h

- Descricdo da Atividade: As atividades praticas referentes ao Eixo
Especifico de Vigilancia e Atencdo Basica a Saudeserdo

contempladas com a continuacio das atividades inerentes a Area de
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Concentracdo de Vigilancia e Atencdo Basica a Saude. Serdo
privilegiadas as atividades relativas a promocdo da salude e
prevencdo de doencas nos territérios apoiados pelo NASF, onde o
residente participara ativamente e estrategicamente das acbes da
equipe da ESF e NASF, realizando visitas domiciliares relacionadas
as casuisticas que envolvam intersecdes entre saude animal e
humano, prestando orientacdes de carater preventivo e auxiliando em
casos de acidentes com animais peconhentos, atuando na
identificacdo de emergéncias epidemiologicas de potencial zoonatico,
além da participacdo em conjunto com todos os componentes da
equipe no planejamento, monitoramento e avaliacdo das acodes
desenvolvidas pelo programa. Os residentes acompanhardo as
equipes de Vigilancia Epidemiolégica (VigEpi) nas atividades de
investigacdo de casos e surtos de doencas de notificacado
compulsoéria, na busca ativa de casos e durante a atuacdo da equipe
de VigEpi do municipio nas medidas de controle dos casos ou surtos.
Acompanharéo as equipes de Vigilancia Sanitaria (VISA) na rotina de
fiscalizagdo de estabelecimentos, particularmente aqueles de
interesse da Medicina Veterinaria, tais como supermercados,
restaurantes, acougues, padarias, consultérios e clinicas veterinarias,
criadores de animais, entre outros. Aprenderdo 0 processo de
fiscalizacdo, coleta e envio de amostras,para analise laboratorial,
procedimentos de intervencdo /penalizacdo e outros advindos de
infracbes sanitarias previstas na legislacdo; participardo de
treinamentos/capacitacdo de manipuladores de alimentos juntamente
com as equipes de VISA do municipio, assim como serdo estimulados
a desenvolver, eles proprios, metodologias de educacdo em saude
para manipuladores de alimentos. Acompanhardao também as equipes
de Vigilancia Ambiental nas atividades de identificacdo e mapeamento
de areas com problemas ambientais relevantes para a saude publica,
envolvendo a agua de abastecimento da populacdo humana, vetores,
hospedeiros e reservatérios de doencas de interesse da saude

publica, contaminacdo ambiental por produtos quimicos toxicos e
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situacoes de desastres naturais, entre outros.. As Vvivéncias
profissionais referentes ao Eixo Especifico de Vigilancia e Atencéo
Bésica a Saude compordo 30% da carga horéria pratica no primeiro
ano da residéncia.

- Descricdo da Metodologia: A avaliacdo das atividades praticas sera
um processo continuo e permanente e ocorrera nos cenarios de
atuacao profissional. Tem por objetivo orientar os componentes
tedricos e praticos do processo ensino-aprendizagem, para a
identificacdo das dificuldades do aluno e possibilitar condi¢cdes para
revisdo dos conteddos ndo aprendidos durante o percurso. Uma
sintese dessas avaliagbes sera formalizada de maneira escrita por
meio de um formulario especifico (Anexo 2) que permitira a
apreciacdo da base de conhecimento e da pratica baseada em
evidéncias; de histéria e exame clinicos; da formulacdo do problema
do paciente; investigacdo diagnéstica; plano de cuidado;
comunicacédo, organizacao e registro de informacdes; relacionamento
interpessoal; qualidade do cuidado e atitude profissional, bem como
cuidado coletivo e gestdo do trabalho. O processo de avaliacdo do
residente serd realizado pelos preceptores com participacdo dos
tutores. Esta avaliacdo se dara semestralmente e, para ser aprovado,
o0 residente devera obter a nota minima de 7 pontos em 10 e
apresentar 100% (cem por cento) de presenca nas atividades
praticas. Caso tenha faltas justificadas nas atividades préaticas devera
repor as atividades realizadas no dia da falta, conforme orientacéo do
tutor e preceptor responsaveis e da coordenacado, durante o semestre

letivo.

3.11.1.3. TERCEIRO SEMESTRE
3.11.1.3.1. Eixo Transversal do Programa

- Atividade: Elaboracéo e Defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso
- Tipo de Atividade: Teorica-pratica
- CH: 100h



Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria — Vigilancia em Salde e Atencdo Basica a Salde 72

- Descricdo da Atividade: Espaco semanal reservado para a
elaboracao do Trabalho de Conclusao de Curso

- Descrigao da Metodologia: O Trabalho de Concluséo de Curso deve
ser elaborado sob a forma de Monografia ao final do segundo ano de
residéncia, conforme modelo proposto no anexo 5, e realizado
individualmente pelo residente. A orientagdo do trabalho sera feita
pelo docente tutor, respeitando cronograma especifico entre o aluno e
o orientador e obedecendo ao cronograma geral do curso. Devera ser
concluido e entregue a Coordenacao do Programa dois meses antes
da data prevista para o encerramento da residéncia. Devera ser
apresentado e aprovado por uma banca composta pelo docente tutor
e dois professores, designada para esta finalidade, em seminario
organizado pela Coordenacdo, no ultimo més de atividades. Para
avaliacao serédo utilizados pela banca os instrumentos de avaliagcado do
Trabalho de Conclusdo de Curso apresentados no Anexo 6. O
discente sera aprovado se obtiver nota final (média aritmética das

notas dos 3 membros da banca) igual ou superior 7,0 (sete) pontos.

- Atividade: Atividades Dirigidas - Seminarios Tematicos em Saude
Animal

- Tipo de Atividade: Tedrica-pratica

- CH: 40h

- Descricdo da Atividade: Férum de participacdo conjunta dos
docentes e residentes para acrescentar maior flexibilidade ao curso,
possibilitando que os alunos escolham temas de relevancia em sua
rotina profissional para serem estudados e ao mesmo tempo dando-
Ihes a oportunidade de organizar e participar de atividades variadas
como palestras e debates sobre esses temas.

- Descricdo da Metodologia: Os alunos escolheréo, sob a orientacéo
do professor, os assuntos que seréo estudados. Os temas deverao se
adaptar a casuistica hospitalar, selecionando os casos de maior
interesse dos alunos e de maior relevancia médico veterinaria. Serdo

desenvolvidos estudos sobre esses temas inclusive com aulas



@} Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria — Vigilancia em Salde e Atencdo Basica a Salde 73

uuu

expositivas. Seréo realizadas atividades abertas ao corpo discente e
ao corpo docente do Programa tais como palestras, debates, mesas
redondas, oficinas, relatos de experiéncias de quaisquer atividades de

natureza coletiva relacionados com os temas escolhidos.

- Atividade: Atividades Dirigidas — Discussdes Clinicas

- Tipo de Atividade: Tedrica-prética

- CH: 40h

- Descricédo da Atividade: espaco semanal reservado para discussoes
de casos clinicos em atendimento, possibilitando a cooperacéo entre
os diferentes eixos especificos na reflexao e solucao dos problemas.

- Descricdo da Metodologia: Esta atividade contard sempre com a
participacdo de preceptores e tutores, e a avaliacdo sera baseada na
participacdo dos discentes nas discussdes que refletirdo diretamente
suas atividades préticas desenvolvidas.

- Atividade: Atividades Dirigidas — Elaboracdo de Relatorios
Semestrais

- Tipo de Atividade: Tedrica-prética

- CH: 40h

- Descricdo da Atividade: espaco semanal reservado para a
elaboracao do relatério semestral de atividades do residente.

- Descricdo da Metodologia: Esta atividade contara sempre com a
participacdo de preceptores e tutores, e a avaliacdo sera baseada na
participacédo dos discentes nas discussdes que refletirdo diretamente

suas atividades praticas desenvolvidas.

- Atividade: Vivéncias Profissionais

- Tipo de Atividade: Pratica

-CH: 173h

- Descricdo da Atividade: As atividades praticas referentes ao grande
Eixo Transversal do Programa serédo contempladas com a insergéo do

aluno na rotina do Hospital Veterinario, no que diz respeito a rotina de
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classificacdo de riscos (triagem), integracdo entre os diferentes
setores do hospital e laboratorios, rotina de controle farmacéutico e
rotina de gestdo hospitalar e de laboratorios. Serdo estimuladas com
parte deste conteudo as atividades comunitarias integradas a campo.
As vivéncias profissionais referentes ao Eixo Transversal do programa
compordo 15% da carga horaria pratica no segundo ano da
residéncia.

- Descricdo da Metodologia: A avaliacdo das atividades praticas sera
um processo continuo e permanente e ocorrera nos cenarios de
atuacao profissional. Tem por objetivo orientar os componentes
tedricos e praticos do processo ensino-aprendizagem, para a
identificacdo das dificuldades do aluno e possibilitar condi¢cdes para
revisdo dos contetdos ndo aprendidos durante o percurso. Uma
sintese dessas avaliagfes sera formalizada de maneira escrita por
meio de um formulario especifico (Anexo 2) que permitira a
apreciacdo da base de conhecimento e da pratica baseada em
evidéncias; de histdria e exame clinicos; da formulacdo do problema
do paciente; investigacdo diagnédstica; plano de cuidado;
comunicacédo, organizacao e registro de informacgdes; relacionamento
interpessoal; qualidade do cuidado e atitude profissional, bem como
cuidado coletivo e gestdo do trabalho. O processo de avaliacdo do
residente serd realizado pelos preceptores com participacdo dos
tutores. Esta avaliagdo se dara semestralmente e, para ser aprovado,
o residente devera obter a nota minima de 7 pontos em 10 e
apresentar 100% (cem por cento) de presenca nas atividades
praticas. Caso tenha faltas justificadas nas atividades préaticas devera
repor as atividades realizadas no dia da falta, conforme orientacéo do
tutor e preceptor responsaveis e da coordenacao, durante o semestre

letivo.

3.11.1.3.2. Eixo Transversal da Area de Concentracgéo

- Atividade: Vivéncias Profissionais

- Tipo de Atividade: Pratica
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- CH: 230h

- Descricdo da Atividade: As atividades praticas referentes a Area de
Concentragdo de Vigilancia e Atencdo Basica a Saude serdo
contempladas com a insercdo do aluno na rotina do Hospital
Veterinario com o atendimento de casos suspeitos de zoonoses, com
a classificacdo de riscos (triagem), integracdo entre os diferentes
setores do hospital e laboratérios e rotina de gestdo hospitalar e de
laboratorios. Serdo estimuladas como parte deste conteudo as
atividades comunitarias integradas a campo que permitirdo ao
residente conhecer, identificar, dimensionar e intervir sobre os fatores
de risco existentes contribuindo para a promoc¢do da saude e
prevencdo de doencas. As atividades relativas a atuacédo do aluno na
rotina da Vigilancia em Saude proporcionara acdes privilegiadas na
promo¢cdo da saude e prevencdo de doencas no municipio. As
vivéncias profissionais referentes a Area de Concentracdo de
Vigilancia e Atencéo Béasica a Saudecomporao 20% da carga horaria
préatica no segundo ano da residéncia.

- Descricdo da Metodologia: A avaliacdo das atividades préaticas sera
um processo continuo e permanente e ocorrera nos cenarios de
atuacdo profissional. Tem por objetivo orientar os componentes
tedricos e praticos do processo ensino-aprendizagem, para a
identificacdo das dificuldades do aluno e possibilitar condi¢cdes para
revisdo dos conteudos ndo aprendidos durante o percurso. Uma
sintese dessas avaliacBes sera formalizada de maneira escrita por
meio de um formulario especifico (Anexo 2) que permitira a
apreciacdo da base de conhecimento e da pratica baseada em
evidéncias; de histdria e exame clinicos; da formulacédo do problema
do paciente; investigacdo diagnéstica; plano de cuidado;
comunicacédo, organizacao e registro de informacgoes; relacionamento
interpessoal; qualidade do cuidado e atitude profissional, bem como
cuidado coletivo e gestdo do trabalho. O processo de avaliacdo do
residente serd realizado pelos preceptores com participacdo dos

tutores. Esta avaliagdo se dara semestralmente e, para ser aprovado,



uuu

@} Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria — Vigilancia em Salde e Atencdo Basica a Salde 76

o residente devera obter a nota minima de 7 pontos em 10 e
apresentar 100% (cem por cento) de presenca nas atividades
praticas. Caso tenha faltas justificadas nas atividades praticas devera
repor as atividades realizadas no dia da falta, conforme orientacéo do
tutor e preceptor responsaveis e da coordenacado, durante o semestre

letivo.

3.11.1.3.3. Area Profissional (Eixo Especifico)

- Atividade: Disciplinas Optativas

- Tipo de Atividade: Tedrica

- CH: 100h

- Descricdo da Atividade: elenco de disciplinas que serdo cursadas
por escolha do residente orientado por seu tutor, com o objetivo de
proporcionar a flexibilizag&o curricular. As disciplinas elencadas como
optativas serao:

- Politicas Publicas de Saude e Atuacdo do Médico Veterinario no
NASF: estudo teorico sobre as principais Politicas Publicas de Saude
no Brasil proporcionando ao aluno conhecer, analisar, planejar e
gerenciar as questdes e desafios da demanda social que orientam as
Politicas Publicas de interesse comum, bem como de posicionar-se
como elemento de intervencdo e de participacao ativa nas Politicas
Plblicas de sua competéncia e estudo tedrico sobre o Nucleo de
Apoio a Saude da Familia (NASF) e o entendimento da contribuicéo
do médico veterinario para a integralidade do cuidado aos usuarios do
SUS, como processo de trabalho, principalmente no tocante ao
aumento da capacidade de analise e intervencéo sobre problemas e
necessidades de saude, em termos sanitarios e ambientais dentro dos
territorios. (40h)

- Epidemiologia — A partir das casuisticas de doencas/ agravos
identificados/ notificados ou ainda de suspeitas de doencas no

municipio, o0s residentes elaborardo desenhos de estudos
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epidemiologicos mais apropriados para identificacdo de fatores
associados a ocorréncia de cada agravo/doenca e proporao medidas
de prevencdo e controle a partir da identificagdo do(s) fator(es)

associado(s) e analise espaco-temporal. (40h)

- Diagnéstico Microbiolégico Aplicado a Clinica Veterinaria: estudos
tedricos e praticos sobre as origens de amostras clinicas e seu
processamento. Sera fomentado o raciocinio sobre indicacfes para o
diagnostico; obtencdo, transporte e conservacdo de amostras e
isolamento microbiano. Serdo abordados ainda temas como:
identificacdo morfotintorial, bioquimica e antigénica; critérios de
patogenicidade e métodos diretos e indiretos de diagnostico. (60

horas).

- Principais Agentes Bacterianos de Importancia em Sanidade Animal:
estudos tedricos e praticos sobre as bases da bacteriologia,
patogénese bacteriana e as principais caracteristicas dos agentes
bacterianos causadores de infeccbes em animais domésticos. (60
horas)

- Descricdo da Metodologia: A atividade tedrica sera avaliada pelos
professores envolvidos que terdo autonomia para propor as formas ou
instrumentos avaliativos que julgar mais adequados as suas
especificidades e peculiaridades de seu trabalho pedagodgico. As
propostas dos docentes para a avaliacdo da aprendizagem, dentro de
cada atividade tedrica, constardo nos planos de curso feitos

anualmente e apresentados no inicio de cada ano letivo.

- Atividade: Vivéncias Profissionais
- Tipo de Atividade: Pratica
- CH: 749h
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- Descricdo da Atividade: As atividades praticas referentes ao Eixo
Especifico de Vigilancia e Atencdo Bésica a Saude seréo
contempladas com a continuacdo das atividades inerentes a Area de
Concentracdo de Vigilancia e Atencdo Basica a Saude. Seréo
privilegiadas as atividades relativas a promocdo da saude e
prevencdo de doencas nos territorios apoiados pela Estratégia da
Saude da Familia/ NASF, onde os residentes participardo ativa e
estrategicamente das acOes das equipes, realizando Vvisitas
domiciliares relacionadas as casuisticas que envolvam intersecdes
entre saude animal e humana, prestando orientacbes de carater
preventivo em casos de acidentes com animais, atuando na
identificacdo de emergéncias epidemiologicas de potencial zoonatico,
além da participacdo em conjunto com todos 0os componentes da
equipe no planejamento, monitoramento e avaliacdo das acgles
desenvolvidas pelo programa. Os residentes acompanhardo as
equipes de Vigilancia Epidemiolégica (VigEpi) nas atividades de
investigacdo de casos e surtos de doencas de notificacdo
compulsoéria; na busca ativa de casos e durante a atuacdo da equipe
de VigEpi do municipio nas medidas de controle dos casos ou surtos.
Acompanharéo as equipes de Vigilancia Sanitaria (VISA) na rotina de
fiscalizacdo de estabelecimentos, particularmente aqueles de
interesse da Saude, tais como supermercados, restaurantes,
acougues, padarias, consultérios e clinicas veterinarias, criadores de
animais, entre outros. Conhecerdo a dinamica que envolve 0 processo
de fiscalizacdo, coleta e envio de amostras,para andlise laboratorial,
procedimentos de intervencdo e outros advindos de infracOes
sanitarias previstas na legislacao; participarao de
treinamentos/capacitacdes de manipuladores de alimentos juntamente
com as equipes de VISA do municipio, assim como serao estimulados
a desenvolver, eles proprios, metodologias de educacdo em saude
para manipuladores de alimentos. Acompanharao também as equipes
de Vigilancia Ambiental nas atividades de identificacdo e mapeamento

de areas com problemas ambientais relevantes para a saude publica,
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envolvendo a agua de abastecimento da populacdo, artrépodes
vetores de doencas, hospedeiros e reservatérios de doencas de
interesse da saude publica, contaminacdo ambiental por produtos
guimicos toxicos e situacfes de desastres naturais, entre outros. As
vivéncias profissionais referentes ao Eixo Especifico de Vigilancia e
Atencdo Basica a Saude compordo 65% da carga horéria pratica no
segundo ano da residéncia.

- Descricdo da Metodologia: A avaliacdo das atividades praticas sera
um processo continuo e permanente e ocorrera nos cenarios de
atuacao profissional. Tem por objetivo orientar os componentes
tedricos e praticos do processo ensino-aprendizagem, para a
identificacdo das dificuldades do aluno e possibilitar condi¢cdes para
revisdo dos conteudos ndo aprendidos durante o percurso. Uma
sintese dessas avaliagfes sera formalizada de maneira escrita por
meio de um formulario especifico (Anexo 2) que permitira a
apreciacdo da base de conhecimento e da pratica baseada em
evidéncias; de historia e exame clinicos; da formulacdo do problema
do paciente; investigacdo diagnédstica; plano de cuidado;
comunicacédo, organizacao e registro de informacgdes; relacionamento
interpessoal; qualidade do cuidado e atitude profissional, bem como
cuidado coletivo e gestdo do trabalho. O processo de avaliacdo do
residente serd realizado pelos preceptores com participacdo dos
tutores. Esta avaliagdo se dara semestralmente e, para ser aprovado,
o residente devera obter a nota minima de 7 pontos em 10 e
apresentar 100% (cem por cento) de presenca nhas atividades
praticas. Caso tenha faltas justificadas nas atividades préaticas devera
repor as atividades realizadas no dia da falta, conforme orientacéo do
tutor e preceptor responsaveis e da coordenacao, durante o semestre

letivo.

3.11.1.4. QUARTO SEMESTRE

3.11.1.4.1.Eixo Transversal do Programa

- Atividade: Elaboracéo e Defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso
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- Tipo de Atividade: Tedrica-pratica

- CH: 100h

- Descricdo da Atividade: Espaco semanal reservado para a
elaboracao do Trabalho de Conclusao de Curso

- Descricdo da Metodologia: O Trabalho de Conclusdo de Curso deve
ser elaborado sob a forma de Monografia ao final do segundo ano de
residéncia, conforme modelo proposto no anexo 5, e realizado
individualmente pelo residente. A orientacdo do trabalho sera feita
pelo docente tutor, respeitando cronograma especifico entre o aluno e
o orientador e obedecendo ao cronograma geral do curso. Devera ser
concluido e entregue a Coordenacdo do Programa dois meses antes
da data prevista para o encerramento da residéncia. Devera ser
apresentado e aprovado por uma banca composta pelo docente tutor
e dois professores, designada para esta finalidade, em seminario
organizado pela Coordenacgdo, no ultimo més de atividades. Para
avaliacao serdo utilizados pela banca os instrumentos de avaliacdo do
Trabalho de Conclusdo de Curso apresentados no Anexo 6. O
discente sera aprovado se obtiver nota final (média aritmética das
notas dos 3 membros da banca) igual ou superior 7,0 (sete) pontos.

- Atividade: Atividades Dirigidas - Seminarios Tematicos em Saude
Animal

- Tipo de Atividade: Tedrica-prética

- CH: 40h

- Descricdo da Atividade: Forum de participacdo conjunta dos
docentes e residentes para acrescentar maior flexibilidade ao curso,
possibilitando que os alunos escolham temas de relevancia em sua
rotina profissional para serem estudados e ao mesmo tempo dando-
Ihes a oportunidade de organizar e participar de atividades variadas
como palestras e debates sobre esses temas.

- Descricdo da Metodologia: Os alunos escolheréo, sob a orientacéo
do professor, os assuntos que serdo estudados. Os temas deverédo se

adaptar a casuistica hospitalar, selecionando os casos de maior
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interesse dos alunos e de maior relevancia médico veterinaria. Serdo
desenvolvidos estudos sobre esses temas inclusive com aulas
expositivas. Seréo realizadas atividades abertas ao corpo discente e
ao corpo docente do Programa tais como palestras, debates, mesas
redondas, oficinas, relatos de experiéncias de quaisquer atividades de

natureza coletiva relacionados com os temas escolhidos.

- Atividade: Atividades Dirigidas — Elaboracdo de Relatorios
Semestrais

- Tipo de Atividade: Tedrica-prética

- CH: 40h

- Descricdo da Atividade: espaco semanal reservado para a
elaboracao do relatério semestral de atividades do residente.

- Descricdo da Metodologia: Esta atividade contara sempre com a
participacdo de preceptores e tutores, e a avaliacdo sera baseada na
participacédo dos discentes nas discussdes que refletirdo diretamente

suas atividades praticas desenvolvidas.

- Atividade: Vivéncias Profissionais

- Tipo de Atividade: Pratica

- CH: 173h

- Descricdo da Atividade: As atividades praticas referentes a Area de
Concentracdo de Vigilancia e Atencdo Basica a Saude serdo
contempladas com a insercdo do aluno na rotina do Hospital
Veterinario com o atendimento de casos suspeitos de zoonoses, com
a classificacdo de riscos (triagem), integracdo entre os diferentes
setores do hospital e laboratérios e rotina de gestdo hospitalar e de
laboratérios. Serdo estimuladas como parte deste contetdo as
atividades comunitarias integradas a campo que permitirdo ao
residente conhecer, identificar, dimensionar e intervir sobre os fatores
de risco existentes contribuindo para a promoc¢do da saude e
prevencao de doencas. As atividades relativas a atuacgéo do aluno na

rotina da Vigilancia em Saude proporcionard acdes privilegiadas na
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promo¢do da saude e prevencdo de doencas no municipio. As
vivéncias profissionais referentes ao Eixo Transversal do programa
compordo 15% da carga horéria pratica no segundo ano da
residéncia.

- Descricdo da Metodologia: A avaliacdo das atividades praticas sera
um processo continuo e permanente e ocorrera nos cenarios de
atuacdo profissional. Tem por objetivo orientar os componentes
tedricos e praticos do processo ensino-aprendizagem, para a
identificacdo das dificuldades do aluno e possibilitar condi¢cdes para
revisdo dos conteddos ndo aprendidos durante o percurso. Uma
sintese dessas avaliagfes sera formalizada de maneira escrita por
meio de um formulario especifico (Anexo 2) que permitira a
apreciacdo da base de conhecimento e da pratica baseada em
evidéncias; de histéria e exame clinicos; da formulacdo do problema
do paciente; investigacdo diagnédstica; plano de cuidado;
comunicacédo, organizacao e registro de informacdes; relacionamento
interpessoal; qualidade do cuidado e atitude profissional, bem como
cuidado coletivo e gestdo do trabalho. O processo de avaliacdo do
residente serd realizado pelos preceptores com participacdo dos
tutores. Esta avaliacdo se dara semestralmente e, para ser aprovado,
o0 residente devera obter a nota minima de 7 pontos em 10 e
apresentar 100% (cem por cento) de presenca nas atividades
praticas. Caso tenha faltas justificadas nas atividades préaticas devera
repor as atividades realizadas no dia da falta, conforme orientacéo do
tutor e preceptor responsaveis e da coordenacado, durante o semestre

letivo.

3.11.1.4.2.Eixo Transversal da Area de Concentragao

- Atividade: Vivéncias Profissionais

- Tipo de Atividade: Pratica

- CH: 230h

- Descrigdo da Atividade: As atividades praticas referentes a Area de

Concentracdo de Vigilancia e Atencdo Basica a Saude seréo
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contempladas com a insercdo do aluno na rotina do Hospital
Veterinario com o atendimento de casos suspeitos de zoonoses, com
a classificacdo de riscos (triagem), integracdo entre os diferentes
setores do hospital e laboratérios e rotina de gestdo hospitalar e de
laboratorios. Serdo estimuladas como parte deste conteudo as
atividades comunitarias integradas a campo que permitirdo ao
residente conhecer, identificar, dimensionar e intervir sobre os fatores
de risco existentes contribuindo para a promocdo da saude e
prevencao de doencas. As atividades relativas a atuacédo do aluno na
rotina da Vigilancia em Saude proporcionardo acgdes privilegiadas na
promo¢cdo da saude e prevencdo de doencas no municipio. As
vivéncias profissionais referentes a Area de Concentracdo de
Vigilancia e Atencao Béasica a Saude comporao 20% da carga horéaria
pratica no segundo ano da residéncia.

- Descricdo da Metodologia: A avaliacdo das atividades préticas sera
um processo continuo e permanente e ocorrera nos cenarios de
atuacdo profissional. Tem por objetivo orientar 0os componentes
tedricos e praticos do processo ensino-aprendizagem, para a
identificacdo das dificuldades do aluno e possibilitar condicées para
revisdo dos conteltdos ndo aprendidos durante o percurso. Uma
sintese dessas avaliacfes serd formalizada de maneira escrita por
meio de um formulario especifico (Anexo 2) que permitira a
apreciacdo da base de conhecimento e da pratica baseada em
evidéncias; de historia e exame clinicos; da formulacdo do problema
do paciente; investigacdo diagndstica; plano de cuidado;
comunicacédo, organizacao e registro de informacgdes; relacionamento
interpessoal; qualidade do cuidado e atitude profissional, bem como
cuidado coletivo e gestdao do trabalho. O processo de avaliagao do
residente serd realizado pelos preceptores com participagcdo dos
tutores. Esta avaliacdo se dara semestralmente e, para ser aprovado,
0 residente deverad obter a nota minima de 7 pontos em 10 e
apresentar 100% (cem por cento) de presenca nas atividades

praticas. Caso tenha faltas justificadas nas atividades praticas devera
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repor as atividades realizadas no dia da falta, conforme orientacéo do
tutor e preceptor responsaveis e da coordenagédo, durante o semestre

letivo.

3.11.1.4.3.Area Profissional (Eixo Especifico)

- Atividade: Disciplinas Optativas

- Tipo de Atividade: Tedrica

- CH: 80h

- Descricdo da Atividade: elenco de disciplinas que serdo cursadas
por escolha do residente orientado por seu tutor, com o objetivo de
proporcionar a flexibilizacao curricular. As disciplinas elencadas como

optativas serao:

- Politicas Publicas de Saude e Atuacdo do Médico Veterinario no
NASF: estudo tedrico sobre as principais Politicas Publicas de Saude
no Brasil proporcionando ao aluno conhecer, analisar, planejar e
gerenciar as questdes e desafios da demanda social que orientam as
Politicas Publicas de interesse comum, bem como de posicionar-se
como elemento de intervencdo e de participacdo ativa nas Politicas
Publicas de sua competéncia. Estudo tedrico sobre o Nucleo de Apoio
a Saude da Familia (NASF) e o entendimento da contribuicdo do
meédico veterinario para a integralidade do cuidado aos usuérios do
SUS, como processo de trabalho, principalmente no tocante ao
aumento da capacidade de andlise e intervencao sobre problemas e
necessidades de saude, em termos sanitarios e ambientais dentro dos
territorios. (40h)

- Epidemiologia — A partir das casuisticas de doencas/ agravos
identificados/ notificadas ou ainda de suspeitas de doengas no
municipio, 0s residentes elaborardo desenhos de estudos
epidemiologicos mais apropriados para identificacdo de fatores

associados a ocorréncia de cada agravo/doenca e propordo medidas
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de prevencdo e controle a partir da identificagdo do(s) fator(es)
associado(s). (40h)

- Diagnostico Microbiolégico Aplicado a Clinica Veterinaria: estudos
tedricos e praticos sobre as origens de amostras clinicas e seu
processamento. Sera fomentado o raciocinio sobre indicagcbes para o
diagnéstico; obtencdo, transporte e conservacdo de amostras e
isolamento microbiano. Serdo abordados ainda temas como:
identificacdo morfotintorial, bioquimica e antigénica; critérios de
patogenicidade e métodos diretos e indiretos de diagndstico. (60
horas)

- Principais Agentes Bacterianos de Importancia em Sanidade Animal:
estudos tedricos e praticos sobre as bases da bacteriologia,
patogénese bacteriana e as principais caracteristicas dos agentes
bacterianos causadores de infeccbes em animais domésticos. (60

horas)

- Descricao da Metodologia: A atividade tedrica sera avaliada pelos
professores envolvidos que terdo autonomia para propor as formas ou
instrumentos avaliativos que julgar mais adequados as suas
especificidades e peculiaridades de seu trabalho pedagdgico. As
propostas dos docentes para a avaliacdo da aprendizagem, dentro de
cada atividade tedrica, constardo nos planos de curso feitos

anualmente e apresentados no inicio de cada ano letivo.

- Atividade: Vivéncias Profissionais

- Tipo de Atividade: Pratica

- CH: 749h

- Descricdo da Atividade: As atividades praticas referentes ao Eixo
Especifico de Vigilancia e Atencdo Basica a Saude privilegiardo as
atividades relativas a promocdo da saude e prevencao de doencas
nos territorios apoiados pelo NASF, onde o residente participara
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ativamente e estrategicamente das acdes da equipe da ESF e NASF,
realizando visitas domiciliares relacionadas as casuisticas que
envolvam interse¢Bes entre saude animal e humano, prestando
orientacdes de carater preventivo e auxiliando em casos de acidentes
com animais peconhentos, atuando na identificacdo de emergéncias
epidemiologicas de potencial zoondético, além da participacdo em
conjunto com todos os componentes da equipe no planejamento,
monitoramento e avaliacdo das acdes desenvolvidas pelo programa.
Os residentes acompanharédo as equipes de Vigilancia Epidemiolégica
(VigEpi) nas atividades de investigacao de casos e surtos de doengas
de notificagdo compulsoria, na busca ativa de casos e durante a
atuacdo da equipe de VigEpi do municipio nas medidas de controle
dos casos ou surtos. Acompanhardo as equipes de Vigilancia
Sanitaria (VISA) na rotina de fiscalizacdo de estabelecimentos,
particularmente aqueles de interesse da Medicina Veterinaria, tais
como supermercados, restaurantes, agcougues, padarias, consultérios
e clinicas veterinarias, criadores de animais, entre outros. Aprenderao
0 processo de fiscalizagdo, coleta e envio de amostras,para analise
laboratorial, procedimentos de intervencao/penalizacdo e outros
advindos de infracdes sanitarias previstas na legislacéo; participarao
de treinamentos/capacitacdo de manipuladores de alimentos
juntamente com as equipes de VISA do municipio, assim como serao
estimulados a desenvolver, eles proprios, metodologias de educacao
em saude para manipuladores de alimentos. Acompanhardo também
as equipes de Vigilancia Ambiental nas atividades de identificacdo e
mapeamento de areas com problemas ambientais relevantes para a
saude publica, envolvendo a agua de abastecimento da populacéo
humana, vetores, hospedeiros e reservatérios de doencas de
interesse da saude publica, contaminacdo ambiental por produtos
guimicos toxicos e situacdes de desastres naturais, entre outros. As
vivéncias profissionais referentes ao Eixo Especifico de Vigilancia e
Atencdo Basica a Saude compordo 65% da carga horéria pratica no

segundo ano da residéncia.
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- Descricdo da Metodologia: A avaliacdo das atividades préticas sera
um processo continuo e permanente e ocorrera nos cenarios de
atuacao profissional. Tem por objetivo orientar os componentes
tedricos e praticos do processo ensino-aprendizagem, para a
identificacdo das dificuldades do aluno e possibilitar condi¢cdes para
revisdo dos conteudos ndo aprendidos durante o percurso. Uma
sintese dessas avaliagbes sera formalizada de maneira escrita por
meio de um formulario especifico (Anexo 2) que permitira a
apreciacdo da base de conhecimento e da pratica baseada em
evidéncias; de histéria e exame clinicos; da formulacdo do problema
do paciente; investigacdo diagnéstica; plano de cuidado;
comunicacédo, organizacao e registro de informacdes; relacionamento
interpessoal; qualidade do cuidado e atitude profissional, bem como
cuidado coletivo e gestdo do trabalho. O processo de avaliacdo do
residente serd realizado pelos preceptores com participacdo dos
tutores. Esta avaliacdo se dara semestralmente e, para ser aprovado,
o residente devera obter a nota minima de 7 pontos em 10 e
apresentar 100% (cem por cento) de presenca nas atividades
praticas. Caso tenha faltas justificadas nas atividades préaticas devera
repor as atividades realizadas no dia da falta, conforme orientacéo do
tutor e preceptor responsaveis e da coordenacado, durante o semestre

letivo.

A seguir encontra-se resumida na Tabela 3 a matriz curricular do
Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria - Vigilancia e Atencéo
Basica a Saude. Em anexo encontram-se as ementas completas de todas

das disciplinas que seréo oferecidas no Programa (Anexo 8).

Tabela 3: Sintese da Matriz Curricular do Programa de Residéncia em Medicina
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Veterinaria - Vigilancia e Atencao Béasica a Saude da UFRRJ.

Matriz Curricular / Créditos

Disciplinas / Atividades Curriculares

Disciplinas do Eixo Transversal (Saude Animal)

Topicos Especiais em Saude Publica
Metodologia Cientifica
Bioética e Bem Estar Animal

Total Parcial (A)

Atividades Semestrais

Seminarios Tematicos em Salde Animal
Discussdes Clinicas
Elaboracéo de Relatorio Semestral

Total Parcial (B)*

Disciplinas das Areas de Concentracao/Eixos Especificos

Vigilancia em Saude

Seminarios Avancados em Vigilancia em Saude

Politicas Puablicas de Salde e Atuacdo do Médico Veterinario no NASF
Epidemiologia

Diagnéstico Microbiolégico Aplicado a Clinica Veterinaria

Principais Agentes Bacterianos de Importancia em Sanidade Animal

Total Parcial (C)**

Elaboracéo e Defesa do Trabalho de Concluséo do Curso (D)

Total Geral (A +4B + C + D)
* Total Parcial A sera computado em 4 semestres

Créditos

DN NN

N N WO

W W N N NN

14°

10
58

** O elenco de disciplinas das Areas de Concentracgéo/Eixos Especificos devera computar apenas 14 créditos para o aluno

a - N&o representa o somatorio das disciplinas das Areas de Concentracdo/Eixos Especificos

3.11.2. Metodologias de Avaliacao

A avaliacdo discente sera realizada conforme prevé o regimento da

P6s-Graduacgéo da Instituigdo Promotora (UFRRJ), de forma continua, por

meio do desempenho nas disciplinas, seminarios, discussbes de casos

clinicos e Trabalho de Conclusdo de Curso, além da participagcdo em

atividades praticas propostas pelo Programa.

As atividades tedricas serdo avaliadas pelos docentes responsaveis

pelas disciplinas do Programa que terdao autonomia para propor as formas

ou instrumentos avaliativos que julgar mais adequados as suas
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especificidades e peculiaridades de seu trabalho pedagdgico. As propostas
dos docentes para a avaliagdo da aprendizagem, dentro de cada disciplina,
constardo nos planos de curso feitos anualmente e apresentados no inicio

de cada ano letivo.

A proposta para avaliacdo discente quanto ao rendimento escolar, o
aproveitamento nas atividades praticas e o Trabalho de Conclusédo de
Curso serd apresentada e melhor explorada no item “3.9. Metodologia de

Avaliacao” deste projeto.

3.11.3. Semana Padrao

A Carga horaria semanal do residente sera de 60 horas, sendo 48
horas destinadas a pratica e 12 horas destinadas a teoria. Neste contexto,

propde-se a distribuicdo da carga horaria semanal como descrito a seguir.

SEMANA PADRAO - R1 e R2
- Semana Final de
Horario S o
23-feira 3a-feira 42-feira 52-feira 62-feira EmEte]
Atividade
7.00as | Atividade Atividade Atividade Pratica | Atividade ( ség‘;:j‘"g*
12:00 Prética Prética Préatica Atividade Pratica
Tedrica 3h de
ALMOCO Atividade
Pratica
13:00 as Atividade o
17:00 Atividade Pratica Atividade | Atividade A;,';’é%ige e
Pratica L Pratica Pratica
17:00 as Seminérios: ou 2h de
18:00 Integraqor ou Atividade Atividade
18:00as | Avidade | Producdode [t de | Atvidade | Tedrica Dirigida
A conhecimento A A
19:00 Dirigida Dirigida Dirigida

Atividade Prética: Atividade profissional especifica da area de
concentracdo em que se insere 0 residente com supervisdo dos

preceptores e tutores;

Atividade teorica: Atividades teodricas serdo desenvolvidas dentro dos
eixos: Transversal do Programa e Transversal da Area de Concentracéo
(as atividades tedricas serdo oferecidas em dois dias da semana distintos e
os residentes poderdo escolher qual dos dois horarios melhor se encaixa

em sua rotina);
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Atividade Dirigida: Complementacdo da carga-horéria teorica -
metodologia ativa de aprendizagem e com relacdo com a pratica
(Discussfes clinicas, seminérios de integracdo ou de producdo de
conhecimento, entre outras);

Elaboracdo de Relatorio e Elaboracdo de TCC: complementacdo da

carga horaria tedrica;
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4.Processo Seletivo

4.1. Periodo de Inscricéo

As inscricbes dos candidatos serdo realizadas por um periodo minimo
de trinta dias nos turnos da manha e tarde, em periodo divulgado por meio
de edital de selecédo para o Programa (modelo no Anexo 9) a ser definido
com cronograma e homologado pela COREMU.

4.2. Perfil Inicial dos Candidatos para Ingresso

Este Programa de Residéncia tem como escopo profissionais graduados
em Medicina Veterindria. Poderdo candidatar-se a vaga Meédicos
Veterinarios portadores de diploma e/ou alunos detentores de atestado de
estarem cursando o Ultimo semestre do curso de graduacdo em Medicina
Veterinaria em Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao — ME.

4.3. Documentacdo Necessaria

Para a inscricdo do candidato no processo seletivo para o Programa de
Residéncia em Medicina Veterindria - Vigilancia e Atencdo Béasica a Saude

serdo exigidos:

e Ficha de inscrigcdo devidamente preenchida;

¢ Duas (2) fotos 3x4;

e Copia autenticada de documento de identidade com foto; no caso de
candidato estrangeiro € obrigatoria a apresentacdo de passaporte
atualizado, com visto de permanéncia em territério nacional que
permita o exercicio de atividade laborativa no Brasil, sem o qual ndo
sera aceita a sua inscricdo. Nao sera permitido protocolo

e CoOpia autenticada do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
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e Comprovante original do pagamento da taxa de inscricao;

e Copia autenticada do Diploma de Graduagdo em curso superior de
duragao plena, reconhecido pelo ME, devidamente registrado ou
documento que comprove estar o candidato em condi¢des de concluir
o curso de graduacdo antes de iniciado o de pés-graduacéo;

e Copia autenticada do Histérico da Graduacdo;

e Curriculo (modelo Lattes) encadernado e acompanhado de coépia dos
documentos comprobatérios dos titulos e atividades nele

relacionados, 0s quais ndo necessitam de autenticagao;

A documentacdo comprobatoria, obtida em curso ndo credenciado ou
realizado no exterior, devera estar devidamente revalidada e acompanhados

de traducdo juramentada em lingua portuguesa.

4.4. Critérios/ Etapas de selecao

O processo seletivo para o Programa de Residéncia em Medicina
Veterindria - Vigilancia e Atencdo Bésica a Saude serd realizado em
concordancia com edital elaborado especificamente para este fim e
homologado pela COREMU. O edital de selecédo sera amplamente divulgado
com antecedéncia minima de 30 dias a realizacdo do concurso,
discriminando vagas oferecidas, taxa de inscricdo, documentacdo exigida,
condicdes de admissao, critérios e normas de avaliacdo e datas das provas.
A avaliacdo dos candidatos inscritos sera realizada em duas fases sendo,
uma primeira etapa de provas tedrica e entrevista e outra constituida de

analise de curriculo e de histoérico escolar.

a) Primeira Etapa: Prova Teodrica e Prova Pratica e/ou Entrevista

Prova Tedrica — Peso 30,0 (trinta): abordara assuntos em concordancia
com o programa fornecido no edital e incluira uma parte especifica por
area profissional e outra geral sobre Politicas Publicas em Saude
comum a todas as areas, sendo 80% das questdes referentes a parte

especifica da area profissional e 20% da parte geral.
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Prova Pratica e/ou Entrevista — 30,0 (trinta): versardo sobre
conhecimentos pessoais e/ou técnicos, sendo estes ultimos baseados
no programa referente a area especifica do candidato.

As avaliacbes da primeira etapa terdo carater eliminatorio e
classificatério, sendo a aprovacdo do candidato na primeira fase pré-
requisito para o prosseguimento a segunda etapa. A nota maxima em cada
uma das modalidades de avaliacdo (prova tedrica e prova pratica e/ou
entrevista) sera dez (10,0) e o candidato devera obter desempenho minimo
de 60% (sessenta por cento) nas duas modalidades para ser habilitado a
segunda fase do processo seletivo.

Em caso de empate a classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por

area de concentracao, na primeira etapa, conforme opcao feita pelos mesmos
no momento da inscricdo, obedecera aos seguintes critérios:

1° Maior pontuagé&o na prova de Conhecimentos Especificos;
2° Maior pontuacéo na prova de Politicas Publicas;
3° Maior idade;

4° Sorteio;

b) Segunda Etapa: Historico Escolar e Curriculo

Participardo desta etapa somente os candidatos que tenham atingido a
classificagdo prevista na primeira fase do processo seletivo, realizados os
desempates, com observancia ao quadro de vagas. Os documentos a serem
avaliados nesta segunda etapa, devem seguir as seguintes orientacoes:
Curriculo: Devera ser apresentado no modelo Lattes, ordenado e
juntamente com cépias dos comprovantes. Os curriculos deverdo ter
numeracgéo das paginas e suas folhas encadernadas. Nao serdo aceitas

folhas avulsas.

Historico Escolar: a andlise do histérico escolar do candidato versara
sobre os conceitos recebidos pelo aluno nas disciplinas que compdem a
grade curricular bem como no tempo de permanéncia no curso de

graduacéo.
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Os critérios de avaliacdo do curriculo e do histérico escolar estdo
disponibilizados no Anexo 10. A avaliagdo do curriculo e do histérico escolar
terd peso 30,0 (trinta) e 10,0 (dez), respectivamente.

A nota final do candidato sera a soma da pontuacéo dos resultados das

provas, de acordo com o0s pesos especificados no quadro a seguir:

Peso dos Instrumentos de Selecéo

Instrumento de Selecé&o Peso
a Prova Tedrica 30,0
1°Etapa _
Entrevista 30,0
Curriculo 30,0
1°Etapa ! I <
Historico Escolar 10,0
TOTAL 100,00

A auséncia ou nédo realizacdo de qualquer uma das duas etapas do
processo seletivo acarretard na eliminagdo do candidato. No caso de empate

no resultado final, serdo utilizados como critério de desempate:
1° A melhor nota na prova teorica;
2° A melhor nota no curriculo;
3° A maior idade do candidato;
4° Sorteio;

A matricula dos candidatos aprovados no processo seletivo sera
realizada pela Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, segundo as
condi¢cles e datas previamente divulgadas no edital de selecao.
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Regimento do Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria -
Vigilancia e Atencao Béasica a Saude

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
CAPITULO | - DA CARACTERIZACAO

Artigo 01 - O Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria - Vigilancia
e Atencdo Basica a Saude da Universidade Federal Rural do Rio
de Janeiro (UFRRJ) é uma modalidade de ensino de pés-graduacéo,
em regime especial de Lato sensu, profissionalizante, presencial e
de dedicacdo exclusiva, destinado exclusivamente a médicos
veterindrios e desenvolvida em dois anos (R1 e R2), sob a
orientacao de preceptores da UFRRJ.

Paragrafo Unico- Caracteriza-se por um programa intensivo de
treinamento profissional em servico, sem vinculo empregaticio, no
Hospital Veterinario da UFRRJ e em unidades vinculadas ao
Hospital Veterinario e/ou Instituto de Veterinaria.

Artigo 02 - O PROGRAMA confere o titulo: Especializacdo em Medicina
Veterinaria — Vigilancia e Atencdo Basica a Saude,concedidos
pela Pré-Reitoria de Pesquisa e PoOs-Graduacdo (PROPPG) da
UFRRJ. Junto ao titulo constara a area especifica do treinamento e
a sua carga horaria total.

Artigo 03- O PROGRAMA ¢é regido pelo Estatuto e Regimento Geral da
UFRRJ, pelo Regulamento dos Programas de Pés-Graduacdo da
UFRRJ, Regimento da COREMU, Regimento do Instituto de
Veterinaria e por este Regimento. O PROGRAMA esta sediado no
Hospital Veterinario do Instituto de Veterindria e conta com a
participacdo dos Departamentos do Instituto de Veterinaria.

Artigo 04 - A duracdo do PROGRAMA é de vinte e quatro meses, devendo o
aluno totalizar 2880 horas no primeiro ano (R1), e 2880 horas no
segundo ano (R2). A carga horaria semanal do Programa € de 60
horas de atividades, sendo 80% destinadas a atividades praticas e
20% de atividades tedricas, sendo estas compostas de aulas,
semindrios, discussdes e sessdes clinicas, elaboracdo de relatorios,
elaboragcdo de monografia, além de reunides profissionais. O tempo
para concluir a carga horaria minima exigida, tanto na R1 quanto na
R2, ndo ultrapassara 12 (doze) meses. Sendo concluir dentro do
prazo, o residente sera desligado automaticamente do Programa
pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacédo (PROPPG).

§ 1° - N&o é permitida a Residéncia Médica Veterinaria (RMV) sem a
concessao de bolsa de estudo e disponibilidade de preceptoria. Para
a efetivacdo da concessdo da bolsa de estudos, o residente devera
assinar o Termo de Compromisso de Bolsa, de acordo com o
modelo adotado pela PROPPG.



Artigo 05 - O objetivo do PROGRAMA € aprimorar os conhecimentos e
desenvolver habilidades especificas nos meédicos veterinarios,
capacitando-os para o exercicio profissional, envolvendo a prestacao
de servigcos a comunidade, por meio de treinamento pratico intensivo
e sob preceptoria continuada.

Artigo 06 - O PROGRAMA sera coordenado pelo Colegiado do Programa de
Residéncia em Medicina Veterinaria —Vigilancia e Atencdo Bésica a
Saude (CPROGRAMA) e estara subordinado a Direcdo do IV e a
PROPPG.

Artigo 07 - O PROGRAMA sera desenvolvido na seguinte area:
a. Vigilancia e Atencéo Basica a Saude;

Paragrafo Unico — Outras areas poderéo oferecer RMV, desde que
sejam aprovadas pelo CPROGRAMA.

CAPITULO Il - DO CPROGRAMA

Artigo 08 - O CPROGRAMA tera a seguinte composi¢ao:
a. Coordenador e vice Coordenador do PROGRAMA,;
. Um representante dos Preceptores;
Um representante dos Tutores;
. Um representante dos Docentes;
Um representante titular dos Residentes;
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Um representante do Gestor da Saude no &mbito Municipal.

8§ 1° - O CPROGRAMA sera presidido pelo Coordenador do
PROGRAMA.

§ 2° - O Coordenador e o vice Coordenador do PROGRAMA seréo
escolhidos por eleicdo direta entre os Preceptores, Tutores e
Docentes participantes do Programa, acolhidos pela COREMU e
nomeados pela PROPPG.

§ 3° - O Coordenador e o vice Coordenador do PROGRAMA teréo
mandato de 02 (dois) anos podendo ser reconduzidos por igual
periodo.

§ 4° - A titulacdo exigida para as fun¢des de Coordenador e Vice
Coordenador do Programa é Mestrado.

Artigo 09 - O representante dos Tutores e Preceptores serdo escolhidos por
eleicdo direta entre seus pares e terdo mandato de 02 (dois) anos
podendo ser reconduzidos por igual periodo.

8 1° - Os representantes dos Tutores e Preceptores serdo indicados
pela COREMU e nomeados pela PROPPG.

8 2° - A titulacdo exigida para a funcdo de Tutor €, no minimo, de
Mestrado.



§ 3° - A titulacdo exigida para a funcdo de Preceptor €, no minimo,
de Especializagao.

Artigo 10 - O representante dos Residentes sera escolhido por meio de eleigéo
direta entre seus pares e tera mandato de 01 (um) ano.

8 1° - O representante dos Residentes seré indicado pela COREMU
e nomeado pela PROPPG.

Artigo 11 - E competéncia do CPROGRAMA:

a.

b.

Planejar e coordenar o PROGRAMA,;

Assessorar os Orgdos Superiores da UFRRJ em assuntos
relacionados ao PROGRAMA;

c. Avaliar e aprovar novas areas para realizacdo de RMV;,

d. Aprovar os programas de cada area onde sera realizada a RMV

m

e aprovar os cronogramas de atividades de cada MRV;

Aprovar o numero de vagas que serdo oferecidos nas diferentes
areas;

Indicar comissdes para selecdo dos novos residentes;

. Encaminhar a lista de selecionados a Dire¢cdo do IV, a

COREMU com vistas a homologacéo junto a PROPPG;

. Avaliar o desenvolvimento e aprendizado dos residentes,

acompanhando os relatorios semestrais;

. Autorizar o afastamento do MVR para comparecimento a

congressos, palestras, estagios e cursos, por solicitacdo do
interessado com anuéncia do tutor, devendo ser encaminhado
ao CPROGRAMA, com pelo menos 30 dias de antecedéncia,

. Tomar ciéncia e aprovar, individualmente, o periodo de férias

dos Residentes;

. Analisar a forma de reposicao dos pedidos de afastamento para

tratamento de saulde;

. Homologar a Monografia de cada Residente, apds aprovacao

por banca competente;

.Encaminhar o resultado final da avaliacdo da Monografia dos

residentes & PROPPG.

Artigo 12 - Séo atribuicdes do Coordenador, auxiliado pelo CPROGRAMA:

a.

b.

c.
d.

Cumprir e fazer cumprir este regulamento;

Coordenar o CPROGRAMA e representa-lo junto a COREMU e
a PROPPG;

Assessorar a execucao dos atos do CPROGRAMA;

Convocar, instalar e coordenar as reunibes do CPROGRAMA:
ordinariamente, uma vez por més e extraordinariamente,
sempre que julgar necessario ou a pedido de 51% de seus
membros;



e. Convocar comissdes com a finalidade de representar o
CPROGRAMA quando necessario;

f. Assinar e rubricar os documentos oficiais;

g. Assinar os certificados de cursos promovidos pelo
PROGRAMA, juntamente com a Direc¢éo do 1V,

h. Autorizar a divulgacdo dos atos administrativos.

Artigo 13- O vice Coordenador do PROGRAMA €& membro efetivo do
CPROGRAMA.

Paragrafo Unico- O vice Coordenador do PROGRAMA substituira o
Coordenador na sua auséncia ou na vacancia do cargo e tera as
mesmas atribuicdes e obrigacgdes.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Artigo 14 - Os objetivos gerais do PROGRAMA séo:

a. Promover o aprimoramento do conhecimento, desenvolver
habilidades e atitudes indispensaveis ao exercicio da Medicina
Veterinaria, por meio de treinamento intensivo profissional em
servigo, sob supervisao continuada;

b. Desenvolver no Residente senso de responsabilidade inerente
ao exercicio das atividades profissionais;

c. Estimular a capacidade critica e criativa nas atividades médico-
veterindrias, considerando 0s aspectos éticos, sociais,
socioecon6micos, técnicos e cientificos.

Artigo 15 - O programa a ser cumprido pelos Residentes sera elaborado pelos
respectivos Tutores e aprovado pelo CPROGRAMA, e deve
abranger:

a. Atendimento a comunidade nas suas diversas formas, onde
haja envolvimento do médico veterinario;

b. Atividades praticas na area especifica de atuacao do Residente,
sob supervisdo do preceptor, ndo ultrapassando 80% da carga
horaria total de atividades;

c. Atividades tedricas compreendendo: aulas, estudos dirigidos,
apresentacdo e discussdo de casos clinicos e seminarios, ndo
ultrapassando 20% da carga horaria total das atividades.

CAPITULO IV - DA PRECEPTORIA

Artigo 16 - Os preceptores serdo docentes e médicos veterinarios vinculados a
UFRRJ, com titulagdo minima, comprovada, de Especialista e/ou
portador de certificado de conclusdo de Residéncia em area
especifica. Os preceptores deverao ter curriculum vitae atualizados,



no modelo da plataforma Lattes, junto a pagina eletrdnica do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPQq).

Artigo 17 - Séo

a.

Artigo 18 - Séao

a.

atribuicbes dos preceptores:

Oferecer plantdo hospitalar de no minimo 4 horas semanal,
além daquelas de aulas praticas, no caso de docentes.

. Elaborar e atualizar, quando necesséario, 0s programas a
serem cumpridos pelos Residentes especificos de sua area,
juntamente com os Tutores e outros preceptores da mesma
area;

. Encaminhar ao CPROGRAMA, para aprovagédo, 0 programa
especifico de sua area de preceptoria;

. Orientar diretamente o trabalho técnico-cientifico dos
Residentes, acompanhando-os em todas as etapas,
viabilizando a solugdo de problemas, inclusive de natureza
ética;

. Orientar o relacionamento do Residente com outros
profissionais e promover a integracdo com as demais pessoas
do ambiente de trabalho;

Zelar pela disciplina dos Residentes sob sua preceptoria e
guando necessario propor as penalidades previstas neste
Regulamento ou no Estatuto e Regimento Geral da UFRRJ;

. Avaliar o aprendizado dos Residentes nas atividades diarias
ou especificas (avaliacbes tedricas e praticas), semestrais,
bem como na realizacdo de seminérios, discussGes de casos
clinicos e na defesa da Monografia quando membro de banca
examinadora,

. Participar de bancas, reunides, discussdes clinicas e demais
atividades do PROGRAMA.

CAPITULO V — DO REPRESENTANTE DOS RESIDENTES

atribuices do representante dos MVR:

Colaborar com os setores da Administracdo Superior em
assuntos pertinentes a0 PROGRAMA;

. Representar os Residentes no CPROGRAMA;

c. Assessorar o CPROGRAMA em assuntos pertinentes a RMV;,

d. Comunicar aos demais Residentes das deliberacdes e atos do

CPROGRAMA.

CAPITULO VI - DA SELECAO



Artigo 19 -

Artigo 20 -

Artigo 21 -

Artigo 22 -

A selecdo e admissdo de residentes do HC/UFMG far-se-a através
do concurso publico organizado pela COREMU e regulamentado por
Edital previamente publicado.

§ 1° - O Edital, aprovado pela COREMU, devera conter:
Data de inscricao;

. Documentos exigidos;

Valor da taxa de inscri¢éo;

. Requisitos necessarios a inscri¢ao;

Data das provas;
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Critérios e normas de avaliacao;
g. Numero de vagas.
Poderao se candidatar a uma vaga no PROGRAMA:

a. Candidatos que concluiram o curso de graduagdo nas areas
profissionais especificas oferecidas pelo Programa de
Residéncia, diplomados em qualquer faculdade do pais, desde
gue devidamente reconhecida pelo MEC, com registro no
respectivo conselho de classe;

b. Candidatos formados por faculdades estrangeiras, com
diploma revalidado por universidade publica brasileira, na
forma da Lei. Em se tratando de candidato estrangeiro, no ato
de matricula, sera exigida a comprovacdo suplementar do
visto de permanéncia no pais.

Os candidatos brasileiros e estrangeiros, selecionados a ocupar as
vagas, deverdo se regularizar junto ao Conselho Regional de
Medicina Veterinaria do Estado do Rio de Janeiro (CRMV-RJ), no
prazo de 90 dias, a contar da data da efetivacdo da matricula no
PRMV-HV.

§ 1° - O ndo cumprimento da exigéncia acarretara no desligamento
do Residente do PROGRAMA.

8§ 2° - No caso dos candidatos graduados em faculdades
estrangeiras, além da regularizacdo junto ao CRMV-RJ, deverao
observar a legislacao de estrangeiros vigente no pais.

8§ 3° - Candidatos portadores de atestados que comprovem estar
cursando o Uultimo periodo letivo de graduacdo em Medicina
Veterinaria poderdo candidatar-se ao PROGRAMA, ficando seu
ingresso condicionado ao cumprimento integral das suas atividades
curriculares de graduacao, até o momento da matricula.

As inscricdes dos candidatos serdo feitas em formulério proprio
junto & PROPPG, devendo o candidato apresentar os seguintes
documentos:

a. Copia autenticada do diploma ou atestado de conclusdo de
curso de graduacao ou declaracdo comprove estar cursando o
ultimo periodo letivo de graduacdo em Medicina Veterinaria,



Artigo 23 -

Artigo 24 -

b. Copia do histérico escolar oficial de Curso de Graduagdo em
Medicina Veterinaria,;

Curriculum vitae devidamente comprovado;
. Comprovante do pagamento da taxa de inscri¢ao;
Duas (2) fotos 3x4;

Copia da Carteira de Identidade ou passaporte atualizado no
caso de estrangeiros;

g. Copia do CPF;
h. Comprovante de pagamento da taxa de inscrigao.

- Do o O

§ 1° - Os candidatos estrangeiros deverdo entregar os documentos
transcritos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado,
habilitado por uma Junta Comercial em um dos Estados da
Federacao Brasileira.

§ 2° - Poderao ser exigidos, no ato da inscricdo, outros documentos,
conforme o edital da selecéo.

A CPROGRAMA devera fazer cumprir as normas estabelecidas no
presente regulamento.

§ 1° - O candidato devera indicar a area de atuacdo no PROGRAMA
em que concorrera, mediante opcdo no formuléario de inscricdo,
sendo vedada a inscricdo em mais de uma area.

§ 2° - O CPROGRAMA indicard a Comissdo Examinadora para cada
area em que houver vagas disponiveis, que sera composta por 3
(trés) membros atuantes no PROGRAMA, com a finalidade de
realizar o concurso de sele¢éo previsto neste artigo.

CAPITULO VII — DOS DIREITOS E DEVERES DOS RESIDENTES

Direitos do Residente:

a. Férias de 30 (trinta) dias ou dois periodos de 15 (quinze) dias,
apos seis meses de programa, sem efeito cumulativo, com
anuéncia do tutor e aprovacao pelo CPROGRAMA;

b. Receber ao término da residéncia, de acordo com a area e
desde que aprovado, certificado de conclusdo da RMV,
através da PROPPG;

c. Receber carteira de identificacdo de MVR, expedida pela
PROPPG;

d. Receber bolsa de estudo mensal;

e. Gozar de licenca médica quando devidamente justificada e
atestada por profissional competente, sem prejuizo do
recebimento de sua bolsa, por um periodo de até 30 dias por
ano;

f. Gozar de licengca maternidade: no caso de parto ocorrido



durante o periodo da residéncia, formalmente comunicado
pelo Coordenador a PROPPG, a vigéncia da residéncia sera
prorrogada por até 4 (quatro) meses, garantido as
mensalidades da bolsa de estudo a parturiente;

g. Participar de eventos cientificos, com anuéncia do tutor e
aprovacao prévia pelo CPROGRAMA, sem prejuizo das férias.

Artigo 25 - Deveres do Residente:

a. Ter conhecimento de sua condicdo transitoria e temporaria no
programa, devendo, portanto, zelar pela instituicdo, pelo
aprimoramento meédico-veterinario e pelo respeito a hierarquia
dos servicos realizados;

b. Dedicar-se as atividades previstas nos PROGRAMA, de
acordo com a érea;

c. Devera cumprir a escala de servicos e plantdes, previamente
estabelecidos no cronograma de atividades;

d. Participar em atividades extracurriculares, simposios ou
congressos, desde que tenha anuéncia do tutor e autorizacéo
do CPROGRAMA;

e. Usar  obrigatoriamente  vestimentas adequadas nas
dependéncias do local de treinamento, de acordo com as
normas da institui¢ao;

f. Cumprir as normas que regem as atividades do PROGRAMA
em que esteja desenvolvendo suas atividades;

g. Portar-se com disciplina e respeito com colegas, superiores e
subordinados;

h. Comparecer com pontualidade e assiduidade as atividades
previstas pelo programa em gue esteja envolvido;

i. Comparecer as reunifes convocadas por qualquer instancia
da UFRRJ;

j. Justificar as faltas, por escrito, nas atividades praticas e
tedricas;

k. Avisar, previamente, do ndo comparecimento aos plantdes de
servico e reunides;

|. Cumprir as normas previstas neste Regimento, Normas e
Protocolos do Servico, Codigo de Deontologia e de Etica
Profissional do Médico Veterinario, Regulamentos dos
Programas de POs-Graduacdo da UFRRJ e o Estatuto e
Regimento Geral da UFRRJ.

CAPITULO VIII - DAS AVALIACOES

A — DAS AVALIACOES DOS RESIDENTES



Artigo 26 - A avaliacdo dos residentes ser4d de responsabilidade dos

Artigo 27 -

Artigo 28 -

preceptores e tutores das areas de Concentracdo e/ou Eixos
Especificos em que se insere o residente e devera ser realizada
anualmente dentro dos critérios estabelecidos por este
Regulamento. Ao final de cada ano, o residente que for aprovado na
avaliacdo, progredird aos niveis imediatamente superiores - R1—
R2.

Em caso de reprovacdo o residente deverd ser excluido do
programa com amplos direitos de defesa.

A avaliacdo do rendimento do residente podera ser feita por meio de
provas escritas, relatérios, estudos de casos, apresentacdo de
seminarios, portfolios e/ou avaliacbes praticas ambulatoriais,
laboratoriais e hospitalares, e auto-avaliacdo, a critério dos
docentes, tutores e preceptores responsaveis.

§ 1° -As avaliagOes levardo em conta, ndo apenas o conhecimento
técnico-cientifico, mas também a assiduidade, o interesse e 0s
aspectos éticos.

§ 2° -Sera considerado aprovado na avaliagdo anual, o residente
que conseguir nota final minima de 70 (setenta) pontos em 100
pontos possiveis.

8§ 3° - A frequéncia presencial minima exigida para a aprovacao
anual do residente sera de 75% para as atividades teoricas e de
100% para as atividades praticas desenvolvidas, ndo havendo aqui,
gualquer justificativa.

B — DAS AVALIACOES DO PROGRAMA

Artigo 29 -

O Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria - Vigilancia e
Atencédo Basica a Saude da UFRRJ sera avaliado anualmente pela
COREMU e representantes das Instituicbes envolvidas no
Programa. Serdo observados como critérios de avaliacao:

a. O cumprimento dos objetivos para os quais o Programa foi
criado, considerando especialmente o nivel de formacéo
oferecido aos seus residentes;

b. O levantamento dos pacientes beneficiados pelo Programa,
considerando o aspecto quantitativo, bem como, a qualidade
do atendimento e impacto sobre a populacao assistida;

c. O atendimento das expectativas do HOSPITAL Veterinario da
UFRRJ e demais Instituices envolvidas no Programa.

§ 1° - Os resultados do processo de avaliagdo, bem como as
modificacdes propostas, visando o melhor desenvolvimento do
Programa de Residéncia, serdo apresentados sob a forma de

documento a COREMU e a Pro-Reitoria de Pesquisa e PoOs-
Graduacgao da UFRRJ.



Artigo 30 -

Artigo 31 -

Artigo 34 -

Artigo 35 -

Artigo 36 -

§ 2° - O MEC, dentro do processo de credenciamento de
Residéncias Multiprofissionais e em Area da Saude, também
realizara avaliagdes periddicas do Programa de Residéncia.

CAPITULO IX - DO REGIME DISCIPLINAR

O regime disciplinar dos MVR obedecera ao disposto neste
regulamento e no Cédigo de Deontologia e de Etica Profissional do
Médico Veterinario.

Os MVR estarao sujeitos as penalidades em casos de inobservancia
do disposto no Artigo 28, sendo utilizada, sempre, a seguinte
sequéncia, de acordo com a natureza, grau e reincidéncia da falta
cometida:

a. Adverténcia escrita;
b. Suspenséo;
c. Desligamento do PROGRAMA.

§ 1° - A penalidade de adverténcia escrita, ouvido o tutor e o
preceptor, sera aplicada pelo CPROGRAMA.

§ 2° - A penalidade de suspensdo sera deliberada pelo
CPROGRAMA e aplicada pela Direcédo do IV.

§ 3° - A penalidade de desligamento do Programa sera avaliada pelo
CPROGRAMA, aplicadas pela Direcdo do IV e homologadas pela
PROPPG.

E assegurado ao MVR implicado, pleno direito de defesa no prazo
de 15 dias, a contar da data de aplicacéo da penalidade.

O residente podera ser desligado do PROGRAMA nas seguintes
hipéteses:

a. Nao entregar a documentacao solicitada dentro do prazo;
. Apos 15 faltas consecutivas néo justificadas;

Apos 20 faltas interpoladas néo justificadas;

. Nos casos de indisciplina, julgados pelo CPROGRAMA,;

® o o T

Adquirir vinculo empregaticio ou institucional concomitante ao
PROGRAMA, interferindo nas atividades exigidas pelo
programa.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS

Os dados referentes as atividades do MVR, incluindo sele¢édo de
ingresso, programas, avaliacdo de aproveitamento, penalidades
aplicadas e outros serdo arquivados na Coordenagdo do
PROGRAMA ou na Direcao do Instituto de Veterinaria.



Artigo 37 - Casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo
CPROGRAMA.

Artigo 38 - Este regulamento entrarda em vigor na data de sua aprovagao.
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FICHA PARA AVALIACAO DO RELATORIO DE ATIVIDADES
PRATICAS

Nome do Residente:

Area de Concentragao:

Tutor (a):

Periodo de Vigéncia:

Avaliador(a):

AVALIE O DESEMPENHO DO RESIDENTE NO RELATORIO DE ATIVIDADES
PRATICAS POR MEIO DE CRITERIOS E NOTAS (0 A 10):

CRITERIOS Nota (0 a 10,0)

1. Concordancia com padrdes exigidos (Peso 1)

2. Descricdo objetiva das atividades realizadas e do caso clinico (Peso 1)

3. Analise critica das atividades realizadas e do caso clinico (Peso 2)

Média Final (média ponderal)

Obs. Seréa desligado do Programa o residente que obtiver nota inferior a 7,0 (sete) no semestre.

Data / /

Assinatura do Avaliador(a)
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1.DA ELABORACAO

O Relatério de Atividades Praticas na apresentacdo da estatistica da

casuistica em que o residente efetivamente participou e do relato e discusséao de

dois casos clinicos, de técnicas laboratoriais ou de experiéncias em atividades de

extensao fundamentada na literatura.

2. DA FORMATACAO GERAL

O Relatorio de Atividades Praticas devera ser elaborado conforme as

normas descritas abaixo:

Papel: A4 (210 X 297 mm);,

Margens: superior de 3cm; inferior de 2cm; esquerda de 3cm; direita de 2cm;
Fonte: Arial 12;

Espacamento entrelinhas: 1,5;

Alinhamento: justificado;

Paginacdo: as folhas com elementos pré-textuais devem ser enumeradas
em algarismos romanos minusculos, exceto a primeira folha. A numeracgéo
do corpo do texto deve ser em algarismos arabicos. Toda numeracao deve
estar localizada no canto superior direito da folha, a 2cm da borda superior.
Havendo apéndice e anexos, deve-se prosseguir a numeracdo do texto
principal;

Encadernacdo para encaminhamento para avaliagdo: espiral simples, com

capa transparente, permitindo a visualizacgao;

3. DA ESTRUTURA DO RELATORIO

3.1. Elementos Pré-textuais

3.1.1. Capa (obrigatério) (anexo 1)

3.1.2. Folha de rosto (obrigatorio) (anexo 2)

3.1.3. Pagina de Encaminhamento (obrigatéria) (anexo 3)
3.1.6. Sumario (obrigatério)



O sumario é indispensavel por apresentar uma visédo global e devera conter
todos os titulos e subtitulos do corpo, com a respectiva paginacao.
3.1.7. Lista de llustragdes (opcional)

3.1.8. Lista de abreviaturas e siglas (opcional)

3.2. Elementos Textuais

3.2.1. Descricao das atividades desenvolvidas

Nesta secdo, o residente devera descrever o(s) cenario(s) de sua pratica
profissional no periodo de vigéncia do relatério, de forma sucinta e conforme Anexo
4.0 discente devera fazer uma descricdo geral das atividades atribuidas ao
residente, apresentadas sob a forma de tabelas (Anexo 4).

Deve ser relatado um caso clinico englobando os cenéarios de atuacéo
profissional do residente. Ao final do relato o discente fard uma analise critica, sob
a forma de comentérios, embasado em referéncias mais essenciais. Ndo devera
ser apresentado como revisao de literatura. Para os residentes ambientados em
laboratorios € opcional a descricdo do caso clinico. Nessas situa¢cdes, pode-se
também descrever as atividades desenvolvidas sob a forma de tabela (Anexo 5),
seguida de uma andlise critica da metodologia acompanhada. Caso seja

necessario, esta secao pode ser subdivida em subsecdes.

3.2.2. Consideracgdes finais

Nesta sec¢do, o residente poderd descrever opinides sobre as experiéncias
vividas, além de sugestdes a Unidade e/ou a Instituicdo onde realizou sua atividade
profissional. Comentarios sobre a importancia da experiéncia vivida no periodo de
vigéncia do relatério na formacdo do discente e andlise, de ordem pessoal, do
aproveitamento do curso, concluindo se o aprimoramento profissionalesta sendo ou

nao alcancgado.

3.3. Elementos Pds-Textuais
Podem ser apresentados na forma de texto, tabela, quadro ou figura. Devem

ser numerados de forma sequencial.



3.4.1. Apéndice (opcional)
Devem ser incluidos dados que sejam importantes para a compreenséo do

relatorio.

3.4.2. Anexo (opcional)

Compreende informacdes adicionais ao texto, como por exemplo: bulario.

4. DA AVALIACAO

O Relatério de Atividades Praticas sera avaliado por um Docente da area de
concentragdo do Residente e indicado pela Coordenagdo do Programa. O
avaliador atribuira uma nota, utilizando formulario proprio fornecido pelo Programa
(Anexo 6).

5. DO ENCAMINHAMENTO

O residente devera apresentar DUAS cépias impressas e encadernadas do
Relatério de Atividades Praticas a Coordenacdo do Programa de Residéncia na
data prevista no calendario académico, com a assinatura do discente e de seu
Tutor em folha apropriada (Anexo 3). Nao serdo aceitos e/ou avaliados relatorios

entregues apoés a data e/ou sem as devidas assinaturas.



ANEXO 1 - CAPA

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE VETERINARIA

PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA VETERINARIA - VIGILANCIA E
ATENCAO BASICA A SAUDE

RELATORIO DE ATIVIDADES PRATICAS

José da Silva

Periodo de Vigéncia:

Marco a Junho de Ano

Seropédica

Ano
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PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA VETERINARIA - VIGILANCIA E
ATENCAO BASICA A SAUDE

RELATORIO DE ATIVIDADES PRATICAS

José da Silva

Tutor:

Paulo da Silva

Relatério de Atividades Praticas submetido
como requisito parcial para a obtencdo do
titulo de Residente em Medicina
Veterinaria no Programa Residéncia em
Medicina Veterinaria — Vigilancia em
Saude e Atencgdo Basica a Saude

Seropédica

Ano




ANEXO 3 - MODELO DE PAGINA DE ENCAMINHAMENTO

ENCAMINHAMENTO

mesmo”

‘Encaminhamos o presente Relatério de Atividades Praticas para que a
Coordenacédo do Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria - Vigilancia e

Atencdo Basica a Saude tome as providéncias cabiveis para a avaliacdo do

Residente

Tutor

Seropédica

Més e Ano




ANEXO 4 - MODELO DE DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

A opcgéo pela residéncia no Hospital Veterinario da Universidade Federal
Rural do Rio de Janeiro fundamentou-se no anseio de aperfeicoar e exercitar o
conhecimento adquirido ao longo da graduacdo e conhecer e experimentar 0s
aspectos envolvidos na rotina clinica ambulatorial.

O Hospital Veterinario de Pequenos Animais oferece atendimento nas areas
de Clinica Médica Geral, Cardiologia, Pneumologia, Dermatologia, Obstetricia,
Cirurgia, Oftalmologia, Oncologia,Diagnéstico por Imagem e laboratorios de
hematologia, bioquimica, citologia, patologia e parasitologia; todos diferenciados e
integrados.

O setor de clinica médica inclui: X ambulatérios (descricdo sucinta do que
encontra-se presente no ambulatério — estrutura, equipamentos), X salas
exclusivas para fluidoterapia (idem), etc (descricdo de todos os setores onde o
residente atuou durante o periodo de vigéncia do relatorio).

A equipe médica da clinica envolve X médicos veterinarios contratados pela

instituicdo, X residentes | (RI), X RIl, X estagiarios.




ANEXO 5 - MODELO DE TABELAS DE ATIVIDADES NA AREA DE CLINICA
VETERINARIA

Tabela 1: Casos clinicos atendidos no Hospital Veterinario de Pequenos
Animais no periodo de X de més a X de més de Ano.

) Céao Gato
DIAGNOSTICO %
M* F* M F
Sistema Tegumentar

Desqueratiniza¢do cutanea 1 0,96
Piodermite superficial 1 0,96
Otite externa 1 0,96

Subtotal 1 2 0 0 2,88

Sistema Digestoério

Queimaduras orais 1 0,96
Megaeso6fago idiopatico 2 1,92
Corpo estranho esofagico 1 0,96
Corpo estranho no estdbmago 1 0,96
Corpo estranho intestinal 1 0,96

Emesea esclarecer 1 0,96

Gastrite medicamentosa 1 0,96
Gastroenterite hemorragica 5 3 2 9,62
Enterite vermindtica 1 3 3,85
Cistoisospora 1 0,96
Pancreatite 1 0,96
Hepatopatia a esclarecer 1 1 1,92
Lipidose hepatica felina 1 1 1,92
Colelitiase 1 0,96
Subtotal 13 11 4 1 27,88
Sistema Génito-Urinario
Vaginite 1 0,96
Piometra 1 2 2,88
Pseudociese 1 0,96
Insuficiéncia renal aguda 1 1 1,92
Insuficiéncia renal cronica 1 1 1,92
Glomerulopatia 1 0,96
Incontinéncia  urinéria pés- 2 1,92
castracéo
Ureter ectopico 1 0,96
Doenga do trato urinario inferior 3 2,88
de felinos
Infeccao do trato urinario 1 0,96
Subtotal 3 9 3 1 16,35
TOTAL DE CASOS 17 20 7 2

IM: macho: %F: femea



ANEXO 5 - MODELO DE TABELA (PARA RESIDENTES QUE ATUAM EM
LABORATORIOS)

NUmero

Tipo de Exame Método :
Acompanhados Realizados

NUmero

Discussédo de Casos Clinicos — :
Assistidos Realizados




ANEXO 6 - FICHA DE AVALIACAO DO RELATORIO DE ATIVIDADES
PRATICAS

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

T Y Instituto de Veterinaria =~

g % < 2

§ Hospital Veterinario da Universidade Federal Rural do 3 3

\%/ _§7 ESAMV a UFRR]
- Rio de Janeiro

Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria —Vigilancia e Atencdao
Béasica a Saude
Hospital Universitario da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
BR-465 km7 - Campus Seropédica da UFRRJ
23890-000 Seropédica - RJ, Brasil
Tel.: (55) (21) 3283-8141 - FAX: (55) (21) 3283-8141
www.ufrrj.br
hvpa@ufrri.br

FICHA PARA AVALIACAO DO RELATORIO DE ATIVIDADES PRATICAS

Nome do Residente:

Area de Concentragao:
Tutor (a):
Periodo de Vigéncia:

Avaliador(a):

AVALIE O DESEMPENHO DO RESIDENTE NO RELATORIO DE ATIVIDADES PRATICAS POR
MEIO DE CRITERIOS E NOTAS (0 A 10):

CRITERIOS Nota (0 a 10,0)

4. Concordancia com padrdes exigidos (Peso 1)

5. Descricdo objetiva das atividades realizadas e do Caso
Clinico(Peso 1)

6. Analise critica das atividades realizadas e do Caso Clinico
(Peso 2)

Média Final (média ponderal)

Obs. Sera desligado do Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria —Vigilancia em Saude e Atengéo
Basica em Saldeo residente que obtiver nota inferior a 7,0 (sete) no semestre.

Data / /

Assinatura do Avaliador(a)
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Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria - Vigilancia e Atencao Basica

a Saude
Hospital Universitario da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
BR-465 km7 - Campus Seropédica da UFRRJ
23890-000 Seropédica - RJ, Brasil
Tel.: (55) (21) 3283-8141 - FAX: (55) (21) 3283-8141
www.ufrrj.br

hvpa@ufrrj.br

FICHA PARA AVALIACAO DO RELATORIO DE ATIVIDADES

PRATICAS

Nome do Residente:

Area de Concentragao:

Tutor (a):

Periodo de Vigéncia:

Avaliador(a):

AVALIE O DESEMPENHO DO RESIDENTE NO RELATORIO DE ATIVIDADES

PRATICAS POR MEIO DE CRITERIOS E NOTAS (0 A 10):

CRITERIOS

Nota (0 a 10,0)

1. Concordancia com padrdes exigidos (Peso 1)

2. Descricdo objetiva das atividades realizadas e do caso clinico (Pesol)

3. Andlise critica das atividades realizadas e do caso clinico (Peso 2)

Média Final (média ponderal)

Obs. Seréa desligado do Programa o residente que obtiver nota inferior a 7,0 (sete) no semestre.

Data / /

Assinatura do Avaliador(a)
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1. APRESENTACAO ORAL-EXPOSITIVA

O Trabalho de Conclusdo de Curso consiste em uma Monografia que sera
apresentada sob a forma oral-expositiva a uma Banca Examinadora indicada pelo
Residente, com anuéncia do Tutor,aprovagdo pela Coordenagdo do Programa de
Residéncia em Medicina Veterinaria - Vigilancia e Atencdo Basica a Saude e homologada
pelo Decanato de Pesquisa e Pés-Graduacao (DPPG) da UFRRJ.

Os Residentes deverdo realizar apresentacdo oral-expositiva aberta a comunidade,
abrangendo tema de relevancia dentro da Area de Concentracdo do Programa em que se
insere o discente. A apresentacao oral-expositiva das atividades tanto para R1 como para
R2, devera ocorrer em até 1 (um) més apos o término do Programa e tera duracao entre 25
e 30 minutos, prorrogavel, a critério da Banca, por mais 10 minutos. Ao final da
apresentacao oral-expositiva do Trabalho de Conclusédo do Curso, o Residente seré arguido
pela banca examinadora, que atribuira uma Unica nota a este conjunto de atividades,
variando de 0 a 10.

O Residente, com anuéncia do tutor, sugerira a composi¢ao da banca aCoordenacgao
do Programa de Residéncia para aprovacdo que, em seguida, indicara ao DPPGpara
homologacdo. A Banca Examinadora sera composta pelo tutor do residente, dois
professores convidados da Unidade, e dois membros suplentes. A Coordenacédo do
Programa de Residéncia divulgara com antecedéncia para o residente, o tutor e a
comunidade, a composi¢cédo da Banca Examinadora aprovada, data e hora da apresentacao
oral-expositiva e arguicao.

A apresentacdo oral-expositiva devera ser realizada, preferencialmente, em
PowerPoint, ndo havendo modelo predefinido para a apresentacdo. A apresentacdo deve

ser elaborada individualmente pelo residente e em consenso com seu Tutor.

2.TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O residente, com anuéncia do tutor e 30 dias antes da data da apresentacédo oral-
expositiva, encaminhara a Coordenacdo do Programa 06 (seis) copias do Trabalho de
Conclusédo de Curso e o formulario de Requerimento de Defesa do Trabalho de Concluséo,
sendo 01 (uma) copia para tramitacdo junto ao programa e ao DPPG e 05 (cinco) cépias
para os membros da Banca Examinadora.

O tema do Trabalho de Conclusdo de Curso sera sugerido em consenso entre o
residente e o preceptor e deverd contemplar assunto de relevancia da Area de

Concentragdo do Programa em que se insere o residente. ApOs a avaliagdo e correcéo, o



Trabalho de Conclusdo de Curso devera ser entregue em 5 (cinco) vias impressas e 1
(uma) eletrénica junto a Coordenacdo do Programa de Residéncia, em até 30 dias ap0s a
Defesa.As 05 (cinco) copias impressas e assinadas pela Banca Examinadora serdo assim
distribuidas: 3 (trés) copiaspara os membros titulares da Banca Examinadora; 1(uma) copia
para o Programa; e 1 (uma) para o Processo individual do Residente. A versao eletronica
devera estar acompanhada do formulario de autorizacdo para disponibilizacdo no site da
Biblioteca da UFRRJ.

A estrutura do Trabalho de Conclusdo de Curso devera ser limitada entre 15 e 20
paginas, nao incluindo pré-texto, e estruturada segundo as normas vigentes da Associacao
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) para elaboracdo de Trabalhos Académicos. A
estrutura do Trabalho de Conclusdo de Curso compreendera: elementos pré-textuais,
textuais e poés-textuais, dispostos a seguir (exemplificados, em sua grande maioria, nos

anexos):

Estrutura Elemento
Capa (obrigatério)
Folha de rosto (obrigatorio)

Ficha catalogréafica (obrigatério)- verso da folha de rosto
Folha de aprovacao da Banca Examinadora (obrigatorio)
Dedicatoria (opcional)

Agradecimento (opcional)

Resumo (obrigatério)

Abstract (obrigatorio)

Lista de ilustracdes (opcional)

Lista de abreviaturas e siglas (opcional)

Lista de simbolos (opcional)

Sumario (obrigatério)

1 Introducéo
Textuais 2 Revisdo da Literatura (Desenvolvimento)

3 Concluséo
4 Referéncias Bibliogréaficas
5 Apéndice
6 Anexos
7 Glossario

Pré-textuais

Po6s-Textuais

A seguir seréo identificados os principais elementos para elaboracdo do Trabalho de

Concluséo de Curso cujos modelos de apresentagdo encontram-se em anexo.



3. PRE-TEXTUAIS

3.1.Capa
Elemento pré-textual obrigatorio indispensavel para a identificacdo. Deve conter os
seguintes itens (nesta ordem): Instituicdo, Unidade, titulo do trabalho, nome do autor, local e

ano.

3.2. Folha de rosto

Elemento obrigatério, necessario a identificacdo do trabalho. Devem configurar os
seguintes dados: Instituicdo, Unidade, nome do autor, natureza (Monografia de Residéncia
Uniprofissionalem Medicina Veterinaria), nome da Instituichio ao qual o relatério é
submetido, objetivo (para obtenc&o do titulo de Residente em Medicina Veterinaria — Area
de Concentracdo), area de concentracdo no programa (Anestesiologia Veterinaria; Clinica
Cirargica Veterinaria de Animais de Companhia; Clinica Médica de Animais de Companhia
— Clinica Médica Geral, Dermatologia ou Cardiologia / Doencas Respiratérias; Laboratério
Clinico Veterinario; Patologia Animal; Parasitologia Animal; Imaginologia Veterinaria), nome

do tutor, local da Institui¢édo, local e ano.

3.3. Ficha catalografica
No verso da Folha de Rosto. Elemento obrigatério para identificacdo do relatério. Deve

ser realizado junto a Biblioteca da UFRRJ.

3.4. Folha de aprovacao da banca
Elemento obrigatério, no qual a Banca Examinadora aprovara o Relatorio Final do

residente.

3.5. Dedicatéria

Elemento opcional, no qual o autor presta homenagem ou dedica o trabalho.

3.6. Agradecimento
Elemento opcional. Alusdo a pessoas, Instituicdes, Empresas, Fundacdes entre outros,

gue contribuiram para a conclusao do relatorio.



3.7. Resumo
Elemento obrigatério. Apresentacdo concisa do conteudo do texto. Deve proporcionar
uma visao rpida e clara do trabalho. N&o deve ultrapassar 500 palavras. No final de conter

palavras chaves.

3.8. Abstract
Elemento obrigatorio. Consiste em uma versdo do resumo em inglés. Nao deve

ultrapassar 500 palavras. No final deve conter palavras chave (Key words).

3.9. Lista de ilustracdes

Elemento opcional. Deve conter as ilustracdes de acordo com a ordem que as mesmas
estdo dispostas no texto, assim como a identificacdo das paginas. Recomenda-se uma lista
individual para cada categoria (lista de figuras, lista de tabelas, lista de fotografias,

organogramas, fluxogramas, desenhos, graficos, entre outros).

3.10. Lista de abreviaturas e siglas
Elemento opcional. Relacdo alfabética das abreviaturas e siglas utilizadas no corpo do

texto, seguidas das palavras ou expressdes correspondentes grafadas por extenso.

3.11. Lista de simbolos
Elemento opcional. Relacdo dos simbolos de acordo com a ordem apresentada no

texto.

3.12. Sumario
Elemento obrigatério. O sumario consiste na enumeracao e subdivisdo das principais
secbes do trabalho, na mesma ordem, grafia e paginacdo no qual estes elementos

estiverem dispostos no relatério

4. ELEMENTOS TEXTUAIS

4.1. Introducao
Elemento obrigatorio. Parte introdutéria ao desenvolvimento do texto (Revisdo da
Literatura), que delimita o assunto a ser tratado, seus objetivos e outros elementos que

justifiquem o estudo. Recomenda-se limitar a introducdo a no maximo duas paginas.



4.2. Revisao de Literatura (desenvolvimento)
Elemento obrigatério. Parte principal do texto que descreve detalhadamente o assunto.

Pode ser subdivida em sec¢des e subsecoes.

4.3. Concluséo
Elemento obrigatorio. Parte final do texto no qual se apresentam conclusGes

correspondentes aos objetivos do Relatério Final.

5. ELEMENTOS POS-TEXTUAIS

5.1. Referéncias Bibliogréaficas

Elemento obrigatério. Consiste em um conjunto padronizado de elementos descritivos,
gue permitem a identificacdo da fonte de consulta. Deve ser elaborada conforme a ABNT
6023.

5.2. Apéndice
Elemento opcional. Texto ou documento elaborado pelo autor para complementar a

argumentacao.

5.3. Anexos
Elemento opcional. Consiste em um texto ou documento ndo elaborado pelo autor, que

serve de fundamentacao, comprovacéao e/ou ilustracao.

5.4 Glossério
Elemento opcional. Consiste em uma lista em ordem alfabética de palavras ou
expressdes técnicas de uso restrito, utilizadas no texto, acompanhadas das respectivas

defini¢des.
6.FORMA DE APRESENTACAO
6.1. Formato

O Relatorio Final deve ser apresentado em papel branco, formato A4 (21,0 cm x 29,7

cm), em texto digitado em fonte tamanho 12 (Time New Roman).



6.2. Margem
As folhas devem apresentar margem esquerda de 4,0 cm, superior de 4,0 cm, direita de

3,0 cm e inferior de 3,0 cm.

6.3. Espaco entre linhas
O texto deve ser digitado com espacamento de 1,5 entrelinhas. Os titulos das secdes

devem ser separados do texto com espagamento duplo.

6.4. Notas de rodapé
As notas de rodapé devem ser digitadas dentro da margem, com fonte tamanho 10.
Devem ser separadas do texto por espagamento simples de entrelinhas e por filete de 3 cm

a partir da margem esquerda.

6.5. Indicacdo de secéo
O indicativo numérico de secao precede o seu titulo, alinhado a esquerda, separado por
um espacgo de caractere. Os titulos sem indicativo numérico (lista de ilustragbes, sumario,

resumo, referéncias, apéndice, anexo), devem ser centralizados, conforme a NBR 6024.

6.6. Paginacao

As folhas do Relatério Final devem ser enumeradas a partir da primeira folha da parte
textual (introduc&do). A numeracdo deve ser disposta em algarismos arabicos, no canto
superior direito da folha, a 2 cm da borda superior. Havendo apéndice e anexos, 0s
mesmos devem ser enumerados de maneira continua, dando prosseguimento a numeragao

do texto principal.

6.7 Citacdes
Consistem na mencdao, no texto, de informacéo extraida de outra fonte (NBR 10520). As

citacoes devem ser realizadas, preferencialmente, no sistema autor-data.

Exemplos:

A cirurgia foi realizada de acordo com Silva (1999) — um autor

O exame clinico foi realizado conforme Silva & Cardoso (2001) — dois autores
A técnica foi realizada com base em Silva et al. (2001) — trés autores ou mais

Procedeu-se a cirurgia nos animais estudados (SILVA, 1990).



Realizou-se 0 exame neuroldgico dos animais (SILVA & CARDOSO, 2001).

Procedeu-se a tuberculinizacdo em todos os animais (SILVA et al., 2005).

6.8 llustracdes
As figuras sao representadas por quadros, tabelas, fotografias, graficos, organogramas,
fluxogramas, esquemas, desenhos, entre outros. Sao elementos opcionais, destinados a
demonstracdo de maneira sintética de informacdes do trabalho, que explicam ou
complementam o texto. As legendas das ilustragbes devem ser claras, breves, auto-
explicativas, dispensando a consulta do texto.
As legendas das Figuras devem aparecer na parte inferior precedidas da palavra
Figura, seguida do numero (algarismo arabico), conforme a ordem de ocorréncia no texto.
As Tabelas devem conter informacdes estatisticas, elaboradas de acordo com o IBGE
(1993). As tabelas devem ser elaboradas respeitando os seguintes preceitos:
e Apresentar numeragao independente e consecutiva;
e O titulo deve ser disposto na parte superior, precedido da palavra Tabela e do
numero (arabico) na ordem que aparece no texto;
e As fontes citadas no corpo da Tabela ou abreviaturas devem ser dispostas em nota
de rodapé, apos o fio de fechamento;
e Nas Tabelas extraidas de outras fontes o autor deve ser mencionado;

e Na&o devem ser utilizadas linhas verticais no corpo das Tabelas;

6.FORMA DE AVALIACAO

O Trabalho de Concluséo de Curso sera avaliado por uma banca composta pelo docente
tutor e dois professores, designada para esta finalidade, em seminario organizado pela
Coordenacdo, no ultimo més de atividades. Para avaliacdo sera utilizado pela banca o
instrumento de avaliacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso apresentado em anexo. O
discente sera aprovado se obtiver nota final (média aritmética das notas dos 3 membros da

banca) igual ou superior 7,0 (sete) pontos.
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2010.
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RESUMO

DA SILVA, Maria.Fatores de viruléncia em cepas de Escherichia coli isoladas de
mastite bovina clinica e subclinica. 2010, 19p. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Residéncia em Medicina Veterinaria — Vigilancia e Atencdo Basica a Saude). Instituto de
Veterinaria, Hospital Veterinério, Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, Seropédica,
RJ, 2010.

Escherichia coli € considerado um dos mais importantes microorganismos de origem

ambiental na casuistica de mastite......

Palavras chave: Mastite,Bovinos,Escherichia coli, Fatores de viruléncia.




ABSTRACT

DA SILVA, Maria.Virulence factors in Escherichia coli strains isolated from clinical and
subclinical bovine mastitis. 2010, 19p. Trabalho de Conclusao de Curso (Residéncia em
Medicina Veterinaria — Vigilancia e Atencdo Basica a Saude). Instituto de Veterinaria,

Hospital Veterinario, Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, Seropédica, RJ, 2010.

Escherichia coliis considered an important environmental agent of bovine mastitis....

Key words: Mastitis, Bovine,Escherichia coli, Virulence factor.
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Modelo de Tabela



http://www.brazilnet.com.br/contexts/brasilrevistas.htm

Tabela 1. Sensibilidade antimicrobiana em cepas de
Pseudomonasaeruginosa, na prova padrao de difusdo com discos.
Seropédica, 2011.

Sensibilidade (%)

Antimicrobianos

Sensivel Intermediéria Resistente
Amoxicila / Ac. Clav. 0(-) 0(-) 59 (100,0)
Ampicilina 0(-) 0(-) 59 (100,0)
Cefalotina 0(-) 0(-) 59 (100,0)
Cefoperazona 3,1 39 (66,1) 10 (17,0)
Ceftazidima 11 (18,6) 3(5,1) 3(,1)

% = porcentagem
Ac. Clav. = Acido Clavulanico
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Figura 1 — Aglutininas anti-Brucella abortus em bezerras bufalas vacinadas nas provas
de soroaglutinacéo rapida em placa (SAR), lenta em tubos (SAT), antigeno tamponado
acidificado em placa corado com Rosa Bengala (ATA) e antigeno acidificado
tamponado (RBPT). Botucatu, 2001.
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Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria - Vigilancia e Atencédo Basica a Saude
Hospital Universitario da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
BR-465 km7 - Campus Seropédica da UFRRJ
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FICHA PARA AVALIACAO DA MONOGRAFIA DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Nome do Residente:

Area de Concentragio:
Preceptor (a):
Periodo de Vigéncia:

AVALIE O DESEMPENHO DO RESIDENTE POR MEIO DE CRITERIOS E NOTAS (0 A 10):

CRITERIOS Nota (0 a
APRESENTACAO DO TRABALHO ESCRITO 10,0)

Relevancia e contemporaneidade do tema

Organizagéo, logica e equilibrio entre as partes (introdugéo, revisao de literatura e
conclusao)

3. Clareza, objetividade e capacidade de sintese

4. Conteldo teorico

5. Observacéo das normas da ABNT e das especificagdes técnicas para formatacéo

6. Iniciativa e independéncia de outros

Apresentacéo Oral

7. Lbgica da apresentagdo (demonstrar, explicar, inferir, concluir)

8. Dominio do contelido e capacidade de sintese

9. Adequacéo do material audiovisual e ao tempo disponivel

10. Desempenho na arguicdo

Total (somar as notas e dividir por dez)

Nota final: média aritmética das 3 (trés) notas I:I
(tutor e membros titulares da banca)

Obs. Sera desligado do Programa o residente que obtiver nota final inferior a 7,0 (sete).

Data / /

Assinatura do Tutor
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FICHA PARA AVALIACAO DA MONOGRAFIA DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Nome do Residente:

Area de Concentracao:

Preceptor (a):

Periodo de Vigéncia:

AVALIE O DESEMPENHO DO RESIDENTE POR MEIO DE CRITERIOS E NOTAS (0 A 10):

CRITERIOS Nota

APRESENTACAO DO TRABALHO ESCRITO (0210,0)
1. Relevancia e contemporaneidade do tema
2. Organizagéo, ldgica e equilibrio entre as partes (introducéo, revisao de
literatura e conclusdo)
3. Clareza, objetividade e capacidade de sintese
4. Conteudo teorico

5. Observacado das normas da ABNT e das especificacdes técnicas para
formatacao

6. Iniciativa e independéncia de outros

Apresentacéo Oral

7. Légica da apresentacdo (demonstrar, explicar, inferir, concluir)

8. Dominio do conteldo e capacidade de sintese

9. Adequacao do material audiovisual e ao tempo disponivel

10. Desempenho na arguicéo

Total (somar as notas e dividir por dez)

Obs. Sera desligado do Programa o residente que obtiver nota final inferior a 7,0 (sete).

Data / /

Assinatura do Membro da Banca
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Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria - Vigilancia e Atencao Basica a Saude
Hospital Universitario da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
BR-465 km7 - Campus Seropédica da UFRRJ
23890-000 Seropédica - RJ, Brasil
Tel.: (55) (21) 3283-8141 - FAX: (55) (21) 3283-8141
www.ufrrj.br

hvpa@ufrrj.br

FICHA PARA AVALIACAO DA MONOGRAFIA DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO

Nome do Residente:
Area de Concentragao:
Preceptor (a):

Periodo de Vigéncia:

AVALIE O DESEMPENHO DO RESIDENTE POR MEIO DE CRITERIOS E NOTAS (0 A 10):

CRITERIOS
Apresentacdo do Trabalho Escrito

Nota (0 a 10,0)

=

Relevancia e contemporaneidade do tema

2. Organizagéo, légica e equilibrio entre as partes (introducéo, revisao de
literatura e concluséo)

Clareza, objetividade e capacidade de sintese

Conteudo teo6rico

alhs|w

Observacgédo das normas da ABNT e das especificagfes técnicas para
formatacao

6. Iniciativa e independéncia de outros

Apresentacéo Oral

7. Logica da apresentacdo (demonstrar, explicar, inferir, concluir)

8. Dominio do conteldo e capacidade de sintese

9. Adequacado do material audiovisual e ao tempo disponivel

10. Desempenho na argtiicdo

Total (somar as notas e dividir por dez)

Nota final: média aritmética das 3 (trés) notas
(tutor e membros titulares da banca)

Obs. Seréa desligado do Programa o residente que obtiver nota final inferior a 7,0 (sete).
Data / /

Assinatura do Tutor
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Programa de Residéncia em Medicina Veterinéria - Vigilancia e Atencdo Basica a Saude

Hospital Universitario da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
BR-465 km7 - Campus Seropédica da UFRRJ
23890-000 Seropédica - RJ, Brasil
Tel.: (55) (21) 3283-8141 - FAX: (55) (21) 3283-8141
www.ufrrj.br

hvpa@ufrrj.br

FICHA PARA AVALIACAO DA MONOGRAFIA DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO

Nome do Residente:

Area de Concentracéo:
Preceptor (a):
Periodo de Vigéncia:

AVALIE O DESEMPENHO DO RESIDENTE POR MEIO DE CRITERIOS E NOTAS (0 A 10):

CRITERIOS

- Nota (0 a 10,0)
Apresentacado do Trabalho Escrito

1. Relevancia e contemporaneidade do tema

Organizacéo, l6gica e equilibrio entre as partes (introducéo, reviséo de
literatura e concluséo)

3. Clareza, objetividade e capacidade de sintese

4. Conteldo tedrico

5. Observacdo das normas da ABNT e das especificagdes técnicas para
formatacéo

6. Iniciativa e independéncia de outros

Apresentacgéo Oral

7. Logica da apresentacdo (demonstrar, explicar, inferir, concluir)

8. Dominio do conteldo e capacidade de sintese

9. Adequacédo do material audiovisual e ao tempo disponivel

10. Desempenho na argticdo

Total (somar as notas e dividir por dez)

Obs. Seréa desligado do Programa o residente que obtiver nota final inferior a 7,0 (sete).

Data / /

Assinatura do Membro da Banca
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s Hospital Veterinario da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro e

Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria - Vigilancia e Atencao Basica a Saude

Area de Concentragso:

Hospital Universitario da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
BR-465 km7 - Campus Seropédica da UFRRJ
23890-000 Seropédica - RJ, Brasil
Tel.: (55) (21) 3283-8141 - FAX: (55) (21) 3283-8141
www.ufrrj.br

hvpa@ufrrj.br
FICHA DE AUTO-AVALIAQAO DOS RESIDENTES

Residente:

Periodo de Vigéncia:

AVALIE O DESEMPENHO O SEU DESEMPENHO COMO RESIDENTE POR MEIO DE
CRITERIOS E NOTAS (0 A 10):

CRITERIOS

NOTA
(0 2 10,0)

Demonstro conhecimento sobre as questdes estudadas

Busco informagdes atualizadas sobre os temas discutidos e estudados

Possuo capacidade de relacionar o conhecimento tedrico com a pratica

Possuo conhecimento e habilidade no manejo de instrumentos de trabalho

Sou capaz de diagnosticar e resolver problemas

o0~ w N

Tenho capacidade de informar objetivamente dados referentes a uma
determinada situac&o ou ao que se refere ao paciente

Sou pontual e frequento as atividades programadas

Apresento relacdo cooperativa com outros residentes e demais membros da
equipe (docentes/tutores/preceptores)

9.

Aceito opinides e/ ou criticas sobre o0 meu desempenho

10. Apresento aparéncia adequada para as atividades

Nota Final(campo preenchido pelo Tutor — média aritmética)

Obs. O residente deve preencher o formulario de auto-avaliagdo e entregar ao tutor para que seja dada a nota final.

Data / /

Assinatura do Residente Assinatura do Tutor
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Programa de Residéncia em Medicina Veterinéria - Vigilancia e Atencdo Basica a Saude

Hospital Universitario da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

BR-465 km7 - Campus Seropédica da UFRRJ
23890-000 Seropédica - RJ, Brasil
Tel.: (55) (21) 3283-8141 - FAX: (55) (21) 3283-8141
www.ufrrj.br

hvpa@ufrrj.br
FICHA DE AVALIA(;AO DOS PRECEPTORES

Area de Concentrag&o:

Preceptor (a):

Periodo de Vigéncia:

INSTRUCOES:

N&o é necessario que vocé se identifique;

Os resultados obtidos seréo utilizados para o aperfeicoamento do Programa;

AVALIE O DESEMPENHO DE SEU PRECEPTOR POR MEIO DE CRITERIOS E NOTAS (0 A 10):

CRITERIOS

NOTA (0 a 10,0)

Assiduidade

Pontualidade

Capacidade tedrica (dominio e atualizagéo dos assuntos)

Pl NI

Utilizacdo de diferentes técnicas de ensino com objetivo de favorecer a
aprendizagem

Disponibilidade para tirar dividas no tempo programado

Relacionamento em grupo e cooperacdo com a equipe e ambiente de
trabalho

Facilitac&o e incentivo da participag&o dos residentes nas atividades

Capacidade de adequacao das estratégias de ensino as necessidades dos
alunos

Participacdo em iniciativas previamente programadas de reflexdo sobre a
pratica (discussao de casos clinicos, seminarios, entre outros)

10.

Dedicacdo, iniciativa e disposicao para ensinar

Nota Final (somar as notas e dividir por dez)

Obs. O residente deve preencher o formulario e entregar na secretaria do Programa.

COMENTARIOS GERAIS E SUGESTOES (utilizar o verso, se necessario):

Data

/ /
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Programa de Residéncia em Medicina Veterinéria - Vigilancia e Atencdo Basica a Saude
Hospital Universitario da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
BR-465 km7 - Campus Seropédica da UFRRJ
23890-000 Seropédica - RJ, Brasil
Tel.: (55) (21) 3283-8141 - FAX: (55) (21) 3283-8141
www.ufrrj.br

hvpa@ufrrj.br
FICHA DE AVALIA(;AO DOSTUTORES

Area de Concentrag&o:
Tutor (a):
Periodo de Vigéncia:

INSTRUCOES:
¢ Nao é necessario que vocé se identifique;
e Os resultados obtidos seréo utilizados para o aperfeicoamento do Programa,;

AVALIE O DESEMPENHO DE SEU TUTOR POR MEIO DE CRITERIOS E NOTAS (0 A 10):

CRITERIOS NOTA (0 a 10,0)

E presente e nao falta as suas obrigacées

Capacidade tedrica (dominio e atualizacdo dos assuntos)

Dedicacéao e disposi¢ado para o ensino

Hlw NP

Utilizacdo de diferentes técnicas de ensino com objetivo de favorecer a
aprendizagem

Disponibilidade para tirar ddvidas no tempo programado

oo

Capacidade para contribuir no desenvolvimento pessoal e profissional do
tutorado

7. Acompanha e participa do itinerario de formacdo do residente (disciplinas
cursadas, atividades praticas desenvolvidas, rendimento escolar, entre
outras)

8. Participacdo na concepgdo e desenvolvimento dos trabalhos académicos
elaborados pelos residentes, indispensaveis para a concluséo do curso

9. Zela para que se mantenham as condicdes minimas necessarias para que o
tutorado possa desenvolver a sua aprendizagem

10. Respeito e facilidade de comunicacao entre as partes

Nota Final (somar as notas e dividir por dez)

Obs. O residente deve preencher o formulario e entregar na secretaria do Programa.

COMENTARIOS GERAIS E SUGESTOES (utilizar o verso, se necessario):
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Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria - Vigilancia e Atencao Basica a Saude

Hospital Universitario da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
BR-465 km7 - Campus Seropédica da UFRRJ
23890-000 Seropédica - RJ, Brasil
Tel.: (55) (21) 3283-8141 - FAX: (55) (21) 3283-8141
www.ufrrj.br

hvpa@ufrrj.br
FICHA DE AVALIACAO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA

Nome:

Area de Concentrag&o:

Periodo de Vigéncia:

Preceptor () Residente () Tutor ()
Outro ()
AVALIE O SEU DESEMPENHO, POR MEIO DOS CRITERIOS E PESOS(0-Péssimo; 1-Ruim; 2-
Regular; 3-Bom; 4-Muito bom; ou 5-Excelente):
i PESOS
CRITERIOS
0/1(2|3|4]|5

1. Estrutura fisica (salas de aula, biblioteca, acervo, acesso a internet,
equipamentos, entre outros)

2. Estrutura de ensino (grade curricular, material didatico, metodologia de
avaliacdo, entre outros)

3. Cenarios da préatica (ambulatérios, consultérios, unidades de internagéo,
centro cirargico, laboratérios, servicos de diagnostico por imagem,
material de trabalho, entre outros)

4. Preceptoria (aprimoramento, experiéncia, compatibilidade, integracéo e
adequacdo com a proposta do programa)

5. Tutoria  (experiéncia, participagdo nas atividades académicas,
compatibilidade, integracéo e adequacdo com a proposta do programa)

6. Docentes (coeréncia, consisténcia, abrangéncia e atualizacdo nas areas
de concentragao, ensino)

7. Eficiéncia do Programa na formacéao de residentes (tempo de formacéo e
percentual de discentes titulados)

Obs. Preencher o formulério e entregar na secretaria do Programa.

COMENTARIOS GERAIS E SUGESTOES (Se preciso usar 0 Verso):

Data / /
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Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria - Vigilancia e Atencao Basica a Saude

Hospital Universitario da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
BR-465 km7 - Campus Seropédica da UFRRJ
23890-000 Seropédica - RJ, Brasil
Tel.: (55) (21) 3283-8141 - FAX: (55) (21) 3283-8141
www.ufrrj.br

hvpa@ufrrj.br

FICHA DE AVALIACAO DOS RESIDENTES PELO PRECEPTOR

Residente:

Area de Concentragao:

Preceptor(a)

Periodo de Vigéncia:

AVALIE O DESEMPENHO DO RESIDENTE POR MEIO DE CRITERIOS E NOTAS (0 A 10):

- NOTA
CRITERIOS (02 10,0)
11. Demonstra conhecimento sobre as questdes estudadas
12. Busca informacgdes atualizadas sobre os temas discutidos e estudados
13. Possua capacidade de relacionar o conhecimento tedrico com a prética
14. Possui conhecimento e habilidade no manejo de instrumentos de trabalho
15. E capaz de diagnosticar e resolver problemas
16. Tem capacidade de informarobjetivamente dados referentes a uma
determinada situac&o ou ao que se refere ao paciente
17. E pontual e frequenta as atividades programadas
18. Apresenta relagdo cooperativa com outros residentes e demais membros da
equipe (docentes/tutores/preceptores)
19. Aceita opinides e/ ou criticas sobre o meu desempenho
20. Apresenta aparéncia adequada para as atividades
Nota Final(média aritmética)
Obs. O Preceptor(a) deve preencher o formulario de e entregar na secretaria do Programa.
Data / /
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Clique aqui e Acesse

Programa de Residéncia em Medicina Veterinéria - Vigilancia e Atencdo Basica a Saude

Hospital Universitario da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
BR-465 km7 - Campus Seropédica da UFRRJ
23890-000 Seropédica - RJ, Brasil
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Tel.: (55) (21) 3283-8141 - FAX: (55) (21) 3283-8141
www.ufrrj.br

hvpa@ufrrj.br
FICHA DE AVALIAQAO DOS RESIDENTES PELO TUTOR

Residente:

Area de Concentrag&o:
Tutor(a)

Periodo de Vigéncia:

AVALIE O DESEMPENHO DO RESIDENTE POR MEIO DE CRITERIOS E NOTAS (0 A 10):

CRITERIOS

NOTA
(0 2 10,0)

21.

Demonstra conhecimento sobre as questdes estudadas

22.

Busca informacdes atualizadas sobre os temas discutidos e estudados

23.

Possui capacidade de relacionar o conhecimento tedrico com a pratica

24.

Possui conhecimento e habilidade no manejo de instrumentos de trabalho

25.

E capaz de diagnosticar e resolver problemas

26.

Tem capacidade de informar objetivamente dados referentes a uma
determinada situagcado ou ao que se refere ao paciente

27.

E pontual e frequenta as atividades programadas

28.

Apresenta relacdo cooperativa com outros residentes e demais membros da
equipe (docentes/tutores/preceptores)

29.

Aceita opinides e/ ou criticas sobre o0 meu desempenho

30.

Apresenta aparéncia adequada para as atividades

Nota Final (média aritmética)

Obs. O Tutor(a) deve preencher o formulario de e entregar na secretaria do Programa.

Data / /
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Programa de Residéncia em Medicina Veterinéria - Vigilancia e Atencdo Basica a Saude

Hospital Universitario da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
BR-465 km7 - Campus Seropédica da UFRRJ
23890-000 Seropédica - RJ, Brasil
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Tel.: (55) (21) 3283-8141 - FAX: (55) (21) 3283-8141
www.ufrrj.br

hvpa@ufrrj.br
FICHA DE AVALIAQAO DAS DISCIPLINAS

Area de Concentrago do residente:

Disciplina:

Docente:

INSTRUCOES:

N&o é necessario que vocé se identifique;

Os resultados obtidos serédo utilizados para o aperfeicoamento do Programa;

AVALIE A DISCIPLINA POR MEIO DE CRITERIOS E NOTAS (0 A 10):

CRITERIOS

NOTA (0 a 10,0)

1. Conteudo abordado na disciplinas

2. O dominio dos professores do contetdo ministrado

3. Aclareza nas explicacdes dos professores

4. Adequacéo dos recurso utilizados nas aulas

5. Didética das aulas

6. Qualidade da bibliografia e textos indicados

7. Prontidao dos professores em sanar davidas dentro e fora de sala de aula
8. A adequacdo do conteudo a carga horaria da disciplina

9. Importancia da disciplina para sua formacao profissional

Nota Final (somar as notas e dividir por dez)

Obs. O residente deve preencher o formulério e entregar na secretaria do Programa.

COMENTARIOS GERAIS E SUGESTOES (utilizar o verso, se necessario):

Data

/ /
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PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA VETERINARIA -VIGILANCIA E ATENCAO
BASICA A SAUDE




HOSPITAL VETERINARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE VETERINARIA

NOME DA DISCIPLINA: Tépicos Especiais em Saude Publica
PROF. RESPONSAVEL: Sandra Maria Gomes Thomé
CARGA HORARIA: 40h

CREDITOS:2

HORARIO: a definir

OBIJETIVOS

Apresentar a evolugdo da saude publica no Brasil e o atual sistema brasileiro de gestao da
salide publica: o Sistema Unico de Saude (SUS), seus principios e diretrizes fundamentais,
competéncias e atribuicdes, entre outros aspectos. Propiciar o conhecimento da Vigilancia em
Salde em suas trés dimensdes: Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemioldgica e Vigilancia
Ambiental. Discutir algumas ferramentas da Epidemiologia que permitem dimensionar os
problemas sanitarios em populagGes e subsidiar politicas publicas e programas de saude.
Contextualizar o papel do médico veterinario como profissional de saude.

EMENTA

Saude publica no Brasil: contexto histérico e atual. Sistema Unico de Saude: principios e
diretrizes fundamentais, competéncias e atribuicdes, financiamento do SUS. Vigilancia em
Saude: Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemioldgica e Vigilancia Ambiental. Epidemiologia
como ferramental para dimensionamento de doencas e agravos a saude de populacdes e de
gerenciamento e avaliacdo de programas e medidas sanitarias. O papel do médico veterinario
na saude publica.

PROGRAMA ANALITICO
1- Histdria e evolugao da saude no Brasil e no mundo.

2- Reforma sanitéria e Sistema Unico de Saude
2.1Lei organica da saude (“Lei do SUS”)
2.2Principios e diretrizes do SUS
2.3Competéncias e atribuicdes do SUS
2.4Financiamento do SUS

3- Vigilancia em Saude

3.1Vigilancia Sanitaria

3.2Vigilancia Epidemioldgica
3.2.1Investigacdo Epidemioldgica de Casos
3.2.2Investigacdo Epidemioldgica de Surtos

3.3Vigilancia Ambiental:
3.3.1VIAM de Fatores de Risco Bioldgico
3.3.2VIAM de Fatores de Risco nao Biolégicos
3.3.3VIAM de Desastres Ambientais

4- Epidemiologia
4.1Epidemiologia Descritiva
4.2Epidemiologia Analitica
4.2.1 Principais tipos de estudos epidemioldgicos




4.3Principais usos do ferramental epidemioldgico

5- O Médico Veterindrio na Saude Publica
5.1Atuacao profissional na Saude Publica
5.2Responsabilidade do profissional Médico Veterinario com a Saude Publica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
1. MEDRONHO, R. A. (ORG.). Epidemiologia. Vols. | e Il. 2.2 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2008.

790p.

2. PEREIRA, M. G. Epidemiologia. Teoria e Pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 2000.
583p.

3. ROTHMANN, K. J.; GRENNLAND, S.; LASH, T. L. Modern Epidemiology. 3" ed. Philadelphia:
Wolters Kluwer, 2008, 758p.

4. ROUQUAYROL, M. Z. Epidemiologia&Saude. 6.2 ed.Rio de Janeiro:MEDSI. 2003, 708p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

e MINISTERIO DA SAUDE. Guia de Vigilancia Epidemiolégica. Brasilia/ DF, 2005, 846p.

e BRILHANTE, O. M.; CALDAS, L. Q. DE. Gestao e Avaliagao de Risco em Saude Ambiental.
Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2002.

e ROZENFELD, S. (org.). Fundamentos da Vigilancia Sanitaria. Rio de Janeiro. Ed. Fiocruz,
299p.

PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA VETERINARIA - VIGILANCIA E ATENCAO
BASICA A SAUDE
HOSPITAL VETERINARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE VETERINARIA




NOME DA DISCIPLINA: Seminarios Tematicos em Saude Animal
PROF. RESPONSAVEL: Jonimar Pereira Paiva

CARGA HORARIA: 40h

CREDITOS:2

HORARIO: a definir

OBIJETIVOS

Analisar criticamente assuntos de relevancia relacionados a rotina profissional dos discentes, e
demonstrar ao aluno que um mesmo objeto/caso (clinico) admite interpretacdes diversas e,
portanto, condutas distintas. Espera-se aproveitar esses momentos para troca de experiéncias
e socializacdo de condutas profissionais, informacées e materiais.

EMENTA

Férum de participacdo conjunta dos docentes e residentes para acrescentar maior flexibilidade
ao curso, possibilitando que os alunos escolham temas de relevancia em sua rotina profissional
para serem estudados e ao mesmo tempo dando-lhes a oportunidade de organizar e participar
de atividades variadas como palestras e debates sobre esses temas.

PROGRAMA ANALITICO

Os alunos escolherdo, sob a orientagdo do professor, os assuntos que serdo estudados. Os
temas deverdo se adaptar a casuistica hospitalar, selecionando os casos de maior interesse dos
alunos e de maior relevancia médico veterinaria. Serdo desenvolvidos estudos sobre esses
temas inclusive com aulas expositivas. Serdo realizadas atividades abertas ao corpo discente e
ao corpo docente do Programa tais como palestras, debates, mesas redondas, oficinas, relatos
de experiéncias de quaisquer atividades de natureza coletiva relacionados com os temas
escolhidos.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
Vai variar em fungdo dos temas abordados nos seminarios.
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PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA VETERINARIA - VIGILANCIA E ATENCAO
BASICA A SAUDE
HOSPITAL VETERINARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE VETERINARIA

NOME DA DISCIPLINA: Bioética e Bem Estar Animal
PROF. RESPONSAVEL: Carlos Alexandre Rey Matias
CARGA HORARIA: 40h

CREDITOS:2

HORARIO: a definir

OBIJETIVOS

Fornecer as ferramentas conceituais e operacionais, desenvolvidas pela Etica Aplicada e a
Bioética, assim como no¢bes de comportamento animal para possibilitar uma atuacgdo do
Médico Veterinario em suas diversas atribui¢des , visando proporcionar o bem-estar fisioldgico
e psicoldgico de animais. Reconhecer implicagBes éticas, legais e de bem estar e ser capaz de
aplicar uma analise critica, a partir de cada perspectiva, para diferentesespécies em situacdes
distintas.

EMENTA

Fundamentos tedricos: ética, ética aplicada e bioética. Modelos de andlise tedrica em ética
animal.A moralidade na ciéncia. Bem-estar animal: definicdo, conceitos, medidas, limitacoes.
Nog¢des de comportamento consciéncia animal. Interagdes homem-animal e dominios de
compromisso com o bem-estar animal. Dor, estresse e sofrimento animal. Enriquecimento
ambiental. Eutanasia. Etica e pesquisas com animais.Os comités de ética,legislagdo,publicagdo
cientifica. Biotecnologias e bem-estar animal.

PROGRAMA ANALITICO
1. Fundamentos tedricos -ética, ética aplicada e bioética:
1.1 O lugar da ética Aplicada e Bioética no campo da filosofia moral.
1.2 A ética aplicada e a questdo do relativismo moral.
1.3 Principios basicos de filosofia, moral, ética e antropocentrismo.
1.4 Principios basicos de ecologia, bioética, etologia e bem-estar animal.

2. Saude e bem estar animal:
2.1 Etica e filosofia relativas a satide e bem estar animal.
2.2 Bem-estar animal versus direitos dos animais.
2.3 Mensuragdo do bem-estar animal utilizando as “Cinco Liberdades”.
2.4 Indicadores fisioldgicos e de producdo de bem-estar bom/ruim.
2.5 Indicadores Imunolégicos.
2.6 Indicadores comportamentais. Fisiologia do estresse e da dor.
2.7 Bem-estar em sistemas grupais, bem-estar em relagdo a conservagao e
relacionamento homem-animal.
2.8 Interagdo homem-animal.




3. Atuacdo do médico veterindrio:

3.1 A ética na pratica veterinaria.

3.2 Eutanasia.

3.3 Aexperimentagdo animal: comités de ética e legislagao.

3.4 Biotecnologias.

3.5 Bem estar e diferentes categorias de utilizacdo de animais: aplicacdo e procedimento
para animais de producdo, de trabalho, companhia, entretenimento, de uso em ensino
e pesquisa,de uso terapéutico e animais selvagens.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
1. BERLINGUER, G. 1993. Questdes de Vida. Etica, Ciéncias, Saude. Sdo Paulo: Hucitec

2. CONSELHO FEDERAL DE MEDECINA, 1998. Iniciagdo a Bioética. Brasilia: Editora UnB

3. MIER,R.2001. Comportamento Animal. Un enfoque evolutivo y ecologico.
McGrawHill;Espafia.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
e SINGER, P. 1994. Etica Pratica. S3o Paulo: Martins Fontes

e TANNENBAUM, J. 1995. Veterinary Ethics. Animal Welfare, Client Realtions, Competition
and Collegiality. Missouri: Mosby-Year Book.

e Periodico:Bioética— ISSN 0104-1401
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PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA VETERINARIA - VIGILANCIA E ATENCAO
BASICA A SAUDE
HOSPITAL VETERINARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE VETERINARIA

NOME DA DISCIPLINA:Metodologia Cientifica
PROFa.RESPONSAVEL:Andreza Amaral da Silva
CARGA HORARIA:40h

CREDITOS:2

HORARIO: a definir

OBIJETIVOS
e Fazer com que o aluno seja capaz de desenvolver capacidade de leitura e compreensao de
textos e imagens.
e Fazer com que o aluno desenvolva a capacidade de fazer uma leitura critica de textos.
e Fazer com que o aluno seja capaz de aprender, metodologicamente, a elaboracdo de
trabalhos cientificos escritos, assim como sua apresentagao.

EMENTA

Estudo tedrico, técnico e critico para elaboracdo de trabalhos académicose monografias.
Estudo sobre tipos de conhecimentos e aprendizado sobre a investigacdo cientifica com énfase
para pesquisa bibliografica.

PROGRAMA ANALITICO
1. O desenvolvimento histérico do conhecimento cientifico, o que é conhecer a realidade.
Como surge o conhecimento, como evolui.
Visita a biblioteca: o conhecimento empirico socialmente acumulado.
Caracterizacdo da metodologia cientifica.
Primeira pesquisa bibliografica
Redacgdo Cientifica
Analise critica de trabalhos cientificos
Pesquisa experimental
. Pesquisa bibliografica em biblioteca
10 Apresentacdo de pesquisas, monografias, estudos de caso ou relatérios.

©oNDUAWN

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
1. CERVO, Amado Luiz; BERVIAN, Pedro Alcino. Metodologia Cientifica. 42 ed. Sdo Paulo:
Makron Books, 1998.

2. LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia do Trabalho Cientifico:
Procedimentos Basicos; Pesquisa Bibliografica, projeto e relatério; PublicacGes e
Trabalhos Cientificos. 52 ed. Rev. amp. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

3. SEVERINO, Anténio Joaquim. Metodologia de Trabalho Cientifico. 212. ed. Rev.
amp.SaoPaulo: Cortez, 2001.




. GALLIANO, Guilherme. O Método Cientifico: Teoria e Pratica. Sdo Paulo: Harbra, 1979.

. LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina da Andrade. Técnicas de pesquisas: planejamento
e execucdo de pesquisas; amostragens e técnicas de pesquisa, elaboracdo, andlise e
interpretacdo de dados. 42 ed. S3o Paulo: Atlas, 1999.

. RUDIO, Franz Victor. Introducdo ao projeto de pesquisa cientifica. 262 ed. Petrdpolis:
Vozes, 1999.

. RUIZ, Jodo Alvaro. Metodologia Cientifica: guia para eficiéncia nos estudos. S3o Paulo:
Atlas, 1996.
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PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA VETERINARIA - VIGILANCIA E ATENCAO
BASICA A SAUDE
HOSPITAL VETERINARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE VETERINARIA

NOME DA DISCIPLINA: Vigilancia em Saude
PROF. RESPONSAVEL: Tiago Marques dos Santos
CARGA HORARIA: 40h

CREDITOS:2

HORARIO: a definir

OBIJETIVOS

Capacitar o residente a identificar e analisar os elementos envolvidos na estrutura
epidemioldgica das diferentes doencas e agravos de interesse da saude publica, identificar
caracteristicas da popula¢do de suscetiveis e do meio ambiente que favorecam a ocorréncia
dos agravos, conhecer e proceder a investigacdo epidemioldgica e a busca ativa de casos, a
conducdo de medidas profilaticas e de controle; conhecer a distribuicdo espacial e temporal
das principais doencgas e agravos que ocorrem no municipio e regido. Conhecer a legislacdo
sanitaria, aprender como proceder fiscalizacdo sanitaria em estabelecimentos e quais
procedimentos adotar em casos de suspeita ou identificacdo de infracdo sanitaria. ldentificar
os principais fatores de risco de origem bioldgica e ndo bioldgica de importancia em Saude
Pdblica — naturais e antrdépicos. Propor e ser capaz de executar meios de intervencdo,
promocgado e prote¢do da salde humana e animal.

EMENTA

Estudo dos elementos e fatores envolvidos na ocorréncia de doengas e agravos a populagdo
humana e animal. O papel da Vigilancia Epidemioldgica, sua atuagdo na investigacdo
epidemioldgica, os procedimentos, a andlise das informagdes obtidas na investigacdo e as
medidas a serem adotadas para a solugao do problema sanitdrio investigado e a prevenc¢ao de
novas ocorréncias. Procedimentos de busca ativa de casos de doengas de interesse da saude
publica. Conhecimento das listas de doengas e agravos sob notificagdo no pais e
procedimentos para a notificacdo. Estudo da legislagdo Sanitdria, procedimentos e normas
para conducdo de fiscalizagdo sanitaria, investigacdo de surtos de toxinfecgdo alimentar e
capacitacdo de manipuladores de alimentos. Estudo dos ambientes naturais e antrépicos e
suas interfaces com a saude humana e animal. Identificacdo de fatores de risco de origem
bioldgica e ndo bioldogica do meio ambiente capazes de impactar a saude das populacbes
humana e animal, por via direta e/ou indireta. Identificar formas de intervencdo sobre os
fatores de risco para recomendar e adotar medidas preventivas e de controle.

PROGRAMA ANALITICO
1.Vigilancia em Saude:
1.1. Vigilancia Epidemioldgica

1.1.2. Interrelagdo entre saude da comunidade e saltide animal e o processo salde-doenca




1.1.3. O Sistema Unico de Satde no Brasil (SUS).
1.2.1. Sistema de Informacdao em Saude. Doencas de Notificacdo Compulsdria. Investigacao
Epidemioldgica de Casos e Surtos. Controle de casos e surtos.
1.2. Vigilancia Sanitaria
1.2.1. Marco Legal
1.2.2. InfragGes sanitarias, sua classificacao e san¢des aplicaveis
1.2.3. Procedimentos de fiscaliza¢do sanitdria de estabelecimentos
1.2.3.1. Servigos de Alimentacdo
1.2.3.2. Servicos de Saude
1.2.3.3. Estabelecimentos de outra natureza
1.2.3.4. Fraudes em alimentos
1.2.4. Alimentos e principais agentes envolvidos em surtos de toxinfec¢do alimentar
1.2.4.1. Investigacao e controle de surtos de toxinfec¢do alimentar
1.3. Vigilancia Ambiental
1.3.1. Ambientes naturais e antrdpicos (modificados): caracteristicas dos ambientes naturais
e modificados
1.3.2. Fatores de risco ambiental de origem bioldgica:Contaminacdo ambiental por
microrganismos e parasitas; Infestacdo ambiental por pragas urbanas: ratos, baratas,
formigas, etc., em ambientes abertos e em ambientes especiais (industria de alimentos,
comércio de alimentos, servicos de saude e outros); Infestacdo ambiental em dareas rurais e
silvestres: carrapatos, morcegos, roedores silvestres, mosquitos e outros; Reservatérios de
agentes com potencialzoondtico.
1.3.3. Fatores de risco ambiental de origem ndo bioldgica, naturais e antrdpicos:Agentes
quimicos, fisicos eoutros.
1.3.4. Medidas de Vigilancia em Saude Ambiental:Vigilancia Ambiental de hospedeiros e
reservatdrios de zoonoses; Vigilancia Entomoldgica de vetores de doengas; Medidas de
Saneamento Ambiental (Saneamento da Agua, Saneamento do Esgoto, Saneamento de
Residuos Sdélidos e Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude).
1.3.5. Sistemas de Vigilancia Ambiental de fatores de risco ndo bioldgico:VIGIAGUA,
VIGISOLO, VIGIAR, VIGIQUIM, VIGIDESASTRES.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
1. MINISTERIO DA SAUDE. Guia de Vigilancia Epidemiolégica. Brasilia/ DF, 2009, 846p.

2. MINISTERIO DA SAUDE. Guia de Vigilancia em Satde. Brasilia/DF, 2014.




3. MINISTERIO DA SAUDE/ Secretaria de Vigilancia em Satide. Manual Integrado de Prevengio
e Controle de Doengas Transmitidas por Alimentos.MINISTERIO DA SAUDE

4. ACHA, P.N.; SZYFRES, B. Zoonoses y enfermidades transmissiblescomunes al hombre y a
losanimales. Vol. |, Il e lll. Washington D.C. Organizacién Panamericana de la Salud. 3°. ed.

Publicacidn Cientifica n.°. 580., 2001.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ARAUJO, J.D. Uma apreciacdo do método de planejamento de saude proposto pela
Organizagdo Panamericana de Saude para a América Latina. Rev. Saude Publica. Sdo Paulo
6(4): 305-16.

2. ASSOCIACAO PAULISTA DE MEDICINA. SUS: o que vocé precisa saber sobre o Sistema Unico
de Saude. Sdo Paulo, 2008.

3. CHALHOUB, S. Cidade febril. Corticos e epidemias na corte imperial. SGo Paulo: Cia das
Letras, 1996. 250p..

4. D'ALMEIDA, M. L. O.; VILHENA, A. (coordenadores). Lixo Municipal. Manual de
Gerenciamento Integrado. 22. ed., S3o Paulo: IPT/CEMPRE, 2000.

5. FELLENBERG, G. Introdug¢ao aos Problemas da Polui¢do Ambiental. Sdo Paulo: EPU-EDUSP,
1980.

6. PERES, F.; MOREIRA, J. C. (org.). E veneno ou é remédio? Agrotéxicos, satide e ambiente.
Rio de Janeiro: Editora FIOCRUZ, 2003. 384p.

7. ANVISA. RESOLUCAO DA DIRETORIA COLEGIADA - RDC N2 306, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2004
DispOe sobre o Regulamento Técnico para o gerenciamento deresiduos de servigos de saude.
Brasilia DF.

8. Resolucdo RDC n2 216, de 15 de setembro de 2004. Dispde sobre Regulamento Técnico de
Boas Praticas para Servigos de Alimentacdo. Brasilia /DF.

9. BRASIL. Lei n2 6.437 de 1976. Dispde sobre infragcdes sanitarias e sanc¢des. Brasilia/ DF.
10.BRASIL. Manual de Saneamento. Brasilia/ DF. 2004.

11.BRASIL. Lei 12.305 de 02 de agosto de 2010. Institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos.
Brasilia/ DF.
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PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA VETERINARIA - VIGILANCIA E ATENCAO
BASICA A SAUDE
HOSPITAL VETERINARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE VETERINARIA

PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA VETERINARIA - VIGILANCIA E ATENCAO
BASICA A SAUDE
HOSPITAL VETERINARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE VETERINARIA

NOME DA DISCIPLINA: Praticas em Epidemiologia Analitica
PROF. RESPONSAVEL: Isabele da Costa Angelo

CARGA HORARIA:40h

CREDITOS:2

HORARIO: a definir

OBIJETIVOS

Capacitar os discentes a utilizar as ferramentas da Epidemiologia, tais como os diferentes tipos
de estudos epidemioldgicos; a analise espago-temporal de distribuicdo de doencgas e agravos a
saude de populagdes animais e humanas; avaliagdo e gerenciamento de risco em saude;
epidemiologia molecular e métodos estatisticos aplicados a epidemiologia, entre outros
instrumentos aplicaveis, com a finalidade de instrumentalizar os académicos para o
planejamento, execuc¢do e avaliacdo de programas sanitarios de importancia para a sanidade
animal e para a saude publica.

EMENTA

Epidemiologia Descritiva e Epidemiologia Analitica: caracteristicas de ambas as dreas da
Epidemiologia. Desenho e aplicabilidade de estudos epidemioldgicos seccionais, de coorte,
caso-controle, ecolégicos e de intervencdo. Epidemiologia Molecular. Amostragem: amostras
probabilisticas e ndo probabilisticas. Métodos de selecdo de amostras probabilisticas.
Avaliagdo e gerenciamento de risco em saude. Modelos estatisticos aplicados a epidemiologia.
Softwares de uso corrente em epidemiologia e suas aplica¢des.

PROGRAMA ANALITICO
1. Epidemiologia Analitica - Estudos Observacionais: Estudos de Coorte, Estudos Caso-
Controle,Estudos Transversais, Estudos Ecolégicos, Estudos de Intervengao, Estudos
experimentais de laboratdrio, Ensaios clinicos randomizados.

2. Avaliagdo e Gerenciamento de Risco em Saude - Conceito de risco em salde publica e




meio ambiente; Avaliacdo de Risco; Gerenciamento de Risco; Comunicacao de Risco.
Amostragem - Amostra por Conveniéncia; Amostra Probabilistica; Tamanho da
amostra em estudos populacionais; Critérios de selecdo de amostras
probabilisticas;Vieses em amostras.

Modelos Estatisticos Aplicados a Epidemiologia - Medidas de frequéncia em
epidemiologia;Medidas de Associacdo em epidemiologia;Modelos de Regressdo
Linear; Modelos Logisticos de Regressao.

Estudo tedrico e pratico da aplicacdo dos principais programas (softwares) utilizados
em Epidemiologia Aplicada — EPIINFO; BIOSTAT; TERRAVIEW; R.

Praticas de aplicacdo dos estudos epidemioldgicos.

Anélise de dados de freqliéncia de doencas de interesse Médico-Veterinario coletados
na Secretaria Municipal de Saude de Seropédica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1.

MEDRONHO, R. A. (editor-chefe). Epidemiologia. 2.2 ed. Sdo Paulo:Atheneu, 2008.
790p.

PEREIRA, M. G. Epidemiologia. Teoria e Pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2000, 596p.

ROUQUAYROL, M. Z. Epidemiologia & Saude. 5.2 ed. Rio de Janeiro, 2005. 527p.
THRUSFIELD, V. M. Epidemiologia Veterindria. 2.2 Ed. S3o Paulo: Roca, 2004, 556p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AYRES, J.R.de C.M - Sobre o Risco, Editora Hucitec, Sdo Paulo, 1997.

BRILHANTE, O. M.; CALDAS, L. Q. de A. (coord.) Gestdo e Avaliagdo de Risco em Saude
Ambiental. Rio de Janeiro: Ed. FIOCRUZ, 1999. 155p.

CORTES, J. A. Epidemiologia. Principios e Conceitos Fundamentais. Sao Paulo: Varela,
1993. 227p.

FLETCHER,R. H.; FLETCHER, S. W.; WAGNER, E. H. Epidemiologia Clinica: Elementos
Essenciais. 32. Ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996, 281p.

FORATTINI, O. P. Ecologia, Epidemiologia e Sociedade. Sdo Paulo: EDUSP/Artes
Médicas, 1992. 529p.

JEKEL, J. F.; KATZ, D. L.; ELMORE, J. G. Epidemiologia, Bioestatistica e Medicina
Preventiva. 2.2 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2005, 415p.
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PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA VETERINARIA - VIGILANCIA E ATENCAO
BASICA A SAUDE
HOSPITAL VETERINARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE VETERINARIA

NOME DA DISCIPLINA:Saude, Ambiente e Trabalho
PROF. RESPONSAVEL: Tiago Marques dos Santos
CARGA HORARIA: 40h

CREDITOS:2

HORARIO: a definir

OBJETIVOS

Capacitar o residente a conhecer e discutir os conceitos e pressupostos norteadores da relacao
saude, ambiente e trabalho e suas interfaces com a vigilancia em saude. Identificar riscos
decorrentes das atividades laborais e formas de prevencao em profissionais da area da saude;
planejamento integrado das acdes de promocao e protecado da saude relacionadas aos riscos e
agravos relacionados ao ambiente e aos processos produtivos; identificar formas e métodos de
prevencado de acidentes de trabalho.

EMENTA

Discussdo sobre conceitos e pressupostos norteadores da relagdo saude, ambiente e trabalho
e suas interfaces com a vigilancia em saude. Legislagdo sobre acidentes de trabalho. Comissao
Interna e Notificagcdo de Acidente de trabalho. Tipos e prevengdo de acidentes de trablaho em
profissionais de saude.

PROGRAMA ANALITICO

1. Definicdo de acidentes de Trabalho

2. Legislacdo sobre Acidentes de Trabalho

3. Comissdo Interna de Prevencdo de Acidente (CIPA)
4. Notificacdo de acidentes de trabalho
5

Acidentes de trabalho com perfuro-cortantes e material bioldgico, acidentes com
agressOes animais; acidentes com animais pe¢onhentos e ectoparasitos; riscos
guimicos e fisicos;

6. Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e Equipamentos de Protec¢do Coletiva (EPC);

7. Seminarios sobre formas de prevengdo de acidentes de trabalho para profissionais de
saude




REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
1. BRASIL. Ministério da Saude. Rede Nacional de Atencdo Integral a Saude do

Trabalhador: Manual de Gestdo e Gerenciamento. 12 ed. 2006.
2. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em saude. Departamento de
Vigilancia em Saude ambiental e Saude do Trabalhador. Saude ambiental: guia basico
para a construgao de indicadores. Brasilia: Ministério da Saude, 2011.
3. LACAZ, F. A. C. O campo Saude do Trabalhador: resgatando conhecimentos e praticas
sobre as relagGes trabalho-saude. Cad. Saude Publica, v. 23, n. 4, p. 757-766, 2007.
4. MACHADO, J. M. H. A propdsito da Vigilancia em Saldde do Trabalhador. Ciéncia &
Saude Coletiva, v.10, n.4, p.987-992, Rio de Janeiro, 2005.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
¢ RIGOTTO, R.M.; AUGUSTO, L.G. S. Saude e ambiente no Brasil: desenvolvimento, territdrio e

inigliidade social. Cad. Saude Publica [online]. 2007, v. 23, suppl. 4.
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PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA VETERINARIA - VIGILANCIA E ATENCAO
BASICA A SAUDE
HOSPITAL VETERINARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE VETERINARIA

NOME DA DISCIPLINA: Andlise da Situacdo de Saude
PROF. RESPONSAVEL: Tiago Marques dos Santos
CARGA HORARIA:40h

CREDITOS:2

HORARIO: a definir

OBIJETIVOS

Apresentar e capacitar os alunos em relacdo as abordagens tedricas e metodoldgicas para a
andlise de situacdes de saude nas suas dimensGes temporais (historicidade) e espaciais
(territério). As abordagens tedricas e metodoldgicas encontram-se ancoradas em conceitos
sobre processos salde e doenca, territdrio, ambiente e equidade.

EMENTA

O conteudo disciplinar serd desenvolvido através de procedimentos que se sedimentam nos
pressupostos diddticos de que "para se aprender, tem que fazer" e de que "é sé fazendo, que
se apreende". Estudos de casos de anadlises de situacdes de salde nacionais e internacionais,
bem como exercicios que permitam aos alunos aprender e praticar a partir de temas-
problemas em espacos de complexidade diversa, serdo adotados no processo didatico-
pedagdgico. Os estudos de casos e exercicios envolverdo a articulacdo de indicadores
relacionados com o processo de determinacdo, com a sua expressdao empirica em termos de
condicGes particulares de vida e de saude, e serdo desenvolvidos através de trabalho em
grupos, e seminarios, sempre centrados em analises de problemas mais relevantes na
conjuntura sanitaria atual.

PROGRAMA ANALITICO

1. Caracterizagdo da populagdo

2. Caracterizagdo das condi¢Oes de vida. Doencas e agravos relacionados as condi¢Ges de
vida.

3. Caracterizagdo do Perfil Epidemiolégico e qualidade da informagdo em saude

4. Descrigdo dos Problemas:

Determinacao de prioridades

Explicacdo situacional de problemas
Arvores de problemas

Situacdo atual e situacao objetivo

. Estudos de casos

10. Apresentacdo de semindrios e discussao.

© 0N O




REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1.

Barata RB. Como e por que as desigualdades sociais fazem mal a saude. Rio de Janeiro:
Editora FIOCRUZ, 2009.

Barcellos CC, Sabroza PC, Peiter P, Rojas, LI. Organizacdo espacial, salde e qualidade de
vida: analise espacial e uso de indicadores na avaliacdo de situacdo de saude. Informe
Epidemioldgico do SUS, 11(3): 129-138. 2002.

Barreto, ML; Carmo, EH. 2007. Padrdoes de adoecimento e de morte da populagdo
brasileira: os renovados desafios para o Sistema Unico de Satde. Ciéncia & Satde Coletiva,
12(Sup): 1779-1790.

Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Sadde. Funda¢do Oswaldo Cruz.
Abordagens espaciais na saude publica / Ministério da Sadde, Fundacdo Oswaldo Cruz;
Simone M.Santos, ChristovamBarcellos,organizadores. ? Brasilia : Ministério da Saude,
2006. (Série B. Textos Basicos de Saude) (Série Capacitacdo e Atualizagdo em

Geoprocessamento em Saude;

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

Freitas CM (Org.). Saude ambiental - Guia basico para construcdo de indicadores. 1. ed.
Brasilia: Ministério da  Saude, 2011.  w. 1. 128p. Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_ambiental_guia_basico.pdf

RIPSA. Indicadores Bdsicos para a Saude no Brasil. 22 Edicdo. Ministério da Saude ? OPS.
Brasilia; 2008.

Teixeira, Maria da Gloria et al. 2002. Mortalidade por doencas infecciosas e parasitarias em

Salvador - Bahia: evolugdo e diferenciais intra-urbanos segundo condicdes de vida. Rev.

Soc. Bras. Med. Trop. 35(5): 491-497.




PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA VETERINARIA - VIGILANCIA E ATENCAO
BASICA A SAUDE
HOSPITAL VETERINARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE VETERINARIA

NOME DA DISCIPLINA: Seminarios Avancados em Vigilancia em Saude
PROF. RESPONSAVEL: Sandra Thomé

CARGA HORARIA: 60h

CREDITOS:3

HORARIO: a definir

OBIJETIVOS

Estimular o desenvolvimento do conhecimento cientifico, visando a melhor compreensao dos
agravos a saude Qualificar profissionais capazes de organizar, gerenciar e avaliar servigos e
sistemas de saude. Capacitar os residentes, a partir das vivéncias praticas, a identificarem os
aspectos fundamentais das praticas de Vigilancia Epidemiolégica, Vigilancia Sanitdria e
Vigilancia Ambiental; elencarem os aspectos mais relevantes da atencdo bdsica a saude, e
reconhecer as atividades do médico veterindrio nos Nucleos de Apoio a Saude da Familia e
serem capazes de desenvolver idéias e estratégias prdprias para contribuir com a prevencao
e/ou controle de problemas sanitarios e ambientais identificados durante as vivéncias praticas.

EMENTA

Reconhecimento das caracteristicas relacionadas aTerritério, Vigilancia em Saude, Atencdo
Basica a Saude e Avaliacdo das Condi¢des de Saude, Reflexdo e debate sobre o processo satude-
doenca no territério Articulacdo de todo o conhecimento incorporado pelos alunos ao longo
das disciplinas cursadas e das vivéncias praticas. Agregacdo dos conhecimentos e
competéncias obtidos, o aprendizado em metodologia cientifica e o saber especifico adquirido,
por meio de discussGes tematicas, com o universo do conhecimento multidisciplinar em torno
de temas relevantes da Saude Publica.

PROGRAMA ANALITICO

1- Discuss3do sobre Ciéncia, Método, Comunidade Cientifica e Etica da Pesquisa.

2- Oficinas para definicdo dos projetos de semindrios, temas, apresentacdo e
acompanhamento dos projetos.

3- Apresentacado dos seminarios;

4- Discussdo sobre os seminarios apresentados e avaliacdo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
Vai variar em fun¢do dos temas abordados nos seminarios
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PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA VETERINARIA - VIGILANCIA E ATENCAO
BASICA A SAUDE
HOSPITAL VETERINARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE VETERINARIA

NOME DA DISCIPLINA: Politicas Publicas de Saude
PROF. RESPONSAVEL: Paulo César Augusto de Souza
CARGA HORARIA: 40h

CREDITOS:2

HORARIO: a definir

OBIJETIVOS

Preparar o residente para conhecer, analisar, avaliar e propor sobre as questdes relativas as
estruturas de poder e da administracdo publica, na formulacdo e execucdo de politicas
publicas de salde integradas com as demais politicas, no sentido de estar capacitado para
intervir tecnicamente nos sistemas aprimorando sua participacdo cidadd e no
desenvolvimento da sociedade.

EMENTA

Aborda o processo de construcdo histérica das politicas de saude no Brasil, com
pressupostos tedricos do papel do Estado na formulagdo e implantacdo do SUS.
Problematiza o direito a salde, as conquistas democraticas constitucionais na
perspectiva da reforma sanitaria com uma visdo estratégica sobre as politicas
publicas. Apresenta os dispositivos das politicas publicas em salde que integram o
campo de acéo social do Estado orientado para a melhoria das condi¢gfes de saude da
populagéo.

PROGRAMA ANALITICO
1. Politicas publicas no Brasil. Estrutura e perspectivas.
2. Estrutura politica e administrativa dos sistemas de saude
3. Aspectos historicos da saude no Brasil
4. Os movimentos sociais e a saude publica
5. Ainterdisciplinaridade na saude e as relagGes interinstitucionais
6. O Sistema Unico de Saude. Estrutura e funcdo
7. Sistemas de financiamento de politicas publicas de satude

8. Gestdo e geréncia de servigos de saude




9.

O profissional de saude. Atualidades e perspectivas

10. O terceiro setor e os sistemas de saude.

11. Produgao técnica como subsidio para politica publica de saude

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1.

2.

3.

4.

5.

CAMPOS, Gastao Wagner de Souza. Sobre a forma neoliberal de producao dos servicos
de saude no Brasil. In: Reforma da reforma repensando a saude. Sdo Paulo:
HUCITEC, 1992. p.35-86

COHN, Amélia; ELIAS, Paulo E. Saude no Brasil: politicas e organizacdo de servicos. Sao
Paulo: Cortez, 2001. 133p.

LUCCHESE, Patricia T. R. Politicas publicas em Saude Publica. Sdo Paulo:
BIREME/OPAS/OMS, 2002.

LUZ, Madel T. Politicas de descentralizacdo e cidadania: novas praticas em saude no
Brasil atual. In: PINHEIRO, Roseni; MATTOS, Ruben Araujo (orgs). Os sentidos da
integralidade na atengdo e no cuidado a saude. Rio de Janeiro: IMS/UERJ/ABRASCO,
2001, p. 17-37.

MERHY, E.E. e ONOCKO, R. (Orgs.); Agir em Saude: um desafio para o publico; Sdo
Paulo, Hucitec, 1997.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

6.

7.

CECILIO LCO. As necessidades de saude como conceito estruturante na luta pela
integralidade e equidade na atengdo em saude. In Pinheiro R, Mattos RA (org). os
sentidos da integralidade na atengao e no cuidado. Rio de Janeiro:IMS-UERJ;2001.

CECILIO, L.C.0. E MERHY, E.E.; "A integralidade do cuidado como eixo da gestdo
hospitalar", Campinas (SP), 2003. (mimeo).

FRANCO, T.B. & MAGALHAES, H., Integralidade na Assisténcia a Saude: A organiza¢do
das Linhas do Cuidado in “Pensar BH: politica social”, N. 7, julho/setembro de 2003 -
ISSN 1676-9503.




PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA VETERINARIA - VIGILANCIA E ATENCAO
BASICA A SAUDE
HOSPITAL VETERINARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE VETERINARIA

NOME DA DISCIPLINA: Diagndstico de Zoonoses
PROF. RESPONSAVEL: Isabele da Costa Angelo
CARGA HORARIA: 60h

CREDITOS:3

HORARIO: a definir

OBIJETIVOS

Capacitar o residente a compreender a dinamica da cadeia epidemioldgica das principais
zoonoses, bem como identificar fatores de origem natural e antropogénica que interferem nos
padroes de ocorréncia dessas doencas. Estudar o principio das principais técnicas empregadas
no diagndstico das principais zoonoses de interesse da saude publica de carater zoonético bem
como aprender a executd-las e interpretd-las.Confirmar ou descartar a suspeita diagndstica,
elaborando laudo e notificacdo da doenca, quando for o caso.

EMENTA
Estudo das principais zoonoses de importancia para a saude publica e daquelas sob risco de
introducdo no pais e dos principais técnicas empregadas em seu diagndstico.

PROGRAMA ANALITICO

Parte tedrica:

1. Introdugdo ao estudo das zoonoses.

2. Nogdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria para o controle das zoonoses.

3. Aspectos etio-epidemioldgicos das zoonoses: Raiva, leptospirose, Leishmaniose,
Toxoplasmose, Brucelose, Tuberculose, doenca de Chagas, Larva Migrans Cutanea e
Visceral, Hantavirose, Febre Maculosa, Complexo Teniase-Cisticercose, Equinococose e
Hidatidose.

Parte pratica:

1. Técnicas de coleta, identificagdo, conserva¢do e armazenamento de material bioldgico
para diagndstico laboratorial das zoonoseslnvestigacdao epidemioldgica de zoonoses a
campo: casos, de surtos.

2. Exames diretos: técnicas de colorac¢do e leitura de esfregacos de sangue, raspado de
pele e bidpsias para diagndstico de leishmaniose visceral canina, dermatofitoses,
esporotricose felina e canina, etc.




Técnicas de intradermorreacdo para diagnéstico de zoonoses: tuberculose, mormo.

Exames de fezes para diagndstico de organismos enteroparasitarios agentes de
zoonoses.

Prova de Imunofluorescéncia Direta

Prova deSoroaglutinacdao Microscépica

Diagndstico laboratorial para Leishmaniose: pesquisa citolégica de formas amastigotas
em serecdes e tecidos, exame soroldgico pela RIFI e ELISA.

Antigeno Acidificado Tamponado (AAT); prova de Soroaglutinagdo em Tubos;Prova
Lenta ou Wright-Bang e do 2-Mercapto-etanol; Prova de Imunodifusdo em gel de Agar
para a pesquisa de aglutininas.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1.

ACHA, P.N.; SZYFRES, B.Zoonoses y enfermidadestransmissibles comunes al hombre y
a los animales. Vol. |, Il e lll.Washington D.C. Organizacion Panamericana de la salud.
3a. ed., 2001/2003 .Publicacioncientifica no. 580.

MINISTERIO DA SAUDE. Guia de Vigilancia Epidemiolégica. Brasil/ DF. 2011, 846p. .

REY, L. Parasitologia. 42 ed. Rio de Janeiro: GuanabaraKoogan, 2008.
URQUHART, G. M.; ARMOUR, J.; DUNCAN, J. L; DUNN, A. M.; JENNINGS, F. W.
ParasitologiaVeterinaria. 22 ed. Rio de Janeiro: Guanabara- Koogan, 2009.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

RAMSEY, I. K.; TENNANT, B. Jr. Manual de Doencgas Infecciosas em Caes e Gatos. Roca,
2010

BEER, J. Doengas Infecciosas em Animais Domésticos. Sdo Paulo: Roca, 1988.

QUINN, P. J. et al. Microbiologia Veterinaria e Doengas Infecciosas.Porto Alegre:
Artmed, 2005.

COURA, J. R. DinamicadasDoengasInfecciosas e Parasitarias. Vols. | e Il. Rio de Janeiro :
Guanabara Koogan, 2005. 3157p.

VERONESI, R.; FOGACCIA, R .(editores). Tratado de Infectologia. 42 Ed. Sdo Paulo:
Atheneu, 2010.




e F
f;\éi\d E.CIG
&

s
lem‘A\

Unjy,

\(O

(',‘6 “
) (2
/\>/0 de \a(\

PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA VETERINARIA - VIGILANCIA E ATENCAO
BASICA A SAUDE
HOSPITAL VETERINARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE VETERINARIA

NOME DA DISCIPLINA: Atuac¢do do Médico Veterinario no NASF
PROF. RESPONSAVEL: Paulo César Augusto de Souza

CARGA HORARIA: 40h

CREDITOS:2

HORARIO: a definir

OBIJETIVOS

Estudar os modelos de Atencdo Primdaria a Saude, Atencdo Basica e Estratégia Saude da
Familia. Estudar a criacdo do Nucleo de Apoio da Saude da Familia. Estudar a importancia do
papel do médico veterindrio e suas atribuicdes no NASF.

EMENTA

Compreensdo da Atengdo Basica/Atencdo Primaria como um importante nivel de atencédo, no
contexto das politicas de satde, com base na legislacdo do Sistema Unico de Saude. Apresenta
a Politica Nacional de Atencdo Basica, a criacdo do NASF e a contextualizacdo do médico
veterindrio no NASF.

PROGRAMA ANALITICO
1. Atencdo Bdésica a Saude
Estratégia da Saude da Familia
NASF
Objetivos do NASF
Areas estratégicas de Atuacdo do NASF
Categorias profissionais de comp&em o NASF
Operacionalizacdo do NASF
Credenciamento, implanta¢do e expansao do NASF
. Modalidades do NASF
10. O NASF e as secretarias municipais e estaduais de saude

©ONOU A WN

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria 648/2006 — Politica Nacional de Aten¢do Basica -
PNAB

2. BRASIL. Ministério da Saude.Portaria 687/2006 — Politica Nacional de Promocgdo a
Saude — PNPS

3. BRASIL. Ministério da Saude. PORTARIA 154/2008

4. BRASIL. Lei n.” 8080, de19 de setembro de 1990e Lei n.” 8142, de 28 de dezembro de
1990: conhecidas, em seu conjunto, como Lei Orgéanica da Saude.

5. BRASIL. Ministério da Saude. PORTARIA GM/MS n° 2.488 de 21 de outubro de 2011




REFERENCIAS COMPLEMENTARES
6. BRASIL. Ministério da Saude. Saude da Familia: uma estratégia para a reorientacdo do
Modelo Assistencial. Brasilia, 1994.
7. BRASIL. Ministério da Saude. Avaliacao e implantacdo e Funcionamento do Programa
de Saude da Familia. Brasilia: Coordenacdo da Atencdo Basica, Secretaria de
Assisténcia a Saude, 2000.
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SELECAO DE CANDIDATOS AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO NA

MODALIDADE DE RESIDENCIA EM AREAPROFISSIONAL DE SAUDE PARA O PERIODO
LETIVO DE 2018

EDITAL N° 01 DE DIA DE MES DE 2018

O Coordenador do Programa de Residéncia em Area Uniprofissional em Medicina Veterinaria, no
uso de suas atribuicbes legais, torna publico e estabelece as normas do processo seletivo para o
preenchimento das vagas do curso de RESIDENCIA EM MEDICINA VETERINARIA - VIGILANCIA
E ATENCAO BASICA A SAUDE, em conformidade com as exigéncias do Regulamento deste
Programa e da Portaria Interministerial MEC/MS n° 2.117 em novembro de 2005 e Resolucdo N° 2
DE 13.04.2012 da CNRMS.

O edital foi aprovado pelo Colegiado do Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria -
Vigilancia e Atencdo Basica a Saude, em reunido realizada em___ / / e pelo Diretor do
Instituto de Veterinaria da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro - UFRRJ.

2. INFORMACOES SOBRE O PROGRAMA

A Residéncia tem por objetivo especializar profissionais de Medicina Veterinaria, por meio da
formagcdo em servico, para atuar no ambito do Hospital Veterindrio da UFRRJ de forma
interdisciplinar, assegurando os principios do Sistema Unico de Satde (SUS) em que se insere o
Médico Veterinario, favorecendo a adogdo das melhores praticas assistenciais, condutas baseadas
em evidéncias e a promogdo de salde coletiva e da seguranca do proprietario e paciente. E uma
modalidade de ensino de pés-graduacdo lato sensu, com duragdo de 24 meses e carga horaria
semanal de 60 horas, com dedicacdo exclusiva, sob a supervisdo de Docentes do Instituto de
Veterinaria e profissionais do Hospital Veterinario da UFRRJ. A area de concentracdo contemplada
no presente edital é: Vigilancia e Atencdo Béasica a Saude.

O Programa de Residéncia em Medicina Veterindria - Vigilancia e Atencao Basica a Saudetera uma
carga horaria total de 5.760 horas, assim distribuidas: 1.152 horas de carga horaria teérica e 4.608
horas/307 créditos de carga horéria pratica. O Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria -
Vigilancia e Atencdo Basica a Saudedo Hospital Veterinario da UFRRJ remunera as atividades
desenvolvidas por meio do pagamento do valor bruto de R$ XX, XX(valor por extenso). Fica
terminantemente proibido ao residente desenvolver outras atividades profissionais no periodo de
realizacdo da residéncia (lei n°® 11.129/2005 artigo 13, paragrafo segundo).

3. DO NUMERO DE VAGAS

3.1. Serao disponibilizadas para os candidatos residentes no pais o total de duas (02) vagas.



3.2. A disponibilidade de vaga ndo é garantia de ingresso no programa.

3.3.Podem candidatar-se ao Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria - Vigilancia e
Atencado Basica a Saude todos os Médicos Veterinarios, portadores de diploma obtido no maximo ha
3 (trés) anos do inicio do programa, e alunos portadores de atestado de estarem cursando o Ultimo
semestre do curso de graduacao em Medicina Veterinaria, em escola reconhecida pelo MEC.

3.4. Os cenéarios de Pratica da Area de Concentracéo Vigilancia e Atencéo Basica & Salde ser&o as
areas de atuacao da Secretaria Municipal de Vigilancia em Saude e o NASF do municipio de
Seropédica e as dependéncias do Hospital Veterinario da UFRRJ.

4. DA INSCRICAO

4.1. As inscrigbes para o processo seletivo de candidatos ao Programa, para o Periodo Letivo de
ANO, deverdo ser efetuadas pessoalmente pelo interessado, ou por procurador devidamente
constituido, nos dias Uteis do periodo de / /201 a _/ /201 , no horério das XXhXXas
XXhXXe das XXhXXas XXhXXno seguinteendereco:

Sala XX - Coordenagéo do Programa de Residéncia em Medicina Veterinéria - Vigilancia e
Atencdo Bésica a Saude, 2° andar do Hospital Veterinario, UFRRJ, BR.465, Km 7,
Seropédica, RJ.

4.2.Poderdo inscrever-se no processo seletivo candidatos em fase de conclusdo decurso de
graduacédo, desde que possam conclui-lo até o primeiro dia do PeriodoLetivo de ingresso no curso
pretendido, de acordo com o Calendéario Académico.

4.3.No ato da inscricdo deverdo ser entregues 0s seguintes documentos, sendo quepara inscricdo
por via postal, as copias deverdo ser autenticadas:

4.3.1. Ficha de inscricdo (modelo padrdo disponivel no endereco indicado no item 3.1 e na
pagina eletrbnica http://rl.ufrri.br/wp/iv/estrutura/hospital-veterinario/setor-de-pequenos-animais/.

4.3.2. Copia autenticada do Diploma de Graduacdo, ou declaragdo de provavel formando
noSegundoPeriodo letivo de 201__.

4.3.3. Copia autenticada do Historico Escolar do Curso de Graduagao.

4.3.4. Curriculo Lattes, em versdo impressa (disponivel para preenchimento noendereco
http://lattes.cnpq.br) (Manter apenas se a exigéncia do Lattes é um doscritérios para selecdo do
Programa). Deverdo ser anexadas copias dos comprovantes da producédo intelectual listada no
curriculo que nao precisam ser autenticadas.

4.3.5. Duas (2) fotos 3x4.

4.3.6. Copia autenticada de Documento de Identidade com foto; no caso de candidato
estrangeiro € obrigatdria a apresentacdo de passaporte atualizado, com visto de permanéncia em
territdrio nacional que permita o exercicio de atividade laborativa no Brasil, sem o qual ndo sera
aceita a sua inscricdo. N&o sera permitido protocolo.

4.3.7. Copia autenticada do CPF.

4.3.8. Copia autenticada do Titulo de Eleitor edos comprovantes da Ultima votacéo e Certificado
de Reservista, quando couber.


http://r1.ufrrj.br/wp/iv/estrutura/hospital-veterinario/setor-de-pequenos-animais/

4.3.9. Comprovante original do recolhimento da taxa de inscrigdo no valor de R$xxx,00 (xxx reais)
no Banco X (001), através de Guia de Recolhimento da Unido (GRU), acessando o sitio
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp para gerar o boleto bancario. Para o
preenchimento da GRU, utilizar os seguintes dados: Cddigo da Unidade Gestora (UG)=153166
(UFRRJ); Gestdo: XXX; Codigo de Recolhimento: XXX (Servicos Administrativos); N° de
Referéncia: XXX; Competéncia: XXX; Vencimento: XXX; CPF do Candidato; Nome do Candidato.

4.4. Terdo as inscricbes homologadas pela Comissdo de Selecdo apenas oscandidatos que
apresentem a documentacao exigida dentro do prazo previsto noitem 8.1 do presente Edital.

4.5. O candidato, ao apresentar a documentacao requerida, se responsabiliza pelaveracidade de
todas as informag0es prestadas.

4.6. Nao serao aceitos os documentos dos candidatos enviados através dos Correios.

4.7. Toda documentacao solicitada devera ser entregue em ENVELOPE LACRADO constando fora
do envelope o NOME DO CANDIDATO E A AREA DA RESIDENCIA PRETENDIDA.

4.8. A admissdo dos candidatos selecionados no Programa se concretizara pelo seu registro na
Secretaria do Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria —Vigilancia e Atencédo Basica a
Salde. No ato do registro, os candidatos deverdo apresentar 0s seguintes documentos originais
com cOpias para autenticacdo no ato de matricula do Diploma de curso superior ou Certificado de
Conclusdo de Curso; Historico Escolar do curso superior; Carteira de ldentidade; CPF; Titulo de
Eleitor com ultimo comprovante de votagdo; Certificado de Reservista (candidatos do sexo
masculino).

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

5.1. As etapas de selecdo serdo realizadas nas datas e horarios que constam do item8.1deste
edital.

5.2.0 processo de selecdo serd composto pelas seguintes etapas:

5.2.1. Prova Escrita: A prova tera XXquestdes e incluirda uma parte especifica por area
profissional e outra geral sobre Politicas Publicas em Salde comum a todas as areas, sendo
80% das questdes referentes a parte especifica da area profissional e 20% da parte geral. A
prova escrita tera duracdo de X horas e seré realizada nasdependéncias do Programa, no
endereco divulgado neste Edital. Devera serfeita pelo préprio candidato, a méo, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou aparticipacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato
gue tenha solicitadocondicdo especial, em funcéo de deficiéncia que impossibilite a redacao
pelopréprio. Os critérios de avaliacdo para esta prova estdo explicitados no item
6.1.1desteedital.

5.2.2. Prova Prética e/ou Entrevista: A prova pratica e/ou entrevista tera duracdo maxima de
XX horas. Seré realizadana sede do Programa, no endereco divulgado neste Edital.A prova
pratica e/ou entrevista constara de arguicdo do candidato pela Comissdo de
Selecdo/Examinadora, considerandosituacdes clinicas e pessoais, com o objetivo de avaliar
conhecimentos, habilidades e atitudesprofissionais exigiveis no decorrer do Programa. Os
critérios de avaliagdo para estaprova estao explicitados no item 6.1.2deste edital.

5.2.3. Prova de Avaliagdo de CurriculoeHistorico Escolar: Consistira em uma andlise e
pontuagdo dosdocumentos comprobatdrios apresentados pelo candidato. Os critérios de
avaliagcaopara esta prova estéo explicitados no item Anexo 2deste edital.



5.3. O candidato podera apresentar recurso em relacdo ao gabarito da prova escrita, até 24 horas
apos a sua divulgacéo. O recurso devera ser apresentado por escrito e protocolado na Coordenacao
do Programa de Residéncia, indicando a(s) questdo(fes) com discordancia do gabarito e as
justificativas para a interposicdo do recurso. Nao serdo aceitos recursos que nhao estejam
embasados nas referéncias bibliograficas indicadas neste edital.

6. DA FORMA DE AVALIACAO

6.1 A cada uma das provas sera atribuida uma nota de zero (0) a cem (100) pontos.

7

6.1.1 Prova Escrita: Esta etapa € classificatdria / eliminatéria, sendo que a notaminimapara
aprovacdo € 70 (setenta). A prova escrita versara sobre os temas cujocontetdo e referéncias
bibliogréficas se encontram no Anexo ldeste edital.

s

6.1.2 Prova Pratica e/ou Entrevista: Esta etapa é classificatoria / eliminatéria, sendo que a
notaminima para aprovacao é 70 (setenta). A Prova Préatica e/ou Entrevista consistird na arguicao
do candidatopela Comissdo de Selecao/Examinadora e avaliagdo de sua capacidade
de,apresentado a caso ou situagdo clinica por meio eletrénico ou em condi¢des reais,indicar
hipéteses diagndsticas plausiveis e sustentar argumentos que justifiguem asmedidas
assistenciais pelas quais optou para os casos indicados.

6.1.3. Prova de Avaliacdo de Curriculo e Histérico Escolar: Esta etapa € (classificatoria), sendo
gue a nota minima para aprovagdo é 70 (setenta). Os aspectos avaliados no historico escolar
serdo as mencdes obtidas. Os aspectos analisados no curriculo serdo a producao cientifica e a
experiéncia profissional comprovadas. No anexo 2do presente Edital constam as tabelas para
pontuagdo do historico escolar e do curriculo, as quais serdo utilizadas pela comissdo
examinadora para somatorio dos pontos.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1 A nota final da cada candidato serd a média ponderada das notas obtidas nas provas, sendo os
pesos de cada uma das provas 0s seguintes:

Peso dos Instrumentos de Selecéo
Instrumento de Selecéao Peso
Prova Tedrica 3,0
1°Etapa
Entrevista 3,0
Curriculo 3,0
2°Etapa
Historico Escolar 1,0
TOTAL 10,00

7.2 Serado considerados aprovados apenas os candidatos que alcangarem, no minimo, a nota 70,0
(setenta).



7.3 A classificacao dos candidatos aprovados far-se-a pela ordem decrescente das notas finais dos
candidatos.

7.4 Serdo selecionados aqueles candidatos que, pela ordem decrescente de classificacao,
preencherem o numero de vagas oferecidas.

7.5 Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados, poderdo ser chamados a ocupar as
vagas remanescentes outros candidatos aprovados, sendo respeitada a ordem de classificacdo e o

prazo estabelecido na resolucdo CNRMS n° 01/2011.

7.6. Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:

1° Maior pontuag&o na prova escrita,;

2° Maior pontuacao na prova pratica e/ou entrevista;

3° Maior idade;

4° Sorteio;

8. DO CRONOGRAMA

8.1. As datas de realizagdo das inscricdes e sua homologacdo, das etapas do processoseletivo,

bem como da divulgagéo dos respectivos resultados, constam da tabela abaixo.

8.2.A divulgacdo dos resultados de todas as etapas serd afixada no local XXX e noenderego

http://r1.ufrri.br/wpl/iv/estrutura/hospital-veterinario/setor-de-pequenos-animais/.

DATA ETAPA HORARIO

De XX a XX | Periodo de inscrigbes Das XX:XX as XX:XX
Dia XX Divulgacdo da Homologagéo das inscricbes Das XX:XX as XX:XX
Dia XX Realizacdo da Prova Escrita Das XX:XX as XX:XX
Dia XX Realizacdo da Prova Prética e/ou Entrevista Das XX:XX as XX:XX
Dia XX Divulgacao do Gabarito da Prova Escrita Das XX:XX as XX:XX
Dia XX Divulgagé}q do resultado o!a Prova Escrita e da Das XX-XX a8 XX-XX

Prova Pratica e/ou Entrevista

De XX a XX | Prazo para Recursos Das XX:XX as XX:XX
Dia XX Divulgacéo do Gabarito Definitivo Das XX:XX as XX:XX
Dia XX Divulgacgéo do Resultado final da Primeira Etapa | Das XX:XX as XX:XX
Dia XX Eiesfgfiigagsizlg’a"agao st Das XX:XX as XX:XX
Dia XX Divulgac&o do resultado da Andlise de Curriculo | DaS XX:XX as XX:XX



http://r1.ufrrj.br/wp/iv/estrutura/hospital-veterinario/setor-de-pequenos-animais/

e Historico Escolar

Dia XX Divulgacao do resultado final Das XX:XX as XX:XX

De XX a XX | Prazo de Recursos Das XX:XX as XX:XX

Periodo de matricula dos aprovados no

. Das XX:XX as XX:XX
processo seletivo

De XX a XX

Dia XX Inicio do ano letivo

9. DOS RECURSOS

9.1.Requerimentos de reconsideracdo e de recursos somente serdo acolhidos seinterpostos no
prazo de 2 (dois) dias uteis a partir da divulgacdo dos resultados edeverdo obrigatoriamente ser
apresentados e protocolados na Secretaria doPrograma, em 2 (duas) vias de igual teor, no modelo
disponivel na  pagina eletrbnicahttp://r1.ufrri.br/wpliv/estrutura/hospital-veterinario/setor-de-
pequenos-animais/.

9.2.Do resultado final sé serdo cabiveis reconsideracées em grau de recurso aCOREMU, no prazo
méaximo de dez dias da divulgacdo do resultado final.

9.3.0s requerimentos de reconsideracgao e de recurso dirigidos a COREMU devem serapresentados
pelo candidato ou por seu representante legal no endereco indicadoneste edital.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1.Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo, o candidato que:

10.1.1. Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da
selecéo.

10.1.2. Nao apresentar toda a documentagé@o requerida nos prazos e condi¢des estipuladas
neste Edital.

10.1.3. Nao confirmar a sua participagdo no Programa, na data especificada neste edital, no caso
de ser selecionado.

10.1.4. Ndo comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios
previstos.

10.2 A documentacdo dos candidatos ndo aprovados permanecera na Secretaria do Programa por
um periodo de até 3 (trés) meses apds a divulgacdo do resultado final.Findo este periodo, a
documentacgdo sera inutilizada, salvo se o candidatoprovidenciar envelope enderecado e pagamento
das taxas postais para suadevolucdo via correio, ou recolher pessoalmente sua documentacgéao.

10.3 Casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selecdo e COREMU.

10.4 Os resultados parciais, assim como outros comunicados que se fagcamnecessarios, serao
divulgados na Secretaria do Programa e na pagina eletrénicahttp://r1.ufrrj.br/wp/iv/estrutura/hospital-
veterinario/setor-de-peguenos-animais/.



http://r1.ufrrj.br/wp/iv/estrutura/hospital-veterinario/setor-de-pequenos-animais/
http://r1.ufrrj.br/wp/iv/estrutura/hospital-veterinario/setor-de-pequenos-animais/
http://r1.ufrrj.br/wp/iv/estrutura/hospital-veterinario/setor-de-pequenos-animais/
http://r1.ufrrj.br/wp/iv/estrutura/hospital-veterinario/setor-de-pequenos-animais/

10.5 Os candidatos deverdao comparecer as etapas da selecdo munidos de documentooficial de
identidade, que tenha fotografia, e caneta esferogréfica azul ou preta.

10.6 Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normasestabelecidas
neste Edital e no regulamento do Programa de ResidénciaMultiprofissional / Em Area Profissional ao
gual se inscreve.

Seropédica, Rio de Janeiro, XX de XX de 201

Dra.Céssia Maria Molinaro Coelho
Coordenadora do Programa de Residéncia em Medicina
Veterinaria — Vigilancia e Atengéo Basica a Saude
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ANEXOS

Anexo 1: PROGRAMA DA PROVA TEORICA E BIBLIOGRAFIAS POR AREA

1. Vigilancia e Atencao Bésica a Saude
1.1.Vigilancia e Atencao Bésica a Saude

Programa da prova tedrica:

1- Sistema  Unico de
Saude

2- Vigilancia em Sadude:
Epidemioldgica, Sanitaria e Ambiental

3- Epidemiologia

4- Atencdo Basica a

saude. Estratégia da Saude da Familia. NASF

Bibliografia:

BRASIL. Lei n.° 8080, de19 de setembro de 1990e Lei n.° 8142, de 28 de dezembro de 1990: conhecidas, em
seu conjunto, como Lei Organica da Saude.

PORTARIA GM/MS n° 2.488 de 21 de outubro de 2011.

MEDRONHO, R. A. (ORG.). Epidemiologia. Vols. I e Il. 2.2 ed. S3o Paulo: Atheneu, 2008. 790p.

PEREIRA, M. G. Epidemiologia. Teoria e Pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 2000. 583p.
ROUQUAYROL, M. Z. Epidemiologia & Saude. 6.2 ed.Rio de Janeiro:MEDSI. 2003, 708p.

MINISTERIO DA SAUDE. Guia de Vigilancia Epidemiolégica. Brasilia/ DF, 2005, 846p.

BRILHANTE, O. M.; CALDAS, L. Q. DE. Gestao e Avaliagao de Risco em Satide Ambiental. Rio de Janeiro:
Editora Fiocruz, 2002.

ROZENFELD, S. (org.). Fundamentos da Vigilancia Sanitaria. Rio de Janeiro. Ed. Fiocruz, 299p.

MINISTERIO DA SAUDE. Guia de Vigilancia em Sadde. Brasilia/DF, 2014.

MINISTERIO DA SAUDE. SUS de A a Z.Brasilia/DF, 2009.

BARBOSA, D.S. A insercdo do Médico Veterinario nos Nucleos de Apoio a Saude da familia (NASF): novos
caminhos de atuacdo na saude publica.) ManagPrim Health Care , 5(1):1-3, 2014.

MINISTERIO DA SAUDE. Politica Nacional de Atenc3o Basica a Saude. Brasilia/DF, 2012.



Anexo2: Critérios de avaliagdo do Curriculo e do Historico Escolar do processo seletivo para
o Programa de Residéncia em Medicina Veterinéria - Vigilancia e Atencao Bésica a Saude.

Histérico Escolar (Peso 1,0)

Duracéo do Curso de Graduacéao (20%)

Conceitos nas Disciplinas de
Graduacao (80%

Tempo normal para a conclusdo do curso 05 pontos | Disciplina com Conceito A (9,0 a 10,0) | 04 pontos cada
Atraso de um semestre para a conclusé@o do curso 04 pontos | Disciplina com Conceito B (7,5 a 8,9) 03 pontos cada
Atraso de dois semestres para a conclusdo do curso 03 pontos | Disciplina com Conceito C (6,0 a 7,4) 02 pontos cada
Atraso de trés semestres para a concluséo do curso 02 pontos | Disciplina com Conceito D (5,0 a 5,9) 01 ponto cada
Atraso de quatro semestres ou mais para a concluséo do curso | 01 ponto

Total Maximo no Quesito Historico Escolar = 100 pontos

Curriculo (Peso 3,0)

Pontuacéo

Atividades desenvolvidas NA AREA DE CONCENTRACAO PRETENDIDA maxima

por item
1. Artigo publicado em revista Qualis Capes (2 pontos cada) 06
2. Resumo expandido ou Palestras publicadas em Anais de Reuni6es Cientificas (1 ponto cada) 03
3. Resumo e palestras apresentadas em reunides cientificas (0,5 pontos cada) 03
4. Bolsa de Iniciacao Cientifica, Apoio técnico, Extensdo e Monitoria exercida (2 pontos por semestre) 10
5. Aprovacao em monitoria (0,5 pontoscada) 03
6. Curso Lato sensu(10 pontos cada) 10
7. Curso de Aperfeicoamento (360 hs) (5 pontos cada) 10
8. Curso (minimo de 20h cada) (1 pontos cada) 05
0. Congressos, conferéncias e palestras (0,5 pontos cada) 04
10. Estagio oficial (1 ponto cada 50h) 10
11. Experiéncia Profissional Comprovada (2 pontos por ano) 06

Pontuacéo

Atividades desenvolvidas FORA DA AREA DE CONCENTRA(;AO PRETENDIDA maxima

por item
12. Artigo publicado em revista Qualis Capes (1 ponto cada) 03
13. Resumo expandido ou Palestra publicada em Anais de Reunides Cientificas (0,5 pontos cada) 01
14. Resumo e palestras apresentadas em reunifes cientificas (0,2 pontos cada) 01l
15. Bolsa de Iniciacdo Cientifica, Apoio técnico, Extensédo e Monitoria exercida (1 ponto por semestre) 05
16. Aprovagao em monitoria (0,2 pontoscada) 01l
17. Curso Lato sensu(5 pontos) 05
18. Curso de Aperfeicoamento (360 hs) (0,5 pontos cada) 02
19. Curso (minimo de 20h cada)(0,2 pontos cada) 02
20. Congressos, conferéncias e palestras (0,2 pontos cada) 02
21. Estagio oficial (0,5 pontos cada 50h) 05
22. Experiéncia Profissional Comprovada (1 pontos por ano) 03

Total M&ximo no Quesito Curriculo = 100 pontos

*Nao serdo considerados documentos certificados por pessoa fisica e a pontuacgéo sera considerada referente a produgédo dos Ultimos 8 anos
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Critérios de avaliagcdo do Curriculo e do Historico Escolar do processo seletivo para o
Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria - Vigilancia e Atencao Basica a Saude.

Historico Escolar (Peso 10,0)

Duracéo do Curso de Graduacéo (Peso 20%)

Conceitos nas Disciplinas de
Graduacéo (Peso 80%)

Tempo normal para a conclusado do curso 05 pontos | Disciplina com Conceito A (9,0 a 10,0) | 04 pontos cada
Atraso de um semestre para a conclusdo do curso 04 pontos | Disciplina com Conceito B (7,5 a 8,9) 03 pontos cada
Atraso de dois semestres para a conclusdo do curso 03 pontos | Disciplina com Conceito C (6,0 a 7,4) 02 pontos cada
Atraso de trés semestres para a concluséo do curso 02 pontos | Disciplina com Conceito D (5,0 a 5,9) 01 ponto cada
Atraso de quatro semestres ou mais para a conclusao do curso 01 ponto

Total Maximo no Quesito Historico Escolar = 100 pontos

Curriculo (Peso 30,0)

) Pontuacéao

Atividades desenvolvidas NA AREA PRETENDIDA maxima

por item
1. Artigo publicado em revista Qualis Capes (2 pontos cada) 06
2. Resumo expandido ou Palestras publicadas em Anais de Reunifes Cientificas (1 ponto cada) 03
3. Resumo e palestras apresentadas em reunides cientificas (0,5 pontos cada) 03
4. Bolsa de Iniciagao Cientifica, Apoio técnico, Extensdo e Monitoria exercida (2 pontos por semestre) 10
5. Aprovagdo em monitoria (0,5 pontoscada) 03
6. Curso Lato sensu(10 pontos cada) 10
7. Curso de Aperfeicoamento (360 hs) (5 pontos cada) 10
8. Curso (minimo de 20h cada) (1 pontos cada) 05
0. Congressos, conferéncias e palestras (0,5 pontos cada) 04
10. Estagio oficial (1 ponto cada 50h) 10
11. Experiéncia Profissional Comprovada (2 pontos por ano) 06

) Pontuacéao

Atividades desenvolvidas FORA DA AREA PRETENDIDA maxima

por item
12. Artigo publicado em revista Qualis Capes (1 ponto cada) 03
13. Resumo expandido ou Palestra publicada em Anais de Reunides Cientificas (0,5 pontos cada) 01
14. Resumo e palestras apresentadas em reuni6es cientificas (0,2 pontos cada) 01
15. Bolsa de Iniciagéo Cientifica, Apoio técnico, Extens&@o e Monitoria exercida (1 ponto por semestre) 05
16. Aprovagao em monitoria (0,2 pontos cada) 01
17. Curso Lato sensu(5 pontos) 05
18. Curso de Aperfeicoamento (360 hs) (0,5 pontos cada) 02
19. Curso (minimo de 20h cada)(0,2 pontos cada) 02
20. Congressos, conferéncias e palestras (0,2 pontos cada) 02
21. Estagio oficial (0,5 pontos cada 50h) 05
22. Experiéncia Profissional Comprovada (1 pontos por ano) 03

Total M&ximo no Quesito Curriculo = 100 pontos

*N&o serdo considerados documentos certificados por pessoa fisica e a pontuacéo sera considerada referente a produgéo dos Ultimos 8 anos




